PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI

GABINETE DO PREFEITO
Avenida Domingos Bassi, n° 1000, CECAP, Tatui/SP
CEP: 18.271-330 - Telefone: (015) 3259-8400

PROJETO DE LEI N° 040/2023.

Tatui, 7 de julho de 2023.

Oficio n°® 763/SANJ/2023 5 —
AC W._Xl-: EDIOEJ_\I'I;E
S. Sesgfe O [\s 7 <2
Excelentissimo Senhor &

Eduardo Dade Sallum President® da Camara

Presidente da Camara Municipal de Tatui

Assunto: Encaminha o Projeto de [.ei n® 040/2023

Senhor Presidente,

Ao cumprimenta-lo cordialmente, encaminho a Vossa Exceléncia, o Projeto de
Lei n® 040/2023, que dispde sobre a criacio de cargos e vagas no Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Tatui e dd outras providéncias.

O projeto segue acompanhado de justificativa e estudo de impacto financeiro.

Solicito de Vossa Exceléncia, a especial atengfo, dando encaminhamento ao
presente Projeto de Lei, em regime de urgéncia-urgentissima, diante de sua finalidade.

Aproveito o ensejo para manifestar os protestos de consideragdo e aprego.

CAMARA MUNIGIPAL DE TATUI

Data: 28/07/2023 Hora: 10:31
Projelo de Lei K® 40/2023

Autoria: Miguel Lopes Cardoso Juniar

hssunto: Dispbe sobre a criagao de cargos & vagas no
Quadro de Pessoal s Prefeitura fMunicipal de Taici 2 da
outras providéncias

Niamerm de Protocolo
04241/2023
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Dispée sobre a criagdo de cargos e vagas no
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Tatui e dd outras providéncias.

MIGUEL LOPES CARDOSO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Tatui,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢Ges legais, faz saber que a Cadmara Municipal

aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Arl. 1° Ficain criados os cargos publicos ¢ vagas uo Quadio de Pessoal da

Prefeitura Municipal de Tatui, conforme Anexo Unico da presente Lei.

Paragrafo unico. A contratagio do aprovado em concurso publico reger-se-a

pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Tatui.

Art. 2° As despesas decorrentes com a execucdo da presente Lei, correrdo por

conta de verbas proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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ANEXO UNICO
REFERENCIA | JORNADA DE
CARGO VAGA SAL TRABALHO ESCOLARIDADE
Analista g K 40 horas Ensino Superior
Juridico semanais Completo em Direito.
Lusino Superior
Analista de Complet(.) em Direito,
. 40 horas Arquitetura ou
Planejamento 1 L; . I
Urbano semanais Engel?hana (.31v11 e
respectivo registro no
Conselho de Classe.
Ensino Superior
Completo em Direito,
Analista 1 L 40 horas Arquitetura ou
Fundiario semanais Engenharia Civil e
respectivo registro no
Conselho de Classe.
Ensino Superior
Analista de Completo em Ciéncias
Planejamento 1 L 40 horas Econ6micas ou
Orc¢amentario semanais Ciéncias Contébeis e
e Financeiro respectivo registro no
Conselho de Classe.
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CARGO: ANALISTA JURIDICO

ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo em Direito.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Prestar auxilio técnico-juridico as atividades processuais e extraprocessuais
da Procuradoria Municipal; Elaborar minutas de pe¢as processuais, pareceres sobre minutas,
procedimentos administrativos em geral, inclusive em matéria de Licitagdes e Contratos,
analise de leis, editais, contratos e outras manifestacGes proprias da fungfo de execugéo, além
de analises, estudos, exames, pesquisas, relatorios e trabalhos de natureza juridica atinentes a
feitos judiciais ou a procedimentos administrativos de algada do Procurador ao qual estiver
vinculado; Auxiliar na realizacdo de audiéncias, reunides e sessdes, referentes a execucdo de
atividades processuais ou extraprocessuais do Procurador ao qual estiver subordinado;
Realizar diligéncias determinadas pelo Procurador e que sejam necessarias ao pleno
desenvolvimento do trabalho; Assegurar a exatiddo e o fluxo normal de oficios, certiddes,
laudos, documentos, atestados, informagdes, circulares, processos judiciais e outros textos
oficiais pertinentes aos membros da Procuradoria Municipal; Preparar a entrada e saida de
dados ou inserir dados em sistemas aplicados de recepgdo, controle € andamento de
procedimentos administrativos e processos judiciais; L'laborar oficios, pareceres, planilhas,
tabelas e graficos, utilizando-se de diversos softwares; Acompanhar publicagdes no Diério
Oficial e Sistema de Publicagdo Judicial, se houver; Receber e restituir, sob superviséo,
procedimentos e processos administrativos e judiciais; Manter registro e controle das
atividades desenvolvidas, apresentando os respectivos relatérios; Realizar, mediante
determinag#o superior, contato com pessoas e organismos publicos ou privados para atender
as necessidades de trabalho; Manter sigilo sobre matérias, reunides e processos do qual tem
ciéncia em razdo do cargo que exerce; Realizar pesquisas juridicas e coletar informagdes a
fim de auxiliar o Procurador na elaboragio de pegas e teses; Acompanhar processos, cuidando
da organizagdo e arquivamento de documentos; Realizar o controle de despachos, notas de
expediente, atas, recursos, registros didrios e outros procedimentos de rotina; Auxiliar na
execucdo de atividades administrativas; Registrar obrigatoriamente sua presenga no local de
trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Participar de comissdes, grupos de
trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior hierdrquico; Executar outras

tarefas correlatas que lhe forem determinadas.
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CARGO: ANALISTA DE PLANEJAMENTO URBANO

ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo em Direito, Arquitetura ou Engenharia Civil
e respectivo registro no Conselho de Classe.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Planejar, elaborar, executar, auxiliar e controlar atividades relacionadas a
gestdo de planejamento urbano, prestando assisténcia especializada, assessoria, consultoria
interna e assisténcia técnica nos trabalhos que envolvam o Planejamento Urbano do
Municipio; Acompanhar a elaboragdo do arcabougo juridico que verse sobre Planejamento
Urbano; Emitir pareceres sobre eventuais emendas a projetos de leis sobre Planejamento
Urbano; Estudar e propor diretrizes para a formulagio e implementagéo das politicas de
desenvolvimento urbano; Acompanhar e avaliar a execugfo das politicas de desenvolvimento
urbano municipal, deliberando e emitindo orienta¢des, com vistas a0 cumprimento do Plano
Diretor e Estatuto da Cidade; Acompanhar e avaliar a implementaggo de parcelamento de solo
¢ demais empreendimentos imobilidrios, de acordo com as diretrizes, prioridades, planos,
estratégias, programas e projetos expressos no Plano Diretor; Opinar sobre os projetos de lei
de matéria urbanistica a serem encaminhados ao Legislativo, bem como quanto a sua san¢éo;
Orientar e coordenar as a¢des necessarias a execugdo dos projetos e atividades da Secretaria,
voltados ao planejamento urbano e demais legislagdes Federal e Estadual aplicaveis a matéria,
bem como a integragio com o Plano de Mobilidade Urbana; Atuar em atividades
especializadas de planejamento urbano, andlise e execu¢do de projetos e obras publicas de
infraestrutura; Subsidiar e dar apoio técnico a execugdo e avaliacdo de projetos e obras de
infraestrutura particulares que impactam diretamente o Municipio; Subsidiar & formulagéo de
politicas, planos, programas e projetos relativos & execucdo de projetos e de obras de
infraestrutura; Desempenhar outras atividades de suporte finalistico, inerentes & assisténcia
técnica para execucdo de projetos e obras; Atuar, junto as diversas areas e Unidades de
Gestfio, em atividades proprias de Planejamento Urbano, prestando assisténcia especializada,
assessoria e consultoria interna; Emitir pareceres técnicos com base na andlise de
informagdes, visando instrugdio de processos que versem sobre Planejamento Urbano, para o
devido encaminhamento e prosseguimento; Elaborar relatérios técnicos, analiticos e/ou
sintéticos, contendo informac¢des inerentes ao setor de atuagdo/formagdo, coletando, saneando

e tabulando dados, formatando documentos e apresentac¢Ges técnicas, objetivando responder
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aos questionamentos externos ao Orgdo e dar suporte ao Gestor da Unidade; Participar do
desenvolvimento e execugdo de planos, projetos, programas, procedimentos, estudos e
pesquisas de Planejamento Urbano, acompanhando e fiscalizando a sua execugéo; Participar
da elaboragdo, revisdo, andlise e aperfeicoamento do Plano Diretor; Recomendar e
implementar modifica¢des, inovagdes e solugdes na area de atuagfio e formagéo, através da
realizacdo de estudos e pesquisas, visando o aperfeigoamento das técnicas de Planejamento
Urbano; Participar, acompanhar e analisar a elaboracdo e execugfio de contratagdes da
Prefeitura Municipal de Tatui, através do assessoramento, em conformidade com as
especificagbes e pardmetros estabelecidos, visando viabilizar contratos de melhor
performance econémica e de qualidade, bem como o cumprimento da legislagdo, a fim de
evitar passivos previdenciarios nas obras publicas e de interesse publico do Municipio;
Auxiliar no desenvolvimento das atividades realizadas em parcerias com convénios federais e
estaduais, relacionadas ao Planejamento Urbano; Auxiliar, recomendar e emitir pareceres na
divulgagdo de informagdes e documentos oficiais que digam respeito ao Planejamento
Urbano; Auxiliar, desenvolver, instruir e organizar processos administrativos de fiscalizagéo
urbana para a coibigdo de parcelamentos irregulares na zona urbana, bem como realizar
indica¢des e recomendagdes objetivando a fiscalizagio dos orglos competentes (internos e
externos); Analisar cldusulas e documentagiio que envolvam o Planejamento Urbano do
Municipio e demais procedimentos nos certames licitatorios, objetivando a adequada e justa
selegdo de licitantes e cumprimento da legislagdo vigente, trazendo melhor custo-beneficio
nas compras publicas e prestagdo de servigos publicos; Promover o auxilio as pesquisas e
estudos a fim de auxiliar o Administrador na decisdo a ser tomada em processos
administrativos em matéria de Planejamento Urbano; Promover o auxilio a Procuradoria e
Advocacia do Municipio, em matéria de Planejamento Urbano, emitindo despachos, decisdes
e pareceres, a fim de auxiliar na decisdo a ser tomada em processos administrativos e
judiciais; Manifestar-se em demandas de interesse da Administragéio Municipal, em projetos
de leis e demais atos normativos relacionados ao Planejamento Urbano, bem como prestar
auxilio na revisfio e na atualizagio da legislagdo municipal que verse sobre Planejamento
Urbano, em colaboragdo com outros 6rgéos municipais, a fim de promover uma melhor
gestdo do 6rgdo em que estiver lotado; Colaborar na elaboragfio de minutas de contratos,

convénios, acordos e ajustes, bem como em andlises técnicas sobre a regularidade de sua
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celebragdo/contratagio/execugdo sobre Planejamento Urbano, a fim de trazer mais seguranca
juridica aos atos administrativos, do local onde estiver lotado; Manifestar-se sobre questdes
relacionadas 4 sua 4rea de atuacfo na analise de Consulta/Impugnagio/Defesa Administrativa
ou para instru¢io de demandas da Pasta em que estiver lotado, a fim de trazer mais seguranga
juridica a decisdo a ser adotada pelo Administrador Municipal € em demais questdes
compativeis com sua formagHo profissional, no interesse da Administracio Municipal;
Participar de estudos de viabilidade técnica, econdmica e social de projetos, que envolvam a
aplica¢do de recursos municipais; Atuar junto as Secretarias de Planejamento da Unifio e
Estado e demais 6rgéos, visando o desenvolvimento e aprovacdo de pleitos e financiamento
de obras publicas para o Municipio; Estabelecer normas e procedimentos para o adequado
desempenho da Pasta em que estd lotado, junto aos demais oOrgdos e entidades da
Administragdo Publica, promovendo a sistematiza¢io, padronizagéo € o acompanhamento da
execu¢do do Plano Diretor; Atuar junto as demais Unidades de Gestdo e concessionarias
prestadoras de servigos publicos com ag¢des que visem diminuir os gastos publicos € visem
melhorar a gestdo do Planejamento Urbano do Municipio; Analisar, emitir parecer, aprovar e
desaprovar pedidos de ligagdo de agua, energia elétrica e saneamento na zona urbana do
municipio; Atuar de forma transversal no planejamento urbano das estratégias e a¢des da
Unidade de Gestdo; Acompanhar a execucdo das acBes de Planejamento Urbano no
Municipio, por meio dos instrumentos oficiais do Ministério das Cidades e Secretarias de
Planejamento; Acompanhar os encontros e colegiados, visando a construg¢do coletiva das
agdes € estratégias a serem adotadas, para execugdo das politicas publicas de planejamento
urbano do Municipio; Acompanhar e emitir parecer nos instrumentos de politica urbana, tais
como: parcelamentos, edificagbes, IPTU progressivo, desapropriagdes, direito de superficie,
concessdes e licengas urbanisticas; Acompanhar e emitir parecer nos parcelamentos de solo
urbano, seja no regime de loteamento, desdobro ou desmembramento; Acompanhar e fazer
cumprir a Politica de Desenvolvimento Urbano, a Lei de Parcelamento de Solo, Lei de
Condominios, Uso e Ocupagfio de Solo e Plano Diretor; Registrar obrigatoriamente sua
presenca no local de trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Participar de
comissdes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior hierarquico;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua
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especialidade e ambiente organizacional e outras atividades de sua 4rea de atuagfio que lhe

forem atribuidas.

CARGO: ANALISTA FUNDIARIO

ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo em Direito, Arquitetura ou Engenharia Civil
e respectivo registro no Conselho de Classe.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Planejar, elaborar, executar, auxiliar e controlar atividades relacionadas a
gestdo das diversas areas da Prefeitura Municipal, prestando assisténcia especializada,
assessoria, consultoria interna, assisténcia técnica nos trabalhos de gestio de bens publicos, de
interesse publico e regularizagfo fundiaria; Propor e analisar a edi¢fio de normas gerais que
regulem matéria territorial e urbana; Orientar e coordenar as agdes necessarias a execucgio dos
projetos e atividades da Secretaria, voltados as questdes fundidrias, regularizagio fundiaria,
auxilio no planejamento urbano, e demais legislacbes Federal e Estadual apliciveis as
matérias; Analisar, coordenar e auxiliar na regularizagdo de imoveis de propriedade do
Municipio; Encaminhar a indicagio de &areas com potencial para implantagdo de
Empreendimentos de Habitag8io de Interesse Social (EHIS) e areas de propriedade do
Municipio passiveis de legalizagdo e regularizagdio; Coordenar, no d4mbito da Secretaria, o
atendimento as demandas técnicas que envolvam imoéveis de propriedade do Municipio,
solicitadas pelo Ministério Publico, Defensoria Pablica, Procuradoria do Municipio e demais
6rgdos publicos, reportando-se ao Secretdrio; Apoiar as agdes de regularizagdo fundiaria dos
empreendimentos habitacionais de interesse social promovidas no Municipio por outras
esferas do Poder Publico; Analisar e executar, quando necessario, a Politica Municipal da
Habitagéo Social e indicar Areas Especiais de Interesse Social (ZEIS); Analisar e promover a
Regularizagdo Urbanistica e Fundidria de Assentamentos Precarios, Loteamentos e
Parcelamentos Irregulares; Estabelecer convénios e parcerias, com entidades publicas ou
privadas, necessarios 4 execucdo de projetos, no dmbito da Secretaria; Auxiliar na fiscalizagio
de bens publicos, bens considerados de interesse publico, os bens que fazem parte do
patriménio histérico e paisagistico, bem como os de interesse cultural do Municipio; Auxiliar
na fiscalizagdo de parcelamentos irregulares; Auxiliar na formula¢éo de politicas, planos,

programas € projetos relativos as questdes fundiarias do Municipio; Desempenhar outras



PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI

GABINETE DO PREFEITO
Avenida Domingos Bassi, n° 1000, CECAP, Tatui/SP
CEP: 18.271-330 - Telefone: (015) 3259-8400

PROJETO DE LEI N° 040/2023.

atividades de suporte finalisticas, inerentes a assisténcia técnica para execucdo de projetos
fundiarios; Atuar, junto as diversas areas e Unidades de Gestfo, em atividades proprias de sua
formagdo profissional, prestando assisténcia especializada, assessoria e consultoria interna;
Emitir pareceres técnicos com base na andlise de informagdes, visando instru¢éo de processos
administrativos e judiciais dentro de sua area de atuagfio e formagfo profissional, para o
devido encaminhamento e prosseguimento; Elaborar relatérios técnicos, analiticos e/ou
sintéticos, contendo informagdes inerentes ao setor de atuag@o/formaggo, coletando, saneando
e tabulando dados, formatando documentos e apresentagdes técnicas, objetivando responder
aos questionamentos externos ao Orgdo e dar suporte ao Gestor da Unidade; Participar do
desenvolvimento e execu¢iio de planos, projetos, programas, procedimentos, estudos e
pesquisas na sua area de formag&o profissional, acompanhando e fiscalizando a sua execugio,
avaliando o desempenho e aperfeigoando a eficacia da area; Participar da elaboragéo, revisdo,
andlise e aperfeigoamento do Plano Diretor; Acompanhar, auxiliar e recomendar aos érgéos
da Administragio na escolha de areas publicas para o recebimento de programas e convénios
que melhor se adequem aos seus objetos; Recomendar e implementar modificagoes,
inovagdes e solugbes na area de atuagio e formacfo, através da realizagdio de estudos e
pesquisas, visando o aperfeicoamento das técnicas de regularizagio imobilidria de bens
publicos; Auxiliar no desenvolvimento das atividades realizadas em parceria com convénios
federais e estaduais, relacionadas aos bens publicos e regularizagdo fundidria; Auxiliar,
recomendar e emitir pareceres na divulgagio de informagdes e documentos oficiais; Auxiliar,
desenvolver, instruir e organizar processos administrativos de fiscalizag8o, para a coibigdo de
parcelamentos irregulares, e indicagdes e recomendagdes objetivando a fiscalizagdo dos
6rgdos competentes (internos e externos); Analisar cldusulas e documentago que envolvam a
situagdo fundiaria do Municipio, seus bens imoveis, regularizagdo imobilidria de forma geral
e demais procedimentos nos certames licitatérios, objetivando a adequada e justa selegio de
licitantes e cumprindo a legislagiio vigente, trazendo melhor custo-beneficio nas compras €
prestagdo de servigos publicos; Promover o auxilio as pesquisas e estudos a fim de auxiliar na
decisfo a ser tomada em processos administrativos, bem como visando instruir a decisdo a ser
tomada pelo Administrador para a promogdo/alteragdo/revogagdo de atos administrativos;
Promover o auxilio & Procuradoria e Advocacia do Municipio em matéria de Regularizac¢io

Fundiaria, emitindo despachos, decisdes e pareceres, a fim de auxiliar na deciséo a ser tomada
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em processos administrativos e judiciais que envolvam bens publicos; Manifestar-se em
demandas de interesse da Administragio Municipal, em projetos de leis e demais atos
normativos relacionados aos bens publicos e a Regularizagdo Fundiéria, bem como prestar
auxilio na revisdo e na atualiza¢do da legislagio municipal, em colabora¢do com outros
6rgdos municipais, a fim de promover uma melhor gestdo do érgdo em que estiver lotado;
Manifestar-se sobre questdes fundidrias na andlise de Consulta/Impugnagio/Defesa
Administrativa ou para instru¢io de demandas da Pasta em que estiver lotado, a fim de trazer
mais seguranga juridica & decisfo a ser adotada pelo Administrador Municipal e em demais
questdes compativeis com sua formagfio profissional, no interesse da Administragdo
Municipal; Participar, analisar, auxiliar e dar parecer em estudos de viabilidade téenica,
econdmica e social de projetos que envolvam a alienagdo de bens publicos; Estabelecer
normas e procedimentos para o adequado desempenho da Pasta em que esta lotado, junto aos
demais orgios e entidades da Administragdo Publica, promovendo a sistematizacéo,
padronizagdo e o acompanhamento da execugdo do Plano Diretor; Analisar, emitir parecer,
aprovar ¢ desaprovar pedidos de ligagdo de 4gua, energia elétrica e saneamento em imoveis
situados na zona rural do Municipio e subsidiariamente nos situados em zona urbana; Emitir
certiddes; Organizar, dirigir, emitir pareceres, deferir, indeferir, sanear, coordenar e presidir
os procedimentos de Regularizagio Fundiaria no Municipio; Acompanhar e auxiliar a
execugdio das agdes de Planejamento Urbano no Municipio, por meio dos instrumentos
oficiais do Ministério das Cidades e Secretarias de Planejamento; Acompanhar e emitir
parecer nas alienac¢des de bens publicos, nas vendas, doacGes, dagdo em pagamento, permuta,
investidura, enfiteuse, legitimagdo de posse e todas as formas de alienagdes e oneragdes de
bens municipais; Acompanhar e emitir parecer nas aquisi¢des de bens pelo Municipio;
Acompanhar e fazer cumprir a Politica de Desenvolvimento Urbano, a Lei de Parcelamento
de Solo, Lei de Condominios, Uso e Ocupacgio de Solo, Lei de Regularizagéo Fundiéria e
Plano Diretor; Auxiliar nas atua¢Ses notariais e registrais e acompanhar as demandas do
Municipio relacionadas aos Registros Publicos, junto as serventias extrajudiciais e demais
6rgdos e autarquias; Elaborar requerimentos, projetos de abertura de matriculas de areas
publicas, emitir pareceres em processos de retificagéo de registro, usucapifio, desapropriagéo,
doagdo e toda e qualquer demanda que envolva imoveis publicos e de interesse da

municipalidade, tanto no 4mbito administrativo como judicial; Promover a regularizagéo de
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imoveis piblicos; Registrar obrigatoriamente sua presenga no local de trabalho, através do
ponto biométrico ou livro de ponto; Participar de comissGes, grupos de trabalho ou de
estudos, quando designado por seu superior hierdrquico; Executar outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional

e outras atividades de sua area de atuac@o que lhe forem atribuidas.

CARGO: ANALISTA DE PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo em Ciéncias Econdmicas ou Ciéncias
Contabeis e respectivo registro no Conselho de Classe.

JORNADA DE TRABALIIO: 410 Lotas setnanais.

ATRIBUICOES: Prestar assessoramento e consultoria técnica em matérias relacionadas com
as atividades financeiras e orgamentarias do Municipio; Planejar, elaborar, executar e
controlar atividades relacionadas a gestio das diversas areas e Unidades de Gestdo, prestando
assisténcia especializada, assessoria, consultoria interna, assisténcia técnica nos trabalhos de
planejamento estratégico e acompanhamento das politicas publicas € do desempenho
institucional; Emitir pareceres técnicos com base na andlise de informagdes, visando instrugéo
de processos dentro de sua drea de atuagio e formag@io profissional, para o devido
encaminhamento e prosseguimento; Elaborar relatorios técnicos, analiticos e/ou sintéticos,
contendo informagdes inerentes ao setor de atuagdo/formagfio, coletando, saneando e
tabulando dados, formatando documentos e apresentagdes técnicas, objetivando responder aos
questionamentos externos ao Orgdo e dar suporte ao Gestor da Unidade; Participar da
elaboracdo e execucgfo orcamentiria da Unidade de Gestdo e da Prefeitura, analisando,
acompanhando e controlando a evolugio da despesa, auxiliando os 6rgéos da Administracéo
na reformulagdo orcamentaria de programas de trabalho; Recomendar, implementar
modificacdes, inovagdes e solugdes na area de atuagfio e formagfo, através da realizacfio de
estudos e pesquisas, visando o aperfeicoamento das técnicas de planejamento e gestio
or¢amentarias da Administragdo Municipal; Prestar esclarecimentos técnicos em matéria de
planos, orgamentos publicos, fiscalizagdo e controle; Elaborar documentos de sua éarea de
atuagfo, tais como: projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Or¢amentaria Anual; Estruturar quadros e sistemas de indicadores para o

planejamento, monitoramento e avalia¢do das politicas publicas e da gestdo governamental;
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Supervisionar as atividades or¢gamentdrias e elaborar e consolidar as demonstrag6es contdbeis
do Municipio de acordo com as normas vigentes, com a finalidade de prestagdo de contas para
os 6rgdos de fiscalizagdo (Interno e Externo); Colaborar com a Chefia do Departamento de
Contabilidade no controle de movimentago e disponibilidade orgamentaria e financeira da
Prefeitura Municipal; Realizar auditorias visando & transparéncia publica € os métodos
aplicdveis na avaliagdo da gestdo administrativa e dos resultados nas a¢6es administrativas e
contabeis da Prefeitura Municipal; Compilar e analisar registros contabeis e outros dados para
determinar os recursos financeiros necessarios para implementar um programa; Desenvolver
estudos técnicos abrangendo cendrios econdmicos globais, setoriais e regionais para dar
subsidios aos Uabalhos de analise de inpaclos socioecondinicos cottelacionados as agdes do
planejamento; Evidenciar fatos ligados & administragdo orgcamentaria, financeira e
patrimonial, visando o fiel cumprimento da legislagéio aplicavel a Administragdo Publica;
Participar de estudos de viabilidade técnica, econdmica e social de projetos que envolvam a
aplicagdo de recursos do Tesouro Municipal; Acompanhar e controlar a divida fundada do
Municipio, através de conferéncia de empenho com a finalidade de suporte ao encerramento
do Balango Patrimonial; Atuar junto a Secretaria do Tesouro Nacional e instituigdes
financeiras nacionais e internacionais, visando aprovar pleitos de financiamento para o
Municipio; Estabelecer normas e procedimentos contdbeis para o adequado registro dos atos e
fatos da gestdo or¢amentdria, financeira e patrimonial dos Orgdos e entidades da
Administra¢do Publica, promovendo a sistematizagfo, padronizaggo e o acompanhamento da
execugdo contabil; Analisar cldusulas e documenta¢io de natureza econdmico-financeiras,
planilha de custos e demais procedimentos nos certames licitatorios, objetivando a adequada e
justa selegdo de licitantes e cumprindo as legislagdes vigentes, trazendo melhor custo-
beneficio nas compras publicas; Elaborar calculos de reajustes e realinhamentos de precos,
atendendo as determinagdes dos editais, contratos e termos de compromissos, visando o seu
fiel cumprimento; Elaborar calculos de natureza judicial, fornecendo subsidio para defesa do
Municipio como autora ou ré na Justica Comum (Federal ou Estadual) e na Justica do
Trabalho e visando o correto cumprimento de sentencas, bem como a saude dos cofres
publicos; Supervisionar o credenciamento de usuarios de sistemas tributarios informatizados;
Atuar junto as demais Unidades de Gestfo com agdes que visem diminuir os gastos publicos;

Atuar de forma transversal no planejamento das estratégias e agdes da Unidade de Gestéo;
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Analisar mensalmente relatorios gerenciais e orgamentarios, bem como relatérios contébeis
para manter controles de receitas e despesas; Coordenar a elaboragfio de relatdrios para
o Controle Orgamentario; Coordenar e executar, no 4mbito do Poder Executivo Municipal, as
atividades de desenvolvimento de modelos, concep¢des, processos € instrumentos de
planejamento de politicas e gestdo publica, orgamento e gestdo governamental; Elaborar
estudos, cendrios, andlises, diagndsticos e proposi¢des requeridas para o desenvolvimento das
atividades e ciclos integrantes dos processos de planejamento, or¢amento, monitoramento e
avaliacio das politicas publicas e gestdo governamental; Elaborar relatérios consolidados de
planejamento, execugfo e avaliagdo das politicas publicas, da agdo governamental geral e das
selotiais, ¢ de prograinas e projelos govetnatnentais, lusttumentalizar e organizar a prestagéo
de contas da Administragdo Publica, através da andlise de resultados, objetivando a
fiscalizacdo dos 6rgdos competentes (internos e externos); Promover o auxilio as pesquisas e
estudos a fim de auxiliar na decisdo a ser tomada em processos administrativos, bem como
visando instruir a decisdfo a ser tomada pelo Administrador para a
promogdo/alteracdo/revogacdo de atos administrativos; Manifestar-se em demandas de
interesse da Administracio Municipal, em projetos de leis e demais atos normativos, bem
como prestar auxilio na revisdo e na atualizagfo da legislagdo municipal, em colaboragdo com
outros 6rgdos municipais, a fim de promover uma melhor gestdo do 6rgdo em que estiver
lotado; Colaborar na elaboragdo de minutas de contratos, convénios, acordos e ajustes, bem
como em andlises técnicas sobre a regularidade de sua celebragfo/contratacio/ execugdo, a
fim de trazer mais seguranca juridica aos atos administrativos, do local onde estiver lotado;
Construir, manusear e manter atualizada as bases de dados econdmicas, financeiras e
or¢amentarias requeridas pelas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo das
politicas publicas e agdo governamental; Registrar obrigatoriamente sua presenc¢a no local de
trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Participar de comissdes, grupos de
trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior hierdrquico; Executar outras

tarefas compativeis com as previstas para o cargo, solicitadas por seu superior hierarquico.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Encaminhamos a apreciagdo dessa Egrégia Casa Legislativa, o Projeto de Lei
n° 040/2023, que dispde sobre a criacdo de cargos e vagas no Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de 1atui e dd outras providéncias.

Referido projeto solicita a esta Casa de Leis a criagdo de cargos e vagas no
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Tatui, para preenchimento através de concurso
publico, de acordo com a necessidade da Administragéo Publica.

No tocante a criagio do cargo de Analista Juridico, cumpre esclarecer que a
Procuradoria do Municipio de Tatui, criada como 6rgéo da Administragéo Publica Municipal,
pela Lei Municipal n° 815, de 27 de dezembro de 1968, ¢ érgdo que integra as fungdes
essenciais & Justica, o qual exerce atribuicBes relevantes & manutengio do Estado
Democriatico de Direito, lastreando a base estrutural dos preceitos constitucionais, no &mbito
do Municipio.

Referido 6rgdo € responsavel por toda a demanda judicial, tributiria e
contencioso geral, além das atividades proprias de assessoria administrativa, emissdo de
pareceres, sendo que necessita ser devidamente aparelhado com servidores publicos
especializados para o fim de melhor atender ao interesse publico, bem como atender ao
principio da eficiéncia.

Atualmente, o 6rgdo consta com 8 (oito) membros, Procuradores e Advogados
Publicos Municipais, contudo, necessaria a composi¢do do Quadro com servidores de nivel
técnico especifico, ou seja, que tenham a formagio em Direito, a fim de dar o suporte técnico
nos diversos servigos afetos aos expedientes do o¢rgdo, que vdo além das atividades

meramente burocraticas, exigindo o conhecimento especifico da matéria.
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Por conta disso, a criagdo de tais cargos ird otimizar a prestagdo dos servigos
juridicos, através da estruturacdo de equipe de trabalho com formagdo na é4rea, a semelhanga
das demais Institui¢gdes Democraticas essenciais & Justica, como o Ministério Piblico € a
Defensoria Publica, que se constituem nd3o apenas de seus membros - Promotores e
Defensores, mas, também, de corpo técnico de auxilio nas atividades tipicas do 6rgdo.

No que tange aos cargos de Analista de Planejamento Urbano e Analista
Fundiério, cumpre destacar que com o advento do Plano Diretor (Lei Municipal n°® 5.385/09),
que traca principios fundamentais e objetivos da Politica de Desenvolvimento Urbano do
Municipio, traz diretrizes de Planejamento Urbano e Politicas Fundiarias do Municipio, bem
como ciia divetsos Insttuinentos e politicas pablicas pata o deseuvolvimento urbanistico e
fundiario do Municipio, gerou, por outro lado, demandas técnicas que necessitam de corpo
técnico especializado para a consecugdo dos instrumentos de gestfio da politica urbana do
Estatuto da Cidade e a implantagdo de politicas fundiarias e dos programas, projetos e a¢des
estratégicas, fazendo-se necessaria a criagdo de tais cargos técnicos, no 4mbito desta
Municipalidade.

A seu turno, a criacdo do cargo de Analista de Planejamento Or¢amentario e
Financeiro trata-se de necessidade para a realizagdio adequada das atividades proprias da
Administracdo e busca possibilitar maior seguranca ao ordenador de despesa, aprimorando o
controle e as informagdes prestadas aos orgdos de fiscalizagdo (interno e externo), pois o
Planejamento Or¢amentdrio e Financeiro exercerd um conjunto de atividades de nivel
superior, de alta complexidade e responsabilidade, relacionadas a formulagdo, implantagéo,
supervisfo, coordenagdo, execugdo, monitoramento e avaliacdo de projetos, atividades e
politicas publicas, envolvendo as 4reas de planejamento e orgamento governamentais, de
recursos materiais, do patrimdnio e de processos participativos, assim como a formulagéo, o
acompanhamento e avaliagio de planos, programas e orgamentos, € a realizagéo de estudos e
pesquisas socioecondmicas.

Assim, por meio da atuac@o dos integrantes destes cargos, o Municipio dispora
de melhores condi¢des para assegurar que a atividade administrativa se desenvolva, ainda
mais, em consondncia com os pardmetros da legalidade, juridicidade, moralidade, eficiéncia,
publicidade e legitimidade, imprimindo maior transparéncia e efetividade na implementag&o

das politicas publicas locais e repercutindo positivamente na melhoria da qualidade dos
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servigos publicos oferecidos a sociedade, bem como na aplicagéo eficiente e socialmente justa
dos recursos publicos.

Ante o exposto, esperamos contar com a compreensdo dos Senhores
Vereadores, para analisarem e votarem o presente Projeto de Lei, com urgéncia-

urgentissima, diante de sua finalidade.

Tatui, 7 de julho de2023.




Estimativa de Impact6 Orgamentério Financeiro Art.16 - L.R.F.

EVENTO - LRF, Art. 16, "caput”. ( ) Criagiio ) Expansdo ( X ) Aperfeicoamento
CRIACAO DE CARGOS E VAGAS
 INDICAGAO LEGISLAGAO ORCAMENTARIAVIGENTE ORIGEM DOS RECURSOS LRF, Art. 17, § 22.
PPA - Plano Plurianual - Lei n® 5.604/2021 de 2022 a 2025 ( x ) Previsdo Orgam. Inicial
LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias - Lei n® 5.682/2022 ( ) Crédito Adicional
LOA - Lei Or¢amentéria Anual - Lei n°5.753/2022 ( ) Superdvit Exercicio Anterior

PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO - LRF - Art. 16,522,

Conforme os diplomas legais acima mencionados, existe previsdo para a despesa do género. Com efeito, tomamos a iniciativa de
formalizar este processo administrativo que tem como objetivo cumprir os pressupostos do art. 16 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, no que concerne a estimativa do impacto financeiro e orcamentario dessa operagdo, juntando, para tal, os documentos
que o instrui, cuja permissdo e metodologia estdo fundamentadas da seguinte forma:

1) Relativamente ao impacto financeiro e orgamentério do exercicio em que a despesa venha a se iniciar, foi tomada por base a
previsdo integral da receita para o respectivo exercicio, computando superavit financeiro do exercicio anterior apurado do
balango patrimonial {(dados isolados).

2) Com relagdo aos dois exercicios subsequentes, foram computadas apenas as despesas decorrentes da manutengio de novas
acdes propostas nos termos da Lei.

3) Em Receita Prevista (B) utilizou-se a Receita Orgada para Prefeitura em 2023, nos dois anos subsequentes inflacionou-se 5,20%
|para 2024 (Expectativa de Mercado IPCA + PIB, Boletim FOCUS 21/07/2023) e 5,40% para 2025 (Expectativa de Mercado IPCA +
PIB, Boletim FOCUS 21/07/2023).

4) Com relagdo aos trés exercicios para proje¢do da RCL (C), para 2023 utilizou-se a RCL realizada até o més de junho e
inflacionou-se em 3,57% (aliquota proporcional para o exercicio pela expectativa de mercado IPCA + PIB, Boletim FOCUS
21/07/2023). Nos dois anos subsequentes inflacionou-se 5,20% para 2024 (Expectativa de Mercado IPCA + PIB, Boletim FOCUS
21/07/2023) e 5,40% para 2025 (Expectativa de Mercado IPCA + PIB, Boletim FOCUS 21/07/2023).

5) Em Custo da Nova Despesa (E) calculou-se a criag3o de cargos e vagas no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal (cilculos
constantes no Anexo |). Para 2023 considerou-se a despesa proporcional de 4 meses, considerande o inicio da despesa em
setembro, somando as despesas o pagamento do 132 saldrio e 1/3 de férias. Para 2024 e 2025 considerou-se a despesa total
anual.

6) Para célculo da Despesa com pessoal projetada (H), para 2023, calculou-se a despesa com pessoal até junho de 2023, somado
ao custo da nova despesa anual (E). Para os anos de 2024 e 2025 considerou-se a despesa com pessoal somando o custo da
despesa total anual, sem previsdo de reajuste salarial.

7) No Percentual da Despesa com Pessoal Projetada (36) (1) considerou se a despesa de pessoal projetado, somando o custo da
nova despesa (E) dividindo pela RCL projetada (C).

(A) Superévit financeiro do exercicio anterior R$ 1.390.713,79 0,00 0,00
(B) Receita prevista no orcamento RS 523.000.000,00| 550.196.000,00 579.906.584,00
(C) RCL projetada RS 497.616.263,33| 523.492.309,02 551.760.893,71
D) JA+B] Disp: Finane: pf Deshesas 524.390.713,79| 550.196.000,00 579.906.584,00
Fixadas no Orgamento. R$

{E) Custo da nova despesa “Incremento” no ano. 306.762,29 766.905,71 766.905,71
(F) (E/C) Estim. do impacto Financeiro "Incremento” sobre RCL (%) 0,06165% 0,14650% 0,13899%
((:?) (E/IE)). .Estlm. c_Io lmp.j-:cto orgamentdrio “Incremento” sobre 0,05850% 0,13939% 0,13225%
Disponibilidade Financeira (%)

(H) Despesa com pessoal projetada RS 208.543.911,30( 209.004.054,72 209.004.054,72
(1) (H/C) Despesa com pessoal projetada % 41,91% 39,92% 37,88%
Tatui, 26 de julho de 2023

Assinado de forma digital por
MIGUEL LOPES CARDOSO 0\ ir) | opEs cARDOSO

JUNIOR:12302631870 )\ 10R112302631870
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- APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL
(LRF, arts. 20, 21, 22 E 59).

Ao apurar a matéria acerca da despesa com pessoal cabe evidenciar os limites legais a que serdo examinados.
Limite méximo (incisos |, Il e lll, art 20 da LRF) 54,00 %

Limite prudencial (pardgrafo tnico do art. 22 da LRF ) 51,30 %

Limite de alerta (inciso Il do § 12 do art. 59 da LRF ) 48,60 %

MIGUEL LOPES Assinado de forma digital por
CARDOSO MIGUEL LOPES CARDOSO

: JUNIOR:12302631870
Tatui, 26 de julho de 2023 UNIOR:12302631890
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DESPACHO ADMINISTRATIVO - (LRF, art. 16, inciso I).

Visto. De acordo com presente procedimento administrativo e ratificando-o integralmente, determino que deste faga parte a
declaracdo abaixo, na forma do art. 16, inciso |, da LRF, reputando, cumpridas as formalidades legais.

MIGUEL LOPES Assinado de forma digital por
CARDOSO MIGUEL LOPES CARDOSO

. JUNIOR:12302631870
Tatui, 26 de julho de 2023 JUNIERsT2a0Iea 1878

PREFEITO MUNICIPAL

DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESAS - (LRF, art. 16, inciso I1).

Na qualidade de ordenador de despesas, DECLARO que o presente gasto tem suficiente dotagdo orgamentdria, firme e consistente

expectativa de suporte de caixa e possui compatibilidade com o PPA - Plano Plurianual e com a LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias
vigentes.

MIGUEL LOPES Assinado de forma
digital por MIGUEL
CARDOSO LOPES CARDOSO
] , JUNIOR:12302631870 ;7 0p:12302631870
Tatui, 26 de julho de 2023

PREFEITO MUNICIPAL




o

35.409,28 15% 40.720,67 |

Analista de Planejamento Urbano 4,868,77 15% 5.599,09
Anzlista Fundidrio 4.868,77 15% 5.599,09
de Planejamento Orgamentario e Financeiro 4.868,77 5.599,09

e

[incremento més 57.517,92
llncrementn Proporcional {4 meses) 230.071,71
|Incrementq Anual {12 meses) 691.215,14
|incremento 132 Saldrio 57.517,93

Tatui, 26 de julho de 2023
MIGUEL LOPES Assinado de forma digital per
CARDOSO MIGUEL LOPES CARDOSO

JUNIOR:12302631870  JUNIDR12302631870
PREFEITO MUNICIPAL




