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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
UNIDADE REGIONAL DE SOROCABA - UR-8

Oficio n°® 128/2022 — TCE-SP.UR-9

Excelentissimo Senhor,

Informo a Vossa Exceléncia que o servidor deste Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, Senhor Christian Julianus Campinas, esta
autorizado a proceder, junto a Prefeitura Municipal de Tatui, ao
acompanhamento das contas do exercicio de 2022, objeto do Processo TC n°
1004291.989.22-6, na conformidade da Lei Organica desta Casa de Contas (Lei
Complementar n° 709/93), além das Instrucdes vigentes deste Tribunal.

Respectivas anotacdes da fiscalizagdo ficardao abrigadas no
Processo TC n° 004291.989.22-6.

Fica Vossa Exceléncia, na qualidade de Prefeito Municipal no
exercicio corrente, desde ja, NOTIFICADO a acompanhar todos os atos de
tramitacdo processual do referido Feito, exercendo o direito de defesa,
interpondo recursos cabiveis, quando for o caso, e o que mais for de vosso
interesse, inclusive no que se refere a autos proprios que vierem a ser formados.

Desde logo, fica, também, NOTIFICADO de que todos os
despachos e decisOes exarados acerca do aludido Processo seréo publicadas
no Diario Oficial do Estado (Poder Legislativo — Diario do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo), na conformidade do artigo 90 da Lei Complementar
n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais.

Ao ensejo, renovo protestos de estima e consideracao.
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Christian Julianus Campinas
IR

De: Christian Julianus Campinas

Enviado em: quarta-feira, 11 de maio de 2022 09:43

Para: ‘gustavo.duarte@tatui.sp.gov.br'

Assunto: TCESP Fiscalizagdo: Acompanhamento Contas 2022 [TC-004291.989.22-6]
Assinada por: ccampinas@tce.sp.gov.br

Prezado Gustavo, bom dia.

Segue, ao final deste e-mail, Requisigéo n® 22051301, relacionada as verificagdes empreendidas por
ocasido da vistoria de acompanhamento das contas do exercicio de 2022 nesse Orgé&o, para providéncias
das areas competentes.

A disposigéo para eventuais esclarecimentos, rogamos confirmar o recebimento desta mensagem, em
resposta.

Atenciosamente,

Christian Julianus Campinas
Agente da Fiscalizagéo

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo
Unidade Regional de Sorocaba | UR-9.5
(15) 3238-6660 r. 6689 | (15) 3238-6689
ccampinas@ice.sp.qgov.br

REQUISIGAO
UR-9.5 N° 22051301

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI

Com a finalidade de instruir o processo que trata do acompanhamento das contas
do exercicio de 2022 desse Orgdo, abrigadas no Processo TC-004291.989.22-6, requisitamos,
nos termos dos artigos 25 e 26 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, a
documentacéo relacionada a seguir:

Execucgao de programas governamentais:
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- Cronograma de manutengdes dos proprios da Educagdo vinculados aos
governamentais 2048 (Manutengéo do Ensino Fundamental), 2092 (Manutencao do E
- Creche) e 2094 (Manutencédo do Ensino Infantil — Pré-Escola);

- Posigdo, atualizada até 30/04/2022, da execugao fisico-financeira do Projeto 1007 (Co
de creche — Vida Nova);

- Posicao, atualizada até 30/04/2022, da regularizagéo de licengas da vigilancia sanitaria e da
emissdo de Autos de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) na rede municipal de ensino;

- Copias digitalizadas das licengas da vigilancia sanitaria e AVCB da Creche Arthur Avalone e da
EMEF Eugénio Santos;

- Registros de treinamento do pessoal responsavel pelo preparo das merendas escolares pela
fornecedora do servico;

- Controles e formalizagéo dos registros de limpeza de caixas d'agua, caso existentes;

- Posigdo da disponibilidade de vagas no Ensino Infantil — Creche, Ensino Infantil — Pré-Escola e
Ensino Fundamental — Anos Iniciais, indicando os quantitativos de vagas existentes, de vagas
ocupadas e de eventuais listas de espera em cada uma das etapas, informando agbes
empreendidas pelo Municipio com vistas a equacionar eventual demanda reprimida no Ensino;

- Justificativas técnicas apresentadas quando da desativacao dos lactarios nas creches municipais,
indicando se ha previsdo e eventuais avaliagdes técnicas e cronograma para reativacao das
instalacoes.

Controle Interno:

- Informar se houve atuacdo especifica e/ou manifestagdo do controle internc em relagéo aos
contratos voltados ao fornecimento de alimentagéo escolar na rede municipal de ensino, juntando
a documentagao relacionada, caso existente.

PRAZO PARA ENTREGA: 3 DIAS UTEIS

Lembramos que “nenhum processo, documento ou informagao podera ser subtraido as
inspegdes do Tribunal de Contas, sob pena de responsabilidade”, conforme o paragrafo 1° do artigo
acima referido.

Christian Julianus Campinas
Agente da Fiscalizagao

INSTRUCOES PARA O ENVIO:

a — caso nao conste algum dos termos, apresentar certiddo negativa especificando os casos ausentes;

b — o documento devera estar no formato “PDF” pesquisavel, sem qualquer tipo de restrigdo de arquivo PDF, respeitando o tamanho de, no
maximo, SMB (megabytes). Observar também o limite de 30MB em cada e-mail enviado. Caso o arquivo ultrapasse o limite, devera ser dividido em
tantos arquivos quantos forem necessarios, com identificagdo sequencial, como por exemplo: “edital_parte_1" e "edital_parte_2", etc.;

¢ — o documento devera ser assinado por meio digital (extensio “.p7s”), preferencialmente pela autoridade competente, utilizando-se do e-CNPJ
do orgdo/entidade, ou por responsavel legalmente designado para esse fim, utilizando-se do respectivo e-CPF, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a veracidade, autenticidade e integridade dos mesmos;

d — o layout da pagina devera estar no formato retrato para leitura;

e — a resoluga@o devera ser de 300dpi;

f — as cores deveréo ser em tons de cinza.

A documentagdo devera ser enviada por e-mail, para o enderego ccampinas@tce.sp.gov.br.
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CUPIA UE DUGUMEN 10U ASSINADU DIGH ALMEN | E PUK: CHKIS AN JULIANUS CAMPINAS, Sistema e-1 LESE. 7ara onier iNformacoes sobre assinatura e/ou ver 0 arquivo
original acesse http://e-processo.tce.sp.gov.br - link 'Validar documento digital’ e informe o codigo do documento: 3-XSIX-GI2P-6KMK-H5IQ




Prefeitura Municipal de Tatui

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
Rua Dr. Gualter Nunes, 468— Jd. Junqueira — Tatui/SP — Cep 18.271-210 [
Fone: (15)3251.5848 / Fax: (15)3251.4711 e-mail: educacao@tatui.sp.gov.t

RELACAO DAS UNIDADES ESCOLARES COM ALVARA SANITARIO

Portaria CVS 1, de 22/07/2020 - Disciplina, no dmbito do Sistema Estadual de Vigilancia
Sanitaria — Sevisa, o licenciamento sanitario dos estabelecimentos de interesse da saide e das
fontes de radiagéo ionizante, e da providéncias correlatas.

ANEXOI-PORTARIACVS01/2020

Os estabelecimentos de interesse da satde sujeitos a LS estéio organizados em quatro grandes
Grupos de Atividades:

Grupo III — Subgrupo A -Agrupamento 81 PRESTACAO DE SERVICOS COLETIVOS E
SOCIALIS, pag. 131

CODIGO DESCRICAQ COMPREENSAO
x C eende: ime tividades de
EDUCACAO ompr nde Estgbelecnn nto com  ativi
8511- ensino que se destina ao desenvolvimento integral da
INFANTIL - . i
2/00 crianga com até 3 anos de idade, podendo atender a
CRECHES " g .
faixa etaria de 0 2 6 anos de idade
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1. EMEI “Prof*. Cacilda Rodrigues de Almeida Hoffmann”
Rua Mario Orsi, 280 - centro — Fone: 3251-3250
Protocolo de renovacdo VISA n°® 00676/22

2. Creche Municipal “Prof* Rosalina Holtz de Paula” —
CEPEM “Prof* Bernadete Vieira de Moraes” — Bairro Isolamento
Rua Vicente Cardoso, 1591 — Fone: 3259.3218 — CEP 18276-130
Protocolo de renovagdo VISA n° 1117/22

3. EMEI “SERGIO IAZZETTI MARTINS PROENCA” - Inocoop
Rua Assumgéo Ribeiro n® 201 — CEP: 18276-160 - Conj Habit Amaro Padilha
ALVARA VENCIMENTO 25/03/2023

4. Creche Municipal “Prof. Mario Araujo Junior” —
CEPEM “Prof* Eunice Almeida Rocha” — Vila Angélica
Protocolo de renovacdo VISA n® 0646/22
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5. EMEI “Madre Ursula”- Vale da Lua—
Rua Joaquim de Souza Miranda - 145-A, Vale de Lua
Protocolo de renovacdo VISA n° 0613/22
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6. EMEI “Laurindo Badanais”
Rua Juvenal de Medeiros, 54 — Santa Rita
Protocolo de renovagdo VISA n° 0861/22



Prefeitura Municipal de Tatui

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
Rua Dr. Gualter Nunes, 468— Jd. Junqueira — Tatui/SP — Cep 18.271-210
Fone: (15)3251.5848 / Fax: (15)3251.4711 e-mail: educacao@tatui.sp.gov.br

7. EMEI “PROFESSORA LUCI SANTOS DE CAMPOS CAMARGO”
Via Municipal Benedito Faustino da Rosa n®. 215 —Jd. Santa Emilia —
ALVARA VENCIMENTO 02/05/2023

8. EMEI “Dr. Arthur Avalone”
Rua Vice Prefeito Nelson Fiuza, 550 — Jardim Ternura -
Protocolo de renovagdo VISA n° 0828/22

9. EMEI “Prof* Maria Ruth Luz” -
Rua Renato Pasqualotto, 38, CEP 18272-475 — Residencial Sdo Conrado
ALVARA VENCIMENTO 29/03/2023

10. EMEI “CELIA MENDES DA SILVA FIUSA” — Astoria
Rua Anisio Mariano Corréa n°. 1010 — CEP: 18279-626 - Residencial Astoria
Protocolo de renovacdo VISA

11. EMEI “Prof*. Lygia Rodrigues Del Fiol” —
Rua Wilson Prado, 89 — Jardim Planalto —
ALVARA VENCIMENTO 27/05/2022
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12. EMEI “Yolanda de Castro Del Fiol” _
Praga Deocacir de Oliveira ¢ Silva, 260 - Sdo Cristovéo
ALVARA VENCIMENTO 28/05/2022

13. Creche Municipal “Amadeu Fragnani”
CEPEM “Prof* Maria Inés Menezes de Abreu” — Santa Luzia
Rua Santa Clara, 220 —
ALVARA VENCIMENTO 14/06/2022

14. EMEI “Alzira Ledo Bomfim” —.
Rua Humaita, 603 — Centro —
ALVARA VENCIMENTO 11/06/2022

15. CEPEM “Prof® Helena Hoffmann” — Jardim Toquio —
Rua Antonio Carlos Santos Bueno, 253 —Jd. Téquio —
ALVARA VENCIMENTO 07/06/2022
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16. EMLI “Nivaldo Lourengo Gomes™ — Bairro Tanquinho —.
Rua: Benedita Rodrigues de Almeida, 169 - Bairro Tanquinho-
ALVARA VENCIMENTO 17/09/2022



Prefeitura Municipal de Tatui

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
Rua Dr. Gualter Nunes, 468— Jd. Junqueira — Tatui/SP — Cep 18.271-210 f¢
Fone: (15)3251.5848 / Fax: (15)3251.4711 e-mail: educacao@tatui.sp.gov.b

17. EMEI Joaquim da Silva Campos —
Rua Benedito Pereira Machado, 461 — Bairro Valinho -
ALVARA VENCIMENTO 20/09/2022

18. EMEI Marli Aparecida Gaspar da Silva —
RUA SERAFIM RODRIGUES FERREIRA 0252— Jardim Lirio -
ALVARA VENCIMENTO 15/10/2022

19. EMEI “Prof* Maria de Lourdes Rosa Bueno” — San Raphael —
Rua Dr. Benedito Mendes de Almeida, 76 - San Raphael —
ALVARA VENCIMENTO 05/10/2022

20. EMEI “Maria Estrela Abreu” —
Rua Fer. Bartholomeu Roseiro, 189 —J. M. de Abreu —
ALVARA VENCIMENTO 14/10/2022

21. EMEI Prof. Cyro Rodrigues Alves — Rosa Garcia —
Rua Arnulpho Rolf Stadler, 353 - Rosa Garcia
ALVARA VENCIMENTO 26/10/2022

22. EMEI “Winie Sarli Fitts”
Rua Arnulpho Rolf Stadler, 355 - Rosa Garcia —
ALVARA VENCIMENTO 10/11/2022

23. EMEI “Prof* Maria Cristina Ferrdo Vieira Martins™
Rua Jalio Rodrigues da Costa. 80 —
ALVARA VENCIMENTO 10/11/2022

24. CRECHE MUNICIPAL CONGONHAL DE BAIXO
CEPEM “Prof* Elide Vanni”
Via Mun Nicanor Manoel Ribeiro Bairro Congonhal de Baixo
ALVARA VENCIMENTO VENCIMENTO 20/01/2023

25. EMEI “Prof* Vera Fonseca Sinisgalli” —
Rua Salvador Paulino da Cruz, 50 -
ALVARA VENCIMENTO 18/02/2023
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26. CEPEM “Prof* Benedita Pereira Fitiza Orsi” — Jd. da Infancia —
Pracga da Bandeira, 15 —
Protocolo de renovagdo VISA



Prefeitura Municipal de Tatui

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
Rua Dr. Gualter Nunes, 468— Jd. Junqueira — Tatui/SP — Cep 18.271-210
Fone: (15)3251.5848 / Fax: (15)3251.4711 e-mail: educacao@tatui.sp.gov.b

27. Creche Municipal “Chiquinha Rodrigues” — CEPEM “Prof* Biuca Vieira Ferreira™ —
Praca da Bandeira, 118 —
Protocolo de renovagdo VISA n° 0208/2022

28. EMEI "VALDERES DE SOUSA- DONA BIA"
Rua ARTHUR EUGENIO DOS SANTOS, 101 — Tanquinho
ALVARA VENCIMENTO 15/09/2022

29. EMEI “Professora Cleide Oliveira Orsi” (recém-inaugurada)
Rua Acacio Manna, 300 — Jardim Juliana
Protocolo VISA - Abertura de Atividade
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30. EMEI “Maria Tereza Vieira de Campos Badin”
Rua Osmil Martins, 305 — Santa Rita
Protocolo de renovagdo VISA
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SUL:PRAG

SEAVICOS TECNICOS E AMBIENTAIS

LAUDO DE EXECUCAOQ DE HIGIENIZACAO EM CAIXA D’ AGUA

05/07/2021
i__R__AZA__ OSOCIAL | SUL-PRAG SERVIGOS TECNICOS E AMBIENTAISLTDAME |
| CNPJ | 10.420.458/0001-14 S ]
B ENDEREGCO | RUA: DO EVANGELHO QUADRANGULAR 289 - PQ SILVA EAZEVEDO SUMARESP |
| CLIENTE | EMEF EUGENIO SANTOS |
| ENDEREGO | PRAGA ADELAIDE GUEDES, SIN, CENTRO, TATUISP -

CERTIFICAMOS QUE FOI REALIZADO LIMPEZA CAIXAS D’AGUA ABAIXO NESTE LOCAL

EMEF EUGENIO SANTOS
05 CAIXAS D’AGUA DE 1.000 LITROS CADA

INFORMAGOES DE
PRODUTOS APLICADOS:
PRODUTO | C.USO |  SERVIGOEXECUTADO |  ANTIDOTO E TRATAMENTO |
"~ HIPOCLORITO | 25% |  LIMPEZARESERVATORIOSDEAGUA | LIMPEZA [

R S N PSSR TR M. SIRNEIENEEER i — i e b o 4 it it h el T

USO MEDICO: CENTRO DE CONTROLE DE INTOXICAGOES UNICAMP — F. (19) 3521.7555

TRATAMENTO REALIZADO:

LIMPEZA EM RESERVATORIOS DE AGUA — GARANTIA DE 06 MESES

o

QUIMICO RESPONSAVEL RENAN A.PAIO CRQ N° 04164841
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Rua Fernando Costa, 627
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Sistema Integrado do Manejo Ecologico de Pragas
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Rua Fernando Costa, 627
CEP 13.390-000 Rio das Pedras - SP
Fone: 3493-1181 -
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Rua Fernando Costa, 627
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Sistema Integrado do Manejo Ecoldgico de Pragas

PLANILHA DE EXECUCAO DE SERVICO
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Rua Fernando Costa, 627

CEP 13.390-000 Rio das Pedras - SP
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Sistema Integrado do Manejo Ecolégico de Pragas

PLANILHA DE EXECUGCAO DE SERVICO
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Municipio de Tatui
Empenhos por Programa
Exarcicio de 2022
Pesigio ald 3010412022

Frogmine: 03 . GESTABDO AGESSOE MELHORIAALIMENT.

ReteRgEEbach o, oo e s o e R S e
COOPER ORG COOPERATIVA E ORGANIZACAO RURAL GUAPIARENSE
COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE TATUI £ REGIA
NUTRIPLUS ALIMENTACAO E TECNOLGIA LTDA

CBJETIVA SERVIEGS TERCEIRIZADOS CIRELL
Total Geral

Empenhado

67.20722 -
735.791,22 -
2.000.000,00 -

905.711,82

2.135.711,82

Elaborado por Chrislian Julianus Campinas
Fonte; Pertal da Transparéncia Municipal

_Anulado

1.230.000.00

4205080

561.985,16
1.094.288,18
1.324.974,06

4.023.298,00

1.094.285,18
_27324 874,06
1.960.449,54
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Prefeitura Municipal de Tatui

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
Rua Dr. Gualter Nunes, 468 — Jardim Junqueira — Tatui/SP — Cep: 18271-210
Fone: (15)3251-5848 / Fax: (15) 3251-4711 — e-mail: educacao@tatui.sp.gov.br

ORDEM DE SERVICO

5

A
OBJETIVA SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI

Fica esta empresa autorizada a iniciar os servigos previstos na Dispensa de
Licitagdo n° 006/2022, Processo Administrativo n° 037/2021, para Prestagdo de
servigos para atendimento ao programa de merenda escolar da prefeitura municipal de
Tatui, com fornecimento de alimentagdo escolar balanceada, em observancia aos
padrdes nutricionais, destinada aos alunos matriculados na rede de ensino municipal,
unidades assistenciais, creches, e beneficiarios de programas/projetos da secretaria
municipal de educagdo executado através de servigos continuos, incluindo o preé-
preparo e preparo da merenda escolar balanceada, nas cozinhas das unidades
educacionais; com o fornecimento de todos os géneros alimenticios, armazenamento e
demais insumos, logistica, supervisdo, servicos de manutengio preventiva e corretiva
dos equipamentos e utensilios utilizados, fornecimento de mao de obra treinada paraa
preparagao dos alimentos, e distribui¢do nos locais de consumo, limpeza e higienizagao
de cozinha e despensas das unidades de ensino, em conformidade com o termo de

referéncia, pelo periodo de 6 (seis) meses.
Tatui, 28 de fevereiro de 2022
& 3 B PR
= /L'(_/kl ek Q}U/

Elisdingela da Costa Rosa Cecilio
Secretiaria Municipal da Educagiio
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plus

ALIMENTAGCAO

Salto, 07 de marco de 2022.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TATUI
EXMO. SR. PREFEITO MUNICIPAL

Referéncia:

NOTIFICACAO EXTRAJUDICAL N° 011/2022
RECEBIMENTO EM 25/02/2022, AS 18H40 -
VIA E-MAIL

SUSPENSAO CAUTELAR E INTENSAO DE
RESCISAO DO CONTRATO N° 112/2017

NUTRIPLUS ALIMENTACAO E TECNOLOGIA LTDA.,
pessoa juridica de direito privado, com sede na cidade de Salto/SP,
devidamente inscrita no CNPJ sob n° 49.254.634/0001-60,
contratada pelo Municipio de Tatui, vem, pela presente,
manifestar-se sobre a Notificacao recebida, apresentar suas razoes
juridicamente relevantes de DEFESA PREVIA e, ao final, requerer.

Versam os autos sobre um expediente destinado a
apresentar ndo conformidades na execucao do objeto contratado,
ao longo de uma missiva de 10 laudas, para, anunciar a suspensao
abrupta e precipitada da execucdo do objeto contratual
entabulado, a contratacdo emergencial de outra empresa
especializada, a pedido da DD. Secretaria Municipal de Educacéao,
durante o prazo para a resposta do expediente e a apresentacao de
defesa prévia, e, ainda, anunciar a intencéo de rescisado contratual,
possibilitando-se que esta Contratada apresente defesa escrita, no
prazo de 05 dias teis.

Preambularmente, quanto ao prazo de 05 dias,
para manifestacao escrita, esclaregca-se que a Notificagdo em
referéncia foi recebido as 18h40 do dia 25 de fevereiro de 2022,
sexta-feira, véspera de Carnaval. Assim sendo, a contagem do
prazo de O5 dias tdteis inicia-se no dia 02 de marco de 2022.
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Os fatos indicados na Notificacdo foram invocados
para justificar a instauragdo do expediente e respaldar a

Rua Novik, 221 — Distrito Industrial, Salto/SP — CEP 13.329-620 - 11 4602.7200 / 4602.9300
www.nutriplus.com.br
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ALIMENTAGAO

suspensao cautelar da execug¢ao do contrato, bem como manifestar
a intencao do Municipio, de rescindir o contrato firmado vigente.

Outrossim, fora indicado, na Notificagdo, que a DD. Secretaria
Municipal de Educacao solicitou a suspensdao da
execucao do contrato e a contratacdo emergencial de
outra empresa.

Abordando-se o conjunto de argumentos lanac¢dos na
missiva de notificacdo, esclarecemos que, de fato, esta Notificada
possui um longo periodo de relacionamento negocial com o
Municipio de Tatui, tendo vencido nédo sé o certame do qual
decorreu a contratacdo vigente, como, também, certames
anteriores, sendo este relacionamento, ao longo de mais de uma
década, absolutamente harmonico e a contento de ambas as
partes contratantes, sem que haja noticia ou arquivo de qualquer
fato desabonador de ambas as partes negociantes.

A proépria notificacdo confirma que o atual contrato
sempre teve seu prazo de vigéncia prorrogado, sucessivamente, ao
critério da Administragdo Publica, do ordenador da despesa
contratual, dos 6rgaos fiscalizatorios da execucao do contrato e das
autoridades publicas fiscalizatérias constituidas, nas mais diversas
esferas, sendo que, apenas e tao somente, no periodo da
altima prorrogacido, de meros 04 (quatro) meses,
contados a partir de 05 de dezembro de 2021,
observou-se o descumprimento parcial de algumas das
obrigacdes assumidas.

E de salutar importidncia perceber-se que, neste
periodo anotado, de 04 (quatro) meses, contado a partir de 05
de dezembro de 2021, houve o recesso de final de ano das
unidades escolares, as férias escolares e a suspensio das aulas,
consequentemente da producio e da distribuicao da merenda
escolar, reduzindo-se, assim, drasticamente, o periodo de
ocorréncias de nio conformidade que devem ser consideradas
neste expediente.

Portanto, recebemos com bastante estranheza e
perplexidade a informacdo de que “a Secretaria Municipal
de  Educac@o, por meio do  Oficio n°
0193/GSME/2022, diante do agravamento dos
descumprimentos contratuais a cada dia que passa,
requereu a _interrupcdo imediata do presente
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contrato e a contratacao emergencial de uma nova
empresa’ (sic.).

Inclusive, anote-se que, ainda no decorrer do prazo do
contraditério e garantido constitucionalmente pela consagrada
Ampla Defesa de Direitos e Interesses, para a presente resposta,
houve o acatamento da solicitacdo da DD. Secretaria Municipal de
Educacgdo, de contratar-se emergencialmente outra empresa e de
suspender-se a execucao do contrato vigente, firmado com esta
Notificada.

Dentre as nao conformidades contratuais narradas,
estdo o descumprimento de obrigacdes trabalhistas, mencionando-
se a existéncia de “mais de 20 (vinte) acbées trabalhistas de
merendeira contra a NOTIFICADA e NOTIFICANTE”, bem como a
existéncia de Certidao de Débitos Trabalhistas Positiva, com o
apontamento temporario de 10 processos € a menc¢ao a uma
reportagem atribuida a “midia televisiva”, sendo apontado, todavia,
o site de noticias G1 que nao é uma “midia televisiva”.

Além desses fatos, foi citada, ainda, a existéncia de
uma “justa pressao politica em favor das merendeiras que
estao tendo seus direitos trabalhistas desrespeitados,
consoante demonstram os requerimentos de vereadores
anexos” (sic.).
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Foram narrados, também, a falta de alimentos, o
descumprimento dos cardapios, uma postagem na rede social
Facebook, da escola estadual Chico Pereira, além da “falta de
estrutura pessoal e fisica inadequada’.

Em razdo de tais fatos, os quais ocorreram,
exclusivamente, no periodo compreendido entre o dia 035 de

¢ :ojuawnoop op oBIpeo o suuoUl 8

dezembro de 2021, até a data de 25 de fevereiro de 2022, tendo %
havido, nesse interim, um recesso escolar, as férias escolares e a =
suspensdo das aulas, mesmo tendo sido respondidos todos os §
apontamentos  recebidos, sobre problemas = operacionais X
identificados, o Municipio de Tatui optou por acatar,

precipitadamente, a solicitagdo da DD. Secretaria Municipal de
Educagao, para, suspender a execucao do contrato e contratar
emergencialmente outra empresa especializada na execugado do
objeto do contrato vigente, manifestando, também, a inten¢éo de
rescindir unilateralmente o contrato.

DVS9-SHY9
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E certo, porém, que jamais fora instaurado
procedimento administrativo tendente a apurar os fatos narrados,
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tidos como inexecugéo parcial do objeto contratado, no que tange a
aplicacao de penalidades previstas na Lei n° 8.666/93, tendo o
Municipio optado por suspender a execugdo contratual e contratar
outra empresa adventicia, tudo precipitada e abruptamente, sem a
instauracéo de Processo Administrativo agasalhado pelo manto do
Contraditério e da Ampla Defesa.

Em nenhum momento, ao longo de toda relagdo
contratual, houve o nao cumprimento deliberado de clausulas
contratuais, a paralisacdo ou a suspensido dos servicos ou a falta
de fornecimento de alimentacdo escolar aos alunos da rede publica
do Municipio.

DA DEFESA DE MERITO:

1- E absolutamente compreensivel que ndo
conformidades operacionais possam ocorrer, em se tratando da
contratacdo de prestacao de servicos, mas, nem de longe é
possivel fazer-se confusao entre tais fatos e uma inexecucao
contatual passivel de suspensao abrupta da execucao contratual
vigente e a surpreendente contratacao emergencial de outra
empresa especializada, em absoluto desprestigio do processo
licitatério do qual decorreu a contratacdo. Nao seria nada
razoavel se defender o contrario.

2- De acordo com os apontamentos supra, com o
curtissimo periodo de execucdo contratual abordado neste
expediente (a partir de 05 de dezembro de 2022), e sobre os fatos
relatados, nao € conclusivo que tais fatos possam motivar a
rescisdo abrupta da relagdo negocial firmada, sem que antes se
apure, devidamente, cada um dos fatos anotados e as inimeras
possibilidades levantadas, com prudéncia e responsabilidade.
Vejamos:

3- Por razoabilidade, ensina a melhor doutrina:

“A razoabilidade é um conceito juridico
indeterminado, elastico e variavel no tempo e
no espaco. Consiste em agir com bom senso,
prudéncia, moderacao, tomar atitudes
adequadas e coerentes, levando-se em conta
a relacdo de proporcionalidade entre os
meios empregados e a finalidade a ser
alcancada, bem como as circunstdncias que

Rua Novik, 221 — Distrito Industrial, Salto/SP — CEP 13.329-620 - 11 4602.7200 / 4602.9300
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envolvem a pratica do ato”. RESENDE, Antonio José
Calhau. O principio da Razoabilidade dos Atos do Poder
PUblico. Revista do Legislativo. Abril, 2009.

4- No tocante a existéncia de reclamacoes
trabalhistas, como anotado na notificacdo, deve ser apurado e
considerado, neste expediente, em razdo da motivacdo expressa no
corpo da notificacao recebida, se alguma delas se refere ao periodo
anotado na Notificacdo (a partir de 05 de dezembro de 2021), qual
seja, a exclusiva prorrogacao contratual que apresentou as nao
conformidades anotadas, conforme se observa do segundo
paragrafo das fls. 02 da notificacao recebida:

- 1g°r0B"ds 80y 0sseooid-a//:dy assaoe |euiblio
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“Ocorre que, desde esta ultima prorrogacao,
a NOTIFICADA vem descumprindo diversas e
importantes obrigacoes” (sic).

5- No que tange ao alegado processamento dessas
reclamacoes trabalhistas em desfavor, também, do Municipio,
esclareca-se que, além do contrato e do edital, a norma cogente e
de Ordem Publica da Lei n°® 8.666/93 estabelece, no seu artigo 71,
que:

Art. 71. O contratado é responsavel pelos
encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da
execucao do contrato.

§ 12 A inadimpléncia do contratado, com
referéncia aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais ndo _transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade
por _seu pagamento, nem podera onerar o
objeto do contrato ou restringir a
regularizacGo e o uso das obras e
edificacées, inclusive perante o Registro de
Imoveis.
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6- Ao nosso sentir, é inconcebivel, também, a
invocacgdo de que haja “pressdo politica” por parte dos vereadores
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do Municipio que exercem regulamente os seus direitos de
requererem informacdes da Administracdo Publica. Esclareca-se,
neste ponto, que, a relacdo contratual é acompanhada, de perto,
sem qualquer “pressd@o politica”’, pelos Tribunais de Contas,
estadual e da Unido (no que versa sobre a utilizacao de verbas
federais do FNDE/PNAE), pelos Ministérios Publicos estadual e
federal, pelo préprio FNDE, perlo CECANE, pela Controladoria
Geral da Unido e por demais 6rgaos competentes.

7- Rechacamos com energia e veeméncia a mencao de
que esta Notificada ndo cumpre com as obrigacdes trabalhistas
referentes aos seus funcionarios, que nao haja oferta de alimentos
em quantidade adequada e que esta contratada nao possua
estrutura fisica e pessoal adequadas, para a execugao contratual, e
que ndo possua regularidade trabalhista.

8- Destarte, contestamos, discordamos e resistimos a
interpretacdo inverossimil de que “estdo presentes os requisitos
necessarios para que a rescisdo contratual unilateral possa se
operar”, definitivamente.

9- Inexiste nos fatos levantados e dentro do prazo
estabelecido de apuragdo, muito menos antes dele, uma

excepcionalidade que justifique a suspensdo da execucédo do

contrato, muito menos que haja possibilidade vislumbrar-se mera
ameaca de lesao ou prejuizo ao interesse publico.

10- A propoésito, caso viesse a ser constatado, em
processo administrativo instaurado com a precipua finalidade de
se apurar eventual inexecugdo parcial do objeto do contrato, com a
devida observacao aos principios do Contraditério e da Ampla
Defesa, a consequéncia juridica e contratual prevista seria a
aplicagdo de penalidades que variariam desde a pena de
adverténcia até a pena de multa, de acordo com as previsoes legais
e contratuais vigentes.

11- Entretanto, anote-se: jamais esta Notificada foi
apenada pelo Municipio.

12- Fora ventilada mera possibilidade de greve dos
funcionarios e uma hipotética e retérica possibilidade “de as
criancas tatuianas ficarem sem merenda escolar nos proximos
dias”, diga-se de passagem, o Carnaval, para se justificar o
injustificavel, a temeraria e abrupta suspensdo unilateral do
contrato.

Rua Novik, 221 — Distrito Industrial, Salto/SP — CEP 13.329-620 —~ 11 4602.7200 / 4602.9300
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14- Mas, como, aparentemente, ja havia negociacoes
com outra empresa especializada na execucdo dos mesmos
servicos prestados, a decisdo foi ainda mais absurda, sendo
determinada “a ocupagao provisoéria de todos os eventuais bens da
NOTIFICADA vinculados a execucdo contratual”, invocando-se o
artigo 58 da Lei n°® 8.666/93m, inciso V.

15- Mais uma vez, refutamos a miopia juridica na
interpretacdo nos fatos e a sua subsuncao a norma invocada, pois,
a um s6 tempo, JAMAIS FORA INSTAURTADO PROCEDIMENTO
TENDENTE APURAR FALTAS CONTRATUAIS, muito menos
estdo presentes os requisitos da rescisdo unilateral do contrato
administrativo, em absoluto desacato, desrespeito e infringéncia do
artigo 58 da Lei n° 8.666/93.
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16- Finalmente, mas, ndo menos importante, anoteO-
se que junta-se a esta manifestacdo trés Certiddes de Débitos
Trabalhistas, a primeira emitida em 17 de novembro de2021, sem
gualquer apontamento de débitos trabalhistas; a segunda emitida
em 1° de fevereiro de 2022, com trés apontamentos, indicando-se
as trés acoes e seus numeros respectivos; e uma terceira, emitida
em 05 de margo de 2022, na qual constam 10 anotagdes de
débitos trabalhistas, todavia, percebe-se que nenhum desses 10
(dez) débitos anotados possui numeracgao idéntica ou semelhante a
aquelas trés anotacdes que aparecem na CDT positiva emitida em
1° de fevereiro de 2022.

17- Nunca é demais invocarmos o Principio da
Proporcionalidade, no ambito do processo administrativo, o qual
foi consagrado por ocasido da vigéncia do artigo 2°, paragrafo
Gnico, inciso VI, da Lei n® 9.784 /99, in verbis:

“A Administracdo Publica obedecerd, dentre outros, aos
principios da legalidade, finalidade,  motivacao,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla
defesa, contraditério, seguranga juridica, interesse ptiblico
e eficiéncia.

Nos processos administrativos serao observados,
entre outros, os critérios de:

(...)

adequacdo entre meios e fins, vedada a imposicao de
obrigacdes, restricoes e sangcoes em medida superior
aquelas estritamente necessarias ao atendimento do
interesse publico”.
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18- Temos por principios e objetivos sociais a
prestacdo de um excelente servico ao Municipio de Tatui, ha mais
de uma década, pautados pela boa fé e pela fiel execucao dos
termos contratuais. Isso porque, valorizamos a credibilidade e a
honra desta pessoa juridica de direito privado que se manifesta.

19- Sempre agimos e agiremos pautados pela
dignidade, respeito e comprometimento, definitivamente. Nosso
atendimento ao Municipio de Tatui e seus alunos é compromissado
e responsavel.

20- Em nenhuma das situacoes narradas pode ser
atribuido qualquer dolo, ou, ma-fé por parte desta Contratada e
seus prepostos, deixando-se de identificar o elemento subjetivo do
injusto, com o qual se respaldaria uma consequéncia
administrativa tao severa, em face de uma inexecucdo contratual
sequer apurada.

15- Por fim, urge registrar-se que a medida adotada
pelo  Municipio, ante os fatos abordados, se mostra
desproporcional, desarrazoada e injusta.

Requer, pois, a aceitagcdo desta Defesa Prévia, a
cassacao imediata dos efeitos da suspensdo precipitada, abrupta e
injustificavel da execucao do contrato, o cancelamento de eventual
contrato firmado com outra empresa especializada e seus efeitos,
bem como a manutencido da vigéncia do contrato e a consequente
prorrogacdo do seu prazo de vigéncia, quando do seu vencimento,
haja vista que as medidas adotadas pelo Municipio foram
excessivamente desarrazoada, desproporcionais e injustas.

Termos em que,
Pede deferimento.

NUTRIPLUS ALIMENTAQAO E TECNOLOGIA LTDA.
Marcio Milioni - Sécio Diretor
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Prefeitura Municipal de Tatui

GABINETE DO PREFEITO
Av. Domingos Bassi, n® 1.000, Cecap, Tatui/SP
CEP 18271-330 — Fone: (015) 3259-8400

NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL Ne 011/2022

Tatui, 25 de fevereiro de 2022.

A empresa

Nutriplus Alimentacao e Tecnologia
Aos cuidados de seu representante legal
Rua Novik, n® 221, Distrito Industrial
Salto/SP — CEP 13329-620

E-mail: nutriplusalimentacao@nutriplus.com.br; andre.inidio@jljempresa.com.br

ASSUNTO: Suspensdo cautelar e intengdo de rescisdo contratual do Contrato
Administrativo n® 112/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI (“NOTIEICANTE”), pessoa juridica de direito
publico, devidamente inscrita no CNPJ sob o n® 46.634.564/0001-87, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal, Sr. Miguel Lopes Cardoso Junior, vem, respeitosamente,

apresentar a presente

NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL

contra a empresa NUTTRIPLUS ALIMENTACAO E TECNOLOGIA LTDA (“NOTIFICADA”), pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 49.254.634/0001-60, a fim de
suspender cautelarmente e manifestar sua intencdo em rescindir o Contrato

Administrativo n® 112/2017, pelas razdes de fato e de direito a seguir expostas.
I-Dos FATOS
Apos sagrar-se vencedora de regular processo licitatorio, Pregéo Presencial n®

099/2017, a NOTIFICADA celebrou junto a NOTIFICANTE, em 05.12.2017, o Contrato

Administrativo n® 038/2020, cujo objeto é prestagdo de servigos para atendimento ao

Nul - Jg Aobds a0y ossasoud-s//:dyy assaoe eulblo

nainhie 0 19A NO/A RIMBUISSE 9100S SO0JBLLIOLUI 18100 BIBA "ASQTN 1-8 BWLISIS "SYNIANYD SNNWITINC NI SIMHN HOA 3 1TNTANTY 1HAIA OAWNIQRY O TNIANDOA A0 WidnN

N6ZP-dSL9-19AT-LPSX-E :0JusWNO0P Op 0BIPD O BLLIOjUI & JeYBIP OJUSWINOD JEPIEA,



Prefeitura Municipal de Tatui

GABINETE DO PREFEITO
Av. Domingos Bassi, n° 1.000, Cecap, Tatui/SP
CEP 18271-330 — Fone: (015) 3259-8400

programa de merenda escolar do municipio (anexo —doc. 1), pelo prazo inicial de 12 (doze)

meses.

No decorrer dos anos referido contrato foi prorrogado por mais 4 (quatro)
vezes sucessivas!, sendo que a tltima prorrogacao se deu em 05.12.2021 pelo periodo de

apenas de 4 (quatro) meses.

Ocorre que, desde esta tiltima prorrogagao, a NOTIFICADA vem descumprindo

diversas e importantes obrigagoes contratuais.

E mais recentemente, precisamente no dia 22.02.2022, a Secretaria Municipal
de Educagdo, por meio do Oficio n® 0193/GSME/2022 (anexo — doc. 2), diante do
agravamento dos descumprimentos contratuais a cada dia que passa, requereu a
interrupgdo imediata do presente Contrato e a contratagdo emergencial de uma nova

empresa, em suma, pelos seguintes motivos:

a) Descumprimento de obrigacdes trabalhistas

Relata a Secretaria no Oficio mencionado que a NOTIFICADA esta deixando de
pagar os saldrios e de fazer os recolhimentos dos encargos obrigatérios. Ou que, quando

paga o saldrio, o faz com atraso.

Além disso, relata que ha tempos o FGTS das merendeiras ndo vem sendo
depositado, bem como que a NOTIFICADA nao vem disponibilizando os materiais

adequados para o servi¢o, como uniforme, sapatos, toucas e equipamentos em geral.

A esse respeito, cumpre mencionar, também, que o Sindicato dos
Trabalhadores em Refeicdes de Sorocaba e Regido — SINDIREFEICOES também notificou
a NOTIFICANTE (doc. 3), por a0 menos 4 (quatro) vezes nos tltimos dois meses, para relatar

descumprimentos de obrigagdes trabalhistas, como: (i) descumprimento de acordos,

112 Prorrogacdo: 05.12.2018 a 04.12.2019
2* Prorrogagao: 05.12.2019 a 04.12.2020
3? Prorrogacao: 05.12.2020 a 04.12.2021
4% Prorrogacao: 05.12.2021 a 04.04.2022
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Prefeitura Municipal de Tatui

GABINETE DO PREFEITO
Av. Domingos Bassi, n° 1.000, Cecap, Tatui/SP
CEP 18271-330 — Fone: (015) 3259-8400

inclusive judiciais, de verbas trabalhistas; (ii) falta de fornecimento de cesta basica; (iii)
auséncia de pagamento de cartdo bonus; (iv) atraso no pagamento de salarios; (v) falta de

recolhimento de FGTS; (vi) auséncia de pagamento de bonus, conforme previsto em CCT.

Mas ndo bastasse isso, tem-se, ainda, que, na data de ontem (24.02.2022), o
Sindicato protocolou junto a NOTIFICANTE (Protocolo n® 4.864/2022) um Comunicado de
Greve (anexo — doc. 4), informando outras gravissimas irregularidades praticadas contra
as empregadas e que, no prazo de 72 (setenta e duas) horas do comunicado, elas poderao

paralisar suas atividades a qualquer momento.

Diante das notificagdes do Sindicato, a NOTIFICANTE expediu as Notificagoes
Extrajudiciais de n% 4 e 7/2022 (anexas — doc. 5), em que requereu que a NOTIFICADA se
manifestasse sobre os oficios do Sindicato e apresentasse a relacao completa de todos os
funcionarios envolvidos nos servicos do contrato em tela, com o0s respectivos
comprovantes do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, notadamente os referentes ao

pagamento de saldrios, vale-refei¢do, cesta basica, plano de saude e assiduidade.

No entanto, a NOTIFICADA respondeu (resposta anexa — doc. 6) apenas
Notificacdo de n® 4/2022, tendo dito, em sintese, que enfrenta dificuldades financeiras por
conta da crise causada pela pandemia, mas que se esforca para cumprir 0s seus
compromissos. Além disso, informou a quitagao do salario referente a dezembro de 2021
e que estava em negociagao com o Sindicato para realizacdo de acordo referente aos
débitos de vale alimentagdo e cesta bésica. Todavia, ndo apresentou a lista de funcionarios
e nem os comprovantes dos pagamentos das verbas trabalhistas, o que denota o efetivo

descumprimento de suas obrigacoes.

A corroborar o exposto acerca do inadimplemento das obrigacdes trabalhistas,
vale apontar a existéncia de mais de 20 (vinte) agdes trabalhistas de merendeiras contra a

NOTIFICADA e NOTIFICANTE (relagdo anexa — doc. 7).

A propdsito, aponte-se que, ao se tentar emitir Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhista na data de hoje, ndo foi possivel obté-la, visto que a NOTIFICADA consta no

Banco Nacional de Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigacdes em
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GABINETE DO PREFEITO
Av. Domingos Bassi, n° 1.000, Cecap, Tatui/SP
CEP 18271-330 — Fone: (015) 3259-8400

10 (dez) processos, conforme comprova Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas anexa
(doc. 8), o que também demonstra que a NOTIFICADA perdeu as condigdes de habilitagao
exigidas na licitagdo, em contrariedade ao art. 55, XII, da Lei Federal n® 8.666/1993

Assinale-se que a midia televisiva também tem dado ampla cobertura ao
assunto, tendo feito diversos questionamentos a NOTIFICANTE (anexos — doc. 9). Destaque-

se, nesse passo, a seguinte noticia publicada no site G13 (doc. 10):

“Ministério Piblico do Trabalho apura dentincia de merendeiras sobre
atraso nos salarios em Tatui - Funcionérias contratadas por empresa
terceirizada para trabalhar nas escolas municipais da cidade alegam que
ndo estdo recebendo os beneficios contratuais e que os salarios sédo pagos

com atraso todos os meses.”

Por fim, quanto a este ponto, ndo se pode deixar de mencionar que também ha
uma justa pressdo politica em favor das merendeiras que estdo tendo seus direitos
trabalhistas desrespeitados, consoante demonstram os requerimentos de vereadores

anexos (doc. 11).

b) Falta de alimento e Descumprimento de Cardapio

No Oficio mencionado acima da Secretaria de Educacao também ¢é relatado a
falta de insumos e géneros alimenticios nas escolas ou em quantidade insuficiente para

todos os alunos.

Ademais, pontua-se também o descumprimento do carddpio planejado na
maioria das escolas (com falta de frutas, hortifrutis e proteinas), bem como a baixa de

qualidade dos insumos, que acarreta a rejei¢do deles por parte das criangas.

2Art. 55. Sdo cléusulas necessdrias em todo contrato as que estabelegam:

()

XIII - a obrigagio do contratado de manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ele assumidas, todas as condig¢des de habilitagao e qualificacio exigidas na licitagao.

3 https://gl.globo.com/sp/itapetininga-regiao/noticia/2022/02/16/ministerio-publico-do-trabalho-apura-
denuncia-de-merendeiras-sobre-atrasg-nos-salarios-em-tatui.ghtm|
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Nesse passo, saliente-se que ha mais de 10 (dez) e-mails (anexos — doc. 12) de

diretoras de escolas relatando tal problema.

Demais disso, cumpre realgar o comunicado (anexo — doc. 13) na rede social
facebook da Diregdo da Escola Estadual Chico Pereira que disse que, em razdo da falta de
merenda escolar, caberia aos pais dos alunos a decisdo de levé-los a escola ou nao. Tudo a

demonstrar que a situacdo chegou a um ponto insustentavel.

¢) Falta de estrutura pessoal e fisica adequada

Outro descumprimento contratual apontado pela Secretaria se refere a falta de

estrutura fisica e pessoal adequada para a execugao do Contrato.

Nesse sentido, mencione-se os relatos de que falta gds nas cozinhas das
unidades escolares, bem como a demora em seu abastecimento. Também ha relatos de

vazamento de gés, conforme demonstra e-mail anexo (doc. 14).

Aponte-se, também, a falta de merendeiras e o numero insuficiente de
nutricionistas para atender todas as escolas. Outrossim, o trabalho de merendeiras sem

experiéncia e treinamento, as quais produzem refeigdo sem aceitacdo pelos alunos.

Nao se pode deixar de citar, ainda, a falta de utensilios e equipamentos em

geral, o que prejudica o preparo das refeigGes.

Assim, constata-se inequivocamente a falta de estrutura adequada da empresa

para execugao contratual.

Pois bem. Feitos tais registros iniciais, fica clarividente que a situagao se tornou
insustentdvel, sendo invidvel e contrario ao interesse publico o prosseguimento da
execucdo contratual, de modo que se expede a presente NOTIFICACAO a fim de manifestar
a intencdo do NOTIFICANTE em rescindir unilateralmente o Contrato em aprego, bem como

suspendé-lo cautelarmente.
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Prefeitura Municipal de Tatui

GABINETE DO PREFEITO
Av. Domingos Bassi, n° 1.000, Cecap, Tatui/SP
CEP 18271-330 — Fone: (015) 3259-8400

II - Do DIREITO
I1.I - Da Rescisio Contratual

A Clausula 9.5. do Contrato, ao dispor acerca da rescisao contratual, preceitua
que “a rescisdo dar-se-d também, automdtica e independentemente de qualquer aviso judicial ou
extrajudicial, se ocorrer qualquer das hipéteses previstas no artigo 78 incisos da Lei Federal
8.666/193.

Por sua vez, o art. 78 da Lei Federal n® 8.666/93 traz diversas hipoteses que
constituem motivo para a rescisdo contratual, sendo que algumas delas se mostram

passiveis de aplicagao no caso em tela. Confira-se:

Art. 78. Constituem motivo para rescisao do contrato:

1- 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou
prazos;

II-o0 cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes,
projetos e prazos;

(-..)

V - a paralisa¢do da obra, do servigo ou do fornecimento, sem justa causa e
prévia comunicagdo a Administracao;

o

VII- o desatendimento das determinacdes regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como as de
seus superiores;

(-.)

VIII - o cometimento reiterado de faltas na sua execucao, anotadas na forma
do § 1° do art. 67 desta Lei;

.

XII - razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera
administrativa a que estd subordinado o contratante e exaradas no processo

administrativo a que se refere o contrato;
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Enfocando tais considerac¢des a hipdtese dos autos, constata-se a incidéncia dos
incisos supracitados ao presente caso, pois, conforme explicitado acima, a NOTIFICADA (i)
ndo cumpre com as obrigacdes trabalhistas referentes aos seus funcionarios; (ii) nao oferta
de alimentos em quantidade adequada e descumprimento reiterado de cardapio, com falta
de proteina, frutas e hortifrutis (iii) ndo dispoe de estrutura fisica e pessoal adequado para
a execugdo contratual; e (iv) ndo mantém mais as condig¢des de habilitagao, visto que nao

possui regularidade trabalhista.

Logo, verifica-se que estao presentes os requisitos necessdrios para que a

rescisao contratual unilateral possa se operar.
ILII - Da Suspensao Cautelar e Ocupacao Provisoria de Bens

Como cedigo, o Contrato Administrativo é marcado pela existéncia de um
regime juridico especial, com maior incidéncia das regras de direito ptiblico, as quais

estabelecem prerrogativas e restrigbes para a Administragao contratante.

Nesse contexto, registre-se que a Administracio, nos termos do art. 78, XIV, da

Lei n® 8.666/1993* possui a prerrogativa de suSpender unilateralmente o Contrato.

Acerca do assunto, valido trazer as licdes do eminente doutrinador Joel de

Menezes Niebuhr, que, com muita precisdo, assevera que:

A Administragdo é permitido, em casos excepcionais, suspender a
execugio do contrato até a decisdo final do processo de rescisao, desde
que haja receios fundados de que a continuidade dele acarretaria lesao

ou prejuizo ao interesse publico, tudo com base no art. 45 da Lei n®

* Art. 78. Constituem motivo para rescisdo do contrato:

(i)

XIV - a suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Administragdo, por prazo superior a 120 (cento e
vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacio da ordem interna ou guerra, ou ainda por
repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatorio de
indenizacdes pelas sucessivas e coniratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas,
assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensdc do cumprimento das obrigagdes
assumidas até que seja normalizada a situacio;
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9.784/99 e no proprio inciso XIV do art. 78 da Lei n® 8.666/93. Logo, se for
o caso, a Administragdo deve, no ato administrativo que intima o
contratado a respeito da intengdo de rescindir o contrato, comunicar a ele
suspensdo da execugdo da avenga. (Niebhur, Joel de Menezes. Licitagao
publica e contrato administrativo—4. ed. rev. e ampl. — Belo Horizonte:
Forum, 2015 - pag. 1086)

No presente caso, incontestavel que o servigo do Contrato em tela se trata de
servico essencial, e conforme amplamente demonstrado pelos fatos narrados, documentos
juntados e relatos constantes no Oficio da Secretaria de Educacéo, a suspensédo imediata
do Contrato é medida que se impde, sob pena de as criancas tatuianas ficarem sem
merenda escolar nos proximos dias, seja por falta de alimentos, seja pela greve dos

funcionarios.
Tal situacdo ndo pode ser admitida, devendo, o Contrato ser suspenso.

Todavia, cumpre ressaltar que somente a suspensao contratual néo € suficiente
para acautelar a grave situagdo vivenciada, sendo necessario tambem a ocupagao
provisoria de todos os eventuais bens da NOTIFICADA vinculados a execucdo contratual,

nos termos do que determina o art. 58, inciso V, da Lei 8.666/1993:

Art. 58. O regime juridico dos contratos administrativos instituido por
esta Lei confere a Administragao, em relagéo a eles, a prerrogativa de:
()

V -nos casos de servicos essenciais, ocupar provisoriamente bens
moveis, imdveis, pessoal e servigos vinculados ao objeto do contrato, na
hipétese da necessidade de acautelar apuracdo administrativa de faltas
contratuais pelo contratado, bem como na hipdtese de rescisdo do

contrato administrativo.

Portanto, fica também determinada ocupacdo provisoria dos bens moveis

vinculados ao objeto contratual.
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III - CONCLUSAO

Ante o exposto, nos termos do paragrafo tnico do art. 78 da Lei Federal n®
8.666/1993, expede-se a presente NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL, a fim de que, querendo, a
NOTIFICADA, no prazo de 5 (cinco) dias titeis, se manifeste sobre a inten¢do do NOTIFICANTE
em rescindir unilateralmente o Contrato Administrativo n? 112/2017, com fundamento art.
78, incisos I, I, V, VII, VIII e XII da mesma Lei.

Ademais, notifica-se a NOTIFICADA acerca da suspensao contratual, bem como
da ocupagido proviséria de eventuais bens moveis vinculados ao objeto contratual, nos

termos, respectivamente, do art. 78, XIV, e art. 58, V, ambos da Lei n? 8.666/1993.

Ressalte-se que a falta de manifestagdo ou caso as razdes apresentadas sejam

julgadas improcedentes, a NOTIFICANTE podera rescindir o Contrato em tela.

Por fim, registra-se que a integra do processo administrativo podera ser obtida
junto ao Departamento de Licitagdes e Contratos mediante simples solicitagao e que serd

assegurado ao NOTIFICADA todos os meios de prova admitidos em direito.

Tatui, 25 de fevereiro de 2022.

MIGUEL LOPES Assinado de forma digital por
CARDOSO MIGUEL LOPES CARDCSO
JUNIOR:12302631870  JUNIOR:12302631870

MIGUEL LOPES CARDOSO JUNIOR
PREEEITA MUNICIPAL DE TATUI/SP
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Prefeitura Municipal de Tatui

GABINETE DO PREFEITO
Av. Domingos Bassi, n° 1.000, Cecap, Tatui/SP
CEP 18271-330 — Fone: (015) 3259-8400

RELACAO DE DOCUMENTOS:

Doc. 1 - CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 112/2017

Doc. 2 - OFicio Ne 0193/GSME/2022

DoOcC. 3 — NOTIFICACOES SINDICATOS

Doc. 4 - COMUNICADO DE GREVE

Doc. 5 — NOTIFICACOES EXTRAJUDICIAIS DE N2 4 E 7/2022
Doc. 6 — RESPOSTA DA NUTRIPLUS A NOTIFICAGAQ

DoC. 7 — RELACAO DE ACOES TRABALHISTAS EM TATUI
Doc. 8 — CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
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Doc. 9 — QUESTIONAMENTOS DA MIDIA TELEVISIVA

Doc. 10 - NorTicia G1

Doc. 11 — REQUERIMENTOS DE VEREADORES

Doc. 12 - E-MAILS RELATANDO FALTA DE ALIMENTO E DESCUMPRIMENTO DE CARDAPIO
Doc. 13 - COMUNICADO DA DIRECAO DA EscOLA ESTADUAL CHICO PEREIRA

DocC. 14 - E-MAIL RELATANDO VAZAMENTO DE GAS
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Camara Municipal de Tatui

Edificio Presidente Tancredo Neves
Tel. / Whatsapp (15) 32558-8300 - Site: www.camaratatui.sp.gov.br
Enderec¢o: Av. Cénego Jodo Climaco, 226 — Tatui / SP Caixa Postal 52 — CEP 18.270-54
E-mail: eduardosallum@camaratatui.sp.gov.br - Tel. Gabinete: (15} 3259-8319

Reguerimento N® 3715/2021

REQUEIRO A MESA, ouvido o Egrégio Plenario, na forma regimental, que
se digne oficiar ao Exmo. Sr. Prefeito de Tatui, para que informe esta Casa de
Leis quais providéncias a Prefeitura iré tomar em relagéao a violagéo dos direitos

trabalhistas pela empresa de alimentacéo Nutriplus.

JUSTIFICATIVA

Em didlogo com a populagdo de nosso municipio, chegou até nds a
informacéo de que trabalhadores contratados pela empresa Nutriplus, responsavel
pelo servigo das merendas nas escolas de nossa cidade, estariam tendo seus
direitos trabalhistas violados. Segundo informacdes que nos chegaram, haveriam
trabalhadores que ndo estariam recebendo o abono salarial, ou que nao estariam

recebendo nem mesmoe seus salarios nesie periodo de férias.
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Assim, exercendo o papel de Vereador, a fim de promover o bem-estar de

nossa populacéo, bem como para que tenhamos subsidios para manter ¢ nosso
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constante didlogc com os cidaddos e cidadas, encaminhamos o presente

requerimento.

Sala das Sessdes “Vereador Rafael Orsi Filho”, 20 de dezembro de 2021.
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EDUARDO DADE SALLUM =
Vereador &

>

e
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Camara Municipal de Tatui

Edificio Presidente Tancredo Neves
Tel. / Whatsapp (15) 3259-8300 - Site; www.camaratatui.sp.gov.br
Enderego: Av. Conega Jodo Climaco, 226 — Tatui / SP Caixa Postal 52 — CEP 18.270-540
E-mail: Fabio.nova@camaratatui.sp.gov.br - Tel. Gabinete (15) 3259-8325

Requerimento N° 65/2022 v

REQUEIRO A MESA, ouvido o Egrégio Plendrio na forma
regimental, digne-se oficiar o Exmo. Senhor Prefeito Municipal de Tatui, para
que informe a esta Casa Legislativa, conforme notificagdo em anexo do Sindicato
dos Trabalhadores em Refeigbes de Sorocaba ¢ Regido a Prefeitura Municipal de
Tatul, guais as medidas efetivas foram adotadas referente & denlincia de
irregularidades com as obrigagBes com os seus funcionarios pela empresa
NUTRIPLUS ALIMENTACAO E TECNOLOGIA LTDA, ja que a referida empresa é
contratada pela prefeitura.

Ul - 2g°Aofds a0y osseooid-g//:dyy essaoe [euibuo
WITNE N QIHHN MOA T ITNEINTY 1HOI0 OAYNISKY O TNINNDO0 30 YIAND

JUSTIFICATIVA

E importante o vereador estar informado de maneira que possa
levar ao cidaddo a informagdo correta, quando indagado, além de exercer a
fiscalizacdo sobre as iniciativas dos organismos publicos, em busca do
cumprimenta das regras estabelecidas, garantindo a legitimidade e legalidade dos
processos e procedimentos praticados pelo Poder Publico.

Sala das Sessodes “Ver. Rafael Orsi Filho", 07 de Fevereiro de 2022.
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FABIO VILLA NOVA
Vereador
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Camara Municipal de Tatui

Edificio Presidente Tancredo Neves
Tel. / Whatsapp (15) 3259-8300 - Site: www.camaratatui.sp.gov.br
Enderego: Av. Cénego Jodo Climaco, 226 — Tatui / SP Caixa Postal 52 — CEP 18.270-5
E-mail: Fabio.nova@camaratatui.sp.gov.br - Tel. Gabinete (15) 3259-8325
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI
ANC Secretarias g2 Administrasdo, Jusidica, Soverno e EQucacio.

Com cépia a Camara Municipal de Tatui

Referéncia; Denuncia de ireguizndades gela amprasa MUTRIPLUS
ALIMENTACAS E TECNOLOGIA LTDA,

NOTIFICAC AD

Por intermedio do presents o Sindicoto dos Trabathadores em Refeigdes de
Sorgcaba ¢ Regifio — SINDIREFEICGES TS SOROCADBA. inscrto sob ¢ CHMPJ nf
01 .0F7.81440001-97, lacalizads na Rua Capitdo José Dias, 87, Cantro, SOrecatarsSH, rests
ato representadoe por sua diretera Sr® Alessandra Sercio, vem a Vossa Sennoria,
MOTIFICAR a Prefeitura Municipal de Tatui em wirtugs contrate mantids entre <©
municipio & a empresa NUTRIPLUS ALIVMENTACAS E TESNOLOGIA LTDA, peios

f motivos de descumprimento Que passa J expor:
+ Pagamento de beneficios — Comn jd & de conbmoimente da Prefeiura
funicipal de Tatui. a empresa MNannplus Alimentacice e Teonclogia Lida, ha mesas ndc vem
realizancdo ¢ forncoimente do cesia Basica, demr 0ome O B@gamentc o0 cands binus para
a5 rabathadoras O Sindirefeigoes 7s Sorocaba, wem merssimento cobrande a8 cmpresa
= um posicionamento i Prefeitura funicizal, pedingo ume Saia U S5 Meauisrizass
c8es pagamentos & solichande o sagam=ms 2m cinhejro. andc em visin que o
fornecimento das cestas bDasicas em géneros de moacs om JUraso, pode acarretar
wencimente dos predutos e 2 as tabalhacoras nde  oonsaguirem  consumir  por
irresponsabilidade da emprasa.

= Atraso de pagaments — Tooos 0 Messe 3 empresa wam 3trasando ©
pagamento de salanc de odas as vabathadaras, sem secuer dar salisfagac e ©
pagamentc da muita convencional.

- i S M empresa ndao vem recoihendo o FIETS.

- & nt s — & empresa nac realizou ¢ pagamento
do bonus a todas as trabalhadoras aié dezentbrof/202 1 coniornme pravisto em GOT.

Por ser a contratanie, observando a sumula 331 do TST que trata da
responsabilldade subsidiaria, e condigbes contratuais estipuladas,. entre estas a obrigagac
de wverificar se os direitos trabalhistas estio szondo cumpridaes, o Sindicato vem
formalizar a presenta MQT}FIM(;RO. quantd ao padico de averiguacdes aqui exposta. &
dar cidncia para as providéncias que se fazem rnecassirias e ficando ne aguards do aqus
exposto em 24 horas, evitando medidas judiciais em face da Empresa prestadora de
servico, b#in como, a cantratante.

Caberd o Sindiretescdes [ £ Sgrocaba. a tomada de madidas administrativas,
politicas {mobilizagtes) e judiciais, snvalvandn tanio presador de senscos, cemo
temador de servicos.

Sendo ¢ gue Nos incumbia informarn, cclocano-ros o disposicdc de Wosaa
Senharia pata demain esclarecimentos que entendan® P202S33M0s, UDSCTSVEMO-NGS,
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Camara Municipal de Tatui

Edificio Presidente Tancredo Neves
Tel. / Whatsapp (15) 3259-8300 - Site: www.camaratatui.sp.gov.br
Endereco: Av. Conego Jodo Climaco, 226 — Tatui / SP Caixa Postal 52 — CEP 18.270-54§-
E-mail: eduardosallum@camaratatui.sp.gov.br - Tel. Gabinete: (15} 3259-8319

Requerimento N° 104/2022

REQUEIRO A MESA, ouvido o Egrégio Plendrio, na forma regimental, que se digne
oficiar a0 Exmeo. Sr. Prefeito de Tatui, para que inlorme esta Casa de Leis quais
providéncias pretende tomar quanto a demora da empresa Nutriplus para responder a
Notificacio Extrajudicial enviada pela Prefeitura com o fim de cobrar esclarecimentos sobre

as violagdes dos dircitos trabalhistas dos funcionarios?

JUSTIFICATIVA

Em didlogo com a populagdo do municipio de Tatui, recebemos constantemente
reclamages acerca de violacdes de direitos trabalhistas por parte da empresa Nutriplus. Em
dezembro do ano passado, enviamos a Prefeitura o requerimento de niimero 3715/2021, no
qual questionamos quais medidas a atual gestdo iria tomar em relagdo a4 cssas violagdes
cometidas pela referida empresa de alimentagao.

Em resposta, o Departamento de Licitagdes ¢ Contratos nos informou sobre o cnvio
de uma notificagio extrajudicial para a empresa, pedindo para que esta prestasse informagoes
sobre um possivel inadimplemento contratual. No entanto, na mesma resposta, rccebemos
informacdes de que © prazo para que a empresa respondesse a notificacio permanecia em
aberto. Questionamos, portanto, acerca do fato de nao se estabelecer um prazo para que a
empresa se manifeste, dada a urgéncia dessa questfio, uma vez que ha trabalhadores que cstio
sem receber devidamente seus salarios e seus direitos trabalhistas.

Ainda segundo informagdes que recebemos, a verba da Prefeitura tem sido
normalmente recebida pela Empresa, o que, a nosso ver, agrava o problema, pedindo por
providéncias mais imediatas.

Assim, exercendo o papel de Vereador, a fim de promover o bem-estar de nossa
populagio, bem como para que tenhamos subsidios para manter o nosso constante dialogo

com os cidaddos ¢ cidadis, encaminhamos o presente requerimento.

“Tatul: Cidade Ternura — Capital da Musica™ *
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Camara Municipal de Tatui

Edificio Presidente Tancredo Neves Y
Tel. / Whatsapp (15) 3259-8300 - Site: www.camaratatui.sp.gov.br ‘/_:‘:

Enderego: Av. Cdnego Jodo Climaco, 226 — Tatui / SP Caixa Postal 52 — CEP 18.270-540
E-mail: eduardosallum@camaratatui.sp.gov.br - Tel. Gabinete: (15) 3259-83191

\

Sala das Scssoes “Vercador Rafael Orsi Filho”, 7 de fevereire de 2022,

EDUARDO DADE SALLUM
Vereador

SBLLIOIUI 18100 BIBA "ARTN 1-8 BUWAISIR "QYNIAINYD SNNWITNL NI QIHHN 2HOA T TNTATY HDIO ONYNIRQY O I NFINNNDO0 A0 WiAON

4195-NN1L9-F40a-HISX-€ :0)usWNo0p op 0BIPeo 0 BLLoUI 8 [eNBip ojuBWINOOP JepIeA, Jull - Jq°A0B ds 80y ossaooid-9//:dpy esseoe [eulbuo

namnhie o 18A NO/A BIMBUISSE 81008 S80

“Tatui: Cidade Ternura - Capital da Mdsica” *



Camara Municipal de Tatui

Edificic Presidente Tancredo Neves
Tel. / Whatsapp (15) 3258-8200 - Site: www.camaratatui.sp.gov.br
Endereco: Av. Cénego Jodo Climaco, 226 — Tatui / SP Caixa Postal 52 — CEF 18.270-540 ;g;fi;s‘,!!j;,'_
E-rail: Fabio.nova@camaratatui.sp.gov.br - Tel. Gabinete (15) 3259-8325 :;}v"

i :
Requerimento N° 222/2022 \K_//
e

REQUEIRO A MESA, ouwvido o Egrégic Plenario na forma
regimental, digne-se oficiar o Exmo. Senhor Prefeito Municipal de Tatui, para
que informe a esta Casa Legislativa, quais as providencias que a Prefeitura
Municipal de Tatui estd tomando com relacdo & NUTRIPLUS ALIMENTAGAO E
TECNOLOGIA LTDA, por ndo estar fornecendo cestas basicas e vale refeigdo ha
aproximadamente 9 meses aos seus funcionarios.
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JUSTIFICATIVA

E importante o vereador estar informado de maneira que possa
levar ao cidaddo a informagdo correta, quando indagado, alem de exercer a
fiscalizacdo sobre as iniciativas dos organismos pudblicos, em busca do
cumprimento das regras estabelecidas, garantinde a legitimidade e legalidade dos
processos e procedimentos praticados pelo Poder Pablico.

Sala das Sessodes “Ver. Rafael Orsi Filho”, 14 de Fevereiro de 2022.

FABIO VILLA NOVA
Vereador
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Cobrar da Nutripus as cestas basicas e os Vales Refeiciio em atraso, de acordo com
funciondrios sdo 8 cestas basicas ¢ 9 Vales Releigdo em atraso



Camara Municipal de Tatui

Edificio Presidente Tencredo Neves
Tel. / Whalsapp (15) 3259-8300 - Site: www.camaratatui.sp.gov.br
Endereco: Av. Chnego Jodo Climaco, 226 — Tatui / SP Caixa Postal 52 — CEP 18.270-540
E-rnail: debora.camarge@camaratatui.sp.gov.br - Tel. Gabinete: (15) 3259-8310

Requerimento N°® 297/2022 \—

REQUEIRQ A MESA, apés ouvido o Egrégio Plendrio, na forma
regimental, digne-se de oficiar ao Exmo. Prefeito do Municipio de Tatui, para
que através do setor competente nos informe qual a vigénecia do contrato com a
Empresa NutriPlus 7

JUSTIFICATIVA

Ciente das diversas reclamac¢8es dos colaboradores da empresa e
também através do Sindicato dos Trabalhadores em RefeigGes Coletivas, ate

guando sera a vigéncia do atual contrato,e quando sera aberto ¢ pregdo para uma
nova empresa.

Sala das Sessoes “Ver. Rafael Orsi Filho”, 21 de Fevereiro de 2022.

Débora C. M. Camargo
Vereadora

“Tatul: Cidade Ternura - Capital da Musica” *

Jeubip ojuawnoop JepleA, dull - 1q°noBdseoy osseoold-g//:djy esseoe [euibuo
QANYITIAP NV QUEHMHAD MOA 3NN DI OMYNISRKSY O TNINNNON0 3T WIAND

NARILIOIUL 18100 BIEA "AQ3N -8 BWSBISIQ "QYNIAINYY

-NN19-P20Q-HFSX-E :0)uBWINOOp Op 0BIPED O BLLIOJuUI &

4798
Aanhip A 1A NAIZ pIMPHQSE 31008 |/A



AALAAE AR B MR RIS MENS A A MALAMEAAANS S ML M AR LARANANE MY KEMR WA ANANAL M WA A S b B T . o = S e

Ministério Pablico do Trabalho apura denﬁncf d%{\/
merendeiras sobre atraso nos salarios em Tatlk /

Ry

O Ministério Puablico do Trabalho (MPT) deu um prazo até quinta-feira (17) para o Sindicato dos

Trabalhadores em Refei¢des se manifestar a respeito de uma dentncia feita por merendeiras de
Tatui (SP).

As mais de 100 funciondrias foram contratadas por uma empresa terceirizada, a Nutriplus, para
trabalhar em escolas municipais da cidade. No entanto, elas alegam que ndo estdo recebendo os
beneficios contratuais e que os salarios sdo pagos com atraso todos os meses.

ATV TEM, as merendeiras, que preferiram néo se identificar, contaram que ja sdo pelo menos
dois anos com beneficios atrasados. Segundo elas, o vale-refeicdo e a cesta basica nao séo pagos
ha dez meses, e o salario, que deveria cair todo quinto dia util do meés, sempre atrasa.

"Eles atrasam sempre nossos beneficios, que é o VR, cesta basica... Fundo de garantia nunca

( depositam. A gente tem direito a convénio odontolégico e descontam do nosso salario, mas a
gente ndo pode usar. Nosso pagamento nunca cai na data, sempre no dia 20", afirma uma das
funcionarias.

Sem poder contar com o dinheiro e os beneficios na data certa, as merendeiras informaram que
tém cobrado a empresa, mas que ndo receberam uma resposta agradavel.

SANYITINP N QRHHAN MHOA 3 ENTIATY DI OOYNIQQY O ENTIAINDON 301 I

"Sempre falam que é para a gente ter paciéncia e, quando tem treinamento, falam que se nao
tiver bom, é para pedir a conta", relata outra merendeira.

Além disso, uma mulher que foi demitida pela Nutriplus em marco do ano passado contou a TV
TEM que nio recebeu os valores que tinha direito ap6s o desligamento. Ela trabalhou para a
empresa por quase quatro anos.
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"Nio recebi nada. Eles ndo depositaram um ano mais ou menos de FGTS. Eles falaram que,
como estava com contrato suspenso por causa da pandemia, a gente no tinha direito", explica.

Diante das dentincias, o Ministério Ptblico do Trabalho (MPT) entrou no caso e deu um prazo
de dez dias titeis para que o Sindicato dos Trabalhadores em Refei¢des da regido se manifeste a
respeito do assunto e indique se alguma medida foi tomada.

Segundo a secretéria geral do sindicato, Alessandra Bercio, a categoria entrou com um processo
contra a empresa e a prefeitura também participa da acfo, com a responsabilidade de fiscalizar
as medidas. Enquanto isso, as merendeiras esperam uma solucéo rapida.
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"A gente est4 cansada de lutar, de correr atrés, de pedir, de implorar por uma coisa N
que a gente trabalha. A gente nfo estd pedindo muita coisa, a gente s6 quer nosso n
beneficio em dia", afirma uma funcionaria. o
=
Posicionamentos B

Em nota, a empresa Nutriplus disse que enviou uma proposta para o sindicato das merendeiras
para fazer o pagamento parcelado do vale-refeigéo, atrasado desde marco do ano passado, e que
aguarda uma resposta.

Aninhin A 1Aas A DIMDHICCE AINNQ QAN

J4 o sindicato disse que a categoria nfio aceitou o parcelamento em oito vezes do beneficio e que
vai levar o caso a Justi¢a do Trabalho.
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Em relacfo aos salarios, a empresa disse que, em fevereiro, eles foram pagos em dia. Além disso,
afirmou que vai entregar as cestas basicas nesta quarta-feira (16).

Sobre os dep6sito em atraso do FGTS, a Nutriplus disse que est4 tentando um acordo com a
Caixa Economica Federal.

Jé a prefeitura de Tatui informou que notificou a empresa pelos atrasos nos pagamentos dos

beneficios e que vai fazer uma nova licitagdo para o servico de merenda escolar na cidade. O
edital deve ser publicado em marco.

VIDEOS: assista as reportagens da TV TEM
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO {
Rua Dr. Gualter Nunes. 468 — Jardim Junqueira — Tatui/SP - Cep IS.ETQ%Q}%LS
Fone: (15)3251.5848 / Fax: (15)3251.4711 - e-mail: educacao@tami.sp.gd .

002

Prefeitura Municipal de Tatu;i;\g} PROC o3312005.

Tatui, 16 d% [Rreirt 022,

Oficio n°. 0145/GSME/2022 R @

Assunto: Justificativa para abertura de processo licitatorio e contratagdo de nova empresa para
servigo emergencial, i

Senhor Secretario.

Considerando o atual cendrio desta Municipalidade. onde a empresa vigente
fornecedora de Alimentagdo Escolar ndo tem condig¢des técnicas e nem financeiras de cumprir com
as obrigagdes contratuais.

Uma vez que é de interesse e de extrema necessidade da Secretaria
Municipal de Educagio, que seja realizado um novo processo licitatorio e a contratagdo emergencial
de uma empresa para que o fornecimento da alimentagéo escolar ndo seja interrompido.

Sendo que o contrato com a empresa que hoje presta o servigo vence no dia
05/03/2022, e para que a rede municipal de ensino ndo seja prejudicada por falta de alimentos,
pedimos ao setor juridico o pedido de uma contratagdo emergencial a fim de ndo interromper o ano
letivo dos alunos, pelo periodo de 06 meses ou até que se encerre o processo licitatorio desse objeto.

Da Conclusio:

E de interesse da Administragdio Municipal a ndo efetivag@o e renovagio do
contrato administrativo n.° 112/2017 que tem como escopo o “Fornecimento de alimentagio
escolar, executado através de servigos continuos. no Municipio de Tatui — Estado de Sdo Paulo,
incluindo o pré-preparo e preparo com fornecimento de todos os géneros e demais insumos.
transporte e distribuicdo nos locais de consumo. logistica, supervisiio, e manutengdo preventiva e
corretiva dos equipamentos e utensilios utilizados, limpeza e conservagiio das dreas abrangentes.
para atender ao programa de merenda escolar nas unidades educacionais. assistenciais, creches,
conforme especificagdes constantes no Memorial Descritivo do edital.” celebrado em 13/12/2017
com a empresa Nutriplus Alimentagdo e Tecnologia Ltda. Os motivos que levam a interrupgio e
ndo renovagdo do Contrato se devem aos ocorridos elencados abaixo:

I Nio cumprimento do Cardapio — Na maioria das escolas, principalmente nas unidades que
tiveram retorno dia 07 de fevereiro, foram centenas de relatos de cardéapio da semana que ndo
foram cumpridos. E em pequena quantidade aos alunos.

ra

Falta de géneros alimenticios e/ou quantidade insuficiente ~ uma boa parte do ndo cumprimento
do cardapio foi a falta de géneros alimenticios ou pouca quantidade entregue nas escolas,

Problemas com a distribui¢do dos hortifrutis. ndo ofertando na maioria das unidades escolares a
fruta do cardapio.

3. IFalta de gas e manutengdes periodicas nos equipamentos das unidades escolares e a morosidade
no abastecimento.

4. Falta de condigdes de trabalhos as merendeiras nos primeiros dias de retorno das aulas.

- Jg-AoB ds a0y ossesoid-a//:dyy assaoe [eulbuo

. -Ny20- : epifeA, YUl
NOS-N¥20-AISX-E :0iuBLINdop op 0BIpgo o auuoul & jebip ojuawnoop Jepl :
nammhie A 1A NNIS tvy;jn?n?msep?ngnnn candBI NI 18100 BIBA "ASQ31 1 -8 BLUBISIQ "SWNIANYN SNNYITIAR N QIMHD HOA T INTANY HAI OAYNISKSY O TNINNDO0 30 WIdNN



Prefeitura Municipal de TatufdR)(,

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘
Rua Dr. Gualter Nunes. 468 — Jardim Junqueira - Tatui/SP — Cep 182731311 O
Fone: (15)3251.5848 / Fax: (15)3251.4711 - e-mail: educacao@tatui.sp.gov.bis

[}

B P AO0.
5. Atraso nos pagamentos das merendeiras e demais funcionarias, acarre tﬁ?msl e dos
. - - i . —~

servi¢os prestados, gerando ameagas de greves e paralizagio das merendgirds. evasao
de alunos por medo de ndo ter refeigdo nas unidades. 777

6.  Processos Trabalhistas e ndo recolhimento de FGTS das merendeiras sob responsabilidade da
contratada.

7. Numero de funciondrias insuficientes para plena realizagao dos trabalhos prestados.

8.  Falta de uniforme e EPI. em perfeitas condi¢des como pede as regulamentagdes.

9. Falta de material de limpeza. tendo que utilizar itens da unidade escolar.

10.  Falta de utensilios e equipamentos em geral, prejudicando muito a preparagdo das refei¢des.

1. Produtos de baixa qualidade sendo rejeitados pelos alunos, mesmo estando dentro da validade.
12, Falta de Certiddes comprobatérias e compatibilidade com prestacdo do servigo.

13. Matérias Televisivas, relatando as obrigagdes ndo cumpridas pela parte da contratada com seus
funciondarios (as).

14.  Cobrangas a Administragao de fornecedores que ndo recebem pelo fornecimento dos produtos
para prestacdo de servigos.

Contudo, superada a situa¢do mais emergencial e diante da continuidade das
aulas presenciais, se faz necessiria a manutengdo dos servigos. sendo que os servigos de
alimenta¢ao/nutrigdo escolar sdo importantissimos para todos os programas pedagogicos e sociais
realizados por esta Municipalidade, se faz necessdrio e em maxima urgéncia, a contratagio de
empresa para assumir os referidos servigos.

Também deve-se considerar a necessidade do atendimento da Constituigao

Federal, em especial, o art. 208, inciso VII, que prevé como dever da Prefeitura a oferta da
Educagdo com a garantia de:

“VII — atendimento ao educando, em todas as etapas da educagao basica, por
meio de programas suplementares de material didatico escolar, transporte.
alimentag@o e assisténcia a saude™.

Deve-se ainda somar, a triste realidade que para muitos alunos no
municipio, a merenda escolar é o inico momento de obter uma alimentagdo balanceada do dia. além
dela contribuir sobremaneira com o processo de aprendizagem e formagdo da crianga e adolescente,
fato esse, agravado que no longo periodo da pandemia do COVID-19.

Em relagdo aos recursos orgamentdrios, estes estdo contemplados na Lei
Orgamentdria por ser item de despesa continuado, sendo que a se estima o valor de R$
17.268.479,00 (dezessete milhdes, duzentos e sessenta e oito mil. quatrocentos € setenta e nove
reais) ao més, considerando 13.424 alunos no total. distribuidos entre alunos do ensino infantil.
fundamental e EJA atendidos pela merenda escolar.

Os valores para a contratagdo dos servigos objeto deste processo. bem como
para a aquisig¢do de Géneros Alimenticios destinados a Merenda Escolar do ano letivo de 2.022 por
180 dias ou até o término do processo licitatorio, através do Programa PNAE — Ensino Fundamental
¢ Educacdo Infantil da Secretaria de Educagdo do Municipio de Tatui — SP, estdo compativeis com
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0s valores de mercado, conforme levantamento de pregos feito previamente co
segue:

1 - SOLUCOES SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI - R$ 17.268.479,00

CNPJ 09.445.502/0001-09
2 — SINGULAR GESTAO DE SERVICOS LTDA — RS 19.854.230.50
CNPJ 05.951.758/0001-29
3 - FX SERVICO DE ALIMENTACAO EIRELI - Nio houve resposta.
CNPJ 20.305.370/0001-44
4~ SHA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA — R$ 19.427.200.00
CNPJ 61.980.272/0001-90
5 — ESPECIALY TERCEIRIZACAO EIRELI — Nio houve resposta.
CNPJ 20.522.050/0001-46
6 — PRM SERVICOS DE MAO DE OBRA ESPECIALIZADA EIRELI - Nio houve resposta.
CNPJ 03.706.826/0001-69
7-FGR SILVA BUFFET E EVENTOS LTDA - Nao houve resposta.
CNPJ 09.621.493/001-51
8 — BANDOLIN FORNECIMENTO DE REFEICOES LTDA. — R$ 20.405.705.60
CNPJ 96.216.429/0001-90
9 — LPATSA ALIMENTACAO E TERCEIRIZACAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
LTDA. - RS 18.048.552,50
CNPJ 13.530.225/0001-00

Prefeitura Municipal de Tat,

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO i‘s{ P
Rua Dr. Gualter Nunes, 468 ~ Jardim Junqueira — Tatui/SP - Cep 18.£71-2

Fone: (15)3251.5848 / Fax: (15)3251.4711 - e-mail: educacao/@tatui.

r

"

i
THS

09 e

PR
PR00 cosa

Também deve-se revelar o quantitativo e especificagdes dos cardapios
conforme a tabela abaixo:

58 [euiBlio

3 Num . g
Item Servigo Refeicdes Quant Dia | Dias | Quant Ano
] Card 1 - 6 meses 5 36 200 7.200
2 |Card2-7all meses 5 419 200 83.800
3 |Card3-1a3anos 4 11.570 200 2.314.000
4 Card 4 - Ed Inf' I e Il Fund Parcial I 6.910 200 1 194.200
Lanche
5 Car_d_S: Ed Inf I e II Fund Parcial | 6.910 200 1.756.600
Refeicido
6 |Card 6-EJA 1 202 200 784.000
7 | Card 7 - Fund Integral | 1.881 200 169.600
8 |[Card 8 - Pré-escola ] 714 200 142.800
9 | Card 9 - Kit Mamadeira 1 101 50 5.050
10 | Card 10 - Kit Merenda 1 220 30 11.000
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Do acima exposto, inobstante o interesse em abrir processo lici
empresa, relativamente ao fornecimento do objeto em questdo, € decisdo disc
de Tatui - SP.

protestos de estima e consideragdo.

Prof". Ehsagr}mi?%agm }mQ'f: {ecdm

RG 21.265.140-7
Secretdria Municipal da Educagdo

[lmo. Sr.
Dr. Renato Pereira de Camargo

D.D. Secretirio de Administracio e Negocios Juridicos
Tatui/SP
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Tatui, 22 de fevereiro de 2022.

Oficio n2 0193/GSME/2022
Assunto: Contratagdo de servico emergencial

Levando em consideracdo o recente cendrio desta Municipalidade, onde a
atual empresa fornecedora de A!imenta(;éo Escolar ndc tem condigdes técnicas para dar
continuidade no atual contrato e, aparentemente, possui graves problemasfinanceiros, deixando de
realizar pagamento de saldrios, recolher encargos obrigatdrios, ndo entregando géneros
alimenticios, entre outros problemas que serdo pontuados nesta justificativa.

Com isso, & de interesse da Administracdo M(micipal a interrupcdo do
contrato administrativo n.2112/2017 que tem como escopo o “Fornecimento de alimentagio
escolar, executado através de servicos continuos, no Municipio de Tatui — Estado de Sie Paulo,
incluindo o pré-preparo e preparo com fornecimento de todos os géneras e deméis insumos,
transporte e distribuigdo nos locais de consumo, logistica, supervisdo, e manutencdo preventiva e
corretiva dos equipamentos e utensilios utilizados,limpeza e conservacio das areas abrangidas, para
atender ao programa de merenda escolar nas unidades educacionais, assistenciais, creches,
conforme especificages constantes no Memoaorial Descritivo do edital.” Celebrado em 13/12/2017
com a empresa Nutriplus Alimentacdo e Tecnologia Ltda, e realizagdo de Contratacdo Emergencial.

2

Os motivos que levam a interrup¢do do Contrato e a Contratacdo Emergencial se devem aos

ocorridos elencados abaixo:

01 N&do cumprimento do Cardapio —Na maioria das escolas, principalmente nas unidades que

tiveram retorno dia 02/02/2022, ndo tiveram o cardépio da semana cumprido.

02 Falta de géneros alimenticios e/ou guantidade insuficiente — uma boa parte do nio
cumprimento do carddpio foi a falta de géneros alimenticios ou pouca quantidade

entregue na escola. Problemas com a distribuigdo dos hortifritis, ndo ofertando na maioria

das unidades escolares a fruta do cardépio.

03 Falta de gés nas unidades escolares e a morosidade no abastecimento;

%
;%}";.‘;i o) {"‘\ ‘
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Fone: (15)3251.5848 / Fax: (15)3251.4711 - e-mail: educacao{@tatui.sp.gov.br

Falta de merendeiras nos primeiros dias de retorno das aulas;

Merendeiras sem experiéncia e sem treinamento na cozinha, produzindo arefeigdo

sem aceitacdo pelos alunos;

Ndo cumprimentos dos cardapios estipulados;

Numero de nutricionista insuficiente;

A empresa n3o esta disponibilizando mdo de obra suficiente para a adequadaprestacdo '

dos servigos;
Atrasando saldrios e beneficios dos funciondrios alocados no contrato;

A empresa ndo estd recolhendo as contribuigBes previdencidrias e o Fundo deGarantia

do Tempo de Servigo [FGTS];

Existem diversas propostas de penalidade contra a atual empresa contratada;

Falta de uniforme, sapatos e touca para as merendeiras;
Falta de material de limpeza, tendo que utilizar itens da unidade escolar;
Falta de utensflios e equipamentos em geral, prejudicando muito a confec¢aodas

refeigdes;

Produtos de haixa qualidade sendo rejeitafdo pelos alunos, mesmo estandodentro

da validade.

Diante todo o exposto, devemos considerar que a situagdo se agrava a cada

dia que passa, surgindo desta forma a necessidade de interrupgdo imediata dos servicos ora

contratados e a realizacio da contratacio emergencial de uma nova empresa. Tendo em vista, a

necessidade de manutencdo dos servigos, pois os servicos de alimentagdo/nutricdo escolar sdo

importantissimos para todos os programas pedagogicos e sociais realizados por esta

Municipalidade.

Também deve-se considerar a necessidade do atendimento da Constituigdo

Federal, em especial, o art. 208, inciso VII, que prevé como dever daPrefeitura a oferta da Educagéo
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com a garantia de:

Prefeitura Municipal de Tatui

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAQ

Rua Dr. Gualter Nunes, 468 — Jardim Junqueira — Tatui/SP — Cep 18.271-210
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“VIt — atendimento ao educando, em todas as etapas da educacdo basica,

por meio de programas suplementares de material didatico escolar,

transporte, ALIMENTACAQ e assisténcia & satide”.

Deve-se ainda somar, a triste realidade que para muitos alunos no

municipio, a merenda escolar é o Gnico momento de obter uma alimentagio balanceada do dia,

além dela contribuir sobremaneira com o processo de aprendizagem e formagdoda crianca e

adolescente, fato esse, agravado no longo periado da pandemia da COVID- 19.

Em relagdo aos recursos orgamentdrios, estes estdo contemplados na Lei

Orgamentdria por ser item de despesa continuado, sendo que a se estima o valor de RS

17.268.479,00 anual e 1.439.039,91 ao més, considerando 13.424 alunos no total, distribuidos entre

alunos do ensino infantil, fundamental e EJA atendidos pela merenda escolar.

Desta forma, mediante a pesquisa de precos realizada recentementepor
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este Municipio sugerimos a contratacdo emergencial da empresa Solugdes Servigos 3
E!
Terceirizados EIRELI, considerando que esta apresentou o menor preco unitdrio,conforme tabela o
Q
demonstrativa abaixo: gg
©
| Total Total §:
. % o
Ne de Es:g:ead . Es;:;nead e %E
d i i merend 2.3
CAR SERVICO s Total | Adesd | Merend . Merend e g3
aspor | dede Letivo ado | al |3
D - e} asdaos as dos . ¥38
Cardapi | Alunos |s . . |cardapi| Dia} X3
5 Cardapi Cardapio o %g
0 s/100 g§
/ dia letivos c2
58
]
1 |CRECHE4A® 5 8 40 | 90% | 36 | 10 | 3.600 25
MESES 0 &3
‘ nl
o
2 |CRECHE7 A 12 5 93 | 465 | 90% | 419 | 10 | 41.900 =3
MESES 0 “E“
<
3 |CRECHE1A3 4 3214 1285| 90% | 11.570 10 | 1.157.00 3
ANOS 6 0 0 2
: <
4 | EMEFS -Desjejum 1 7961 |{7961| 75% | 5.971 10 | 597.100 S
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ENSINO
5 |FUNDAMENTAL 1 1171 1371 75% ! 8.783 | 10 | 878.300
AEE/URBANAS/RUR 1 1 0 2
AlS 3
P 1)
& |ENSINO MEDIO E i 5227 |5227| 75% | 3.920 | 10 | 392.000 3
EJA 0 ol
APAE, MAIS g
FDUCAGCAO, 5
7 | ENTIDADES, 1 1131 |1131| 75% | 848 10 | 84.800 §
ESCOLA 0 2
INTEGRALE =
LOCAIS o
DIVERSOS % 7
<
8 | PRE ESCOLA : § 952 952 | 75% | 714 10 | 71.400 'sf,r
' 0
9 | Kit Mamadeira q 101 101 | 100% 101 25 2.525
10 | Kit Merenda 1 220 220 | 100% | 220 25 5.500

contratados e a realizacio da Contratacdo Emergencial da empresa Solugdes Servigos Terceirizados.

Do acima exposto, sugerimas a imediata interrupgia dos servigos atualmente

timo. Sr.
Dr. Renato Pereira de Camargo
D.D. Secretdrio de Administracio e Negocios Juridicos
Tatui/SP

Prof© Elisangela da Costa Rosa Cecilio

Atenciosamente,

RG 21.265.140-7

Secretdria Municipal da Educagio
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Prefeitura Municipal de Tatui
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Fone: (15)3251.5848 / Fax: (15)3251.471] - e-mail: educacao@tatui.sp.gov.br

Relatdrio Merenda Escolar
Infroducao

O direito a alimentagéo escolar, regulamentado no Programa Nacional de
Alimentagao Escolar, como desdobramento do direito humano a alimentacéo
adequada e resguardo da dignidade da pessoa humana ¢ um dos objetivos
primordiais para nossa inquietagdo na situagdo que se encontra a merenda
escolar do municipio. Sabe-se que as politicas publicas, instrumentos de
efetivacao dos direitos fundamentais consubstanciados na Constituigéo Federal
de 1988, alicercam-se em dois momentos histéricos: na construcdo da Teoria
dos Direitos da Personalidade, e posteriormente, do Estado do Bem-Estar Social.
Verifica-se, entdo, a incumbéncia do Estado na garantia dos direitos
fundamentais, reputados hoje como elementos integrantes da dignidade da
pessoa humana. Dentre essa gama de direitos elencados na CF/88, elencamos
a abordagem ao direito a alimentagao escolar (art. 6° e 208, inc. VII), analisando
a politica publica desenvolvida sob a otica do carater social assumido pela
alimentacéao escolar.

Considerando o fato de que merenda escolar & uma questéo também
social, pois € realidade de muitas criangas frequentarem a escola na expectativa
de fazer uma refeicdo, que em parte das vezes, é a Unica que elas tém no dia.
Atrelado a isso, tem-se que a questdo da alimentagado estar diretamente
relacionada ao desenvolvimento fisico e mental e, via de consequéncia,
influencia no processo de aprendizagem. Portanto a importancia da nutricao
escolar no contexto social do Brasil e as constantes noticias e divulgagbes
acerca da ma qualidade da prestacdo de merenda escolar, evidenciam a
relevancia desta Secretaria, pesquisar suas deficiéncias e possiveis solugoes.

Relatos gerais
A Empresa que fornece a Merenda Escolar em nosso municipio,

NUTRIPLUS ALIMENTACAO E TECNOLOGIA LTDA., possui contrato
administrativo n.°112/2017 e no inicio de suas atividades sempre forneceu uma

Rua Dr. Gualter Nunes, 468 — Jardim funqueira — Tatui/SP — CEP - !8271-210\\/
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAQ

merenda de qualidade, atendendo as demandas de acordo com as faixas etarias
e as necessidades de nosso alunado num contexto geral. Os cardapios sempre
foram mantidos e aprovados pela supervisdo especifica e emissado de relatérios
de visitas.

No entanto, com o passar dos meses, percebeu-se uma acomodagao em
relacdo a empresa, as reclamagdes e apontamentos que surgiam a respeito
principalmente no tocante aos utensilios e equipamentos, bem como reposigéo,
consertos € manutengaoc dos mesmos.

Os cardapios também, pouco a pouco eram substituidos sem alteragdes
oficiais e em contato com as nutricionistas da empresa, sempre as providéncias
iriam ser tomadas, melhorava por um tempo e esporadicamente voltava a
acontecer. |

Quando precisamos paralisar as aulas por conta da pandemia em margo
de 2020, suspendeu-se a distribuigio dos cardapios rotineiros de acordo com
faixa etaria e modalidade de ensino, e solicitamos distribuicdo de marmitas para
os alunos que se inscreveram, com cardapio Unico para todas as unidades
escolares, atendendo as especificagdes nutricionais vigentes.

Nos primeiros meses, tal distribuicdo se deu com exceléncia, alimentos
preparados com zelo e presteza, ndo faltavam insumos e a quantificacao das
porcdes foi satisfatoria. Com o decorrer dos meses, esta secretaria comegou a
receber reclamagdes pela faita de insumos, e, principalmente, pela diminui¢éo
das porgdes servidas aos alunos.

Em contato com a Empresa, seus representantes sempre tinham algumas
desculpas e se comprometiam a rever as situagdes e tomar as providéncias.

No retorno das aulas presenciais, devido ao revezamento presencial de
alguns grupos de alunos, além da distribuicdo da merenda, continuamos com a
distribuicdo e marmitas, porém as reclamagoes foram aumentando a cada dia.
Fizemos uma reunido presencial na Secretaria Municipal da Educacao com
representantes da Empresa e ficou acordado que o servigo prestado teria uma
réestruturagéo para alinhamento de quantidades e cardapio a ser cumprido. Em
outubro de 2021, com o retorno presencial de todo nosso alunado, suspendeu-
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se a distribuigdo das marmitas e os alunos passaram a alimentar-se somente
nas unidades escolares.

Concomitante a esta situagso, em relagdo a merenda propriamente dita,
recebemos também inimeras reclamagdes das funcionarias que preparam e
servem a merenda, muitas delas contratadas sem preparo, outras que ja eram
funcionarias, com atraso de pagamento e beneficios que sao de direito.

A Prefeitura de Tatui notificou a Empresa por vezes e quando obteve
resposta, sempre estavam “quitando os salarios” e “em negociacdo” com o
Sindicato referente a alimentacao.

Recebemos iniimeros e-mails, relatos em redes sociais da Prefeitura de
Tatui, do Senhor Prefeito e da Secretaria Municipal da Educacgdo, bem como da
rede de imprensa da regido, com reclamacgdes, apontamentos e pedidos para
que solucionemos esta questio o mais breve possivel.

Em visita as escolas, temos registros de fotos tanto das condicbes de
equipamentos, quanto da observagdo da merenda distribuida aos alunos. Nossa
preocupacao &, entre outros fatores, essencialmente, em o que estamos
oferecendo ao nosso alunado. |

Mediante as definigdes que “a escola tem o papel de fornecer a refeigéo
baseada nas recomendagdes nutricionais de cada crianca, considerando o
tempo e espago escolar’, “que os profissionais que preparam estejam aptos e
tenham condigdes necessarias para tal’, e principalmente porque “os
especialistas defendem que as escolas lidem com o momento da alimentagao
como uma extensao da proposta pedagégica; para tanto, além de orientagao, a
formacdo dos habitos alimentares saudaveis deve buscar o dialogo com os
valores culturais, sociais e afetivos, além dos emocionais e comportamentais a

cada proposta de mudanca, somando ao desenvolvimento integral dos
estudantes”.

Infelizmente, na atual situagdo do nosso municipio, ndo estamos
ofertando, garantindo e preservando o direito a alimentacao dos alunos da rede
pubiica de ensino, e sugerimos a imediata interrupgao dos servigos contratados.
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CaIVEILVLE UTUY Locamail :: Paes

Assunto:  PAes i

De creche cdhu <crechecdhu@gmail.com> g #\? "Rm'fi? E_TATUF
Para; <isabela.juiz@tatui.sp.gov.br>

Data 10/01/2022 16:21

Boa tarde Isabela,

A merendeira da creche, acabou de avisar que hoje ndo mandaram p&o para ser servido amanha,
Peco por favor, para verificar se amanh ir§o mandar os paes,

Desde ja agradeco!!!
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SLIVLIEVAL UT.UO Locamail :: Alteragio do cardépio

Assunto:  Alteragdo do cardapio OB
De mario araujo <crechemarioaraujo@gmail.com> @
P <isabela.juiz@tatui.sp.gov.br>, Supervisao Infantil '
ara. 5 " 4
<supervisaoinfantil@tatui.sp.gov.br>
Data 24/01/2022 13:27
Boa tarde !

Isabelia hoje tivemos uma alteragdo no lanche das criangas, no cardapio seria sucrilhos com leite, f‘c}semﬁcr
com achocolatado e biscoito de leite.

Att

Adriana

hit ps:f/webmall-saguro.com.t;r/tatui.sp.gov.brI?_task*—*mai!&_safeﬂ&,_uid=9&_mbox=lNBOX.Reclama%ZGAOcASQ-es&__action=pri nt&__éxtwin=1
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P v VRV Locamail :: SITUACAO DA MERENDA

Assunto:  SITUAGCAO DA MERENDA %,

De Creche S3o Cristovio <creche.yolandadelfiol@gmail.com> yoRg Pa,ﬂmﬂ,:,_u > JTARY
Para: <isabela.juiz@tatui.sp.gov.br> ! ; 06'3

Data 25/01/2022 09:06 ?

BOM DIA . . ) k

RETORNANDO DE FERIAS FUI VERIFICAB COMQ ESTA SENDO FEITO E SEGUIDO O CARDAPIO, O Q!
MERENDEIRAS ME INFORMARAM QUE NAO ESTAO SEGUINDO O CARDAPIO POIS NAO TEM TODOS O E

O LANCHE DA TARDE NAO ESTA SENDO SEGUIDO, DEVIDO ORIENTAGAC DA NUTRICIONISTA DA NUTRIPLUS, QUE
DEVIDO TER POUCAS CRIANCAS NAO COMPENSAM ABRIR O PACOTE PARA FAZER O LANCHE DAS CRIANCAS E
SIM DAR SOMENTE BOLACHA, LEITE OU PAO A TARDE.

ESTA SABENDO DE ALGO, SE E ISSO MSM???

GRATA
DEBORA

10 OOYNISKQY O ITNTNNDOT T0 VIHOND
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Atenciosamente,
Déboera Cristina da S. Camargo
Diretora de Educagdo Infantil
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DO ESTADO DA EDUCACAQ
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE ITAPETININGA — SP
E.E “PROF* SEMIRAMIS TURELLI AZEVEDO”

Rua Gadys Bernardes Minhoto, 411 — Jd. Toquio — Tatui/SP
Tel. (15) 3251-4632 — (15) 3205-2726

Oficio n2, 14/2022
Tatul, 02 de fevereiro de 2022.

Assunto: problemas com a merenda escolar
Senhor(a) Secretario(a)

Venho através deste informar que a Unidade Escolar néo recebeu insumos para o café dos
alunos do Ensino Fundamental e Médio. A quantidade de proteina que veio para ser distribuidas nos
dois turnos ndo foi suficiente para atender os 350 alunos do turmo 1 (Ensino Fundamental) e 332
alunos do 2° turno (Ensino Médio). Destacamos ainda que para servir os 350 alunos no turno 1
contamos apenas com uma merendeira, o que acarretou muita demora no atendimento de todos os
alunos, isso ird se repetir também no 2° turno.

Ressaltamos que a Unidade Escolar pertence ao Programa Ensino integral no qual os alunos
permanecem por sete horas na escola, portanto necessitam de uma alimentacdo adequada.

Sendo no momento o que me cumpre solicitar, reitero a Vossa Senhoria protestos de estima
e consideragéo.

Atenciosamente,

\

OHma Ap.
RO: 2

Tlvalrm M
: 27.000.412-3
Dirotor de Zacala

Sr(a) Secretario(a)
Secretaria de Educacéo
Prefeitura Municipal de Tatui
Tatui/SP
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22/02/2022 09:28 Locamail :: Fwd: Falfa de proteinas para a predugio de merenda

Fwd: Falta de proteinas para a producéo de

Assunto:

merenda
De Creche Alzira Bomfim <emeialzira2015@gmail.com>
Para: Supervisao <supervisaoinfantil@tatui.sp.gov.br>
Data 17/02/2022 14:37
---------- Forwarded message ---------

De: Creche Alzira Bomfim <emeialzira2015@gmail.com>
Date: qui., 17 de fev. de 2022 as 14:36

Subject: Falta de proteinas para a producéo de merenda

To: <isabela,juiz@tatui.sp.gov.br>

Boa tarde, Isabelal!

Venho por meio deste, informar que ja fazem alguns dias que minha merendeira ndo estd conseguindoe seguir o
cardapio no que diz respeito as proteinas, principalmente a carne moida e o frango.

Desde semana passada ndo estd havendo fornecimento destas proteinas pela Nutriplus e as demais proteinas
chegam em quantidade insuficiente para suprir a necessidade da creche.

A merendeira tem feito o possivel para fazer adaptacBes, porém para esta semana sé ficaram linguica, figado e
salsicha e em pouca quantidade,

Gostaria de saber se vocé tem alguma orientacio para esta situagdo.
Desde ja, muito obrigada pela atencdo!
Att,

Renata Pereira
EMEI "Alzira Ledo Bomfim".

Sender notified by
v Mailtrack

Sender notified by
Y Saittrack

hitps:/fwebmail-seguro.com.br/?_task=mail&_safe=1&_uid=26 & mbox=INBOX.Nutriplus&_action=print&_extwin=1
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2210272022 09:29

Assunto: Nutriplus.

De Cacilda Rodrigues de Almeida Hoffmann

<cacildahoffmann@gmail.com>
Para:

Data 17/02/2022 15:46

<isabela.juiz@tatui.sp.gov.br>, Supervisdo
<supervisaoinfantil@tatui.sp.gov.br>

Locamail :: Nutriplus.

Informo que em nossa Unidade Escolar ,ndo entrou nenhum tipo de proteina esta semana .Que em nosso estoque
carne bovina ndo temos ,somente linguica e salsicha proteina esta muito questionada pelas familia, visto que tem
grande concentragdo de corantes e conservante ,informo ainda que em nosso Bergario I ,temos bebé com menos
de 6 meses os quais segundo informacdo das maes sé comem ainda seguindo orientacdo médica comida batida e

N&o Temos Liquidificador que de para bater as

papas .54 temos liquidificador industrial e as cozinheiras dizem que

ndo é possivel bater pouca quantidade no mesmo.

At .te,
Andreza.

OBS :Coloco-me a disposigéo para quaisquer dvidas.

htips://webmail-seguro.com.br/?_task=mail&_safe=1 & _uid=258_mbox=INBOX Nutriplus&_action=print&_extwin=1 n
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22{02/2022 09:07 Locamail :; Cardapio

Assunto:  Cardapio 255
De Creche Quinzinho <crechequinzinho@gmail.com> j% PR

<isabela.juiz@tatui.sp.gov.br>, Supervisio
<supervisacinfantil@tatui.sp.gov.br>

Data 17/02/2022 16:25

Para:

Boa tarde! /Q\W

Venho informar que nesta unidade estd com algumas faltas de itens para realizar o cardépio solitgiﬁdu.\r_
Falta de carnes, linguica,frango,carne moida.Desde a semana passada ndo esta havendo fornecimento suficiente

desta proteina pela Nutriplus e as demais proteinas chegam em quantidade insuficiente para suprir a necessidade
da unidade escolar.

Falta frutas, mamao,macg8, meldo,abacaxi.

Legumes- batata, mandioquinha, brdcolis,chuchu,ervilha,escarola,alface.
O bolo ndo tinha o doce de leite que é solicitado no cardépio.

Aguardo retorno.

Atenciosamente,Rita

https://webmail-seguro.com.br/tatui.sp.gov.br/?_task=mail&_safe=1&_uid=2& mbox=INBOX.Reclama%26A0cASQ-es& _action=print&_extwin=1
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22/02/2022 09:06 Locamail :: Fornecimento de alimentos

assunto:  Fornecimento de alimentos o

De Creche do Lar <crechedolar@gmail.com> = mﬁm%m

—_— <isabela.juiz@tatui.sp.gov.br>, Supervisao Infantil 7 A
<supervisaoinfantil@tatui.sp.gov.br> £3 O?O )

Data 17/02/2022 16:31 k &

Boa tarde Isabela! jN )QW/

Gostaria de informar que ndo esta sendo seguido o carddpio devidamente, pois ndo estamos recebéhdgtﬁ'_l‘i@sfl,

itens.

Hoje chegou o pedido e ndo recebemos a proteina, esta semana foi preciso pedir para outras creches que tinham
alguma sobra e 0 que temos daréd para até segunda-feira.

No cardépio de hoje para o lanche era bolo e suco e néo tinhamos aglcar, a merendeira acabou trazendo de sua
casa para poder fazer.

Também ndo estamos recebendo luvas descartdveis para servir os alimentos.

Atenciosamente

Adriana - Creche Prof Rosalina Holtz de Paula

https://webmail-seguro.com.br/tatul.sp.gov.br/?_task=mail&_safe=18_uid=1&_mbox=INBOX.Reclama%26A0cA9Q-es&_action=print&_extwin=1
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22/02/2022 09:30 Locamail :: Re: Orientagbes

Assunto:  Re: Orientacoes

De Creche S3o Cristovdo <creche.yolandadelficl@gmail.com>
<isabela.juiz@tatui.sp.gov.br>, Supervisfo

vare: <supervisaoinfantil@tatul.sp.gov.br>

Data 21/02/2022 14:03

Boa tarde .

Estd complicado o card 2, ndo tem nenhuma fruta para fazer a mamadeira para os bebés, hoje estout:ﬁn—&-beb’é

no bergarios e amanha ja vem mais um. S temos melancia e laranja (que esta feito na colagdo) agora a tarde
tivemos de fazer leite (em pé) pois ndo entrou MAGA, BANANA, ABACATE, MAMAO. Fica dificil trabalhar assim

passamos para 0s pais o cardapio na hora da matricula e ele ndo estd sendo cumprido por falta de insumos.
Aguardo resposta

Grata
Débora

Em seg., 21 de fev. de 2022 as 12:02, <isabela.juiz@tatui.sp.gov.br> escreveu:
| Bomn dial!

! Mandando esse e-mail pois foi a divida de muitas diretoras..

! As Unidades ainda ndo receberam os cédigos atualizados referentes ao card 2, card 3, card 4 e card 8. Ou seja,
Ii ainda ndo ha como solicita-los.

|
i

| Por enquanto irdo permanecer fazendo as solicitagBes como no ano passade, com os cédigos que cada Unidade
ja tem!

As orientagOes dadas no Ultimo e-mail comegardo a serem seguidas a partir do més de margo ou quando a
i Unidade Escolar receber os codigos.

T
- Qualquer ddvida estou a disposigdo.

.9

- Isabela

Atenciosamente,
Débora Cristina da $. Camarge
Diretora de Educagdo Infantil
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22/02/2022 09:08 Locamail :: Lanchinho 22/02/2022

Assunto:  Lanchinho 22/02/2022 & i
De mario araujo <crechemarioaraujo@gmail.com> @ FHEE il
s <isabela.juiz@tatui.sp.gov.br>, Supervisao Infantil
ara: s 5 N +
<supervisaoinfantil@tatui.sp.gov.br>
Data 22/02/2022 09:05
Bom dia !

Hoje no carddpio o lanche seria cachorro quente, mas como nio entrou pdo sera substituido por sucri
leite,

att

Adriana
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Prefeitura Municipal de Tatui
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua Dr. Gualter Nunes n°. 468 — Jd. Junqueira — Tatui/SREaissi-.
Fone: (15) 32515848 e-mail: educacao@tatui.sp.gov. 0?5 “t\

Relatério de andamento de Creche

1. Creche Pacaembu

Processo Administrativo n°® 27/2022

Concorréncia n® 2/2022

Contrato n° 28/2022

Objeto: Continuagéo da construgéo de creche, para atendimentos de alunosde O a 5
anos de idade, no Residencial Vida Nova Tatui

Valor R$: 6.704.541,05

Data de assinatura: 28.04.2022

Data de expedi¢édo da Ordem de Inicio de Servigos: 02.05.2022

Prazo de vigéncia: de 28.04.2022 a 27.12.2024 — 600 dias (20 meses), a contar da
data de assinatura.

Prazo de execucdo: 02.05.2022 a 01.08.2023 — 450 dias (15 meses), a contar da
data da Ordem de Inicio de Servigos.

Andamento: a Contratada limpou o local, instalou o canteiro de obras, fechou o
terreno com tapume e deu inicio aos servigos de infraestrutura. Ainda néo foi feita
nenhuma medig¢do dos servigos realizados.

1 QIHHND HOA T ITNINTY HDIA OYNISKSY O 1T NINNNN A0 YIAOD

3uif - 1g°A0B-ds 00y 0ssaooid-aj:dny assaoe [euiblio

1AW SNNYITNC NI

2. Creche Santa Cruz

Processo Administrativo n°® 86/2022

Tomada de Pregos n° 10/2022

Contrato n° 31/2022

Objeto: Continuagéo da construgéo de creche, para atendimento de alunos de 0 a 5
anos de idade, no bairro Santa Cruz, conforme Termo de Compromisso n° PAC2
6388/2013.

Valor R$: 830.404,64
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Data de assinatura: 09.05.2022 ?
Data de expedigdo da Ordem de Inicio de Servigos: 24.05.2022 o
Prazo de vigéncia: 09.05.2022 a 08.05.08.2023 — 360 dias (12 meses), a contar da 3‘5’
data de assinatura. %
Prazo de execugdo: 24.05.2022 a 23.11.2022 — 180 dias (6 meses), a contar da data <
de expedicao da ordem de inicio de servigos. N

Andamento: a Contratada limpou o local, instalou o canteiro de obras e iniciou 0s
servicos de revestimentos internos e externos. Ainda ndo foi realizada nenhuma
medigdo dos servigos realizados.
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72
3. Creche Loteamento Nova Tatui i

g
Processo Administrativo n® 96/2022 KM}S

Concorréncia n® 4/2022 \,.\__/

Objeto: Construgdo de creche municipal no Loteamento Nova Tatui, conforme Termo
de Compromisso referente ao Processo SEDUC-PRC-2022-00019-DM.

Valor estimado da contratagdo R$: 3.884.164,64, sendo que R$ 3.483.331,74 se
trata de repasse do Governo do Estado e R$ 400.832,90 se trata de contrapartida
municipal.

Data da Licitagao: 29.06.2022, as 14 horas.

Prazo de vigéncia: 09.05.2022 a 08.05.08.2023 — 360 dias (12 meses), a contar da
data de assinatura.

Prazo de execugdo: 24.05.2022 a 23.11.2022 — 180 dias (6 meses), a contar da data
de expedigdo da ordem de inicio de servigos.

Andamento: aguardando a conclusdo da licitago.
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Antonio Celso Fiuza Junior
Agente Administrativo — Matricula n® 2.966
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Oficio n° 0416/GSME/2022

Assunto: Responde a questionamentos
Do TCE

REQUISICAO

UR-9.5 N° 22051301

Prezado Sr.

Abaixo prestamos informagdes acerca das verificacdes empreendidas por ocasido da
vistoria de acompanhamento das contas do exercicio de 2022 pelo TCE, a saber:

1- Registros de treinamento do pessoal responsavel pelo preparo das merendas
escolares pela fornecedora do servico; (VIDE ANEXO I);

1.1-Temas Abordados: (VIDE ANEXO II-FOLDER)

Boa Praticas de Manipulagao e Fabricagdo de Alimentos

RDC-216

Critérios de Tempo e Temperatura

Tipos de Contaminagdo

Microrganismos

Doengas Transmitidas por Alimentos

Uniformizacdao Completa

Higienizacdo Maos

Higienizacdo de Equipamentos, Utensilios e Hortifruti Cronograma de
Limpeza Geral Recebimento e Armazenamento Controle Residual Coleta de
Amostra Identificacdo dos Produtos Congelamento e descongelamento Pré
Preparo, Preparo e Distribui¢do Controle de Temperatura Porcionamento
Merenda Uso de Luvas Descartaveis Preenchimento de Planilhas de Controle.
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2- - Posicdo da disponibilidade de vagas no Ensino Infantil — Creche, Ensino
Infantil - Pré-Escola e Ensino Fundamental = Anos Iniciais, indicando os quantitativos
de vagas existentes, de vagas ocupadas e de eventuais listas de espera em cada uma
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das etapas, informando a¢Ges empreendidas pelo Municipio com vistas a equacio’h{- —
eventual demanda reprimida no Ensino:

- Posicdo da
disponibilidade de vagas
no Ensino Infantil - Creche,
Ensino Infantil — Pré-Escola
e Ensino Fundamental —
Anos Iniciais, indicando os
quantitativos de vagas
existentes, de vagas
ocupadas e de eventuais

listas de Segmento

Numero de Atendidos

Vagas

Em Espera

CRECHE

1936

866

PRE-ESCOLA

2737

143

FUNDAMENTAL |

6724 +47 = 6771

39

6724 — Regular
47 —EJA

2.1- A¢Ges empreendidas pelo municipio com vistas a equacionar a demanda de

vagas de Creches:

» Medidas que a Secretaria Municipal da Educagdo viabilizou e esta viabilizando com

vistas a minorar e zerar esse déficit, a saber:

» A EMEI Valderez de Sousa (Dona Bia) situada no Bairro Tanquinho, ampliou o seu

atendimento em mais cinquenta criancas de zero a trés anos. No més de janeiro de

2022, a EMEI Professora Maria Tereza de Campos Badin iniciou suas atividades em

Fevereiro de 2022, atendendo aproximadamente sessenta criangas de zero a trés

anos.

» Nodia 8 de Mar¢o de 2022 foi inaugurada a Creche no Jardim Juliana, uma Unidade

de Ensino que atendera um total de 208 criangas de zero a cinco anos de idade.

» No Bairro Santa Cruz, assim que finalizadas as obras, outras 136 criancas de zero a

cinco anos serdo atendidas.

¢
%
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» No Conjunto Habitacional Vida Nova Tatui- Pacaembu esta sendo construida uma =

TR
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Creche para atendimento a 300 criangas.

» Sera construida uma Creche Escola- Padrdo FDE com 7 salas de aula, localizada na
Alameda Dalva de Oliveira — n° 100, CEP: 18.278-284, obra autorizada pelo Governo
do Estado de S3o Paulo num valor total previsto de R$ 3.613.016,04, para
atendimento a 180 criangas.

» Novas medidas estdo sendo estudadas no momento de forma que, o déficit de
vagas possa ser diminuido, esta Secretaria trabalha incessantemente para buscar
o melhor atendimento e qualidade no ensino oferecido as criangas.

» A Secretaria Municipal da Educagdo acompanha diariamente através de triagem e
controle de frequéncia, as vagas em creches, lembrando que os protocolos de
seguranca sao rigorosamente seguidos no que diz respeito a capacidade maxima

em virtude das regras impostas pela Pandemia e na seguranga das criangas.

Considerando as obras novas em andamento, as adaptacbes e ampliacbes de
ambientes de Creches, chegar-se-& a um nimero bem préximo de zerar esse déficit.

Ha que se ressaltar que esse € um processo bastante dindmico, pois mensalmente

nascem mais de 120 crian¢as em Tatui, sendo necessario o estabelecimento de uma politica

publica efetiva do controle de natalidade.
2.2- Existe na Secretaria Municipal da Educacdo uma ferramenta de gestao -
Plataforma “Escola Interligada”, nesta, quem necessita de uma vaga em
Creche, faz sua inscricao no Mdédulo Central de Vagas, que tem critérios bem

definidos para atendimento a vaga solicitada.

Informamos o seu funcionamento:

Mddulo Central de Vagas

Sistema de Gestao Escolar

Cadastro

0 modulo Central de Vagas possibilita a criagdo, alteragdo e exclusdo (quando necessario)
de inscri¢des, agrupando os dados sobre a crianca, informacgdes dos responsdveis e
preferéncias por escolas.
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Através da insergao da data de nascimento da crianga e a Data Base vigente, o sistema

determina a faixa de corte, enquadrando automaticamente a crianca em sua etapa
escolar correspondente.

O responsavel pela crianga pode escolher até no maximo 03 (trés) opgdes de unidade
escolar. Os campos utilizados para juntar os dados do inscrito, sdo:

1- Certiddo de nascimento

2- Nome, data de nascimento e sexo da crianga

3- Enderego

4- Telefone e Celular

5- Nome da mde ou responsavel

6- Numero do RG da mde ou responsavel

7- Data de nascimento da mae ou responsavel

8- Transferéncia (se o inscrito ja estd matriculado e estd solicitando transferéncia)
9- Unidade Escolar (quando o inscrito estd em processo de transferéncia)
10- Etapa Atual (quando o inscrito esta em processo de transferéncia)

11- Periodo Atual (quando o inscrito estd em processo de transferéncia)
12- Se recebe bolsa familia

13- Total de filhos

14- Dados do trabalho do responsavel:

»  Vinculo Trabalhista
Valor da Renda
Ramo de Atividade
Nome do Empregador
Hora da entrada e hora da saida do trabalho
» Trabalho parcial ou trabalho integral
18- Escolha de opgdes de unidade escolar, até no maximo 03 (trés)

YV VV

Processamento de Vagas

O processamento de vagas é realizado de duas formas: através de ordem judicial
{compulsdria) ou automatica
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No processamento por ordem judicial, o processo é manual. O operador do sistema
localiza a inscricdo e realiza o atendimento de acordo com a lista de opcdo de unidade
escolar, determinada pelo responsdvel pela crianca, no momento da inscri¢io

No processamento automatico, o sistema classifica as inscricdes através dos critérios
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abaixo e gera uma lista de atendidos para que sejam matriculados pelos responsdveis. i

Critérios de Classificagciao

Os critérios de classificagdo atribuem pontos (pesos) para que o sistema entenda gquem
deve ser atendido primeiro. A ordem utilizada é a seguinte:

1. Transferéncia - o aluno j& esta matriculado e o responsavel solicitou
uma transferéncia de unidade escolar

2. Trabalha - O responsavel trabalha e a o valor da renda per capita é inferior a 01
{um) salario minimo

3. Nudmero de filhos - filhos menores de 14 anos
4. |dade do responsavel - idade acima de 50 anos

5. Data da inscricdo - inscritos ha mais tempo na lista de espera

2.3- VIDE ANEXO 11l
(EDITAL VAGAS DE CRECHES)

3- Justificativas técnicas apresentadas quando da desativagao dos lactarios nas
creches municipais, indicando se ha previsdo e eventuais avaliagdes técnicas e
cronograma para reativacao das instalages.

Até o ano de 2005 quando a Merenda Escolar ainda era municipalizada havia nas
Creches a funcdo de Lactarista.

A partir de 2005, com a Terceirizacdo da Merenda Escolar, muitos lactarios foram
desativados, restando em atividade os que contavam com a Lactarista.

O cargo de Lactarista foi extinto na vacancia.

Os Lactdrios serdo reativados, tdo logo seja feita a nova Concorréncia Publica para
contratacdo de empresa para fornecimento de Merenda Escolar, onde do Edital
deverd constar a presenca de profissional treinado para atendimento exclusivo as
criancas, sendo o lactario uma drea especifica destinada a: a) Elaboragdo de férmulas
lacteas infantis, sucos, papas de frutas e papas salgadas oferecidos as criangas até 1
ano e leite integral servido na mamadeira para criancas acima de 1 ano que nao
tenham completado a transi¢do para a caneca.
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Devido as especificadas da alimentacdo dos bebés e das criancas que apresentam
alguma intolerancia ou alergia alimentar, faz-se necessario que haja um espago e uma
profissional disponivel para atender a essa demanda

= 11.:.'-»

\

Do total de 30 (trinta) Creches/EMEIs, apenas 09 (nove) ndo dispdem de Lactério,
portanto 70% das Creches contam com Lactdrios.

Nas Creches onde ndo existe lactério, as preparacdes para as criancas de 1 ano ou que
ndo fizeram a transicdo para a caneca, ser@o preparadas na mesma cozinha, mas por

um profissional exclusivo para essa finalidade.

Segue abaixo a planilha com levantamento das Unidades de Educacdo Infantil que
tém na sua estrutura fisica Lactdrio:

Levantamento das Unidades de Educacdo Infantil que tém Lactario
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N2 de ordem CRECHE/EMEI SIM NAO
1. Alzira Ledo Bomfim — Centro X
2. Amadeu Fragnani/ Prof2 Maria Inés Menezes de Abreu - Sta Luzia X
3. Chiquinha Rodrigues/ Prof2 Bilica Vieira Ferreira — Centro X
4. Doutor Arthur Avalone - Jardim Ternura X
5, Sergio lazzetti Martins de Proenca- Bairro Inocoop X
6. Joaquim da Silva Campos — Valinho X
7. Luci Santos de Campos Camargo - Santa Emilia X
8. Madre Ursula Benincasa - Vale da Lua X
9. Maria Estrela Abreu - Jardim Manoel de Abreu X
10. Maria Tereza Vieira de Campos Badin - Santa Rita X
11; Marli Aparecida Gaspar da Silva - Jardim Lirio X
12. Masaji Horiguchi - Jardim S3o Paulo X
13, Prof. Mério Araujo Junior/ Prof2 Eunice Almeida Rocha - VI. Angélica X
14, Prof. Vicente de Camargo Barros — Centro X
15. Prof2 Cacilda Rodrigues de Almeida Hoffmann — Centro X
16. Prof2 Maria Cristina Ferrdo Vieira Martins - Jardim Gonzaga X
17. Prof2 Maria de Lourdes Rosa Bueno - San Raphael X
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18. Prof2 Maria Ruth Luz - Sdo Conrado X
19. Prof2 Maria Z. de A. Mello/ Prof2 Ondina H. M. Cavalcanti -S. Rita X
20. Prof2 Rosalina H. de Paula/ Prof2 Bernadete V. de Moraes - Lar X
21; Prof2 Vera Fonseca Sinisgalli = CDHU X
22. S3o Francisco de Assis/ Prof2 Izoraide dos S. Gomes - VI. Esperanca X
23. Winie Sarli Fits/ Prof. Cyro Rodrigues Alves - Rosa Garcia X
24, Yolanda de Castro Del Fiol - Sdo Cristdvao X
25, Bairro do Congonhal X
26. Valderes de Sousa — Tanquinho X
27 Prof2 Lygia Rodrigues Del Fiol - Id. Planalto X
28. EMEI Laurindo Badanais - Santa Rita X
29; EMEI Nivaldo Lourengo Gomes — Tanquinho X
30. EMEI Célia Mendes da Silva Fiusa - Residencial Astdria X
31, EMEI Professora Cleide Oliveira Orsi X
TOTAL 21 9

Sendo o que nos cumpre informar, reiteramos a V.S os nossos protestos de estima e
consideragao.

Elisdngela da Costa Rosa Cecilio
Secretdria Municipal da Educacdo
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LEI MUNICIPAL N2 5.421, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2018.

Institui a Politica Municipal de Mobilidade Urbana do Municipio de Tatui e
da outras providéncias.

MARIA JOSE PINTO VIEIRA DE CAMARGO, Prefeita do Municipio de Tatuf, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuigbes que lhe sdo

conferidas por Lei, faz saber que a Cdmara Municipal de Tatui aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 | A presente lei institui a Politica Municipal de Mobilidade Urbana de Tatui, fundamentada na Lei Federal n2 12.587, de 03 de
janeiro de 2012.

Aw. 22 | A Politica Municipal de Mobilidade é entendida como a ordenacgdo dos componentes estruturadores da mobilidade no
Municipio de Tatui, através da integracdo entre os diferentes modos de transporte e da melhoria da acessibilidade e mobilidade no

territério.

Compreende-se por mobilidade urbana o conjunto de deslocamentos de pesscas e bens pelo territdrio, com base nos

desejos e necessidades de acesso ao espago urbano, mediante a utilizagdo de diferentes meios, vias e toda a infraestrutura urbana.

TiTuLo It
DOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS E DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA DE TATU(

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS

Os principios que regem a Politica Municipal de Mobilidade Urbana (PMMU} de Tatui s3o:
I - Priorizac3c dos meios de transpartes coletives e ndo motorizados;
11 - Reconhecimento do espago pablico como bem comum, de titularidade do municipio, que deve ser utilizado com equidade;
Il - Universalidade do direito de se deslocar e de usufruir da cidade;
IV - Utilizacdo da mobilidade urbana como forma de inclusdo social e acesso ao direito a cidade;
V - Seguranga nos deslocamentos para premogdo da satide e garantia da vida; e
VI - Eficiéncia, eficicia e efetividade na circulagdo urbana e na prestacdo do servico de transporte urbano.

CAPITULO I

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao wﬂﬂﬁlwﬁﬁﬁ%mﬁ BHHcorda com a nossa Politica de Privacidade

Continuar
Art. 52 iOs objetivos da Politica Municipal de Mobilidade Urbana de Tatui sdo:
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| - Fortalecer a gestdo da mobilidade urbana no municipio;

Il - Tornar o transporte coletive mais atrativo frente ao transporte individual;

lil - Promaver o transporte ativo;

IV - Promover a seguranca no transito e reduzir o nimero de acidentes;

V - Reduzir os tempos de deslocamentos e melhorar a infraestrutura disponivel; e

VI - Proporcionar melhoria nas condigdes urbanas da populagdo no que se refere a acessibilidade e a mobilidade.
Para o objetivo de fortalecer a gestdo da mohilidade urbana no municipio, as diretrizes séo:

| - Otimizar a gestao da mobilidade, com foco na melhoria de servigos e satisfacdo da populagdo;

Il - Instituir procedimentos legais para os pélos geradores de trafego;

IIt - Ampliar a gestao sobre o sistema publico de transporte coletivo, incluindo o acompanhamento de servicos e metas, além

da revis3o e consolidacdo dos instrumentos legais existentes;
IV - Melhorar os instrumentos legais e regulatérios municipais para a mobilidade; e
V - Fortalecer os instrumentos de gestdo democratica e controle social da politica de mobilidade urbana.
Para o objetivo de tornar o transporte coletivo mais atrativo frente ao transporte individual, as diretrizes sdo:
| - Promover maior eficiéncia operacional do transporte coletivo, respeitando a demanda existente e otimizando os trajetos;
1l - Ampliar a utilizagdo da integragdo temporal e da bilhetagem eletronica;
Il - Melhorar a infraestrutura de apoio ao transporte coletivo; e
IV - Implantar sistemas de informacéo a populagédo.
Para o objetivo de promover o transporte ativo, as diretrizes sdo:
| - Estimular a integragdo dos modos ndo motorizados aos demais modos de transporte;
It - Priorizar e melhorar os deslocamentos a pé nas dreas com maior presen¢a de pedestres;
Ill - Aumentar a atratividade pelo deslocamento a pé, através da qualificagdo das calgadas e incentivo pelo caminhar;
IV - Promover a melhoria das travessias de pedestre, quanto a sinalizacdo, infraestrutura e seguranga;
V - Planejar a implantacdo de sistema cicloviario que respeite a topografia acidentada.
VI - padrdes construtivos para o rebaixamento das calgadas para a acessibilidade;

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncla neste Portal. Ac continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade
VIl - carredores comerciais e diretrizes para implantagdo em eixos prioritdrios e regido central para a acessibilidade universal e

o turismo urbano; e Continuar
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Art. 92 | Para o objetivo de promover a seguranga no transito e reduzir o numero de acidentes, as diretrizes sdo: &\;v

| - Adotar calendario anual de campanhas educativas, que envolvam todos os usuarios dos espagos pliblicos;
Il - Dar continuidade as a¢des educacionais e preventivas existentes para um transito seguro; e

il - Priorizar iniciativas, projetos e investimentos que potencializem a seguranca no transito para todos, com destague para os

motociclistas.
Para o objetive de reduzir os tempos de deslocamentos e melhorar a infraestrutura disponivel, as diretrizes sdo:
| - Investir em sinalizagdo horizontal e vertical e em ordenamento viario;

Il - Organizar os deslocamentos realizados por veiculos de cargas na cidade, especialmente em dreas residenciais e com alta

circulagdo de pedestres;

Il - Promover o planejamento prévio do crescimento do sistema vidrio estrutural de Tatui, inclusive quanto a superagdo de

barreiras urbanas existentes e previstas;

IV - Atuar prioritariamente nos gargalos vidrios que dependem apenas da municipalidade e que tém maior potencial de

beneficios a comunidade; e
V - Tornar o espaco urbano um local mais humano, agradédvel e com uso mais diversificado.

TiTULO
DO PLANO DE MOBILIDADE URBANA

[art. 11, | O Plano de Mobilidade Urbana de Tatuf abrange a totalidade do municipio e contempla o Plano de Agdo, definido como o
conjunto de programas e acgdes que visam melhorar as condigdes de mobilidade urbana de Tatui, de forma compativel com o
resultado do diagndstico elaborado e com os objetivos e as diretrizes estabelecidas para a PMMU do municipio.
Ficam definidos cinco Programas para o Plano de A¢io apresentados nos ANEXOS | a V, sendo eles:

| - Programa 1: Gestdo da Mobilidade Urbana;

1l - Programa 2: Transporte Coletivo;

Il - Programa 3: Transporte Ativo;

IV - Programa 4: Seguranca e Educacgdo no Transito; e

V - Programa 5: Ordenamento e infraestrutura vidria.

Parégrafo Unico. Cada programa contempla:

| - Objetivos especificos;

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade

Il - Diretrizes;
Continuar
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desta PMMU:

a) Imediatas ou Emergenciais: até um ano;
b) Curto Prazo: entre um e guatro anos;

c) Médio Prazo: entre cinco e oito anos; e

d) Longo Prazo: entre oito e dez anos.

IV - AcBes, que considera:

a) Prazos apresentados no art. 12, pardgrafo tnico, inciso I1i;

b) Custo estimado, com base nos valores correntes para o desenvolvimento de cada atividade, considerando dados de outros
municipios, em agdes similares e fontes oficiais como SINAPI (Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e [ndices da Construcio
Civil), levando em consideracdo a realidade local e a atualizag8o dos dados obtidos, em outubro de 2018; e

c) Possiveis fontes de financiamenta.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

art. 13. | Em conformidade com o artigo 24, inciso XI, da Politica Nacional de Mobilidade Urbana (Lei n? 12.587/12), a revisdo dos
elementos que compdem o Plano de Mobilidade Urbana de Tatui deve ocorrer no maximo dez anos apés aprovagdo do mesmo,
para efeitos de:
| - Verificar e avaliar a execugdo das propostas;
Il - Identificar possiveis caréncias e dificuldades;
1l - Reavaliar prioridades e alocagdo de recursos referentes a drea de mobilidade;

IV - Acompanhar a evoluc8o urbana do municipio; e

V - Avaliar a existéncia de empreendimentos e projetos estruturantes que poderdo modificar o territério.

Tatui, que deve estabelecer pardmetros, critérios e diretrizes para o sistema vidrio do municipio.

Fica estabelecida como parte integrante da Politica Municipal de Mobilidade Urbana de Tatui a Lei do Sistema Vidrio de

Pardgrafo tnico. A Lei de Sistema Vidrio deve ser aprovada em até 180 dias apds a aprovagao desta lei.

Art. 15. |Fazem parte desta lei:
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| - ANEXO | - Programa de Gestdo da Mobilidade Urbana;

11 - ANEXO 1l - Programa de Transporte Coletivo;

1It - ANEXO 1li - Programa de Transporte Ativo;
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IV - ANEXQ IV - Programa de Segurancga e Educagdo no Trénsito;

V - ANEXO V - Programa de Ordenamento e Infraestrutura Vidria;

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade
VI - ANEXQ VI - Definiges;
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VIl - ANEXO VII - Mapa dos Programas de Transporte Coletivo e Ordenamento e Infraestrutura Viaria; e

VIl - ANEXO VIt - Mapa da Hierarquia e Diretrizes do Sistema Viario.

N

1 QIHHA MHOA 31 NTANY LA OYNIQQY O TNRIAINDOM 301 WIANN

Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo. \“‘—“"/
Tatui, 28 de Novembro de 2019.

MARIA JOSE P. V. DE CAMARGO
PREFEITA MUNICIPAL

10SE ROBERTO XAVIER DA SILVA
SECRETARIO DE SEGURANGA PUBLICA E MOBILIDADE URBANA

Publicado no atrio da Prefeitura Municipal de Tatui, em 28/11/2019
Neiva de Barros Qliveira (Oficio n2 909/AIT/CMT/19, da Cdmara Municipal de Tatui)

ANEXO V1 - DEFINICOES

1. Acessibilidade: consiste na facilidade de acesso e uso de ambientes, produtos e servigos por qualquer pessoa e em diferentes
contextos;

2. Acesso: dispositivo que permite a interligagdo para veiculos e pedestres entre:
a) Logradouro publico e propriedade publica ou privada;
b) Propriedade privada e dreas de uso comum em condominio; e

¢) Logradouro publico e espago de uso comum em condominio.

3. Acostamento: parcela da drea adjacente & pista de rolamento, destinada a parada ou estacionamento de veiculos, em caso de
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emergéncia;

4, Alinhamento: linha divisoria legal entre o lote e o logradouro plblico;

5. Bindrio: conjunto de duas vias paralelas, cujos fluxos de transito acontecem em uma Unica direcdo e em sentidos opostos;

6. Calgada: parte do logradouro, segregada e em nivel diferente, destinada ao transito de pedestre e a implantagdo de mobilidrio
urbano, sinalizac3o, vegetacdo e outros fins, composta de faixa livre de circulagio, faixa de mobilidrio urbano e faixa de
interferéncia das edificacbes;

7. Boulevard: parte do logradouro publico, destinado ao pedestre e equipado de forma a privilegiar a circulagdo segura do pedestre
em detrimento dos demais modais de circulagdo;

8. Declividade: relaco percentual entre a diferenca das cotas altimétricas de dois pontos e a sua distancia horizontal;

9. Diretrizes vidrias: vias projetadas, que integram o Sistema Viario de Tatui;

10. Estacionamento: espago piblico ou privado destinado & guarda ou estacionamento de veiculos, constituido pelas areas de
vagas e circulagdo;

11. Logradouro Pablico: parte da superficie do territério municipal destinada a circulagdo publica e que também corresponde a
denominacdo genérica de qualquer rua, avenida, alameda, travessa, praca, largo, calgaddo de uso comum do povo;

12. Malha urbana: o conjunto de vias urbanas do municipio;

13. Meio-fio: a linha composta de blocos de cantaria ou concreto que separa o passeio da faixa de rolamento ou do acostamento;
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14. Mobilidade urbana: o atributo das cidades que se refere 4 facilidade de deslocamento de pessoas e bens no espaco urbano,
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tanto por meios motorizados quanto ndo motorizados;
15. Pista de rolamento: faixa da via destinada a circulagdo de veiculos, excluidos os passeics, os canteiros centrais e 0 acostamento;
16. Ruas completas: vias que integram, de maneira equilibrada e segura, espagos destinados ao pedestre, ciclista, transporte
coletivo e automovel;
) 17. Secdo normal da via: a largura total ideal da via, sendo a distancia entre os alinhamentos prediais para as vias urbanas;
Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade
18. Sistema vidrio: o conjunto de vias que, de forma hierarquizada e articulada com as vias locais, viabilizam a circulacéo de

pessoas, veiculos e cargas; e Continuar



canteiro central.

ANEXO | - PROGRAMA DE GESTAO DA MOBILIDADE URBANA

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vecé concorda com a nossa Politica de Privacidade

PROGRAMA: GESTAO DA MOBILIDADE URBANA CC':
C
OBJETIVO ESPECIFICO: Promover a eficiéncia dos servigos relacionado a mobilidade urbana, de responsabilidade da Secretaria o %
Municipal de Seguranga Plblica e Mobilidade Urbana, em cumprimento as normativas e legislagdes existentes. c_g E
B¢
DIRETRIZES: Otimizar a gestdo da mobilidade, com foco na melhoria de servicos e satisfagdo da populagdo. Instituir g C)f
@
procedimentos legais para os polos geradores de trafego. Ampliar a gestéio sobre o sistema ptblico de transporte coletivo, § %
incluindo o acompanhamento de servigos e metas, além da revisdo e consolidagio dos instrumentos legais existentes. = E
o
Melhorar os instrumentos legais e regulatérios municipais para a mobilidade. Fortalecer os instrumentos de gestdo = E
@ =
democrdtica e controle social da politica de mobilidade urbana. '_6‘ G
83
METAS: 2018 Curto Médio | Longo o g
em
PMMU 5%
Aprovar a Politica Municipal de Mobilidade Urbana. - D
aprovada B~
c'g €
Implantar as acBes estabelecidas pelo Plano de < A
ol
Mobilidade Urbana de Tatui, de acordo com as metas e T3
2 40% 60% | 80% =2
acbes estabelecidas pelo PlanMob (percentual de agtes = v
realizadas). n<_) g
g <
Criar canal de divulgacdo das informagdes referentes 2 = lg
fa T
mobilidade urbana de Tatui, no prazo estabelecido por Canal criado =) %
=
esse programa. % E
2 C
Possiveis g %
_ Custo ST
ACOES: Prazos fontes de =3
estimado | i 23
financiamento o U
3¢
Imediato Curto | Médio | Longo Qo %
=
@3
Revogar a Lei Municipal n2 3.135/1999, que institui o 2
Q
Comissdo Executiva Municipal de Transito e Rodoviario Ndo ha Ndo se aplica o é
- CEMTRAN, eliminando a sobreposi¢do de func¢des. ‘8 H
ol
Atribuir as seguintes responsabilidades ao :o::. §
Departamento de Transporte Coletivo, ligado a % g
Secretaria de Municipal de Seguranca Publica e g g
Mobilidade Urbana: Administrar, organizar e controlar e 5
[d%] —
s}
os dados de oferta e demanda do transporte coletivo. éé §
Elaborar planejamento operacional das linhas de g%%
; _— . —— 5 " LD
transporte coletivo. Preservar a modicidade das tarifas, Ndo ha N3o se aplica g »
13
avaliando de modo permanente a politica tarifiria e de § 8
1 s |
pregos, bem como garantir a universalidade, a 2 g
Coamafis 77}
continuidade, a seguranca, a cortesia dos servigos e sua i %’
o
modernizagdo. Gerenciar a infraestrutura ligada ao g =
; ; <o
transporte coletivo: pontos de parada, abrigos, g
informacdes localizadas sobre o sistema. 8
3
-~
o
Q
Q
<
<
S

Continuar



PROGRAMA: GESTAO DA MOBILIDADE URBANA

Acrescentar as seguintes responsabilidades ao
Departamento de Mobilidade Urbana, ligado a

Secretaria Municipal de Seguranga Publica e

Mobilidade Urbana: Analisar e estabelecer medidas
mitigadoras relacionadas aos processos de Pélos Ndo ha Nio se aplica
Geradores de Trafego - PGT. Analisar e emitir pareceres
em projetos urbanisticos que envolvam a criagdo ou
alteragdo de vias. Planejar e implantar agGes voltadas a

valorizagdo do transporte ativo (a pé e bicicleta).

Estruturar site especifico para disponibilizar o Caderno
Municipal da Mobilidade Urbana, com a juntada de
leis, decretos, regramentos e cartilhas vigentes N3o hd Nio se aplica
referentes a Mobilidade Urbana de Tatui, incluindo a

PMMU.

Criar e implantar sistematica de registro das a¢des do
PlanMab de Tatui e seus resultados, por meio de
apresentacdes semestrais ao Conselho Municipal de ~ )
Ndo ha N3o se aplica
Mobilidade Urbana, de modo a documentar a
transformacdo e beneficios para a localidade (agdo

continua).

Realizar capacitagdo com a equipe téchica da Secretaria
Municipal de Seguranca Publica e Mobilidade Urbana,
com destaque para: Politica Nacional de Mobilidade
Ndo ha Nio se aplica
Urbana. Politica Municipal de Mobilidade Urbana.
Analise de Pélos Geradores de Trafego. Fiscalizagdo e

operacionalizacdo do transporte coletivo.

Criar o Conselho Municipal de Mobilidade Urbana
{incorporando o Conselho Municipal de Transporte e
Transito), com as seguintes atribuicdes: Monitorar e
avaliar as a¢bes e metas estabelecidas pelo Plano de

Mobilidade. Subsidiar a elaboragio de politicas
puiblicas relacionadas a mobilidade urbana. Propor a
normatizacgao, fiscalizacdo e avaliagSo do servigo de
Ndo ha Nio se aplica
transporte coletivo, com destaque para a palitica
tarifaria. Propor a normatizacdo das questdes de

transito e sugerir alteracdes que contribuam para a sua
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eficiéncia, observada a legislagdo vigente. Opinar,
gerenciar campanhas de cardter educativo, bem como

encaminhar sugestdes de mecanismos inibidores a
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PROGRAMA: GESTAO DA MOBILIDADE URBANA

Revisar a Lei do Fundo Municipal de Transito e
Transportes (Lei Ordinaria n2 4.106/2008),
considerando: Buscar alternativas de incremento na
composi¢ao do FMTT, como: Recursos de
compensagdes/ mitigagbes de empreendimentos em
implantagdo com impacto no sistema vidrio e outros
classificados como polos geradores de trafego.
Compatibilizar a destinagdo dos recursos do FMTT com
as prioridades das acdes estabelecidas pelo Plano de
Mobilidade Urbana, com destaque para: Realizagdo de
agbes de educacdo para o transito. Adequacao de
sinalizacdo vidria e de travessias de pedestres.
Implantacdo de vias calmas. Elaboragdo e impressdo de
cartilha das calgadas e requalificagio de passeios de
proprios publicos. Padronizagdo e melhoria de pontos
de paradas de 6nibus. Estabelecer o Conselho
Municipal de Mobilidade Urbana como seu conselho

gestor.

N&o ha N&o se aplica

ANEXO 1l - PROGRAMA DE TRANSPORTE COLETIVO

PROGRAMA: TRANSPORTE COLETIVO
OBJETIVO ESPECIFICO: Tornar o transporte coletivo mais atrativo frente ao transporte individual.
DIRETRIZES: Promover maior eficiéncia operacional do transporte coletivo, respeitando a demanda existente e otimizando os
trajetos. Ampliar a utilizag3o da integracdo temporal e da bilhetagem eletrénica. Melhorar a infraestrutura de apoio ao
transporte coletivo. Implantar sistemas de informagdo a populagéo.
METAS: 2018 | Curto | Médio | Longo

Aumentar a parcela de viagens realizadas
em transporte coletivo, sobre o total de | 27% 30% 33% 37%
viagens atuais.
Aumentar o percentual de pagantes no

52,7% | 55% 57% 60%
transporte coletivo.

Média
Diminuir o tempo de espera do transporte 25 20 18

30
coletivo. min min min

min

Possiveis fontes de
ACOES: Prazos Custo estimado
financiamento
Imediato Curto | Médio | Longo

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Partal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade
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PROGRAMA: TRANSPORTE COLETIVO

T
AL

o, g~
..;p"’

Implantar o Centro de Controle
Operacional do Transporte Coletivo (CCO),
inserido na Secretaria Municipal de
Seguranga Piiblica e Mobilidade Urbana,
com ajustes técnicos e funcionais de
recursos humanos e para: Acompanhar os
veiculos da frota em tempo real. Levantar
os dados estatisticos da operag¢do do
sistema, facilitando seus ajustes e
planejamento. Fiscalizar o atendimento
das metas pela concessionaria. Criar
procedimentos de andlise, defini¢do de
acbes e acompanhamento de resultados
das reclamacfes dos usudrios do

transporte piblico municipal.

RS 165.000,00
{CCO) R$ 20.000,00
(custo operacional

mensal)

3
¥

7w

\@

BNDES Finem -
Mobilidade Urbana.

Reestruturar o transporte coletivo, por
meic da elaboragdo do Plano Operacional,
o que deve conter: Estudo de demanda,
considerando o atendimento dos bairros
populosos, como Santa Rita e Vila
Angélica. Reorganizac¢do do itinerdrio e da
frequéncia das linhas de transporte
ptblico de Tatui, considerando a
possibilidade de adogdo de linhas troncais
e de agregar setores e destinos préximos.
Avaliagdo das linhas de transporte
coletivo com poucos passageiros em
trajetos extensos, com destaque para: 61 -
Enxovia (Rural - Oeste). 70 - Palanques
(Rural - Sul). 20 - Guarap6 (Rural - Norte).
62 - Mirandas (Bairro - Sul). 08 - Astéria
(Bairro - Leste). 20 - Guardian (Empresa -

Leste). Otimizacdo do IPK geral.

R$ 150.000,00
{Plano

Operacional)

Ministério das
Cidades (2048 -
Programa Mobilidade
Urbana e Trénsito);
BNDES Finem -
Mobilidade Urbana.

Regqualificar o Terminal de Onibus,
localizado no Mercado Municipal,
garantindo mais conforto aos usudrios e

permitindo a integragdo fisica.

Continuar

R$ 500.000,00

Ministério das
Cidades (2048 -
Programa Mobilidade
Urbana e Transito);
BNDES Finem -
Mobilidade Urbana;
Contrapartida Setor

Privado.

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade

AODT-DLAS-AMVE-MOSX-E :0jusLUnoop op oBIpoo o auliojul @ [e)bip ojuawinoop JeplfeA, Julj - 1g'A0b ds 80} ossaoold-g//:dny essade jeulblo
nAbIE 0 19A NO/B BINIELISSE 21008 SA0ABULIOIUI 9100 BIBA ‘AQTN [ =8 BWSISIQ "QWNIAINYN SANWITINR MW QEIMHA MOA 3TN OO OYNIRRY O NTNNNOA 3T WIANN



PROGRAMA: TRANSPORTE COLETIVO

Implantar corredores preferenciais de
6nibus (ANEXO VII) nas seguintes vias:
Rua Xl de Agosto, entre as ruas 7 de Abril

e Sdo Bento; entre a Travessa Romeu Pichi

Pro-Transp

(Caixa Econdm

Federal e Ministério

das Cidades);
e a SP-127. Rua XV de Novembro, entre RS 7.700,00 / km
Ministério das
Travessa Romeu Pichi e Rua S3o Bento. (sinalizagdo viaria)
Cidades (2048 -

Rua Teofilo de Andrade Gama. Corredor

R$ 20,00 / m?
Programa Mobilidade
formado pela Avenida Salles Gomes e Rua (pintura asféltica)
Urbana e Transito);
Chiguinha Rodrigues. Avenida Coronel
BNDES Finem -
Firmo Vieira de Camargo. Ruas envoltdrias
Mobilidade Urbana;
ao Mercado Municipal. Avenida Vice-
Emenda Parlamentar.
Prefeito Pompeo Reali.

Pré-Transportes
{Caixa Econdmica

Federal e Ministério

das Cidades);
Implantar pavimentacdo de concreto
Ministério das
armado nas paradas de 6nibus, RS 1.470,00 / m
Cidades (2048 -

priorizando aquelas localizadas nas vias {pavimentagdo)

1SIHHN MOA T TNTIATY DI OYNIQQY O ENRIAINDO 301 YiA

Programa Mohbilidade
arteriais e coletoras.
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Urbana e Transito); ¥
b
BNDES Finem - ‘E
Mobilidade Urbana; %
Emenda Parlamentar. E
o
Implantar sinalizagdo horizontal BNDES Finem - g
delimitadora de parada do transporte Mobilidade Urbana; %
coletivo, de forma a permitir o embarque Emenda Parlamentar; %
R$ 7.700,00 / km . % b
e desembarque de passageiros e a L Fundo Municipal "
(sinalizag3o) N Su
manobra destes veiculos junto aos pontos Trénsito e Transportes Q %
3
de dnibus, prioritariamente nas vias - FMTT; LOA @ E
o
arteriais. Municipal. g, o
-
Melhorar o controle da gratuidade no (e} g
a T
transporte coletivo, par meio da: o 't
o
Sisternatizacdo de Lei Municipal que trate 8 g
c
o tema, indicando a fonte de recurso, se g 2
3o
necessario. Obrigatoriedade dos o=
His
passageiros com beneficios girarem a >.°: S)
catraca. Andlise da capacidade de suporte 8 é
Ndo ha Néo se aplica ?.\.'0
do sistema para as gratuidades (Politica &
Tarifaria do Transporte Publico e Projeto %

Bdsico para a Concesséo do Transporte
Coletivo), identificando fontes de recursos

em caso de necessidade de

AQDFDLAS-
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complementacdo e criando lei municipal

que trate do tema.

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade
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Utilizamos coo¥

PROGRAMA:

TRANSPORTE COLETIVO

3 |

%
Py
A

-

\
o

Ampliar os pontos de recarga do cartdo,

por meio de: Totens a serem instalados

em lacais de grande passagem, como na
Prefeitura Municipal, Rodovidria de Tatui,
e nos bairros mais populosos. Aplicativo

para celulares e tablets.

R$ 45.000,00
(sistema de recarga
de bilhete
eletrdnico via
internet) R$
35.000,00 / totem
(estrutura e
sistema

operacional)

¥h
Pré-Transpé‘n S

(Caixa Econ&?hi
Federal e Minis!éno-:
das Cidades});
Ministério das
Cidades {2048 -
Programa Mobilidade
Urbana e Transito);

Concessionaria.

TAQ

[
\\

Implantar Sistema de Informacdes aos

Passageiros - SIP, contendo: Aplicativo

com as informagBes em tempo real do
transporte coletivo - Google Maps.

Tabelas com as linhas atendidas e a sua

R$ 45.000,00

Fundo Municipal de

Transito e Transportes

- FMTT; LOA
frequéncia nos totens indicativos de (aplicativa) .
Municipal;
paradas, nos abrigos e no Mercado L
Concessionaria.
Municipal. Jornal do 6nibus, a ser fixado
no interior dos veiculos, com informagdes
relacionadas ao sistema.
Aplicar, a cada dois anos, pesquisa de Fundo Municipal de
qualidade de satisfacdo ao usudrio acerca RS$ 12.000,00 (por  Trdnsito e Transportes
do servigo e da infraestrutura (agdo pesquisa) - FMTT; LOA
continua). Municipal.

Padronizar, implantar e adequar totens e
abrigos de onibus, provendo melhores
condigBes de espera, com: Totens
indicadores de parada de &nibus: a serem
instalados em calcadas de largura menor
que 3 (trés) metros. Abrigos de dnibus: a
serem instalados em calcadas maiores
que 3 {trés) metros, priorizando vias
classificadas como arteriais. Criar acdo
para que interessados (pessoas fisicas e
juridicas) "adotem" ponto de parada, para
realizar o investimento em melhoria da
infraestrutura mediante contrapartida de

divuigagdo.

RS 5.300,00 (totem
indicador de
parada de 6nibus)
R$ 17.700,00

{abrigo de dnibus)

Pro-Transportes
{Caixa Econémica
Federal e Ministério
das Cidades);
Ministério das
Cidades (2048 -
Programa Mobilidade
Urbana e Transito};

LOA Municipal.
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ANEXO il - PROGRAMA DE TRANSPORTE ATIVO

PROGRAMA: TRANSPORTE ATIVO

OBIETIVO ESPECIFICO: Aumentar a parcela de viagens realizadas, a pé e de bicicleta.

AOOT-OLAG-AMYE-MOSX-E :0jualunaop op oBIpoo o suLojul 8 ,[e)Bip ojuslunoop JeplieA, Jull - 1q°Aob ds a0y osseooid-a//.dyy essade |euibuo

METAS: 2018 | Curto

ontinuar

DIRETRIZES: Estimular a integra¢do dos modos ndo motorizados aos demais modos de transporte. Priorizar e melhorar os
deslocamentos a pé nas areas com maior presenca de pedestres. Aumentar a atratividade pelo deslocamento a pé, através
da qualificagdo das calgadas e incentivo pelo caminhar. Promover a melhoria das travessias de pedestre, quanto a sinalizagao,

_infraestrutura e seguranca. Planejar a implantagéo de sistema ciclovidrio que respeite a topografia la_c_identada.

Médio Longo

oAInbie 0 JaA NO/E BINIBUISSE 8100S $80




Aumentar a parcela de viagens
10% | 13% 16% 20%
realizadas a pé, sobre o total de viagens.
Aumentar a parcela de viagens
realizadas de bicicleta, sobre o total de | 2% 3% 4% 6%
viagens.
Projeto
Elaborar o Projeto de Rotas Ciclovidrias.
elaborado
Lei
Aprovar a Lei Municipal de Calcadas.
aprovada
Custo Possiveis fontes de
ACQES: Prazos
estimado financiamento
Imediato Curto l Médio Longo

Continuar
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Elaborar a Lei Municipal de Calgadas,
com objetivo de regulamentar a
implanta¢do de medidas de

acessibilidade na construgdo,

manutencdo e conservagado das
cal¢adas do municipio, abordando, no

minimo, os seguintes temas:

1¢
G
X
T
C
m
C
C
C
C
o=
Dimensionamente minimo da calgada: af
5=
Faixa de Mobilidrio Urbano: destinada N
)
a alocagdo de mobilidrio urbano, T 5
n U
canteiros verdes, vegetagdo, postes de $ %
iluminagdo e sinalizagdo, entre outros, vﬁ E
com largura minima de 0,75m. Faixa é—.‘f: -
1
Livre de Circulaggo: faixa livre de E g
qualquer interferéncia, onde transitam % E
»=
os pedestres, com largura minima de o g
o=
1,20m e recomendavel de 1,50m. Faixa o5
7]
de Acesso das Edificagbes: permite a z E
]
acomodag¢do do mobilidrio urbano dos i < %
N3o ha Nao ha gcC
estabelecimentos comerciais e as ' %
rampas de acesso as edificacdes, com ; E’
largura méxima de 20% da largura total § %
da calgada. Responsabilidades: 5 E
= F
Construgdo e manutencao: proprietdrio 8“ T
QZ
ou possuidor do imével. Fiscalizagdo, g g
regulamentacdo, padronizacdo e g'_ g
s}
assisténcia técnica: Prefeitura o _Et
(Q —
Municipal de Tatui. Tipo de g §
pavimentagdo, podendo ser: Cimento 2_ v
30U
aspero; Cimentado estampado; § ®
@
Ladrilho hidrdulico; Bloco intertravado; g g
e Placa pré-moldada de concreto. g L
O -
Rebaixos: Ndo poderdo ter mais de g— ﬁ
[
3,00 m (trés metros) de extensdo. 0,50 a %
-
m (cinguenta centimetros) de 8. g
]
profundidade, sendo proibidas % g
" - s o
quaisquer elevagdes ou depressdes no ‘:3 §
restante do passeio e/ou na sarjeta. i é
Elaborar e distribuir a Cartilha das RS 500,00 na
Fundo [OF
Calgadas, com linguagem acessivel, (producio . =~
X Municipal de ©
contendo as informacdes da legislagdo grafica) RS _ ;
Transito e z
(acdo continua): Dimensionamento. 3.300,00 (tiragem n
Transportes - =<
Responsabilidades. Pavimentagdo. de 1.000 -
FMTT; LOA 0
Rebaixos. Prazos para atendimento da unidades de . A
Municipal. 2
legislacdo. cartilhas) 2

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Partal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade
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Atuar na Area de Intervencio
Prioritaria (ANEXO V1), definida a
partir da concentragdo de comércio,
servigos e equipamentos urbanos,
priorizando os investimentos publicos
para implantagdo dos seguintes
conjuntos de melhorias (a¢do
continua): Rebaixamento das calgadas
nas esquinas e junto as travessias de
pedestres. Reforgar a sinaliza¢8o de

seguranca e faixa de pedestres.

h

BNDES F?ﬁem -

ooy,
Mobilidade

Urbana; Pré-
Transportes
(Caixa
Econdmica
Federal e

Ministério das

RS 1.076.707,42/
Instalacdo de piso tatil. Faixas elevadas . Cidades};
m
para travessias de pedestres. Emenda
Desobstru¢do das calgadas, eliminando Parlamentar;
rampas, lixeiras e demais mobiliarios Fundo
que impecam a livre circulagdo em Municipal de
todo o municipio. Ampliar largura de Transito e
calgadas irregulares e estreitas Transportes -
(menores que 1 metro de largura), com FMTT; LOA
pintura no solo, em detrimento da Municipal.
faixa de estacionamento. Nivelamento
das calgadas em ponto de embarque
do transporte coletivo.
RS 50,00/ ponto.
Readequar a iluminacéo plblica {readequagdo e
Emenda
voltada aos pedestres, com foco na manutengdo do
B Parlamentar;
Area de Intervencdo Prioritaria (ANEXO sistema de .
LOA Municipal.
Vii). iluminagdo
publica)
BNDES Finem -
Mobilidade
Implantar Boulevard na Rua Prudente i
Urbana; Pré-
de Moraes (entre Ruas José Bonifacio e
Transportes
Treze de Maio), no modelo de "Ruas
{Caixa
Completas" que deve contemplar: L
Econdmica
Nivelamento da via com as calgadas.
RS Federal e
Medidas moderadoras de trafego {Zona .
1.076.707,42f/km | Ministério das

de Trifego Calmo). Acessibilidade
universal. Sinalizacdo clara e orientada
ao pedestre. Mobilidrio urbano
(lixeiras, bancos, postes de iluminacao
etc.). Faixas de seguranga.
Estreitamento das travessias para
pedestres. Diminuicdo da oferta de

estacionamento gratuito para carros.

Continuar

(considerando as
agdes de

requalificagdo)

Cidades);
Emenda
Parlamentar;
Fundo
Municipal de
Transito e
Transportes -
FMTT; LOA

Municipal.

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade
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Elaborar e implantar o Projeto de Rotas
Cicloviarias, com as ciclovias,
ciclofaixas e ciclorrotas, com destaque
para os bairros: Colina Verde, Parque
Trés Marias. Jardim Lirio. Jardim
Palmira. Jardim Rosa Garcia. Parque
San Raphael. Centro. Bairro Junqueira.

Jardim Sdo Paulo. Vila Primavera.

RS 281.000,00 /

km (ciclovia) R$

101.000,00 / km
(ciclofaixa) RS
7.700,00 / km

{ciclorrota)

Ministério dad

Mobilidade'\_
Urbanae
Transito);

Emenda
Parlamentar;
Fundo
Municipal de
Transito e
Transportes -
FMTT; LOA
Municipal; PPA.

Lo
it

A
Mg

Implantar, por meio de parcerias com a

Parceria com

yuI| - Jg°AoB-ds a0y osseocoid-a//:dyy esseoe |eulbuo
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Associacdo Comercial, e outras Associagdo
institui¢des da sociedade civil Comercial;
organizada e empreendedores, Fundo
R$ 1.200,00 /
paraciclos e bicicletarios piblicos em i Municipal de
locais com alto fluxo de ciclistas, tais L Transito e
como areas turisticas, areas com Transportes -
concentragdo de comércio e servigo, FMTT; LOA
edificios institucionais. Municipal.
BNDES Finem -
Mobilidade
Revitalizar a sinalizacdo vertical e Urbana;
horizontal das ciclovias e ciclofaixas Emenda
existentes no municipio, notadamente Parlamentar;
R$ 7.700,00 / km
da Rua Tedfilo de Andrade Gama, em Fundo
conformidade com o Manual Brasileiro Municipal de
de Sinalizagdo de Trénsito - Volume IV. Trénsito e
Transportes -
FMTT.
Elaborar pesquisa qualitativa e Fundo
guantitativa para a instala¢do de um R$ 12.000,00 (por Municipal de
Sistema de Compartilhamento de pesquisa) Transito e
Bicicletas. Transportes.

ANEXO 1V - PROGRAMA DE SEGURANGA E EDUCAGAO NO TRANSITO

ABLLIOLUI 18100 BIBA "AQ3ANI

PROGRAMA: SEGURANGA E EDUCACAO NO TRANSITO

-AMVYB-MOSX-E :0jueLinoop op ofipo

e nivelar o conhecimento sobre trénsito seguro.

OBIETIVO ESPECIFICO: Permitir aos cidaddos o direito ao acesso seguro, sustentavel e eficiente dos espagos publicos urbanos

continuidade as agbes educacionais e preventivas existentes para um transito seguro.

DIRETRIZES: Adotar calendério anual de campanhas educativas, que envolvam todos os usudrios dos espagos publicos. Dar

METAS:

2017/2018

Curto

Meédio

Longo

Continuar
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AQDP-OLAS
Arnnhio A 124 NAIA PIMPBHIRSRE 31008 S80!



de condugdo dos diferentes
modais a serem distribuidos por

voluntdrios de cada evento.

Concessionaria

Estabelecer o dia 05 de maio
como Dia Municipal do Transito,
com a intencdo de democratizar
as informagbes sobre seguranga
vidria, enfatizando o niimero de
acidentes e infractes cometidas

no municipio e as metas de
reducdo desses nimeros, através
de; Distribuicdo de panfletos nos

cruzamentos de maior

RS 550,00 (tiragem
de 1.000 unidades

Fundo Nacional
de Seguranga e
Educagdo de

Transito -

T T
f:" "5‘3“'%{?‘&
PROGRAMA: SEGURANCA E EDUCACAD NO TRANSITO [ :ir 0() 2
Ey "
65% 55% N ,\( 3
Reduzir o numero de acidentes, 82% moto 40% M C
moto moto 3, g
especialmente  envolvendo os 16% moto 7% - .
12% 10% N _,/c
pedestres e motociclistas. pedestre pedestre [ m
pedestre  pedestre c
C
Realizar campanhas educativas c
voltadas a todos os modais, de 7 (a0 9 (a0 11 (a0 ﬁ
3 (a0 ano) b
acordo com o calendério ano) ano) ano) E
estabelecido. 5
g
Possiveis fontes %
AGOES (CONTINUAS): Prazos Custo estimado de g
financiamento =
G
Imediato Curto Médio | Longo I
=
Definir o dia 21 de abril como Dia g
Municipal de Paz no Transito, E
para conscientizar os cidad3os Fundo Nacional E
sobre o trénsito seguro, de Seguranca e C;‘f
evidenciando as posturas corretas Educagdo de i
RS 550,00 (tiragem £
e as atitudes de prevengdo de Trénsito - 7]
de 1.000 unidades -
acidentes, através de: Passeios FUNSET; Fundo z
de panfletos) RS P
motociclisticos. Passeios Municipal de E
15,00 {por unidade . r
ciclisticos. Divulgacdo de Transitoe 3
de coletes refletivos) =
panfletos informativos sobre o Transportes - 5
transito seguro e as boas praticas FMTT; ¢
x
=
I
b
b
u
g
'CE
T
&
@
2
C
n
u
1
a
o
o
c
c
a
g
<

movimento, que contenha:
Mensagens de efeito sobre as
consequéncias e sequelas dos
acidentes de transito. A
necessidade de utilizagdo de
equipamentos de seguranca.
Campanha de desestimulo ao uso
de automédveis. Divulgagdo e
promocdo de passeio noturno em

grupo.

Continuar

de panfletos) RS
15,00 (por unidade

de coletes refletivos)

FUNSET; Fundo
Municipal de
Transito e
Transportes -
FMTT.

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade
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PROGRAMA: SEGURANCA E EDUCACAO NO TRANSITO

E:.'::‘

(7 08
Y

Criar o Dia do Automdvel - 13 de
maio, em que se pretende
chamar aten¢do dos condutores
quanto a importancia de
realizacao de manutencao
periddica dos veiculos, para a
prevencao de acidentes, através
de: Elaboracdo de cartilha com
dicas de manutencdo preventiva
de veiculos. Promover a
veiculac¢do periddica sobre o
tema, nas midias locais e redes

sociais, sobre esse tema.

RS 4.000,00 (tiragem
de 1.000 unidades
cartilhas

explicativas)

%\
Fundo Nac}én
de Seguranga e
Educagdo de
Trinsito -
FUNSET; Fundo
Municipal de
Transito e
Transportes -
FMTT;
Concessionaria

CCR SPVias

Criar o Dia da Carona Solidaria
{28 de maio) e estabelecer o dia
22 de seternbro como Dia
Municipal Sem Carro, com o
objetiva de diminuir o nimero de
carros nas vias, promovendo a
integragdo entre as pessoas
através do compartilhamento de
rotas e veiculos, contribuindo
para a reducdo de acidentes e
preservagdo do meio ambiente,
através das seguintes ages:
Distribuir adesivos em pontos
comerciais da cidade, indicando
que o condutor é adepto a
campanha. Criar um canal de
comunicag¢do nas redes sociais e
um aplicativo de
compartilhamento de carona, que
permita o didlogo entre os
interessados, para divulgacdo das
vagas e trajetos disponiveis.
Elaborar material informativo
com dicas de seguranga, evitando
situagbes desagradaveis e
perigosas durante as caronas.
Promover a carona solidaria entre
os funcionarios dos 6rgdos
ptiblicos, como exemplo aos
cidaddos. Incentivar a realizacdo
dos deslocamentos através do
transporte piblico e dos modos
ndo motorizados, como a pé e de

bicicleta.

Continuar

R$ 900,00 (tiragem
de 1.000 unidades
de adesivos) RS
550,00 (tiragem de
1.000 unidades de
panfletos) RS
40.000,00
(desenvolvimento
de aplicativo de

carona municipal)

Fundo Nacional
de Seguranga e
Educacdo de
Trénsito -
FUNSET; Fundo
Municipal de
Transito e
Transportes -

FMTT

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade
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PROGRAMA: SEGURANGA E EDUCACAO NO TRANSITO

Estabelecer o Dia 25 de julho
como o Dia do Motorista, com o
objetivo de homenagear todas as
pessoas que conduzem veiculos,
de forma profissional efou
amadora, enfrentando os perigos
resultantes da imprudéncia no
trénsito, com as seguintes ag¢des:
Promover sessdes de conversas
com os motoristas e distribuicao
de itens de café da manha nas
rodovias que cortam a cidade, em
blitz montadas em postos da
Concessiondria ao longo do
trajeto dentro do municipio.
Realizar atendimento médico
preventivo, como aferigdo de
pressdo e teste de diabetes, nos
motoristas que circulam pelas

rodovias e estradas do entorno.

RS 6,00 / por pessoa
(custo de café da
manh3) RS 75,00 /
homem - hora
{profissional de

enfermagem)

Fundo Nacional
de Segurancga e
Educacdo de
Transito -
FUNSET; Fundo
Municipal de
Transito e
Transportes -
FMTT;
Concessionaria

CCR SPVias

Estabelecer o Dia 27 de julho
como o Dia Municipal do
Motaciclista, com o objetivo de
compreensdo dos condutores
sobre a importancia das leis de
trénsito, respeito ao préximo e
uso dos equipamentos de
seguranga, com foco na redugdo
de acidentes nas vias da cidade.
Realizar blitz educativas nos
principais cruzamentos e pontos
de acidentes nas vias de Tatui.
Promover palestras nas 12
empresas de mototaxi sobre a
importancia da seguranca e o
respeito 3s leis de trinsito.
Utilizar os dados dos acidentes de
transito ocorridos nos tltimos
anos para elaborar cartazes e
material digital de dudio e video
para divulgacdo nas midias e

redes sociais de Tatui.

Continuar

R$ 500,00 / hora

(palestrante)

Fundo Nacional
de Seguranga e
Educacdo de
Trénsito -
FUNSET; Fundo
Municipal de
Transito e
Transportes -

FMTT

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ac continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade
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PROGRAMA: SEGURANCA E EDUCACAO NO TRANSITO

Seguir o calendério nacional,
estabelecendo o Dia 08 de agosto
como Dia Municipal do Pedestre,

com o objetivo de apurar a
percepcdo dos condutores sobre
a fragilidade dos pedestres e das

pessoas com dificuldade de
locomogdo e da importancia do
respeito a sinalizagdo de trénsito,
realizando nas duas
oportunidades, as seguintes
agdes: Promover caminhada
noturna pelo centro da cidade.
Promover caminhada no final de
semana interligando principais
atrativos turisticos. Promover
caminhadas com os estudantes,
no entorno das escolas,
explicando as atitudes corretas e
preventivas nos espagos urbanos.

Distribuir panfletos com dicas

para substituir os veiculos
motorizados por caminhadas em

trajetos de curta e média
distancia. Realizar campanha nos
meias de comunica¢do e midias
sociais, promovendo a
valorizagdo do pedestre e a
conscientizacdo sobre a
importincia do respeito a

sinalizagdo de transito na cidade.

Continuar

RS 550,00 (tiragem
de 1.000 unidades
de panfletos) R$
15,00 (por unidade

de coletes refletivos)

Fundo Nacional
de Seguranga e
Educagdo de
Transito -
FUNSET; Fundo
Municipal de
Transito e
Transportes -
FMTT.

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade
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PROGRAMA: SEGURANCA E EDUCACAO NO TRANSITO

Estabelecer o Dia 23 de agosto
como Dia Municipal do Ciclista,
sobre a utiliza¢3o dos
equipamentos individuais de
seguranga, bem como dos
espagos corretos destinados a
circulagdo de bicicletas nas vias
do municipio, incluindo o leito
vidrio, as ciclovias, calgadas e os
espagos compartilhados, com as
seguintes agdes: Promover
passeio ciclistico noturno. Criar
grupos de ciclismo, com
atividades mensais. Captar
recursos entre parceiros privados
para distribuic3o de 200 unidades
de capacetes de ciclistas,
estimulando seu uso. Elaborar
cartilha informativa ilustrada com
dicas de conducdo segura no
transito, bem como uso dos
equipamentos individuais de
protegdo e regras de convivéncia
com os outros modais de

transporte.

RS 550,00 (tiragem
de 1.000 unidades
de panfletos) R$
900,00 (tiragem de
1.000 unidades de
adesivos) RS 15,00
(por unidade de
coletes refletivos)

RS 35,00 (por

unidade de capacete

de seguranca)

Fundo Nacional
de Seguranca e
Educag¢io de
Trénsito -
FUNSET; Fundo
Municipal de
Transito e
Transportes -
FMTT.

Utilizamos cook

Estabelecer o Dia 25 de setembro
como Dia Municipal do Transito e
o Dia do Tatuiense Sem Acidente,
como o objetivo de promover
maior humanismo nas estradas e
ruas por onde se deslocam
automéveis, motocicletas,
caminhdes, énibus, ciclistas e
pedestres, através das seguintes
agdes: Promover palestras em
escolas municipais. Veicular
frases de efeito para divulgagdo
nas midias locais e redes sociais
sobre uso do cinto de seguranga,
excesso de velocidade,
embriaguez no volante, utilizagdo
do celular e ultrapassagens em
locais proibidos. Distribuir
panfletos nas empresas, escolas e
cruzamentos de destague na
regido central da cidade, focando
no entorno da Praca da Matriz,

Ruas Xl de Agosto e XV de

RS 550,00 (tiragem

de 1.000 unidades
de panfletos)

Fundo Nacional
de Seguranga e
Educagdo de
Transito -
FUNSET; Fundo
Municipal de
Transito e
Transportes -
FMTT.

ies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade
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PROGRAMA: SEGURANCA E EDUCACAO NO TRANSITO

b
—
o
v_l
Vas

Estabelecer o Dia 21 de
novembro como Dia Municipal
em Memdria as Vitimas de
Trénsito, com objetivo de dar
apoio as vitimas de trinsito,
aumentando a consciéncia
publica em relacdo ao custo dos
acidentes rodovidrios, com énfase
na necessidade de intensificar os
esforcos para controlar este
importante problema de transito

e satide publica, com as seguintes

Fundo Nacional
de Seguranca e
Educacio de
Transito -

1
(>

\

acBes: Distribuir material RS 550,00 (tiragem FUNSET; Fundo
informativo nas pragas de de 1.000 unidades Municipal de
pedagio das rodovias e nos de panfletos) Transito e
principais cruzamentos da area Transportes -
central da cidade. Veicular FMTT;
mensagens da campanha nos Concessionaria
painéis eletrdnicos e outdoors CCR SPVias.
das rodovias que cortam o
municipio. Divulgar a campanha
nas midias sociais da
Concessionaria e da Prefeitura
Municipal de Tatui. Realizar uma
Ceriménia Ecuménica na Praga da
Matriz em homenagem as vitimas
e consolo aos familiares.
Estabelecer o Dia 24 de
novembro como Dia Municipal do
Taxista e dos Motoristas de
Aplicativos de Transporte de
Passageiros, com o objetivo de Fundo Nacional
valorizar o profissional e de Seguranga e
conscientizar sobre boas préticas RS 550,00 (tiragem Educacdo de
de conduta, bem como educacédo de 1.000 unidades Trénsito -
e seguranga vidria, com as de panfletos) RS FUNSET; Fundo
seguintes agdes: Distribuir 500,00 / hora Municipal de
panfletos incentivando a (palestrante) Transito e
utilizacdo deste modal pela Transportes -
populagdo. Realizar palestras com FMTT.

grupos de motoristas, destacando
temas como educagdo, respeito a
legislagdo de transito e seguranca

vidria,
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PROGRAMA: ORDENAMENTO E INFRAESTRUTURA VIARIA g £ 5
OBJETIVO ESPECIFICO: Reduzir o tempo dos deslocamentos e melhorar a estrutura disponivel para a circulagio de pess&es é}?
Y /
cargas. PN et L
ey
DIRETRIZES: Organizar os deslocamentos realizados por veiculos de cargas na cidade, especialmente em dreas residenciais e E
com alta circulagdo de pedestres. Promover o planejamento prévio do crescimento do sistema viario estrutural de Tatui, E
inclusive quanto a superagdo de barreiras urbanas existentes e previstas. Atuar prioritariamente nos gargalos viarios gue E
N . ) - . o=
dependem apenas da municipalidade e que tém maior potencial de beneficios a comunidade. = m
= £
Lo R
METAS: 2018 Curto | Médio | Longo el
@ %
3T
Aprovar a Lei do Sistema Viario, com ?ﬁ o
Lei o £
estruturagdo do sistema para o longo | - - =
aprovada =C
prazo. = C
& C
$c
Aprovar a Lei de Ordenamento do Lei E =
Tréfego de Cargas. aprovada 8 ?
g5
Implantar o Plano Viario, conforme =2
a=
diretrizes estabelecidas pela Lei do | Okm 8 km 11km | 15km % q
Sistema Viario. a g
.< e
Possiveis fontes de g g
ACOES: Prazos Custo estimado bl
financiamento Su
!
Imediato Curto | Médio Longo é §
S
i A 2C
Pro-Transportes {Caixa o F
aQ
Econdmica Federale 2 %
(o]
Ministério das Cidades); % v
=2C
Ministério das Cidades ox
as
(2048 - Programa @ X
P
Mobilidade Urbana e =X
oY
Trénsito); BNDES Finem - =47/
on
Mobhilidade Urbana; g g
@
Emenda Parlamentar; PPA - oD
@
o)
Programa 2828 - o=
Implantar ponte sobre o Rio Tatui, na . . o C
RS Desenvalvimento Regional ] 5
interseccdo com a diretriz viaria oeste aT
30.000.000,00 Integrado; PPA - Programa 0
(ANEXO VIlI). ) &
5112 - Desenvolvimento de o 3
£
parcerias para a realizacio g 2
: =)
de projetos e g7
e ey
investimentos; Emenda ]
&3
Parlamentar; Fundo de g ®
O
Desenvolvimento da g 3
)
Regido Metropolitana de % 2
<o
Sorocaba; SIVIM - Sistema Mo
<o
i -—
Vidrio de Interesse D %
Metropolitano. %E
SE
o . <o
Implantar transposigdo da linha o
Q
férrea, na futura via paralela a Rua RS 8
<
Teéfilo de Andrade Gama (ANEXO 30.000.000,00 @
o
Vi, &
3
Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade _c<-
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PROGRAMA: ORDENAMENTO E INFRAESTRUTURA VIARIA

Implantar ponte sobre o Ribeirdo

Rua Luis André de Campos (ANEXO
Vi)

RS
Manduca, na continuidade com o
30.000.000,00
Anel Vidrio leste (ANEXO VIII).
Duplicar ponte sobre o cérrego, na s
R

15.000.000,00

—

Requalificar ponte sobre o Ribeirdo

cruzamento com a Rua Vice Prefeito

Nelson Fiuza (ANEXO VilI).

Manduca, no cruzamento com a RS
Avenida Jornalista Julio de Mesquita 30.000.000,00
Filho (ANEXO VIil).
Melhorar o entroncamento do Anel s
R
Vidrio com a SP-129, permitindo o
30.000.000,00
ingresso a SP-127 (ANEXO VIII).
Requalificar o acesso a SP-127, no s
R

15.000.000,00

Implantar ponte sobre o Rio Tatui, na

operacionais das vias, seguindo o

ANEXO VIll e a Lei de Sistema Viario.

(sinalizagdo)

RS
futura via paralela a Rua Tedéfilo de
30.000.000,00
Andrade Gama (ANEXO VIII).
Requalificar transposicdo da SP-127 -
no cruzamento com a Rua Benedito
30.000.000,00
Faustino da Rosa (ANEXO Viil).
Implantar o Plano Vidrio estabelecido s
R
pela Lei de Sistema Viario (20 km de
4.265.000,00 /
vias e 10 km de marginais a SP-127), .
m
conforme ANEXO VIIL.
Pré-Transportes (Caixa
Econdmica Federal e
Ministério das Cidades);
Instituir a hierarquizag¢do vidria com
Ministério das Cidades
base nas caracteristicas fisicas e RS 7.700,00/km

(2048 - Programa
Mabilidade Urbana e
Transito); BNDES Finem -
Mobilidade Urbana;

Emenda Parlamentar.

Proibir a converséo a esquerda nas

Vias Arteriais (ANEXO VIii).

Continuar

R$ 7.700,00/km

(sinalizagdo)

Pro-Transportes (Caixa
Econdmica Federal e
Ministério das Cidades);
Ministério das Cidades
(2048 - Programa
Mobilidade Urbana e
Transito); BNDES Finem -
Mobilidade Urbana;

Emenda Parlamentar.

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade
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PROGRAMA: ORDENAMENTO E INFRAESTRUTURA VIARIA

RS 201.019,77
Implantar sistema de "Onda Verde"

(equipamento
nas Vias Arteriais, com semaforos

e mao de obra
inteligentes, controlados por cdmeras

para instalagdo

que regulam as fases de vermelho e
de dispositivo

verde, em tempo real, de acordo com
de controle via

GPS)

o volume de trafego na via.

Plano Plurianual; LOA N
Municipal; Fundo
Municipal de Transito e
Transportes - FMTT.

Ordenar a circulagdo de veiculos de
carga, considerando os seguintes

aspectos: Horérios permitidos para
circulacdo e carga e descarga de

carretas e caminhdes, evitando os
momentos de pico do trafego na

cidade. Estabelecimento e sinaliza¢do
de rotas preferenciais, segundo a
RS 7.700,00 /

organizagdo da logistica de carga

km
urbana, diminuindo a interferéncia

(sinalizagdo) RS
naos bairros: Jardim Rosa Garcia.

10.000,00 /

Parque San Raphael. Vila Angélica.
{campanha

Jardim Gonzaga. Jardim Aeroporto.
informativa)

Colina Verde. Parque Trés Marias.
Jardim Lirio. Jardim Palmira.
Definigdo da capacidade maxima
permitida dos veiculos que transitam
pelo municipio. Defini¢do de casos
especiais a serem autorizados pelo
Departamento de Mobilidade

Urbana.

Plano Plurianual; LOA
Municipal; Fundo
Municipal de Transito e

Transportes - FMTT.

urbanos.

OBJETIVO ESPECIFICO: Permitir aos cidaddos o direito de acesso seguro, sustentével e eficiente, hoje e no futuro, aos espagos

viaria, horizontal e vertical, para tornar o transito mais eficiente e fluido.

DIRETRIZES: Tornar o espago urbano um local mais humano, agraddvel e com uso mais diversificado. Investir na sinalizagéo

METAS: 2018 Curto Médio | Longo

Implantar Zona de Trifego 8,7 8,7
- 5 km
Calmo km km
Possiveis fontes de
ACOES: Prazos Custo estimado
financiamento
Imediato ‘ Curto Médio Longo

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ac continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade
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PROGRAMA: ORDENAMENTO E INFRAESTRUTURA VIARIA ; i
i
Implantar Zona de Trafego i \\
Calmo (30km/h), no \ /
perimetro interno das ruas f

Sete de Abril, Treze de

BNDES Finem - Mobilidade
Fevereiro, Sdo Bento e

NN an \5!:—!

Urbana; Pré-Transportes
Nhénho da Botica,

(Caixa Econdmica Federal e

considerando o alto fluxo de RS 7.700,00 /
Ministério das Cidades);
pedestres e veiculos, km
Emenda Parlamentar;
permitindo a coexisténcia (sinalizagdo)

Fundo Municipal de
harmdnica dos diferentes
Trénsito e Transportes -

FMTT; LOA Municipal.

modais, devendo considerar
sinalizagdo, travessias
elevadas para pedestres,
prolongamento de calgadas e

painel educativo.

HN HOA JTNTNY DI QOYNIQRQY O NEIAI

Instituir as velocidades BNDES Finem - Mobilidade
maximas permitidas, Urbana; Pro-Transportes
conforme fungdo e tipologia (Caixa Econdmica Federal e
RS 7.700,00 /
da via estabelecida na . Ministério das Cidades);
m
hierarquizagao viaria: Via Emenda Parlamentar;
(sinalizagdo)
Arterial: 50 km/h. Via Fundo Municipal de
Coletora: 40 km/h. Via Local: Transito e Transportes -
30 km/h. FMTT; LOA Municipal.

Realizar campanha de
divulgacdo do Decreto n?
18.163/2017, que

Jenfip ojuswinaop JepifeA, YUl - 1g'Aof-ds eo) ossaooid-a//.d)y esseoe [eulblo

regulamenta a instalacdoe o Fundo Municipal de
uso de extensdo temporaria N3o hd Trénsito e Transportes -
de passeio piiblico, FMTT; LOA Municipal.

denominada "parklet”, por
meio de midias sociais da

Prefeitura Municipal.

Ampliar o sistema de "Vaga

ARLIOI 18100 BIBA "AQ3N -8 BLSISIQ "QYNIANYN QNNYITAR N QM
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Rapida" no perimetro que Plano Plurianual; LOA

R$ 7.700,00 /
engloba as ruas Sete de " Municipal; Fundo
m
Abril, Treze de Fevereiro, S3o Municipal de Transito e

{sinaliza¢do)

Bento e Nhonho da Botica Transportes.

(ANEXO VH).

ADDF-DLAS-ANYE
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PROGRAMA: ORDENAMENTO E INFRAESTRUTURA VIARIA

Padronizar e ampliar a

sinaliza¢do vidria em todo o
municipio, de acordo com as
normas do CONTRAN,

notadamente nas vias com

maior concentracdo de Pré-Transportes (Caixa
trafego e acidentes (agdo Econdmica Federal e
continua): Rua Xl de Agosto. R$ 7.700,00 / Ministério das Cidades);
Rua Tedfilo de Andrade km BNDES Finem - Mobilidade
Gama. Avenida Vice-Prefeito (sinalizacdo) Urbana; Fundo Municipal
Pompeo Reali. Rua XV de Transito e Transportes -
Novembro. Rua Juvenal de FMTT; LOA Municipal.

Campos. Rua Sdo Bento.
Avenida Firmo Vieira de
Camargo. Rua Capitdo
Lisboa. Marginal Ribeirdo

Manduca.

Criar Via de Lazer na Avenida
Prof2, Zilah de Aquino, no
domingo, das 7h as 16h,
aberta exclusivamente para
pedestres, ciclistas e
Nio ha N&o se aplica
praticantes de atividades
como skate, corrida,
estimulando o uso do espago
puablico e transporte ndo

motorizado.

Articular as dreas destinadas
aos usos geradores de
trafego, considerando o
Plano Diretor e a sua i
N3o ha N&o se aplica
iminente revisdo, com a
hierarquizacdo e diretrizes
vidrias, estabelecidas na Lei

de Sistema Vidrio.

Nota: Este texto néio substitul o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Insergdio no Sistema LeisMunicipais: 03/12/2019
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Prefeitura Municipal de Tatui

Av. Domingos Bassi, n° 1000 - CECAP — Tatui-SP

LEI MUNICIPAL N° 5.604, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.

“Dispée sobre o Plano Plurianual para
o periodo 2022/2025 para Municipio de
Tatui e dd outras providéncias”.

MIGUEL LOPES CARDOSO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Tatui,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Cdmara Municipal
aprova € eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2022/2025, em
cumprimento ao disposto no art. 165, § 1° da Constituigdo Federal, estabelecendo para o
periodo os programas com seus respectivos objetivos, indicadores de custo e metas da
administrac@o municipal, para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as

relativas aos programas de duragfo continuada, na forma dos anexos que compdem esta
Lei.

§ 1° Os anexos II e III que compdem o Plano Plurianual, sero estruturados
em programa, justificativa, objetivos, agdes, produto, unidade de medida, meta e valor.

§ 2° Para fins desta lei, considera-se:

I - Programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a
concretizag@o dos objetivos pretendidos;

II - Justificativa, a identifica¢do da realidade existente, de forma a permitir a
caracterizago ¢ a mensuragio dos problemas e necessidades;

III - Objetivos, os resultados que pretende alcancar com a realizagdo das
a¢des governamentais;

IV - Acgdes, o conjunto de procedimentos e trabalhos governamentais com
vistas a execugdo do programa;

V - Produto, os bens e servigos produzidos em cada agéo governamental na
execugdo do programa;

VI - Metas, os objetivos quantitativos em termos de produtos e resultados a
alcangar.
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GABINETE DO PREFEITO
Av. Domingos Bassi, n° 1000 - CECAP - Tatui-SP
Fone: (15) 3259-8400 — CEP 18271-330

LEI MUNICIPAL N°5.604, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.

§ 3° O anexo I, que serda encaminhado, sem carater normativo, contém as
informagdes complementares relativas a receita.

Art. 2° Os valores que constardo nos referidos anexos serdo or¢ados a precos
de agosto de 2021 e poderdo ser atualizados em cada exercicio de vigéncia do Plano
Plurianual, no més de janeiro, por ato do Chefe do Poder Executivo, com base na variagio
acumulada do INPC de jaueito a dezembio do exercicio immediatamente antetior.

Art. 3° Os programas a que se refere o art. 1° definidos a partir das diretrizes
gerais fixadas pela Portaria n°® 42, do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestéo,
de 14 de abril de 1999, constitui o elo basico de integracdo entre os objetivos do Plano
Plurianual, as prioridades e metas fixadas na Lei de Diretrizes Orgamentérias e a
programagdo estabelecida no Orgamento Anual, correspondentes aos exercicios
abrangidos pelo periodo do Plano.

Art. 4° A exclusio ou altera¢@o de programas constantes desta lei, bem como
a inclusdo de novos programas serdo propostos pelo Poder Executivo, por meio de lei
especifica.

Art. 5° A inclusdo, exclusfo ou alteragdo de agdes orgamentdrias e de suas
metas que envolvam recursos do orgamento municipal seguirfo as diretrizes da lei
orgamentéria anual.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a alterar indicadores de programas
e a incluir, excluir ou alterar agGes e suas respectivas metas, sempre que tais modifica¢tes
nio requeiram mudanga no or¢amento do Municipio.

Art. 7° O Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as metas
estabelecidas fim de compatibilizar a despesa or¢ada com a receita estimada em cada
exercicio de forma a assegurar o equilibrio das contas piblicas.

Art. 8° As prioridades da Administragdo Municipal em cada exercicio serdo
expressas na Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e extraidas dos anexos desta lei.

Art. 9° Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio
financeiro podera ser iniciado sem prévia inclusfo no Plano Plurianual, ou sem lei que
autorize sua inclusdo.

Prefeitura Municipal de Tatui/
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GABINETE DO PREFEITO
Av. Domingos Bassi, n° 1000 - CECAP ~ Tatui-SP
Fone: (15) 3259-8400 — CEP 18271-330

LEI MUNICIPAL N° 5.604, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.

Art. 10 O Poder Executivo realizard atualizagdo dos programas € metas
constantes desta lei ou de suas alteragdes, quando da elaboragdo de suas propostas de
diretrizes orgamentarias, orientando o estabelecimento de prioridades ¢ metas para o
exercicio subsequente.

Art. 11 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 12 Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Ed

! . . \ u—%{,W
Publicada no 4trio da Prefeitura MuniCipal de Tatui, em 27/12/2021
Neiva de Barros Oliveira

(Oficio n° 1106/AJT/CMT/21, da Camara Municipal de Tatui)

Prefeitura Municipal de Tatui/
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4rtecnologia VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PLANE], 2022 _Pagina: 2038~
X | miciaL | [aeracio | |mwewsio | [ =awusio
Municipio de: TATUL
Unid. Executora: MANUT. EDUC. BASICA - FUNDEB Cédigo da Unidade: 02.06.01
Funcio: EDUCAGAO Cédigo da Fungio: 12
Sub Fungdo: ENSINOG FUNDAMENTAL Cadigo da Sub Fungdo: 361
Programa: GESTAO E AMPL ACESSO E MELHOR EDUC BASICA Cédigo do Programa: 0009
ACOES
Atividade: MANUT. DO ENSINO FUNDAMENTAL Cédigo da Atividade: 2048
META FISICA META POR EXERCICIO
QUANTIDAUE 1OTAL UNIDADE DE MEDIDA 2022 2024 2024 2025 MEIA PPA
18.260,00 N°. DE ALUNOS - FUND, 4,550,00 4.560,00 4,570,00 4.580,00 18.260,00
2022 2023 2024 2025
CUSTO FINANCEIRD
/ 49.419.000,00 52.384.140,00 55.527.188,00 58.858.819,00
\“cusro FINANCEIRO TOTAL: RS 216.189.147,00
X | mNCIAL | |aureracio | | mawusio | | exawusio
Municipio de: TATUL
Unid. Executora: MANUT. EDUC. BASICA - FUNDEB Cédigo da Unidade: 02.06.01
Fungio: EDUCAGAQ Caédigo da Fungio: 12
Sub Funcdo: EDUCACAO INFANTIL Cédigo da Sub Funciio: 365
Programa: GESTAO E AMPL ACESSO E MELHOR EOUC BASICA Cédigo do Pragrama: 0008
ACOES
Atividade: MANUT. DO ENSINO INFANTIL - CRECHE Cédigo da Atividade: 2092
META FISICA META POR EXERCICIO
QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA 2022 2023 2024 2025 META PPA
3.900,00 NS. DE ALUNOS - CRECHE 960,80 970,00 980,00 990,00 3.900,00
[ 2022 2023 2024 2025
( EEE e 16.156.000,00 17.125.360,00 18.152.882,00 15.242,055,00
CUSTO FINANCEIRO TOTAL: R$ 70.676.257,00
x | mica | | ATeragho | |mowsio | | ecwsio
Municipio de: TATUI
Unid, Executora: MANUT, EBUC. BASICA - FUNDEB Cadigo da Unidade: 02.06.01
Fungio: EDUCAGAQ Cédigo da Fungio: 12
Sub Funcao: EDUCACAQ INFANTIL Cédigo da Sub Fungio: 365
Programa: GESTAQ E AMPL ACESSO E MELHOR EDUC BASICA Cédigo do Programa: 0009
ACOES
Atividade: MANLUT. DO ENSINO INFANTIL - PRE ESCOLA Cédigo da Atividade: 2094
META FiSICA META POR EXERCICIO
QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA 2022 2023 2024 2025 META PPA
5.060,00 | Ne.DE ALUNOS - PRE-ESCOLA 1.250,00 1.260,00 1.270,00 1.280,00 5.060,00
2022 2023 2024 2025
CUSTO FINANCEIRO
14,525.000,00 15.396.500,00 16.320.290,00 17.299.507,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI
DEPARTAMENTO DE FINANGAS

SETOR CONTABIL
ANEXO TII - PLANEJAMENTO DRCAMENTARIO - PPA - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES

Exercicio

.
A
V-

CUSTO FINANCEIRO TOTAL:

R$ 63.541.297,00
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DEPARTAMENTO DE FINANGAS WA
SETOR CONTABIL Exercicio: 2 s
ANEXO III - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES ) C
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]
G
C
— - C
X | INICIAL I [ ALTERAGAO [ | INCLUSAQ [ [ EXCLUSAO o ;
Municipio de: TATUL ‘gg
Unid. Executora: MANUT, SECR. EDUCACAQ - 25% Codigo da Unidade: 02.06.02 :—,g
Fungdo: EDUCAGAQ Cédigo da Funco: 12 § g
Sub Funcio: ADMINISTRACAQ GERAL Cédigo da Sub Fungio: 122 ®Z
= T
Programa: GESTAQ E AMPL ACESSO E MELHOR EDUC BASICA Cédigo do Programa: 0003 FC
AGOES ?; %
T =
Atividade: MANUT. DA SECRET. DE EDUCACAO Cédigo da Atividade: 2047 a ;
Q
i n ®r
META Fisica META POR EXERCICIO & rgr
o ‘ . @
QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA 2022 2023 2024 2025 META PPA g<
) 2 (0]
100,00 SERV. NAT. CONT.% 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 k7 :
r «Q
( 2022 2023 2024 2025 g4
CUSTO FINANCEIRO o C
| 7.950.000,00 8.427.000,00 8.932,620,00 9.468.577,00 53
—
CUSTO FINANCEIRO TOTAL: R$ 34.778.197,00 ; u
2%
oz
oo
x | mca | [areracio | |mawsio | | excwsio 8
AL
Municipio de: TATUI § Z
Unid. Executora: MANUT. SECR. EDUCAGAD - 25% Codigo da Unidade: 02.06.02 g 5
FungSo: EDUCAGAO Cédigo da Fungdio: 12 z Y
Sub Funcao: ENSING FUNDAMENTAL Cédigo da Sub Fungio: 361 % %
Programa: GESTAD E AMPL ACESSO E MELHOR EDUC BASICA Cédige do Programa: 0009 i_ %
3
.
ACGES =
: = Sy
Projeto: CONST/AMPL/REF. DE PROPRIOS MUNICIPAIS Cédigo do Projeto: 1007 g g
33
META risica META POR EXERCICIO g o
1 (0]
QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA 2022 2023 2024 2025 META PPA 8. F
* ac,
260,00 NO. DE PROPRIOS 65,00 65,00 65,00 65,00 260,00 g g
: o
{\ 2022 2023 2024 2025 CDL T
CUSTO FINANCEIRO oo
2.300.000,00 2.438.000,00 2.584.280,00 2.739.337,00 o
(o]
CUSTO FINANCEIRO TOTAL: R$ 10.061.617,00 g g.
Bs
®g
x | mica | [aureracio | |mawsio l | xcusio E
TO
Municipio de: TATUI ne
- mw
Unid. Executora: MANUT. SECR. EDUCAGAO - 25% Cédigo da Unidade: 02.06.02 e
N
Fungéo: EDUCAGAQ Cédigo da Funcao: 12 o g
-<
Sub Fungao: ENSINO FUNDAMENTAL Cédigo da Sub Fungdo: 361 g %
@
Programa: GESTAO E AMPL ACESSO E MELHOR EDUC BASICA Cédige do Programa: 0009 4'5 =
A c
AGOES e 5
Atividade: MANUT. DO ENSINO FUNDAMENTAL Cédigo da Atividade: 2048 @
2
<
D
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°
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI i }_:
DEPARTAMENTO DE FINANCAS '@M\J ]
SETOR CONTABIL Exercicio: v

ANEXO III - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES o e
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META FiSICA META POR EXERCICIO CC.

QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA 2022 2023 2024 2025 META PPA 5 g

21.500,00 INo, DE ALUNQS - FUND. 5.300,00 5.350,00 5,400,00 5.450,00 21.500,00 @ g

BC

2022 2023 2024 2025 s

CUSTO FINANCEIRO [+ R7

9.159.000,00 9,708.540,00 10.291.052,00 10.508.515,00 @y

@z

CUSTO FINANCEIRO TOTAL: R$ 40.067.107,00 g b

ZC

G C

_ : . ¢

X | INICIAL ] | ALTERAGAQ [ | INCLUSAQ | ] EXCLUSAD g =

xz

Municlpio de: TATUL § rg-

Unid. Executora: MANUT. SECR. EDUCACAD - 25% Cédigo da Unidade: 02.06.02 _‘o" g
X

Fungio: EDUCACAO Cédigo da Fungao: 12 8 P
[2}

Sub Funglio: ENSINO FUNDAMENTAL Cédigo da Sub Fungiio: 361 b E

[ ograma: GESTAO E AMPL ACESSO E MELHOR EDUC BASICA Cédigo do Programat 0003 _9. f_t

ol

AGOES = %

Atividade: MANUT. DO TRANSPORTE ESCOLAR Céodigo da Atividade: 2051 ; 7

META FISICA META POR EXERCICIO 52

=

QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA 2022 2023 2024 2025 META PPA § I'C"

29.500,00 {°. DE ALUNOS TRANSPORTADOS 7.300,00 7.350,00 7.400,00 7.450,00 29.500,00 2% %

eé

2022 2023 2024 2025 g 73

CUSTO FINANCEIRO 5C

15.932.000,00 16.887.920,00 17.901.195,00 18.975.267,00 P4 é
o

CUSTO FINANCEIRO TOTAL: RS 69.696.382,00 G X

5 £

oY

S

x | e | |aueracio | | mausio | | exawsio e

-

Municipio de: TATUI g é

Unid. Executora: MANUT. SECR. EDUCAGAO - 25% Cadigo da Unidade: 02.06.02 g @

[ ey

Fungdo: EDUCACAD Cédigo da Fungfio: 12 o ﬁ
w0

| Sub Funcdo: EDUCACAQ INFANTIL Cédigo da Sub Fungdo: 365 2 %

= - % (=18

(\ cogramat GESTAO E AMPL ACESSO E MELHOR EDUC BASICA Cédige do Programa: 0008 al
a

ACOLS s §

Projeto: AQUISICAQ DE IMOVEIS Cédigo do Projeto: 1006 % %

-

META FiSICA META POR EXERCICIO ':3 g

QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA 2022 2023 2024 2025 META PPA ch 3

2 ]

2,00 o, IMOVEIS ADQ. 1,00 0,00 0,00 1,00 2,00 (Ing

né

2022 2023 2024 2025 =a

CUSTO FINANCEIRO g

1.000.000,00 1.060.000,00 1.123.600,00 1.191.016,00 c—? =

N

CUSTO FINANCEIRO TOTAL: R$ 4.374.615,00 Y
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4rtecnologia VOLTADAS AC DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PLANE]. 2022 Pagina: 23/38
X INICIAL ] [ ALTERAGRO l 1 INCLUSAQ l | EXCLUSAQ
Municipio de: TATUI
Unid. Executora: MANUT, SECR. EDUCACAQ - 25% Cédigo da Unidade: 02.06.02
Fungio: EDUCAGAO Cadigo da Fungiio: 12
Sub Fungdo: EDUCACAO INFANTIL Cédigo da _Sub Fungdo: 365
Pragrama: GESTAQ E AMPL ACESSO E MELHOR EDUC BASICA Cédigo do Programa: 0009
ACOES
Projeto: CONST/AMPL/REF. DE PROPRIOS MUNICIPAIS Cadigo do Projeto: 1007
META Fisica META POR EXERCICIO
QUANTIDADE [OTAL UNIDADE DE MEDIDA 2022 2023 224 2025 META FFA
17.000,00 Ne. DE PROPRIOS 3.500,00 4,000,00 4,500,00 5.000,00 17.000,00
2022 2023 2024 2025
CUSTO FINANCEIRO
( - 4,000.000,00 4,240.000,00 4.494,400,00 4.764.064,00
LuUSTO FINANCEIRO TOTAL: R$ 17.498.464,00
X | micia | |aeracio | [mausio | [=xawusio
Municipio de: TATUI
Unid. Executora: MANUT. SECR. EBUCAGAO - 25% Cédigo da Unidade: 02.06.02
Fungdo: EDUCAGAD Cadigo da Fungio: 12
Sub Funcdo: EDUCACAQ INFANTIL Codigo da Sub Funcio: 365
Programa: GESTAO E AMPL ACESSO E MELHOR EDUC BASICA Codigo do Programa: 0009
ACOES
Atividade: MANUT. DO ENSINO INFANTIL - CRECHE Cédigo da Atividade: 2092
META FISICA META POR EXERCiCIO
QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA 2022 2023 2024 2025 META PPA
3.900,00 N, DE ALUNOS - CRECHE 950,00 970,00 980,00 990,00 3.900,00
| 2022 2023 2024 2025
7 CUSTO FINANCEIRO —— 6.229.620,00 6.603.397,00 6.599.601,00
CUSTO FINANCEIRO TOTAL: R$ 25.709.618,00
x l INICIAL [ [ ALTERAGAQ [ ] INCLUSAO [ | EXCLUSAO
Municipio de: TATUI
Umnid. Executora: MANUT, SECR. EDUCACAQ - 25% Cédigo da Unidade: 02.06.02
Funcio: EDUCACAQ Cédigo da Fungio: 12
Sub Fungio: EDUCACAO INFANTIL Cédigo da Sub Fungdo: 365
Programa: GESTAQ E AMPL ACESSO E MELHOR EDUC BASICA Cédigo do Programa: 0009
ACOES
Atividade: MANUT. DO ENSINO INFANTIL - PRE ESCOLA Cédigo da Atividade: 2094
META FISICA META POR EXERCICIO
QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA 2022 2023 2024 2025 META PPA
5.060,00 | N°. DE ALUNOS - PRE-ESCOLA 1.250,00 1.260,00 1.270,00 1.280,00 5.060,00
2022 2023 2024 2025
CUSTO FINANCEIRC
4.726.000,00 5.009.560,00 5.310.134,00 5.628.742,00
CLISTO FINANCEIRO TOTAL: R$ 20.674.436,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETOR CONTABIL

ANEXO I11 - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - PPA - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES ) gaar
drtecnologia VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PLANE). 2022 . Pégina: 24/38

c
™
c
c
C
[
=
T
=
c
7
u
2
z
e
C
<
G

yui| - 1q'AoB-ds'e0y ossaooid-//:dyy 8ssa0e jeuiblio
Ae A QIMHAN MHOA T ITNINT T

EPIEA,

LAt temL IR AN VORI

o awuoul @ Jenbip ousWwNoop I

HSX-£ :0juainoop oppﬁgpq:)

YOOY-0dAS-¥114-S



PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SETOR CONTABIL Exercicio: k
" ANEXO. - PLANE]AMEN'!’U QRCAMENTAMO PPA - UNIDADES EXECUTORAS E ACDES
4rtecnologia VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - - PLANEJ. 2022 Pagina: %57'33-.-
X | INICIAL | | ALTERAGRO ] ‘ INCLUSAD ] | EXCLUSAQ
Municipic de: TATUI
Unid. Executorat EDUCAGAO - LIVRE Cédigo da Unidade: 02.06.03
Fungao: EDUCACAO Cédigo da Fungio: 12
Sub Fungio: ALIMENTACAQO E NUTRICAC Cédigo da Sub Fungao: 306
Programa: GESTAO DO ACESSO E MELHORIA ALIMENT. ESCOLAR Cdédigo do Programa: 0010
ACOES
Atividade: MANUT. DA DIVISAO DE ALIMENTOS cédigo da Atividade: 2052
META FisICA META POR EXERCICIO
QlIANT;DADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA 2022 2023 2024 2025 META PPA
95,572,00 | NS. DE ALUNOS - MER ESCOLAR 23.893,00 23,893,00 23.893,00 23.893,00 95.572,00
2022 2023 2024 2025
CUSTO FINANCEIRC
( 11.428.000,00 12.113.680,00 12.840.501,00 13.610.931,00
\‘cusm FINANCEIRO TOTAL: R$ 49.993,112,00
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Prefeitura Municipal de Tatui

GABINETE DO PREFEITO
Av. Domingos Bassi, n° 1000 - CECAP — Tatui-SP
"~ Fone: (15) 3259-8400 — CEP 18271-330

LEI MUNICIPAL N° 5.605, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.

“Estima a receita e fixa a despesa do
municipio de Tatui para o exercicio de
2022 e dd outras providéncias”.

MIGUEL LOPES CARDOSO JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Tatui, Estado de Sfio Paulo, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lci, faz
saber que a Cdmara Municipal Tatui aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do municipio de Tatui
para o exercicio financeiro de 2022, compreendendo:

I- O orcamento fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos
especiais, orgdos e entidades da administragdo direta e indireta,
inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

II - O or¢amento da Seguridade Social, abrangendo as entidades e orgdos
a ela vinculados, da administragdo direta.

Art. 2° A receita orcamentéria é estimada na forma dos anexos desta Lei
em R$ 441.978.160,00 (Quatrocentos e quarenta e um milhGes, novecentos € setenta e
oito mil, cento e sessenta reais).

Art. 3° A receita sera arrecadada na forma da legislagdo em vigor,
desdobrada nas estimativas constantes dos anexos da presente Lei, sintetizada no quadro
a seguir:

RECEITA CORRENTE RS 474.676.160,00
RECEITA DE CAPITAL RS 4.662.000,00
DEDUCAO P/CONTRIBUICAO DO FUNDEB RS 37.360.000,00
RECEITA TOTAL RS 441.978.160,00

Art. 4° A despesa do Municipio ¢ fixada na forma dos anexos da
presente Lei em R$ 441.978.160,00 (Quatrocentos e quarenta € um milhdes, novecentos
e setenta e oito mil, cento e sessenta reais), sintetizada nos quadros a seguir:

I - Por categoria econdmica:

DESPESA CORRENTE RS 401.447.050,00
DESPESA DE CAPITAL RS 28.542.950,00
RESERVA DE CONTINGENCIA RS 11.988.160,00

DESPESA TOTAL RS 441.978.160,00
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Prefeitura Municipal de Tatui

GABINETE DO PREFEITO
Av. Domingos Bassi, n° 1000 - CECAP — Tatui-SP
Fone: (15) 3259-8400 — CEP 18271-330

LEI MUNICIPAL N° 5.605, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.

IT - Por 6rgéos de governo:

PODER EXECUTIVO - ADMINISTRACAO DIRETA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
NEGOCIOS JURIDICOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
TRABALHO E GESTAO PUBLICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E FINANCAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA,
TURISMO, LAZER E JUVENTUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E
MOBILIDADE URBANA

TOTAL

PODER LEGISLATIVO— CAMARAMUNICIPAL

PODER EXECUTIVO — ADMINISTRACAOQO INDIRETA

FUNDACAO MANOEL GUEDES
INSTITUTO DE PREVIDENCIA - TATUIPREV

TOTAL

TOTAL GERAL

VALOR (RS)
R$ 5.309.000,00
RS 10.710.000,00

RS 2.299.000,00

R$ 32.901.950,00
RS 120.685.500,00
RS 142.672.000,00

RS 34.018.000,00
RS 6.291.000,00
R$ 6.858.000,00
R$ 5.792.000,00

RS 18.927.000,00

R$ 386.463.450,00

RS 12.546.300,00

VALOR (RS)
RS 2.817.250,00
RS 40.151.160,00

R$ 42.968.410,00

R$ 441.978.160,00
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Prefeitura Municipal de Tatui

GABINETE DO PREFEITO
Av. Domingos Bassi, n° 1000 - CECAP — Tatui-SP
Fone: (15) 3259-8400 — CEP 18271-330

LEI MUNICIPAL N° 5.605, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.

Art. 5° A parcela da despesa do orgamento da Seguridade Social que
exceder a receita correspondente sera custeada pela receita do orgamento fiscal.

Art. 6° O Poder Executivo € autorizado, nos termos da Constituigdo
Federal, a:

I — Reprogramnar recutsos enlte atividades e projetos de wn mesino
programa, no dmbito de cada 6rgdo, até o limite de 15% (quinze por cento) da despesa
fixada para o exercicio e obedecida a distribui¢io por grupo de despesa;

II — Abrir créditos adicionais suplementares, até o valor do superavit
financeiro verificado no exercicio de 2021, se houver, ndo sendo considerado para o
limite estabelecido no inciso I deste artigo;

III - Remanejar ou transferir recursos dentro do grupo de despesas 3.1 —
Pessoal e Encargos Sociais, ndo sendo considerado para o limite determinado no inciso
I deste artigo;

IV - Contingenciar parte das dotagdes quando a evolugdo da receita
comprometer os resultados previstos;

V - Realizar o desmembramento, por decreto, das dotagdes do orgamento
de 2022, em quantas fontes de recursos e/ou elementos de despesas forem necessarios,
segundo proposta do projeto AUDESP do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
quando necessério, condicionado a prévia existéncia de dotagdo na mesma categoria de
programagdo que tenha sido autorizada pelo Poder Legislativo;

VI - Abrir créditos adicionais suplementares, se necessério, nas dotagdes
do Fundo de Manutengéio de Desenvolvimento da Educag@io Bésica e de Valorizagio
dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB, até o limite necessario aos repasses
efetuados, ndo sendo considerado para o limite determinado no inciso I deste artigo;

VII - Utilizar a Reserva de Contingéncia para suplementar quaisquer
dotacdes, até o limite do seu saldo, ndo sendo considerado para o limite determinado
no inciso I deste artigo;

VIII - Abrir créditos adicionais suplementares, se necessario, nas
dotagdes destinadas ao Servigo da Divida Publica e ao Pagamento de Sentengas
Judiciais de quaisquer naturezas, até o limite necessdrio ao cumprimento das
obrigagdes. Podendo ser utilizados recursos de superavit financeiros, excessos de
arrecadacio e/ou a redugdo de quaisquer outras dotagdes do orgamento vigente, néo
sendo considerado para o limite determinado no inciso I deste artigo.
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Prefeitura Municipal de Tatui

GABINETE DO PREFEITO
Av. Domingos Bassi, n° 1000 - CECAP — Tatui-SP
Fone: (15) 3259-8400 — CEP 18271-330

LEI MUNICIPAL N° 5.605, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.

Paragrafo @nico. Com embasamento no preceituado pelo Art. 167,
inciso VI da CF, para o orgamento de 2022 desta municipalidade, fica instituida
categoria de programagio como sendo, a dotagdo or¢amentaria composta por: unidade
orcamentaria / executora, funcional programatica e classificagio econdmica da despesa
até o nivel de modalidade de aplicagio da despesa, conforme estabelecido na Portaria
Intenninisterial 163/2001 ¢ alualizagBes.

Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado a realizar, no curso da
execucdio orgamentaria do exercicio de 2022, operagdes de crédito nas espécies, limites
e condigdes estabelecidas em Resolugdo do Senado Federal pertinente € em obediéncia
ao disposto na Lei Complementar n° 101 de 04 de maio 2000 e nas Diretrizes
Orcamentarias para 2022, cujo Projeto de Lei estd em tramitagio nesta Camara
Municipal.

Art. 8° Fica o Poder Executivo autorizado a promover, nos termos da
presente Lei, as revisdes dos valores dos quadros das metas fiscais da receita, da
despesa, dos resultados primério e nominal, dos programas e agbes referentes ao
exercicio de 2022 estabelecidos no Plano Plurianual 2022-2025 e nas Diretrizes
Orgamentérias para 2022.

Art. 9° Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragdes e

adequagdes de sua estrutura administrativa, com o objetivo de modernizar e conferir
maior eficiéncia e eficacia ao poder publico municipal.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de latui, em 27/12/2021
Neiva de Barros Oliveira

(Oficio n® 1106/AJT/CMT/21, da Camara Municipal de Tatui)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

\\W

SR 7 A SETOR CONTABIL Exercicio: 202;\\\“"__’ /g

4rtecnologia ANEXO 7 - PROGRAMA DE TRABALHO DE GOVERNO - DEMONSTRATIVO DE FUNGOES, Pagina: 49 &

SUBFUNCOES E PROGRAMAS POR PROJETOS E ATIVIDADES - GERAL g

Total: 0,00 0,00 24,357.000,00 24.357.000,00 c

G

C

Orgio: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI Q %

Unidade Orgamentaria: 05 - SECRETARIA MUNIC DE SAUDE Q.2

Unidade Executora: 05 - MANUT. BLOCO VIGILANCIA EM SAUDE - VISA D C

o

Funcional Descriggo Op. Especiais Projetos Atividades Total @ g

10 SAUDE ) 0,00 B 000  3.972.000,00 3,972.000,00 § =
=

10.304 VIGILANCIA SANITARIA 0,00 0,00 2.183.000,00 2.183.000,00 = E

10.304.0012 GESTAO DO FUNDD MUNICIPAL DA SAUDE 0,00 0,00 2.183.000,00 2.183.000,00 ;_?g

o

10.304.0012.2062 MANUT. DO BLOCO EM VIGILANCIA EM SAUDE - VIGILAN 0,00 0,00 2.183.000,00 2.183.000,00 3 =

8

10.305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 0,00 0,00 1.789.000,00 1.789.000,60 % %

10.305.0012 GES A0 DU FUNDU MUNICIPAL DA SAUDE 0,00 0,00 1.789,000,00 1.789.000,00 :'5 =

o B8

10.305.0012.2063 MANUT, DO BLOCO DE VIGIL. EM SAUDE - VIGILANCIA EI 0,00 0,00 1.699.000,00 1.699.000,00 8

1.305.0012.2064 MANUT. DO PAM, DST E AIDS T o000 0,00 90.000,00 90.000,00 a g

Total: 0,00 0,00 3.572.000,00 3.972.000,00 ;_ c

ol

A

Orgio: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI EX7]

Unidade Orcamentéria: 05 ~ SECRETARIA MUNIC DE SAUDE 5 T

Unidade Executora: 06 - MANUT. BLOCO ASSIST. FARMACEUTICA = f

o C

Funcional Descrigio Op. Especiais Projetos Atividades Total al

10 SAUDE 0,00 0,00 4.712.000,00 4.712.000,00 22
) fomr

c

10.303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 0,00 0,00 4,712.000,00 4,712.000,00 g g

10.303.0012 GESTAD DO FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 0,00 0,00 4.712,000,00 4,712.000,00 gé

10.303.0012.2060 MANUT. DO BLOCO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA 0,00 0,00 1.712.000,00 1.712.,000,00 @._: %

10.303.0012.2061 AQUISICAO DE MEDICAMENTOS DE ORDEM JUDICIAL,S0 0,00 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 o 5

Total: 5,00 0,00 4.712.000,00 4.712.000,00 * U

3 U

g2

brgiio: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUL a 1

Unidade Orcamentéria: 06 - SECRETARIA MUNIC DE EDUCACAO Qe
Q

Unidade Executora; 01 - MANUT. EDUC, BASICA - FUNDEB o) é

Funcional Descrigao Op. Especiais Projetos Atividades Total %‘ g

1 EDUCACAO - 0,00 00D £0.100.000,00 80,100,000,00 gt

_ aoi IO L PR S5

12.361 ENSING FUNDAMENTAL 0,00 0,00 49.419,000,00 49,419.000,00 2 ﬁ
[ =

12.361.0009 GESTAO E AMPL ACESSO E MELHOR EDUC BASICA 0,00 0,00 49.419.000,00 49.419.000,00 g g

. o

12.361,0009.2048 MANUT, DO ENSIND FUNDAMENTAL 0,00 0,00 49.419.000,00 49.419.000,00 g g

w3

12,365 EDUCACAO INFANTIL 0,00 0,00 30.681.000,00 30.681.000,00 é =]

. [

12.365.0009 GESTAQ E AMPL ACESSO £ MELHOR EDUC BASICA 0,00 0,00 30,681.000,00 30.681.000,00 >I<~g

! @

12.365.0009,2092 MANUT. DO ENSINO INFANTIL - CRECHE 0,00 0,00 16.156.000,00 16.156.000,00 % :

12.365.0009,2094 MANUT. DO ENSINO INFANTIL - PRE ESCOLA 0,00 0,00 14.525.000,00 14,525,000,00 Ig

Total: 0,00 0,00 80,100.000,00 £0.100.000,00 % @

N

o}

2 e

Orgio: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUL oz

= W =

Unidade Orgamentaria: 06 - SECRETARIA MUNIC DE EDUCACAQ m c

i o

Unidade Executora: 02 - MANUT, SECR. EDUCAGAQ - 25% a

¢

Funcional Descrigdo Op. Especiais Projetos Atividades Total c

12 EDUCAGAQ S 0 ~ 7.300.000,00 43.644.000,00 50.944.000,00 a

12122 ADMINISTRACAD GERAL 0,00 0,00 7.950.000,00 7.950.000,00 a

- . £

12.122.0009 GESTAO E AMPL ACESSO E MELHOR EDUC BASICA 0,00 0,00 7.950.000,00 7.950.000,00 £

12.122.0009,2047 MANUT. DA SECRET. DE EDUCAGAO 0,00 0,00 7.950.000,00 7.950,000,00 €

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL 0,00 2,300,000,00 25.091.000,00 27.391.000,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI

DEPARTAMENTO DE FINANCAS
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SETOR CONTABIL Exercicio: 202}‘\
ANEXO 7 - PROGRAMA DE TRABALHO DE GOVERNO - DEMONSTRATIVO DE FUNGOES, Pagina: 59
SUBFUNCOES E PROGRAMAS POR PROJETQS E ATIVIDADES -~ GERAL
Funcional Descrigdo Op, Especiais Projetos Atlvidades Total
12,361.0009 GESTAQ E AMPL ACESSO E MELHOR EDUC BASICA 0,00 2.300.000,00 25.091.000,00 27.391.000,00
12.361.0009.1007 CONST/AMPL/REF. DE PROPRIOS MUNICIPAIS 0,00 2.300.000,00 0,00 2.300.000,00
12.361.0009.2048 MANUT. DO ENSINO FUNDAMENTAL 0,00 0,00 9.159.000,00 9.159.000,00
12,361.0009.2051 MANUT. DO TRANSPORTE ESCOLAR 0,00 0,00 15.932.000,00 15.932.000,00
12,365 EDUCACAD INFANTIL 0,00 5.000.000,00 10.603.000,00 15.603.000,00
12,365.0009 GESTAQ E AMPL ACESSO E MELHOR EDUC BASICA 0,00 5.000.000,00 10.603.000,00 15,603.000,00
12,365.0009.1006 AQUISICEO DE IMOVEIS 0,00 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
12.365.0009.1007 CONST/AMPL/REF. DE PROPRIOS MUNICIPAIS 0,00 4,000.000,00 0,00 4.000.000,00
12.365,0009.2092 MANUT. DO ENSINO INFANTIL - CRECHE 0,00 0,00 5.877.000,00 5.877.000,00
12.365.0009.2094 MANUT. DO CNSINO INTANTIL - PRE £SCOLA 0,00 0,00 1.726.000,00 4,726.000,00
Total: 0,00 7.300.000,00 43.,644.000,00 50.944.000,00
Orgido: 02 - PREFETTURA MUNICIPAL DE TATUL
*tnidade Orgamentaria: 06 - SECRETARIA MUNIC DE EDUCACAD
snidade Executora; 03 - EDUCACAQ - LIVRE
Funcional Descrigdo Qp. Especiais Projetos Atividades Total
12 EDUCACAO 0,00 0,00 11.628.000,00 11,628.000,00
12,306 ALIMENTACAO E NUTRICAD 0,00 0,00 11.428.000,00 11.428.000,00
12.306.0010 GESTAD DO ACESSO € MELHORIA ALIMENT. ESCOLAR 0,00 0,00 11.428.000,00 11.428.000,00
12.306.0010.2052 MANUT. DA DIVISAO DE ALIMENTOS 0,00 0,00 11.428.000,00 11.428.000,00
12.364 ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00
12.364.0011 GESTAQ E AMPLIAGAD DO ACESSO ENSIND SUPERIOR 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00
12.364.0011.2051 MANUT. DO TRANSPORTE ESCOLAR 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00
Total: 0,00 0,00 11.628.000,00 11.628.000,00
Orgéio: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI
Unidade Orcamentdria: 07 - SECRETARIA MUNIC OBRAS E INFRAESTRUTURA
Unidade Executora: 01 - SECRETARIA MUNIC OBRAS E INFRAESTRUTURA
Funcional Descrigao Op. Especiais Projetos Atividades Total
15 URBANISMO 0,00 4.867.000,00  29.151.000,00 34.018.000,00
' 23451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 0,00 3.411.000,00 23.694.000,00 27.105.000,00
15.451.000/ GESTAU DAS AGOES DE MANUTENCAO DA CIDADE u,00 3.411,000,00 23.694.000,00 27.105.000,00
15.451.0007.1004 AMPLIACAQ, PAVIMENTAGAQ, RECAPEAMENTO E CALCAMENT 0,00 3.411.000,00 0,00 3.411.000,00
15.451.0007.2034 MANUT. DA SECRET. DE OBRAS E INFRAESTRUTURA 0,00 0,00 23.694.000,00 23.694.000,00
15.452 SERVICOS URBANOS 0,00 1.456.000,00 5.457.000,00 6.913.000,00
15.452.0007 GESTAO DAS ACOES DE MANUTENGAO DA CIDADE 0,00 1.456.000,00 5.457.000,00 6,913.000,00
15.452.0007.1007 CONST/AMPL/REF. DE PROPRIOS MUNICIPAIS 0,00 1.456.000,00 0,00 1.456.000,00
15.452.0007.2035 MANUT. DA ILUMINAGAD PUBLICA 0,00 0,00 5.457.000,00 5.457.000,00
Total: 0,00 4.867.000,00 29,151,000,00 34.018.000,00
6!\950: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI
Unidade Orgamentdria: 08 - SECRETARIA MUNIC ASSISTENCIA € DES SCCIA
Unidade Executora: 01 - FUNDO DE ASSISTENCIA SCCIAL
Funcional Descricdo Op. Especiais Projetos Atividades Tatal
08 ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 0,00  5.356.000,00 5.356.000,00
08.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 0,00 0,00 5.356.000,00 5.356.000,00
08.244.0006 GESTAD DAS ACGES E POLITICAS ASSISTENCIAIS 0,00 0,00 5.356.000,00 5.356.000,00
08,244.0006,2021 MANUT, DO DPTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 0,00 0,00 2.582.000,00 2.582.000,00
08.244.0006.2084 MANUT. BLOCO PRQOT. SOCIAL BASICA 0,00 0,00 1.246.000,00 1.246.000,00
D8.244.0006.2085 MANUT. BLOCO PROT. SOCIAL ESPECIAL - M.A.C. 0,00 0,00 1.289.000,00 1.289,000,00

s,
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Prefeitura Municipal de Tatui

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
Rua Dr. Gualter Nunes, 468 — Jardim Junqueira — Tatui/SP — Cep 18.271-210
Fone: (15)3251.5848 / Fax: (15)3251.4711 - e-mail: educacao@tatui.sp.gov.br

Relatorio Anual de Monitoramento do Plano Municipal de
Educacao — PME.

Lei Municipal n° 4.101, de 07/07/2008, alterada pela Lei
Municipal n°® 4.979, de 10/11/2015 e Lei Municipal n° 5.320, de
21/12/2018.

Periodo 2015 a 2025

Tatui
2019/2020
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Prefeitura Municipal de Tatui
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Fone: (15)3251.5848 / Fax: (15)3251.4711 - e-mail: educacao@tatui.sp.gov.br

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO RELATORIO ANUAL DE
MONITORAMENTO:

EQUIPE TECNICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO.

Juliana Aparecida Vieira — RG: 45.660.740-7 — Representante do Conselho Municipal de
Educacao

Eliane Regina Adum Poles RG: 20.581.183-8 — Representante do Forum Municipal de
Educagéo

Elisangela da Costa Rosa Cecilio -RG: 21.265.140-7 — Representante do Forum Municipal
de Educacéo

Rua Dr. Gualter Nunes, 468 — Jardim Junqueira — Tatui/SP — Cep 18.271-210 \\\____,/
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Prefeitura Municipal de Tatui

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
Rua Dr. Gualter Nunes, 468 — Jardim Junqueira — Tatui/SP — Cep 18.271-210
Fone: (15)3251.5848 / Fax: (15)3251.4711 - e-mail: educacao@tatui.sp.gov.br
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Prefeitura Municipal de Tatui
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Fone: (15)3251.5848 / Fax: (15)3251.4711 - e-mail: educacao@tatui.sp.gov.br

APRESENTACAO

O PME trata do conjunto da educagdo, no dmbito municipal, expressando uma
politica educacional para todos os niveis, bem como as etapas e modalidades de educagdo e
de ensino. I um Plano de Estado e ndo somente um Plano de Governo. Sua elaboragio estd
preconizada no Plano Nacional de Educagdo — PNE, aprovado pela Lei Federal n°
13.005/2014, que em seu artigo 8° declara: “Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
deverdo elaborar seus correspondentes planos de educacdo, ou adequar os planos ja
aprovados em lei, em consondncia com as diretrizes, metas e estratégias previstas neste PNE,
no prazo de um ano contado da publicacdo desta lei”. Obedecendo ao principio constitucional
de gestdo democratica do ensino publico, preconizada na Constituigdo Federal, artigo 206,
inciso VII. Assim sendo este municipio construiu seu plano decenal que foi aprovado através
da Lei Municipal N° 4,979, de 10/11/2015 e conforme previsto neste fora monitorado
considerando o Ciclo 2019/2020 da vigéncia ¢ implementagdo das metas e estratégias

previstas no mesmo.

Para tanto a Equipe Técnica e a Comissdo Coordenadora, ambas instituidas por
portaria, receberam formacgdo para implementagio da metodologia, compostas pelas
instincias estabelecidas na lei do Plano de Educagdo, pautada num conjunto de materiais
disponibilizados pela SASE/MEC e assim realizaram reunides para monitoramento e

avaliacdo do PME, visando o fortalecimento das agdes a serem executadas.

O resultado deste estudo e monitoramento sdo objeto apresentados nesse relatorio,

conforme segue.
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1. ORGANIZACAO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO:

O presente relatorio segue a organizacdo das metas e estratégias, conforme a ordem
das mesmas estabelecidas no PME, com o intuito de facilitar o entendimento, ao utilizar uma

linha de raciocinio mais clara e logica.

Apds a descricdo das estratégias, seguem os objetivos e metas separados por
seguimento e observagdes mais detalhadas, acompanhados de anotagdes e orientagdes para os

anexos que por ventura possam ser necessarios a referida meta e/ou objetivos e metas.

Seguindo as orientagdes do caderno, a Equipe Técnica utilizou a Ficha de
Monitoramento do Plano Municipal de Educacdo, que estd organizada em trés partes, cada
uma correspondendo as etapas de trabalho propostas: organizar o trabalho; estudar o plano; e

monitorar continuamente os objetivos, metas e estratégias.

A metodologia de monitoramento pautou-se nos documentos norteadores,
disponibilizados pela SASE/MEC, assim como na realizagdo de reunides com a Equipe
Técnica e posteriormente com a Comissdo Coordenadora de Monitoramento para estudo do
PME vigente, bem como para levantamento das informacoes e / ou dados que demonstrem a

real situagdo de cada meta e suas respectivas estratégias.

2.  METAS DO PME OBSERVADAS NO PERIODO

v" Universalizar, até 2016, a educagio infantil na pré-escola para as criancas de 4(quatro)

a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagio infantil em creches, de forma a

.
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atender, a no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (irés) anos at¢ o final
da vigéncia deste PNE;

v" Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis)
a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE;

v" Investir fortemente na educacdo infantil, conferindo centralidade no atendimento das
criangas de 0 a 5 anos, ¢ a tarefa e 0 grande desafio do municipio. Para isso, ¢ essencial o
levantamento detalhado da demanda por creche e pré-escola, de modo a materializar o
planejamento da expansdo, inclusive com os mecanismos de busca ativa de criangas em
ambito municipal projetando o apoio do Estado e da Unifo para a expansdo da rede fisica (no
que se refere ao financiamento para reestruturag@o e aparelhagem da rede) e para a formagéo
inicial e continuada dos profissionais da educagdo. E importante uma maior articulagdo dos
Municipios ¢ Estados;

v" Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagio de 15 (quinze) a
17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento);

v' Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, o acesso a
educacdo basica ¢ ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados;

v Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3 (terceiro) ano do ensino
fundamental

v Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos
(as) da educagéo basica:

v" Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as seguintes medias:
Nacionais para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,5 nos anos finais do

ensino fundamental; 5,2 no ensino médio;
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAQ

Fone: (15)3251.5848 / Fax: (15)3251.4711 - e-mail: educacao@tatui.sp.gov.br

v" Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste plano.
para as populacdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25%% (vinte e
cinco por cento) mais pobres e igualar a escolaridade média entre afrodescendentes e ndo
afrodescendentes declarados a Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica IBGE;

v' Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste
PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional

v" Oferecer no minimo 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagio de
jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagido
profissional;

v" Triplicar as matriculas da educagao profissional técnica de nivel médio, assegurando
a qualidade da oferta e pelo menos S06 (cinquenta por cento) da expans@o no segmento
publico;

v" Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50% (cinquenta por cento)
e a taxa liquida para 339% (trinta e trés por cento) da populacéo de 18 (dezoito) a 24 (Vinte e
quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% quarenta
por cento) das novas matriculas no segmento publico;

v Elevar a qualidade da educag¢@o superior e ampliar a propor¢do de mestres e doutores
do corpo docente cm efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagdo superior para 75%
(setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (irinta e cinco por cento)
doutores;

v Elevar a taxa bruta de matricula na educagio superior para 50% (cinquenta por cento)
e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24 (Vinte e
quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanso para, pelo menos, 40% (quarenta
por cento) das novas matriculas no segmento publico;

v" Elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a proporgdo de mestres ¢ doutores
do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagéo superior para 75%
(setenta ¢ cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento)

doutores;
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v" Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-graduagao stricto sensu, de modo
a atingir a titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres ¢ 25.000 (vinte e cinco mil)
doutores;

v Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formagéao dos
profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, Il ¢ [1I do caput do art. 61 da Lein 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores da educacio basica possuam
formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam;

v Formar, em nivel de pos-graduagio, 50% (cinquenta por cento) dos professores da
educagdo basica, até o altimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os(as)
profissionais da educagdo basica formagdo continuada em sua area de atuagdo, considerando
as necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino;

v" Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educagdo basica, de
forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE;

v Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira para os
profissionais da educagio basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e para o
plano de carreira dos profissionais da educagéo basica piblica, tomar como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da
Constitui¢ao Federal;

v Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo
democratica da educagéo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta
publica & comunidade escolar, no 4mbito das escolas publicas, prevendo recursos ¢ apoio
técnico da Unido para tanto;

¥v" Ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a atingir, no minimo,
o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto (PIB) do Pais no 5° (quinto) ano
de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do

decénio.

N\
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3. NIVEIS DE ENSINO

A) Educacio Basica

3.1 Educacao Infantil

] TABELA I
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EVOLUCAO POPULACAO! E MATRICULA?
kiradhoniay 2 Atem;?mento i Aten;?mento 220 Aten:?mento
De 0 a3 anos ;il,}" ?ggg 29.52% 2?23 32,78% ggzg 31,13%
De 4 a5 anos 15[(;,?} gg;g 93,80% 3332 85,88% ;3411; 78,95%

GRAFICO 1 - POPULACAO DE 0 a 5 ANOS
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Fonte: SEADE/21

TABELA 1T
META 1°
Percentual da populacio de 4 ¢ 5 anos que frequenta a escola
INIRCADOR1A, 2008 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta Prevista 100% 100% 100% - - - - -
Meta executada no periodo 93,80% | 85,88% 78,95% - - - - -
Percentual da populacio de 0 a 3 anos que frequenta a escola
BURCAbuE 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta Prevista 50% 50% 50% - - - - -
Meta executada no periodo 29,52% 32,78% | 31,13% - - - = -
Objetivos e Metas:
'Fante: Fundagdo Sistema Estadual de Analise de Dados - SEADE. Disponivel em
http://produtos.seade.gov.br/produtos/projpop/index.php > acesso em abr.2021,
2 Fonte: Dados obtidos junto a Secretaria Municipal de Educaco, Cultura e Turismo.
4 Fonte:  Fundagio  Sistema  Estadual de  Andlise de Dados -  SEADE.  Disponivel em

<http://www.imp.seade.gov.br/frontend/#/tabelas> acesso em abr.2021.
* Fonte: Dados percentuais retirados da tabela |, do presente relatério.
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Rua Dr. Gualter Nunes, 468 — Jardim Junqueira — Tatui/SP — Cep 18.271-210 s‘-ql'\ ‘

1. Ampliar a oferta a partir de 2016 da Educacgéo Infantil de forma a atender 100% da
populagdo de 4 ¢ 5 anos de idade e 50% da populagdo de 0 a 3 anos, até o final da década;

Monitoramento: O levantamento da demanda é realizado anualmente, porém os
numeros oficiais (SEADE/IBGE) de populagdo nesta faixa etaria divergem dos levantamentos
realizados da rede. Por isso, a Secretaria Municipal de Educagéo esta preparando uma busca

ativa, no intuito de apurar dados mais precisos.

2. Adotar, no prazo de cinco anos, para a Educac¢io Puablica Municipal e de trés anos
para as Instituicdes Privadas, os padrdes nacionais minimos para o funcionamento adequado
das instituigdes de educacdo infantil (creches e pré-escolas) de acordo com os Parmetros
Basicos de Infraestrutura para Institui¢des de Educac@o Infantil (MEC 2008) que, respeitando
as diversidades locais, assegurem o atendimento das caracteristicas das distintas faixas etarias
e das necessidades do processo educativo quanto a:

a) Espaco interno, com iluminagdo, insolagdo, ventilagdo, visdo para o espaco
interno e externo, rede elétrica e em seguranga, dgua potavel, esgotamento sanitario;

b) Instalagdes sanitarias e para higiene pessoal das criangas, adequadas a faixa etaria;

¢) Instalagdes para preparo e/ou servico de alimentagao;

d) Ambiente interno e externo para o desenvolvimento das praticas educativas
assegurando os ambientes para repouso, atividades, fraldario, lactario e solario;

e). Mobiliarios, equipamentos e materiais pedagdgicos;

f) Adequagdo as caracteristicas das criangas com deficiéncia, conforme a Lei de
Acessibilidade n° 10.098/2000;

@) Instalagdes ¢ manutengdes de extintores de incéndio e demais equipamentos
implantados de acordo com as normas do Corpo de Bombeiros;

h) Construgdes e reformas em articulagdo com os profissionais de engenharia e
arquitetura nos itens relativos as necessidades pedagogicas;

Monitoramento: A Secretaria em parceria com os demais setores da Prefeitura
Municipal estd em fase de elaboracdo das normas e diretrizes a serem adotadas pelas unidades

de ensino municipais e privadas.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACJ&O *\
Rua Dr. Gualter Nunes, 468 — Jardim Junqueira — Tatui/SP — Cep 18.271-210 ‘\

3. A partir da aprovagdo deste Plano Municipal de Educagdo, somente autorizar
construgdo ¢ funcionamento de institui¢des de educagdo infantil, publicas ou privadas, que
atendam aos requisitos de infraestrutura definidos no item anterior;

Monitoramento: A Secretaria Municipal da Educag@o estabeleceu critérios para a
implantagio de novas instituigdes de ensino e os segue na analise dos pedidos recebidos,

respeitando o descrito no Plano Municipal de Educagao.

4. Aderir ao programa nacional de formagio dos profissionais de educagdo infantil,
em colaboragiio 4 Unido, aos Estados e Municipios, inclusive das Universidades e Institutos
Superiores de Educagdo e Organizagdo Nao-Governamentais (ONGs) e assegurar que
realizem as seguintes metas:

a) que todos os profissionais do suporte pedagogico de educagdo infantil possuam
formagdo de nivel superior em educagio;

b) que todos os professores tenham formagdo especifica de nivel superior em
educagdo:

¢) que no municipio de Tatui, todos os professores passem anualmente por
capacitagdes pedagogicas relativa a educagdo infantil. Promovidas pela Secretaria Municipal
da Educacdo;

d) promover anualmente, a atualizacdo, o aprofundamento dos conhecimentos dos
profissionais e dos monitores que atuam na educagdo infantil, assegurando remuneragao das
horas destinadas aos encontros de capacitagdo;

Monitoramento: O municipio realiza a adesio e participa de todos os programas
nacionais de formag#o dos profissionais da educagao infantil e busca seguir 0 um cronograma
de capacitagiio pedagdgica, promovida pela Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Turismo, quando da realizagio de novos concursos e/ou processos seletivos especifica a

necessidade de formagéo especifica em nivel superior em educagao.

5. No prazo de trés anos, somente admitir novos profissionais, na educagio infantil
que possuam a titulagdo minima em Nivel Superior, no Curso Normal ou Curso de Graduagio
Pedagogia com Habilitagio para a Educagdo Infantil e Séries Iniciais, pontuando-se 0s

profissionais graduados em curso especifico de nivel superior em Educagao;
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Monitoramento: Quando da realizagio de novos concursos e/ou processos seletivos
especifica a necessidade de formagdo especifica em nivel superior em educagdo, a Secretaria
Municipal da Educagdo, estabeleceu critérios especificos para a contagem de pontos dos

docentes.

6. Assegurar que, 0 municipio mantenha definida sua politica para educag¢io infantil,
com base nas Diretrizes Nacionais, nas normas complementares estaduais e nas orientagoes
dos Referenciais Curriculares Nacionais;

Monitoramento: Em elaboragdo pela equipe da Secretaria Municipal da Educagao.

1 QIMHD 2MHOA JINFATY DI OMYNISLQY O 1 NIAINDNT 30 WA

7. Assegurar que, apds a aprovagdo deste Plano Municipal de Educacdo, todas as
institui¢des de educagdo infantil tenham formulado, com a participagio de toda comunidade
escolar, seus Projetos Politicos Pedagogicos;

Monitoramento: Em elaboragio pela equipe da Secretaria Municipal da Educagio,

em conjunto com a comunidade escolar.
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8. Estabelecer, no Municipio, nos proximos trés (3) anos, em articulagio com a
Secretaria Municipal da Educagdo, a reestruturagdo da Coordenagio Pedagégica e Dire¢do, a
fim de garantir a permanéncia desses profissionais em cada Institui¢io de Educag@o Infantil
Municipal de tempo integral, agregando uma Unidade Escolar de atendimento parcial;

Monitoramento: Em elaboragdo pela equipe da Secretaria Municipal da Educacao,

9. Garantir a articulagio entre os setores da educagio, saude e assisténcia social, com
a finalidade de promover um atendimento de qualidade as criangas;
Monitoramento: Em elaboracdo pela equipe da Secretaria Municipal da Educagdo,

em parceria com as Secretaria de Saide e Assisténcia Social.

OVHS-ONDG-Ab LI~ AISX-E :0JUBLINOOP 0p 0BIPOD O BLUIOjuI &
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10. Garantir a alimentagdo escolar para as criangas atendidas na Educagao Infantil nos
estabelecimentos publicos, através da colaboragdo financeira da Unido, do Estado e do
Municipio.

Monitoramento: H4 na rede municipal de ensino uma nutricionista que € a

14
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responséavel pela elaboragdo dos cardapios balanceados de acordo com as faixas etdrias

atendidas, bem como pela aquisigdo de alimentos saudaveis e de excelente qualidade.

11. Assegurar, no municipio a manutengdo do fornecimento de materiais pedagbgicos
adequados as faixas etarias e as necessidades do trabalho educacional de forma que, sejam
atendidos os padrdes minimos de infraestrutura definidos na meta n® 2.

Monitoramento: Adquiriu-se em quantidade suficiente para as unidades como:
playground, casinha de bolinhas, material pedagogico ¢ lidico, cama elastica e ampliagdo ¢

reformas de Unidades Escolares de Educacéo Infantil.

12. Manter a atualizacfio junto aos sistemas nacional e estadual (EDUCACENSO B
SED) que se refere a incluséo de dados das Institui¢des de Educagao Infantil;
Monitoramento: A inclusdo e atualizacio dos dados nos referidos sistemas ¢ realizada

regularmente.

13. Incentivar formas efetivas de participagdo da comunidade escolar e local visando
a melhoria do funcionamento das institui¢des de educagio infantil e o enriquecimento das
oportunidades educativas e dos recursos pedagégicos, através das Associagdes de Pais e
Mestres (APMs);

Monitoramento: As unidades escolares possuem Associagdo de Pais e Mestres

(APMs), e a efetiva participagiio de seus membros ¢ incentivada regularmente.

14. Assegurar que, no municipio, além de outros recursos municipais, 0s nao
vinculados a0 FUNDEB, sejam aplicados na educacio infantil.;
Monitoramento: Meta atendida e em acompanhamento pelo Conselho Municipal de

Educacdo.

15. Manter estudos sobre o custo da educagio infantil, com base nos parametros de
qualidade, com vistas a melhorar a eficiéncia e garantir a equidade da qualidade atendimento;
Monitoramento: Meta atendida e em acompanhamento pelo Conselho Municipal de

Educagao.
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16. Considerar, se necessario, a agdo supletiva da Unido e do Estado junto ao
municipio, caso apresente maiores necessidades técnicas ¢ financeiras, nos termos dos arts.
50, Vle 211, § 1°, da Constituigdo Federal;

Monitoramento: Meta atendida e em acompanhamento pelo Conselho Municipal de

Educacdo.

17. Assegurar a constru¢do de acordo com as normas da meta n° 2 de duas novas
unidades de Pré-Escolas, no prazo maximo de 04 anos, e com atendimento em periodo parcial
de 180 criancas em cada unidade, totalizando 360 beneficiados, priorizando-se as adjacéncias
dos seguintes bairros: Jardim Santa Rita de Cassia e Vila Angélica, a fim de reorganizar o
atendimento das Creches Municipais Prof Maria Zeneide de Almeida Mello e Prof. Mario
Araljo Junior;

Monitoramento: Em fase de estudo técnico-financeiro.

18. Garantir a reforma das Creches Municipais Prof" Maria Zeneide de Almeida Mello
Santa Rita de Cassia ¢ Amadeu Fragnani Santa Luzia e ampliacdo da EMEI Prof" Lygia
Rodrigues Del Fiol - Jardim Planalto, de acordo com as dota¢des orcamentéarias;

Monitoramento: Em fase de estudo técnico-financeiro.

19. Garantir a constru¢do de novas Unidades em periodo integral nas adjacéncias do
Jardim Tomas Guedes e com atendimento em periodo parcial nos bairros Jardim Europa e
Jardim Gramado, de acordo com as dotagdes orcamentarias;

Monitoramento: Em fase de estudo técnico-financeiro.

20. Garantir a revitalizagdo e manutencdo das areas externas das EMEls, Creches e

CEPEMs, com colocacdo de brinquedos adequados, gramado e jardinagem:;

OVHS-ONDIO-AP LI~ AlISX-E :0juawinoop op obipoo o swlojul @ Jenbip ojuswnoop Jepijea, yull - 1q°A06 ds eoy ossasoid-a)/:dyy esseoe [euibuo

Monitoramento: Em fase de estudo técnico-financeiro.

21. Assegurar a substitui¢do dos prédios de construcdo pré-moldada dos CEPEMs
Prof. Wilson de Camargo Lima, Prof" Lala Del Fiol, Prof" Helena Hoffmann, Prof" Eny Vanni
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Campos, Prof Elsa Orsi Avallone e Prof Iramaia de Mello Sa por novas construgdes, de acordo
com as dotagdes or¢amentarias.;

Monitoramento: Em fase de estudo técnico-financeiro.

22. Adequar o nimero de funcionérios, conforme a necessidade e a capacidade fisica
de cada Unidade Escolar (EMEIs, CEPEMs ¢ Creches) mediante modulos definidos pela
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Turismo, de acordo com os critérios de razdo
adulto/crianga estabelecidos pelo Referencial Curricular Nacional para a Educagéo Infantil;

Monitoramento: Em processo de adequacdo conforme dotagdo orgamentaria.

23. Manter as contratagdes através de Concurso Publico para monitores de creches,
professores e professores substitutos com atua¢do na Educacio Infantil, mediante modulos
definidos pela Secretaria Municipal de Educagao, Cultura ¢ Turismo;

Monitoramento: Meta cumprida.

24. Assegurar, em parceria com a Secretaria Municipal da Satde, equipe de apoio
técnico ao educando, especifica para atendimento na educagdo infantil, tais como: psicologo.
terapeuta educacional, fonoaudiologo, fisioterapeuta, psicopedagogo, assistente social,
pediatra, dentista, enfermeiro e neurologista.;

Monitoramento: Parceria em processo de elaboragdo pela equipe da Secretaria

Municipal de Educacdo, Cultura e Turismo com a Secretaria de Satde.

25. Manter o espago destinado a capacitagdo pedagogica dos professores, para reunides
pedagogicas. palestras, cursos, simpoésios; com toda infraestrutura exigida para tais atividades;

Monitoramento: Em processo de adequacio.

26. Manter o acervo de livros infantis, bem como de orientagdo aos professores deste

nivel de ensino, em cada uma das Unidades Escolares;
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Monitoramento: Em processo continuo de melhorias e aumento do acervo.

27. Manter a brinquedoteca, assim como jogos pedagdgicos adequados a faixa de idade

nessa modalidade de ensino, nas Unidades Escolares;
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Monitoramento: Em processo continuo de melhorias ¢ aumento do acervo.

3.2 Ensino Fundamental

Dados Observados:

TABELA 111
EVOLUCAO POPULACAO® E MATRICULAS®
Idade Escolar 2019 % Atendimento 2020 % Atendimento
De 6 a 10 anos PO, il 102,18% Bod 100,93%
MAT. 8.091 8.139
POP. 5.996 ” 5.870 .
De 11 a 14 anos MAT. 6.528 108,87% 6.441 109,73%
EVOLUCAO POPULACAO’ E MATRICULA?
0,
Idade Escolar 2019 i 2020 % Atendimento
Atendimento
POP. 13.914 ; 13.934 "
De 6 a 14 anos MAT. 14619 105,07% 12580 104,64%

GRAFICO 2 - POPULACAO DE 6 a 14 ANOS

Tatui
&.000
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4.000
2.0c0
a it
2012 2020
Bl Populacdoce 6 Anos [ Populacdode 7 a 10 Anos [ Populacio de 11 a 14 Anos

Fonte: SEADE/21
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® fonte: Fundagdo Sistema  Estadual de  Andlise de Dados - SEADE.  Disponivel em

http://produtos.seade.gov.br/produtos/projpop/index.php > acesso em jun.2021.

5 Fonte: Dados obtidos junto a Secretaria Municipal de Educaco, Cultura e Turismo > acesso em jun.2021.

Fonte: Fundacdo  Sistema Estadual de Anélise de Dados -  SEADE. Disponivel em
http://produtos.seade.gov.br/produtos/projpop/index.php > acesso em jun.2021.

® Fonte: Levantamento de dados da Secretaria Municipal de Educacdo junto ao Sistema de Gest3o Dindmica e
Administragdo Escolar — GDAE e Secretaria Digital do Estado de Sdo Paulo. > acesso em jun.2021.
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TABELA 1V
META 2
Percentual da populagio de 6 a 14 anos que frequenta
INDICADOR 2A° a escola
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta Prevista 100% | 100% - - - - -
Meta executada no perfodo | 100% | 100% - - - - -

Objetivos e metas:

1. Universalizar, progressivamente, o atendimento de toda a clientela do Ensino

Fundamental, no prazo de uma década (2015 - 2025) apos a aprovagao do Plano Municipal de

| QIMHAD 2MHOA T INTATY LRI OYNISQQY O I NFIAINNOOA 30 YiANN

Educacéo;

Monitoramento: Meta atendida.

2. Regularizar o fluxo escolar, reduzindo, anualmente, as taxas de repeténcia e evasao,

por meio de programas de aceleracdo da aprendizagem e de recuperagdo paralela ao longo do

JenBip ojuawnoop Jepifep, Jul| - 1q°aob-ds @0} osseooid-e//:dpy asseoe [euiblo

curso, garantindo efetiva aprendizagem;
Monitoramento: Ha na rede municipal de ensino o empenho das Coordenagdes
Pedagdgicas que acompanham todos esses alunos e, se necessario, os encaminham para o

reforgo escolar.

3. Adotar, progressivamente, até o final da década, os padrdes minimos nacionais de
infraestrutura para o Ensino Fundamental, compativeis com o tamanho dos estabelecimentos

e com a realidade local, incluindo:

SBLLIOILI 18100 BleA "AQTN 1-8 BUWBISIQ "SWNIAINYD QONYITINC NI

b) Espago, iluminagdo, ventilagdo, agua potavel, rede elétrica ¢ seguranga;
¢) Instalagdes sanitarias;

d) Espagos fisicos para: esporte, recreago, biblioteca e servigo de merenda escolar;

~ONDI-AP LI~ AISX- :0juswinoop op oBIpod o auwojul @

¢) Adaptagdo dos edificios escolares para o atendimento dos alunos portadores de

OVHS
oAInbJe 0 18A NO/S BINBUISSE 8JU0S S80!

necessidades especiais, possibilitando a acessibilidade;

f) Atualizagdo e ampliagdo do acervo das bibliotecas; Mobiliario,

9 Fonte: Dados percentuais retirados da tabela lll, do presente relatério.
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g) Equipamento e materiais pedagogicos,

g) Telefone, impressoras, Pabx

h) Informatica e equipamento multimidia para o ensino a fim de atender a
necessidade basica de cada unidade escolar;

Monitoramento: Em estudo técnico-financeiro e em processo de implantagao.

4. Autorizar a constru¢do e funcionamento de escolas que atendam aos requisitos de
infraestrutura definidos, promovendo também a manutengdo dos itens de "a" a "h";
Monitoramento: Em processo de elaboragdo de diretrizes norteadoras e de analises

técnico-financeiras.

5. Assegurar que, até o final da década, todas as escolas Municipais atendam a
totalidade dos itens de "a" a "h";

Monitoramento: Em acompanhamento e planejamento.

6. Estabelecer, no sistema de Ensino Municipal e, com o apoio da Unido e da
comunidade escolar, programas para equipar todas as escolas.;

Monitoramento: Em processo de andlise técnico-financeira.

7. Promover a participacdo da comunidade na gestdo das escolas, através dos
Conselhos de classe, Conselho de escola, APM’s ou Orgéo equivalentes.;
Monitoramento: A Secretaria Municipal de Educagdo trabalha em conjunto com a

comunidade escolar, estimulando sua participagdo ampla e consciente na gestdo escolar.

8. Promover o acompanhamento dos recursos do Poder Publico destinados & politica
social, em agdes conjuntas da Unido, do Estado e Municipio. para garantir entre outras metas,
a renda minima associada a A¢des Socioeducativas para as familias com caréncia econdmica
comprovada;

Monitoramento: Em acompanhamento em parceria com os conselhos municipais.
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9. Manter ¢ consolidar o programa de avaliagdo do livro didatico criado pelo
Ministério de Educacdo adotando como critérios a adequada abordagem das questdes de
género e etnia e a eliminacdo de textos discriminatdrios ou que produzam esteredtipos acerca
do papel da mulher, do negro, do indio e de outras formas discriminatorias;

Monitoramento: Estratégia em andamento de acordo com o Projeto Politico
Pedagdgico anual das escolas, em conjunto com a equipe pedagogica da Secretaria Municipal

da Educagio, Cultura e Turismo.

10. Complementar o numero de livros didaticos oferecidos aos alunos do Ensino
Fundamental, de forma a cobrir as areas que compdem as Diretrizes Curriculares deste nivel
de ensino e os Parametros Curriculares Nacionais (Lei 11.274/2006 e exigida a colaboracdo
da Unido).

Monitoramento: Depende de repasses da Unido.

11. Apoiar a oferta progressiva de livros didaticos a todos os alunos do Ensino
Fundamental;

Monitoramento: Estratégia em andamento de acordo com o orgamento.

12. Prover de textos literarios, textos cientificos, obras basicas de referéncia e livros
didatico-pedagodgicos, de apoio ao professor das escolas de Ensino Fundamental;

Monitoramento: Desenvolvimento de parcerias com os entes federados.

13. Garantir, com a colabora¢do da Unido, Estado ¢ Municipio, o provimento da
alimentagdo escolar ¢ o equilibrio necessério garantindo os niveis calorico-proteicos de acordo
com o PNAE (Plano Nacional de Alimentagdo Escolar) e de acordo com a Lei 11.274/2006 ¢
exigida a colaboracio da Unido),

Monitoramento: O municipio oferece alimentagéo saudavel sempre com a supervisdo

e orientagdo de nutricionista.

14. Prover de transporte escolar as zonas rurais e urbanas, quando necessario;

Monitoramento: Em andamento.
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15. Manter assegurada a carga horaria semanal dos cursos diurnos compreendendo,
pelo menos, 25 horas semanais (Fundamental )) e 30 horas semanais (Fundamental II) de
efetivo trabalho escolar;

Monitoramento: Meta atendida.

1910 OIYNISLY O TNIIANDOT 30 VIAOD

16. Ampliar progressivamente a jornada escolar visando implantar a escola de tempo
integral, com previsdo de professores e funciondrios em numero suficiente desde que o
municipio obtenha a colaboragdo da Unido;

Monitoramento: Em analise técnico financeira.

17. Prover as escolas que vierem a funcionar em tempo integral, com no minimo duas
refei¢des, apoio as tarefas escolares, pratica de esportes e atividades artisticas;

Monitoramento: Em atendimento.

J[enbip ojuawinoop Jepijen, yul - g rob-ds asy osseosoid-a//.dyy esseoe jeulblio

18. Manter nas Unidades Escolares regularmente, os dois turnos diurnos e noturno, se
houver demanda;

Monitoramento: Em atendimento.

19. Prever formas mais flexiveis de organizacdo escolar para a zona rural (classes
regulares e as multisseriadas, se necessério), bem como a adequada formagao profissional dos
professores, considerando a especificidade do alunado e as exigéncias do mesmo;

Monitoramento: Em atendimento e constante avaliagdo didatico pedagogica.

20. Assegurar a elevacdo progressiva do nivel de desempenho dos alunos, mediante a

- AP Li-AlSX-E :0jusLINoOp op oBIpDo 0 awIol @

implantagdo no sistema de ensino municipal, de um programa de monitoramento que utilize

os indicadores do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Bésica e do sistema de
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avaliacdo do Estado e Municipio que venham a ser desenvolvidos;

Monitoramento: Em acompanhamento e fase de readequacdo.
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21. Viabilizar no municipio, um mapeamento, por meio de censo educacional das
criangas fora da escola, por bairro ou distrito de residéncia e/ou locais de trabalho dos pais,
visando localizar a demanda e universalizar a oferta do ensino obrigatorio;

Monitoramento: A busca ativa ¢ realizada e 0 mapeamento estd em processo de

conclusdo.

22. Desenvolver a educag@o ambiental como tema transversal, visando a uma pratica
educativa integrada, continua e permanente em conformidade com a Lei n® 9.795/99 e Lei

Municipal n°® 4.102, de 7 de julho de 2008;

Monitoramento: Em atendimento e constante avaliagdo didatico pedagogica.

23. Manter articulagdo com as atuais fung¢Oes de supervisdo no sistema de avaliagio; e
se possivel, criar no prazo de dez anos na Rede Municipal de Ensino, um sistema de supervisao
proprio;

Monitoramento: Em atendimento e constante avaliagdo didatico pedagogica.

24. Manter a viabilizagio de contrata¢do de profissionais habilitados para as aulas de
Educagdo Fisica e Educagio Artistica, sem a diminui¢fio da jornada atual do professor da
classe;

Monitoramento: Em atendimento.

25. Manter em periodo integral na escola, o Coordenador Pedagogico, mediante os
modulos definidos pela Secretaria Municipal de Educagdo.

Monitoramento: Em atendimento.

26. Garantir que todas as Unidades Escolares contem com o modulo de funcionérios
de apoio, adequando o niimero conforme as necessidades de cada uma delas, assim como
adequar o mamero de professores de informatica.

Monitoramento: Em atendimento.
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27. Viabilizar a manutengdo de profissionais de suporte pedagdgico nas Unidades
Escolares e na Secretaria Municipal da Educacéo.

Monitoramento: Em atendimento.

28. Intensificar o atendimento aos alunos portadores de necessidades educacionais
especiais com o apoio técnico de Profissionais da Arca de Saide como: psicologo,
psicopedagogo, fonoaudidlogo, assistente social, fisioterapeuta, terapeuta ocupacional,
professores de AEE e cuidadores, etc.

Monitoramento: Em atendimento e constante avaliagdo didatico pedagogica.

29. Manter apoio a Satde Bucal e Acuidade Visual do alunado.

Monitoramento: Em atendimento em parceria com a Secretaria de Saude.

30. Dar continuidade 2 manutencao das escolas, mantendo na Secretaria Municipal da
Educagdo, uma equipe propria de profissionais (marceneiro, pintor, eletricista, pedreiro,
encanador e outros) para eficaz conservag@o das Escolas do Ensino Fundamental.

Monitoramento: Em analise técnico Financeira.

31. Garantir na formagfo de classes que o nimero de alunos esteja conforme a
legislag@o vigente para assegurar a efetiva aprendizagem.

Monitoramento: Em atendimento.

32. Manter os cursos de capacitagdo para professores da Rede Municipal.

Monitoramento: Em processo de andlise técnico financeira.

33. Realizar processos de remogdo durante o ano letivo e, se necessario, remogao

extemporanea.

Monitoramento: Em andlise didatico pedagogica.

34 Apoiar ¢ incentivar as organizagles estudantis, como espago de participagio ¢

exercicio da cidadania.
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Monitoramento: Em atendimento e oferta de apoio para o completo uso do exercicio

da cidadania.

35. Promover agdes conjuntas com outras secretarias, organizacdes nao
governamentais, imprensa local e outros, visando a conscientizagdo das familias no sentido
de serem parceiros da escola, na educagdo de seus filhos, através de uma participa¢do mais
efetiva nos projetos e eventos realizados pelas Unidades Escolares.

Monitoramento: As parcerias sdo firmadas e constantemente renovadas e os projetos

sao reavaliados e readequados conforme a necessidade.

36. Viabilizar dispositivos que despertem a conscientizacdo dos pais e dos
profissionais da educacdo quanto a importincia da manutenciio da APM (Associagdo de Pais
¢ Mestres) e dos CE (Conselho de Escola).

Monitoramento: Em atendimento com projetos de participagdo da comunidade

escolar na gestdo democratica.

37. Garantir instalagdo de cdmeras e monitoramento gradativamente em todas as
unidades escolares do municipio.

Monitoramento: Em analise técnico financeira.

38. Manter nas Unidades Escolares os professores de Atendimento Educacional
Especializado (AEE) possibilitando a inclusfo dos alunos com necessidades educacionais
especiais.

Monitoramento: Em atendimento e em processo de ampliagao.

39. Assegurar na Rede Municipal de Ensino de Tatui o Cuidador para os alunos com
necessidades especiais que ndo tenham autonomia.
Monitoramento: Em atendimento e estudo para possiveis ampliagdes do quadro de

cuidadores.
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3.3 Ensino Médio

Dados Observados:

TABELA VI
EVOLUCAQ POPULACAQ" E MATRICULA"
Idade Escolar 2019 % Atendimento 2020 % Atendimento
De 15 a 17 anos POR. il 90,97% i 95,46%
MAT. 4.455 4.496

GRAFICO 3 - POPULACAO DE 15 a 17 ANOS

Tatui
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TABELA VI1
META 3
INDICADOR 3A" | Percentual da populaciio de 15 a 17 anos que frequenta a escola
10 Fonte: Fundagdo Sistema  Estadual de Andlise de Dados -  SEADE.  Disponivel em
http://produtos.seade.gov.br/produtos/projpop/index.php > acesso em jun.2021.
1 fonte: Fundacio  Sistema  Estadual de Analise de Dados - SEADE. Disponivel em

http://www.imp.seade.gov.br/frontend/#/tabelas > acesso em jun.2021.
12 Fonte: Dados percentuais retirados da tabela VI, do presente relatério.
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2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta Prevista 100% 100% - - - - s

Meta executada ne periodo 90,97% 95,46% - - - - -

Objetivos e Metas:

1. O reordenamento, a partir do primeiro ano deste Plano, da rede de escolas publicas
que contemple a ocupagio racional dos estabelecimentos de ensino estaduais e municipais,
com o objetivo, entre outros, o de facilitar a delimitagio de instalagGes fisicas proprias para o
Ensino Médio, separadas, pelo menos dos cinco (5) primeiros anos do Ensino Fundamental e

da Educacdo Infantil;

Monitoramento: Em andamento em conjunto coma Diretoria de Ensino.

2. A expansdo gradual do ntimero de escolas publicas de ensino médio de acordo com
as necessidades de infraestrutura identificada ao longo do processo de reordenamento da rede
fisica atual;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara no que for possivel.

3. Garantir o atendimento da totalidade dos egressos do ensino fundamental e a
inclusdo dos alunos com defasagem de idade e dos que possuem necessidades especiais de
aprendizagem;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara no que for possivel.

4. Otimizar as salas de aulas ociosas das escolas Estaduais deste Municipio, para o
atendimento da demanda do Ensino Fundamental Il, evitando-se a superlotagdo nas Escolas
Municipais;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara no que for possivel.
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5. Assegurar o cumprimento da concep¢do curricular elaborada pelo Conselho
Nacional de Educagdo;
Monitoramento: Ndo se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara no que for possivel.

6. Melhorar o aproveitamento dos alunos do ensino médio, de forma a atingir niveis
satisfatorios de desempenho definidos e avaliados pelo Sistema Nacional de Avaliagéo da
Educacio Basica (SAEB), pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e pelos sistemas

de avaliagdo que venham a ser implantados no Estado;

Monitoramento: Ndo se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara no que for possivel.

7. Reduzir a repeténcia ¢ a evasdo, de forma a diminuir o tempo médio para conclusio
deste nivel, mediante a implementacdo de cursos profissionalizantes e a real infraestrutura

para a realizacdo dos mesmos;

Monitoramento: Nao se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

8. Apoiar as normativas, para garantir os padroes minimos nacionais de infraestrutura
para o ensino médio, seja estadual, particular ou municipal, compativeis com a realidade local,
incluindo:

a) Espaco fisico, ilumina¢fo, ventilacdo e insolagdo dos prédios escolares;

b) Instalagdes sanitarias e condigdes para a manutengdo da higiene em todos os
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edificios escolares;
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¢) Espaco para esporte e recreacao,
d) Adaptacdo dos edificios escolares para o atendimento dos alunos portadores de

necessidades especiais,
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e) Instalagdo de laboratorios de ciéncias;

Monitoramento: Ndo se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.
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9. Informatica e equipamentos multimidia para o ensino;

Monitoramento: N&o se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

10. Atualizacdo e ampliagdo do acervo das bibliotecas, incluindo material

bibliografico de apoio ao professor e aos alunos;

Monitoramento: Nao se aplica a competénecia do municipio, sendo assim, a

HMOA I NN LA OYNIQLY O T NIIANOOA 2301 ViHANN

municipalidade apoiard, no que for possivel.

11. Equipamento didatico-pedagogico de apoio ao trabalho em sala de aula;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiard, no que for possivel.
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12. Recursos humanos para manejo dos materiais ¢ manutengao;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

13. Propor medidas para a instalagio progressiva das redes de comunicagdo, para

melhoria do ensino e da aprendizagem;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a
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municipalidade apoiara, no que for possivel.
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14. Propor medidas para acatar progressivamente todos os padroes minimos durante a

década, incentivando a criagdo de instalagdes proprias para esse nivel de ensino,
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Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.
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15. Apoiar o programa emergencial para formagao de professores, especialmente nas
areas de Ciéncias da Natureza, Matematica e suas tecnologias, Ciéncias (Biologia, Fisica e

Quimica);

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

16. Adotar e incentivar as organizagdes estudantis, como espago de participagdo e

exercicio da cidadania;
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Monitoramento: N#o se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

17. Educacdo ambiental, tratada como tema transversal, sera desenvolvida como uma

pratica educativa integrada continua e permanente em conformidade com a Lei n 9.795/99;

Monitoramento: Ndo se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

18. Na medida do possivel, disponibilizar para os alunos das escolas de Ensino Médio,

transporte e alimentacdo, desde que com repasse de recursos da Unido;

Monitoramento: Nio se¢ aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

19. Observagdo, no que diz respeito ao ensino médio, das metas estabelecidas nos
capitulos referentes a formagéo de professores, financiamento/ gestdo ¢ ensino a distancia;
Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.
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20. Valorizar os profissionais da Rede de Ensino Estadual de forma a equiparar seu
rendimento médio aos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto

ano de vigéncia do PME;
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Monitoramento: Ndo s¢ aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

B) EDUCACAO SUPERIOR

3.4 Educaciao Superior

Objetivos e metas:

1. Apoiar e incentivar a procura do Financiamento ao Estudante do Ensino Superior-

FIES- evitando-se, assim, a inadimpléncia e possivel abandono dos estudos;

Monitoramento: N&o s¢ aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

2. Apoiar a politica de expansdo que diminua as desigualdades de ofertas existentes

entre as diferentes regides do Pais;

Monitoramento: Nfo se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiard, no que for possivel.

3. Manter articulacdo para assegurar efetiva autonomia didatica, cientifica,

administrativa e de gestdo financeira para as universidades ptblicas e privadas.

Monitoramento: Nao se aplica a competéncia do municipio.

4. Incentivar a adogio da institucionaliza¢do de um amplo e diversificado sistema de

avaliacdo interna e externa que englobe os setores publico e privado, e promova a melhor da
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qualidade do ensino, da pesquisa, da extensdo e da gestdo académica;

Monitoramento: Nio se aplica a competénecia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.
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5. Apoiar os programas de fomento para que as institui¢des de educagdo superior
constituam sistemas proprios, sempre que possivel, nacionalmente articulados, de avalia¢do
institucional e de cursos, capazes de possibilitar a elevagdo dos padres de qualidade do ensino

de extensdo e no caso das universidades, também de pesquisa;

Monitoramento: N&o se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

6. Incentivar, com base no sistema de avaliagdo diferentes prerrogativas de autonomia

as instituicoes ndo universitarias publicas e privadas;

Monitoramento: Ndo se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

7. Acompanhar o sistema de recredenciamento periddico das instituigdes
reconhecimento periddico dos cursos superiores, apoiado no sistema nacional de avaliar o

institucional;

Monitoramento: Ndo se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiard, no que for possivel.

8. Apoiar a diversificagdo do sistema superior de ensino, favorecendo e valorizando
estabelecimentos dos universitarios que oferecam ensino de qualidade e que atendam
clientelas com demandas especificas de formagao: tecnoldgica, profissional liberal, em novas

profissdes, para exercicio do magistério ou de formagao geral;

Monitoramento: N&o se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

9. Apoiar o estabelecimento em nivel nacional, das diretrizes curriculares que
assegurem a necessaria flexibilidade e diversidade nos programas de estudos oferecidos pelas
diferentes institui¢des de educagdo superior, de forma a melhor atender as necessidades

diferenciais de suas clientelas e as peculiaridades das regides nas quais se inserem,
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Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiard, no que for possivel.

10. Apoiar a Inclusdo nas diretrizes curriculares dos cursos de formagdo de docentes,
de temas relacionados as problematicas tratadas nos temas transversais, especialmente no que
se refere a abordagem tais como: género, educacdo sexual, ética (justica, didlogo, respeito

miituo, solidariedade e tolerdncia), pluralidade cultural, meio ambiente, satide, temas locais;

Monitoramento: Nio se¢ aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiard, no que for possivel.

11. Apoiar a diversificagdo da oferta de ensino, incentivando inclusive a criagdo de
cursos noturnos sequenciais, com a certificagao, permitindo formagdo ¢ ampliagao da oferta
de ensino;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

12. A partir de padres minimos fixados pelo Poder Publico, apoiar a exigéncia de
melhoria progressiva da infraestrutura de laboratoérios, equipamentos e bibliotecas, como
condicdo para o recredenciamento de Instituigdes de educacio superior e renovagdo do
reconhecimento de cursos, se necessario, no Municipio;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara no que for possivel.

13. Apoiar e estimular a consolidagéo e o desenvolvimento da pos-graduagdo e da
pesquisa das universidades;
Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiard, no que for possivel.
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14. Apoiar programas de promogdo do crescimento anual do niumero de mestres e de
outros formados no sistema nacional de pos-graduagdo em todas as areas do conhecimento
(Exatas. Biologicas e Humanas);

Monitoramento: N2o se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

15. Apoiar programas voltados ao levantamento periédico do éxodo de pesquisadores
brasileiros formados, para outros paises, assim como a investigagdo de suas causas, 0
desenvolvimento de agdes imediatas no sentido de impedir que o éxodo continue e o
planejamento de estratégias de atragdo desses pesquisadores, bem como de talentos
provenientes de outros paises;

Monitoramento: N&o se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

16. Apoiar ¢ incentivar a generalizagdo da pratica da pesquisa como elemento
integrante ¢ modernizador dos processos de ensino e aprendizagem em toda a educagdo
superior, inclusive com a participag@o de alunos no desenvolvimento da pesquisa;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

17. Apoiar a criacdo de politicas que facilitem as minorias, vitimas de discriminagao,
o acesso a educagdo superior, através de programas de compensagdo de deficiéncias de sua
formagio escolar anterior, permitindo-lhes, desta forma, competir em igualdade de condigdes
nos processos de scle¢do ¢ admissdo a esse nivel de ensino;

Monitoramento: N&o se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

18. Apoiar a implantagdo de planos de capacitagdo dos servidores técnica-
administrativa das instituicdes publicas e privadas - mediante adesdo - de educacdo superior,
sendo de competéncia da Instituigdo de Ensino Superior, definir a forma de utiliza¢do dos
recursos previstos para esta finalidade;
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Monitoramento: NZo se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

19. Apoiar as Instituicdes de Ensino Superior, no sentido de que as mesmas garantam
a oferta de cursos de extensdo, para atender as necessidades da educagdo continuada de
adultos, com ou sem formagdo superior, na perspectiva de integrar o necessario esforgo
nacional de resgate da divida social ¢ educacional;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

20. Apoiar a criagdo de conselhos com a participagio da comunidade e de entidades
da sociedade civil organizada, para acompanhamento e controle social das atividades
universitarias, com o objetivo de assegurar o retorno a sociedade dos resultados das pesquisas,
do ensino e da extensao;

Monitoramento: Nio se aplica a competéneia do municipio, sendo assim, a
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municipalidade apoiara, no que for possivel.

21. Apoiar politicas que permitam o aproveitamento de alunos (estagiarios) das
diversas areas do ensino superior por empresas locais, instituigdes escolares;
Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiard, no que for possivel.
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3.5 Financiamento ¢ Gestdo da Educacio Superior

Objetivos e metas:

1. Apoiar o estabelecimento um sistema de financiamento para o setor publico, que
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considere, na distribui¢io de recursos para cada instituigdo, além da pesquisa, o nimero de
alunos atendidos, resguardada a qualidade dessa oferta;
Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.
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2. Oferecer apoio e incentivo governamental, na medida das possibilidades do
Municipio, para as institui¢des comunitarias sem fins lucrativos, preferencialmente aquelas
situadas em localidades ndo atendidas pelo Poder Publico, levando em consideracdo a
avaliacdo do custo e a qualidade do ensino oferecido;

Monitoramento: Ndo se aplica a competéneia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiard, no que for possivel.

3. Apoiar os programas que visam estimular a Unido, para que com recursos publicos
federais e estaduais, as instituicdes de educacfo superior firmem programas especiais de
titulagdo e capacitacdo de docentes, desenvolvendo e consolidando a pos-graduagio no Pais;

Monitoramento: Ndo se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

4. Apoiar programas que visam estimular que parte dos recursos destinados a ciéncia
e tecnologia seja destinado a consolidar o desenvolvimento da pds-graduagao e da pesquisa,

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

5. Apoiar a inclusfio, nas informagdes coletadas anualmente através do Exame
Nacional de Desempenho do Estudante - (ENADE) de questdes relevantes para a formulagao
de politicas de género, tais como trancamento de matricula ou abandono temporério dos cursos
superiores motivados por gravidez ¢/ou exercicio de fungdes domésticas relacionadas a guarda
¢ educacdo dos filhos;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

6. Estimular a inclusdo de representantes da sociedade civil organizada nos Conselhos
Universitarios;
Monitoramento: N3o se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.
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7. Estimular as institui¢des de ensino superior a identificar, na educacdo bésica,
estudantes com altas habilidades intelectuais, nos estratos de renda mais baixa, com vistas a
oferecer bolsas de estudo e apoio ao prosseguimento dos estudos;

Monitoramento: Ndo se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiard, no que for possivel.

8. Estimular a adogfo, pelas instituicdes publicas, de programas de assisténcia

estudantil, tais como bolsa-trabalho ou outros destinados a apoiarem os estudantes carentes
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que demonstrem bom desempenho académico;
Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

9. Apoiar, no que diz respeito a educagdo superior, as metas estabelecidas nos capitulos
referentes a educagdo a distincia, formacdo de professores, educacdo indigena, educacédo
especial e educagdo de jovens e adultos;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, sendo assim, a

municipalidade apoiara, no que for possivel.

4. MODALIDADES DE ENSINO

4.1 Educacio de Jovens e Adultos

Objetivos e Metas:
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1. Aderir, aos programas que visam a alfabetizac@o de jovens e adultos no pais, com o

objetivo de até o final da década, erradicar o analfabetismo;

OYHS-OND9

oAInbJe 0 JaA No/e BIMBUISSE 3J00S S80

Monitoramento: Em processo de adesdo dos programas do Estado e da Unido.
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2. Apoiar a oferta de educagdo de jovens e adulios equivalentes a cinco anos iniciais
do ensino fundamental para 50% da populagdo de quinze (15) anos e mais, que ndo tenha
atingido este nivel de escolaridade;

Monitoramento: Em atendimento e busca ativa constante.

3. Apoiar a oferta de cursos equivalentes aos quatro anos finais do ensino fundamental
para a populacio de quinze (15) anos e mais, que concluiu 0s cinco anos iniciais;

Monitoramento: Em atendimento e busca ativa.

4. Manter articulagdo com os programas nacionais, para apoiar as escolas ptblicas de
Ensino Fundamental e Médio localizadas em areas caracterizadas por analfabetismo e baixa
escolaridade, que oferecam programas de alfabetizagdo e de ensino e exames para jovens e
adultos de acordo com as diretrizes curriculares nacionais;

Monitoramento: Em processo de avaliacdo e acompanhamento.

5. Manter adeséo ao programa nacional de fornecimento, pelo Ministério da Educagéo
de material didatico-pedagogico, adequado a clientela, para os cursos em nivel do ensino
fundamental para jovens e adultos, de forma a incentivar a generalizagdo das iniciativas
mencionadas na meta anterior;

Monitoramento: Em processo de adesdo dos programas da Unido.

6. Realizar anualmente, através da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e

Turismo levantamento e avaliagio de experiéncias em alfabetizagdo de jovens e adultos, que
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constituam referéncia para os agentes integrados ao esforgo nacional de erradicacio do
analfabetismo;

Monitoramento: Em atendimento e acompanhamento pela equipe pedagdgica.
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7. Assegurar que o sistema municipal de ensino, em regime de colaboragdo com os
demais entes federativos, mantenha programas de formacdo de educadores de jovens e
adultos, capacitados para atuarem de acordo com o perfil da clientela, e habilitados para no

minimo, ao exercicio do magistério nos anos iniciais do ensino fundamental, de forma a
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atender a demanda de orgdos publicos e privados envolvidos no esforgo de erradicacdo do
analfabetismo;
Monitoramento: Em processo de adesdo dos programas do Estado e da Unido, e de

elaboracdo de projeto colaborativo.

8. Estabelecer politicas que facilitem parcerias para o aproveitamento dos espagos
ociosos existentes na comunidade, bem como o efetivo aproveitamento do potencial de
trabalho comunitario das entidades da sociedade civil para a educagdo de jovens e adultos;

Monitoramento: Em estudo ¢ andlise dos espagos disponiveis e suas possiveis
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aplicacoes.

9. Viabilizar no municipio, um mapeamento por meio de censo educacional, nos
termos do art. 5°, § 1° da LDB, da populagéo analfabeta, por bairro ou distrito de residéncias
c/ou locais de trabalho, visando localizar e induzir a demanda e programar a oferta de

educagdo de jovens e adultos para essa populagdo, garantindo o atendimento préximo a sua
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comunidade;

Monitoramento: Em elaboragio do projeto de mapeamento da demanda por setores.

10. Estimular os estudantes de educagio superior e de cursos de formacao de
professores em nivel médio que participem de programas de educag@o de jovens e adultos;
Monitoramento: Em elaboragio de projeto de parcerias com as institui¢des de ensino

superior existentes no municipio.
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11. Adotar os pardmetros nacionais de qualidade para as diversas etapas da educagéo
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de jovens e adultos, respeitando-se as especificidades da clientela e a diversidade local;

Monitoramento: Em atendimento.
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12. Adotar o sistema de certificacdo de competéncia para prosseguimento de estudo;

Monitoramento: Em atendimento e constante aprimoramento didatico pedagdgico.
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13. Apoiar a expansio da oferta de programas de educacdo a distdncia na modalidade
de educagdo de jovens e adultos, incentivando seu aproveitamento nos cursos presenciais;

Monitoramento: Em elaboragdo de projetos de parcerias para apoio e divulgagéo.

14. Sempre que possivel, associar, ao ensino fundamental para jovens e adultos, a
oferta de cursos basicos de formagao profissional;

Monitoramento: Em elaborago de projetos de parcerias voltados a essa meta.

15. Estimular a capacidade de atendimento nos cursos de nivel médio para jovens e
adultos;
Monitoramento: Néo se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.

16. Incentivar a implantagdo, em todas as unidades prisionais e estabelecimentos que
atendam a adolescentes ¢ a jovens infratores, programas de educagdo de jovens e adultos de
nivel fundamental e médio, assim como de formagao profissional;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.

17. Incentivar as instituicdes de educagio superior a oferecerem cursos de extensdo
para prover as necessidades de educagdo continuada de adultos que tenham ou nio formagao
de nivel superior;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
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se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.

18. Estimular as universidades e organizagdes ndo-governamentais a oferecer cursos

dirigidos a terceira idade;
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Monitoramento; Nio sc aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.
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19. Apoiar a avaliagdo e divulgagido dos resultados dos programas de educagao de
jovens e adultos, como instrumento para assegurar o cumprimento das metas do Plano;
Monitoramento: Nao se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.

20. Apoiar estudos especificos com base nos dados do censo demografico do PNAD,
de censos especificos (agricola, penitenciario, etc.) para verificar o grau de escolaridade da
populagdo;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
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se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.

21. Articular as politicas de educacdo de jovens e adultos com as de prote¢do contra o
desemprego e de geracdo de empregos;

Monitoramento: Néo se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, através de parcerias com os diversos seguimentos

da sociedade.

22. Nas empresas publicas e privadas incentivar a criagdo de programas permanentes
de educag@o de jovens e adultos para os seus trabalhadores, assim como de condi¢des para a
recepcao de programas de tele-educagio;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispoe a auxiliar no que lhe for possivel.

23. Articular as politicas de educagdo de jovens e adultos com as culturas, de sorte que
sua clientela seja beneficiaria de acdes que permitam ampliar seus horizontes culturais;

Monitoramento: Em elaboragio de projetos voltados a esse fim.
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24. Em dmbitos pedagégicos, os alunos deverio ser capazes de: dominar instrumentos
bésicos da cultura letrada, que Thes permitam melhor compreender e atuar no mundo em que
vivem. Ter acesso a outros graus ou modalidades de ensino bésico e profissionalizante, assim

como a outras oportunidades de desenvolvimento cultural. Incorporar-se ao mundo do
41
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trabalho com melhores condigdoes de desempenho na distribuigdo da riqueza produzida.
Valorizar a democracia, desenvolvendo atitudes participativas, conhecer direitos e deveres da
cidadania. Desempenhar de modo consciente e responsavel seu papel no cuidado e na
educacdo das criangas, no ambito da familia e da comunidade. Conhecer e valorizar a
diversidade cultural brasileira, respeitar diferencas de género, geracdo, raca e credo,
fomentando atitudes de ndo discriminagdo. Aumentar a autoestima, fortalecer a confianga na
sua capacidade de aprendizagem, valorizar a educagdo como meio de desenvolvimento
pessoal e social. Reconhecer ¢ valorizar os conhecimentos cientificos e histdricos, assim como
a produgdo literaria e artistica como patriménios culturais da humanidade. Exercitar sua
autonomia pessoal com responsabilidade, aperfeigoando a convivéncia em diferentes espagos

sociais;

Monitoramento: Em atendimento, com avaliagdes periddicas e readequagdes

pedagogicas sempre que necessario.

25. Garantir e dar continuidade aos projetos pedagdgicos ja existentes na Rede
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Municipal de Ensino;

Monitoramento: Em atendimento.

26. Observar no que diz respeito a educagdo de jovens e adultos, as metas estabelecidas
para o ensino fundamental, considerando as caracteristicas do programa, principalmente ao
que diz respeito a aprendizagem, formacdo de professores, educag¢do a distancia,
financiamento e gestio, educacdo tecnologica e formacgdo profissional;

Monitoramento: Em atendimento.
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Objetivos e Metas:
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1. Cooperar com a Unido, Estados e Municipios quanto ao estabelecimento de padrdes
éticos ¢ estéticos mediante os quais sera feita a avaliagio de programas de educagdo a
distancia;

Monitoramento: Em atendimento e acompanhamento.

2. Apoiar a integracdo de a¢des dos Ministérios da Educagio da Cultura, do Trabalho
e Emprego, da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio e das Comunicagdes para o desenvolvimento
da educagfio a distincia no Pais, pela ampliacdo da infraestrutura tecnologica e pela redugdo
de custos dos servigos de comunicagdo e informacdo;

Monitoramento: Nao se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispOe a auxiliar no que lhe for possivel.

3. Apoiar a promogdo da parceria do Ministério do Trabalho e Emprego, com as
empresas, 0s servigos nacionais de aprendizagem e as Escolas Técnicas Federais, para a
producdo e difusdo de programas de formagdo profissional a distancia;

Monitoramento: Néo se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispOe a auxiliar no que lhe for possivel.

4. Apoiar a promogao, com a colaborag¢do da Unido e do Estado e, em parceria com
institui¢cdes de Ensino Superior, a producdo de programas de educagéo a distincia de nivel
meédio;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispoe a auxiliar no que lhe for possivel.

5. Incentivar, especialmente no Ensino Superior, a formagao de recursos humanos para
educacdo a distincia, desde que atuem no mesmo e em cursos de pos-graduagio;
Monitoramento: N&o se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispOe a auxiliar no que lhe for possivel.
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6. Dar continuidade ao trabalho realizado nas escolas do Ensino Fundamental com
computadores e conexdo Internet que possibilitam o acesso a proposta da Rede Municipal de
Informatica na Educacio;

Monitoramento: Em analise técnica financeira.

7. Apoiar as observagdes, no que diz respeito a educagdo a distincia e as novas
tecnologias educacionais, as metas pertinentes incluidas nos capitulos referentes a educagdo
infantil, a formagéo de professores, a educagdo de jovens e adultos e & educagdo especial;

Monitoramento: Em atendimento.

4.3 Educacao Profissional

Objetivos e Metas:

1. Estimular o sistema integrado de Informagdes em parceria com agéncias
governamentais € instituicbes que oriente a politica educacional para satisfazer as
necessidades de formagéo inicial e continuada da forga de trabalho;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.

2. Estabelecer a permanente revisdo e adequacdo das exigéncias de uma politica de
desenvolvimento municipal e regional, dos cursos basicos, técnicos e superiores da educagdo
profissional, observadas as ofertas do mercado de trabalho, em colaboragdo com empresarios
¢ trabalhadores nas proprias escolas no nivel de governo municipal;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.
3. Mobilizar e articular a capacidade instalada na rede de institui¢des de educagdo

profissional, de modo a satisfazer a necessidade de mercado e de procura, verificada através

de pesquisas na populagfio ¢ nas inddstrias, destinadas a populagdo que esta sendo excluida
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do mercado de trabalho, sempre associados a educagdo basica, sem prejuizo de que sua oferta
seja conjugada com agdes para elevagdo da escolaridade;
Monitoramento: Néo se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.

4. Apoiar a oferta de cursos basicos profissionais, sempre que possivel, com a oferta
de programas que permitam aos alunos que ndo concluiram o ensino fundamental obter

formacgao equivalente;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispOe a auxiliar no que lhe for possivel.

5. Mobilizar e articular a capacidade instalada na rede de institui¢des de educacdo
profissional, de modo a satisfazer a necessidade de mercado e de procura, verificada atraveés
de pesquisas na populagio e nas industrias, oferecendo formagio de nivel técnico aos alunos
nelas matriculados ou egressos do ensino médio;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.

6. Mobilizar e articular a capacidade instalada na rede de institui¢des de educagdo
profissional, de modo a satisfazer a necessidade de mercado e de procura, verificada através
de pesquisas na populagdo ¢ nas industrias, oferecendo educagio profissional permanente para
a populagio em idade produtiva ¢ que precisa se readaptar as novas exigéncias e perspectivas
do mercado de trabalho;

Monitoramento: N3o se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.

7. Acompanhar as modificacdes das normas atuais que regulamentam a formagdo de
pessoal docente para essa modalidade de ensino, de forma a aproveitar ¢ valorizar a

experiéncia profissional dos formadores;

a7
YR i3
As j

A

L

Prefeitura Municipal de Tatui

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO A ‘\; _,f -
Rua Dr. Gualter Nunes, 468 — Jardim Junqueira — Tatui/SP — Cep 18.271-210 1“‘--‘.& ,_,_,w"/
Fone: (15)3251.5848 / Fax: (15)3251.4711 - e-mail: educacao@tatui.sp.gov.br Nt

OVHS-ONDI-AY LF-AISX-E :0juswnoop op oB1poo o euwiojul 8 JenBip oyuawinoop JepljeA, yull - 1g'Aof ds a0y ossaooid-g//:dyy assece |euibuio _—
oAInbJE O JBA NOJS BINEUISSE 91005 SS0SBLUIOIUI JB1U0 BIEA "AKSAN 1-9 BWAISIR "SYNIAWYD QNNYITNE NI QIHHN THOA T INTATY HAIA OAYNISSY O TNIWNDON 30 WAL e

45



&
)

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Monitoramento: Nao sc aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispoe a auxiliar no que lhe for possivel.

8. Apoiar programas de formagdo de formadores para a educagdo tecnologica e
formacdo profissional proposto pela Unido ou Estado;
Monitoramento: Nao se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.

9. Apoiar as propostas da Unido de transformagdo gradativa das unidades da rede de
educacdo técnica federal em centros publicos de educagido profissional para garantir, até o
final da década, que, pelo menos, um desses centros em cada unidade federada possa servir
como centro de referéncia para toda a rede de educagdo profissional, notadamente em matéria
de formacgado de formadores ¢ desenvolvimento metodologico;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.

10. Aderir ao estabelecimento de parcerias entre os sistemas federal, estaduais e
municipais e a iniciativa privada, para ampliar e incentivar a oferta de educag@o profissional;
Monitoramento: Nao se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das

iniciativas que lhe competirem.

11. Apoiar a reorganizagao da rede de escolas Agrotécnicas, de forma a garantir que
cumpram o papel de oferecer educaco profissional especifica e permanente para a populagio
rural, levando em conta seu nivel de escolarizacdo e as peculiaridades e potencialidades da
atividade agricola na regido;

Monitoramento: Nao se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.

12. Apoiar, no municipio, a implantacdo de Escolas Agrotécnicas de forma a garantir

que cumpram o papel de oferecer educagdo profissional especifica e permanente para a
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populagdo rural, levando em conta seu nivel de escolarizagio e as peculiaridades e
potencialidades da atividade agricola na regido;
Monitoramento: Nao se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispoe a auxiliar no que lhe for possivel.

13. Estimular, permanentemente, o uso das estruturas puiblicas e privadas ndo so para
0s cursos regulares, mas também para o treinamento e retreinamento de trabalhadores com
vistas a inseri-los no mercado de trabalho com mais condi¢des de competitividade e
produtividade, possibilitando a elevagdo de seu nivel educacional, técnico e de renda;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.

14. Apoiar o estabelecimento junto as escolas agrotécnicas ¢ em colaboragdo com o
Ministério da Agricultura cursos basicos para agricultores, voltados para a melhoria do nivel
técnico, das praticas agricolas e da preservagdo ambiental, dentro da perspectiva do
desenvolvimento autossustentavel;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das

iniciativas que lhe competirem.

15. Apoiar outras metas estabelecidas nos demais capitulos referentes a educagdo
tecnologica e formagao profissional;

Monitoramento: Néo se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das
iniciativas que lhe competirem.

4.4 Educac¢io Especial

Objetivos e Metas:
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1. Manter no Municipio e em parceria com as areas de satde ¢ assisténcia, programas
destinados a estimulacdo precoce (interacdo educativa adequada) para as criancas com
necessidades educacionais especiais, em instituicdes especializadas ou regulares da educagdo

infantil, especialmente creches;

Monitoramento: Em atendimento, com criacdo de parcerias com as demais

Secretarias Municipais.

2. Proporcionar nos programas de formacgio em servico, cursos sobre o atendimento
basico a educandos especiais, para os professores em exercicio na educacio infantil e no
ensino fundamental;

Monitoramento: Em elaboracdo de propostas de formagao continuada, e criagdo de

parcerias com as demais secretarias municipais ¢ a sociedade.

3. Manter em colaborag@o a Secretaria da Saide, a aplica¢do de testes de cuidado
visual e auditiva em todas as institui¢des de educagdo infantil e do ensino fundamental,
ficando sob a responsabilidade dos profissionais da area de satde, a aplica¢do dos referidos
testes, de forma a detectar problemas ¢ oferecer apoio adequado as criancas com deficiéncias;

Monitoramento: Em atendimento em parceria com as Secretarias de Saude e de

Assisténcia Social.

4. Nos primeiros cinco anos, incrementar, se necessario, as classes especiais, salas de
recursos multifuncionais e outras alternativas pedagogicas recomendadas, de forma a
favorecer e apoiar a integragdo dos educandos com necessidades especiais em classes comuns,
fornecendo-lhes o apoio adicional de que precisam;

Monitoramento: Em atendimento e estudo para possiveis ampliagdes de vagas para

atendimento e acompanhamento.
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5. Manter o atendimento aos alunos com deficiéncias na educacdo infantil e no ensino
fundamental, inclusive através de consorcios entre Municipios, quando necessario, provendo,

nestes casos, o transporte escolar;
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Monitoramento: Em atendimento.

6. Disponibilizar se necessario, livros didaticos falados, em Braille e em caracteres
ampliados, para todos os alunos cegos e para os de visdo subnormal do ensino fundamental
bem como a capacita¢do dos profissionais para a avaliacdo e uso adequado dos referidos
materiais didaticos;

Monitoramento: Em atendimento e estudo técnico financeiro para ampliacdo do

acervo atualmente existente.

7. Estabelecer, se necessario, parceria com as areas de assisténcia social e cultural e
com organizacGes ndo-governamentais, redes municipais ou intermunicipais para tornar
disponiveis aos alunos cegos e aos de visdo subnormal livros de literatura falados, em Braille
¢ em caracteres ampliados;

Monitoramento: Em atendimento e estudo técnico financeiro para ampliagio do

acervo atualmente existente.

8. Apoiar programas para equipar as escolas de educacdo basica e as de educagdo
superior que atendam a educandos surdos e aos de visdo subnormal, com aparelhos de
amplificagdo sonora e outros equipamentos que facilitem a aprendizagem, atendendo-se
prioritariamente, as classes especiais e salas de recursos, com o apoio do ensino itinerante nas
areas das Deficiéncias Auditivas, Visual, Mental e Fisica;

Monitoramento: Nao se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das

iniciativas que lhe competirem.

9. Apoiar a generalizagdo do ensino da Lingua Brasileira de Sinais para os alunos

surdos e, sempre que possivel, para seus familiares e para o pessoal da unidade escolar,
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governamentais;
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Monitoramento: Em elaboragdo de proposta de parcerias para a implantagdo de

capacitacdes na Lingua Brasileira de Sinais.

10. Acatar os padrdes minimos de infraestrutura para atender todas as deficiéncias,
garantindo a acessibilidade e inclusdo dos alunos especiais;
Monitoramento: Em atendimento e estudo técnico financeiro para possiveis reformas

e adequagdes que vierem a se fazer necessarias.
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11. Acatar a definicdo das entidades da area, quanto aos indicadores bésicos de
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qualidade para o funcionamento de institui¢des de educac@o especial, publicas e privadas, e
generalizar, progressivamente, sua observancia;

Monitoramento: Em atendimento e elaboragdo de diretrizes norteadoras.

12. Ampliar o fornecimento e uso de equipamentos de informatica como apoio a
aprendizagem do educando com deficiéncia, inclusive através de parceria com organizagdes
da sociedade civil voltadas para esse tipo de atendimento;

Monitoramento: Em atendimento e estudo técnico financeiro para ampliagdo da

oferta de equipamentos de informatica nas unidades de ensino municipais.

13. Manter o transporte escolar com as adaptacdes necessarias aos alunos que
apresentem dificuldade de locomogao;
Monitoramento: Meta atendida em parceria com a Unido através do PNATE —

Programa Nacional de Transporte Escolar.

14. Assegurar a inclusdo, no projeto pedagégico das unidades escolares, do

atendimento as deficiéncias de seus alunos, definindo os recursos disponiveis e oferecendo
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formacdo em servigo aos professores em exercicio e ainda a criagio de salas de recursos,
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Monitoramento: Em atendimento.

15. Articular as a¢des de educagfio especial e estabelecer mecanismos de cooperagio

com a politica de educagio para o trabalho, em parceria com organizagdes governamentais e
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ndo-governamentais para o desenvolvimento de programas de qualifica¢do profissional para
alunos especiais, promovendo sua colocagéio no mercado de trabalho. Definir condigdes de
utilidade para os educandos que ndo puderem atingir niveis finais de ensino e orientagdes para
os que ndo possuirem condigdes de trabalho no que diz respeito ao beneficio do INSS, de
acordo com as determinacdes da UNIAO;

Monitoramento: N3o se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das
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iniciativas que lhe competirem.

16. Incentivar a inclus@o nos curriculos de formagéo de professores, nos niveis meédio
e superior, contetdos e disciplinas especificas para a capacitag¢do ao atendimento dos alunos
especiais. Os referidos contetidos e disciplinas deverdo estar inseridos desde o primeiro ano
letivo de cada curso;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.
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17. Incentivar a inclusdo ou ampliagdo, especialmente nas universidades publicas, da
habilitagdo especifica em niveis de graduagdo e pos-graduagdo, para formar pessoal
especializado em educagio especial, garantindo, pelo menos, um curso desse tipo em cada
unidade da Federagao;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispOe a auxiliar no que lhe for possivel.
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18. Incentivar a inclusdo de contetdos disciplinares referentes aos educandos com
deficiéncias nos cursos que formam profissionais em 4reas relevantes para o atendimento

dessas necessidades, como Medicina, Enfermagem e Arquitetura, entre outfras;
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Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
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se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.
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19. Incentivar, durante a década, a realizagdo de estudos e pesquisas, especialmente
pelas institui¢des de ensino superior, sobre as diversas areas relacionadas com os alunos que
apresentam necessidades especiais para a aprendizagem,;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.

20. Aumentar os recursos destinados a educacdo especial, a fim de atingir, em dez
anos, o minimo equivalente a 5% dos recursos vinculados @ manutencdo e desenvolvimento

do ensino, contando, para tanto, com as parcerias, com as dreas de satde, assisténcia social;
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Monitoramento: Em implantagdo e acompanhamento.

21. Apoiar o sistema de informagdes completas e fidedignas sobre a populagéo a ser
atendida pela educagdo especial, a serem coletadas pelo censo educacional e pelos censos
populacionais;

Monitoramento: Nao se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade

se dispde a auxiliar no que lhe for possivel.

22. Apoiar programas de atendimento em oficina, aos alunos com altas habilidades nas
areas artistica, intelectual ou psicomotora, através de supervisdo efetiva de profissional
capacitado;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das

iniciativas que lhe competirem.

23. Assegurar a continuidade do apoio técnico e financeiro as instituigdes privadas sem
fins lucrativos, com atuagdo exclusiva em Educacgdo Especial, que realizem atendimento de

qualidade, atestado em avaliagdo conduzida pelo respectivo sistema de ensino. O apoio
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oferecido ndo devera acarretar prejuizos aos servicos de atendimento em Educagdo Especial,

Moenitoramento: Em estudo técnico financeiro para atendimento.
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24. Observar, no que diz respeito a essa modalidade de ensino, as metas pertinentes
estabelecidas nos capitulos referentes aos niveis de ensino, a formagdo de professores e ao
financiamento ¢ gestdo, desenvolvimento de programas de qualificagdo profissional para
alunos especiais, promovendo sua colocagdo no mercado de trabalho;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das

iniciativas que lhe competirem.

25. Assegurar o atendimento especializado aos alunos com deficiéncias no Nucleo de
Atendimento Terapéutico Especializado - NATE, garantindo os recursos necessarios para o
pleno desenvolvimento;

Monitoramento: Em atendimento juntamente com a Secretaria da Saude.

26. Manter juntamente com a Secretaria Municipal de Satde, a realizagdo do exame
do pezinho e orelhinha em parceria com a satide e assisténcia social na implantagdo de um
programa de prevengdo, assim como assegurar a realizacdo e diagndstico em tempo habil para
intervencdo precoce, uma vez que ¢€ irreversivel o dano causado a crianga;

Monitoramento: Em atendimento juntamente com a Secretaria da Satde.

27. Assegurar programas efetivos de eliminagdo das barreiras arquitetonicas visando
a garantia de acessibilidade as edificagdes, vias publicas, mobilidrios, transportes e
habilitagdes a fim de criar condi¢des que permitam a equiparagio de oportunidades as pessoas
portadoras de deficiéncia ou mobilidade reduzida;

Monitoramento: Ndo atendida, porém, estd em estudo as possibilidades técnico-

financeiras para tanto.
28. Apoiar as medidas de prevengdo para reduzir a incidéncia da deficiéncia e da

incapacidade;

Monitoramento: Em atendimento.
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29. Apoiar equipes de profissionais da Educagdo Especial, oferecendo-lhes incentivo
¢ capacitagdo para o desenvolvimento de sua atuagio;

Monitoramento: Em atendimento.

5. MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA

5.1. Formacio dos Professores e Valorizacdo Profissional

Objetivos e Metas:

1. Manter, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a
5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches, de forma a atender,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia
deste PME;

Monitoramento: Meta parcialmente atendida.

2. Manter o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis) a
14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME;

Monitoramento: Em atendimento.

3. Manter, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento);

Monitoramento: Meta atendida.
4. Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, o acesso a

educacdo bésica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
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regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados;

Monitoramento: Em atendimento.

5. Alfabetizar todas as criangas, no méaximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino
fundamental. Em consondncia com essas deliberagOes, essa meta do PME determina a
necessidade de "alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o 3° (terceiro) ano do ensino
fundamental". Guiando tal determinac¢do, encontra-se o ciclo de alfabetiza¢do nos anos iniciais
do ensino fundamental, compreendido como um tempo sequencial de trés anos letivos, que
devem ser dedicados a inser¢é@o da crianca na cultura escolar, a aprendizagem da leitura e da
escrita, a ampliacdo das capacidades de producdo e compreensao de textos orais em situacdes
familiares e ndo familiares e a ampliagdo do seu universo de referéncias culturais nas
diferentes areas do conhecimento;

Monitoramento: Em atendimento.

6. Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos
da educagdo basica. Entre as possibilidades de atendimento dessa meta, podemos citar o § 1°
do Artigo 1° do Decreto n°® 7.083, de 27 de janeiro de 2010, que dispde sobre o programa Mais
Educacio e define educacdo em tempo integral como a jornada escolar com duragio igual ou
superior a sete horas dirias, durante todo o periodo letivo, compreendendo o tempo total em
que o aluno permanece na escola ou em atividades escolares em outros espagos educacionais;

Monitoramento: Meta parcialmente atendida.

7. Fomentar a qualidade da educag@o bésica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias nacionais

para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,5 nos anos finais do ensino
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fundamental; 5,2 no ensino médio. A oferta de educagdo basica de qualidade para todos
apresenta-se, pois, como um complexo e grande desafio para as politicas publicas e para o
conjunto dos agentes que atuam no campo da educagdo, sobretudo nas escolas publicas. Nas

duas dltimas décadas, registram-se avangos no acesso, cobertura e melhoria da aprendizagem
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

na educacdo basica, como revela o Indice de Desenvolvimento da Educagio Basica (IDEB),

indicador criado pelo INEP, a partir de dados do Censo Escolar, SAEB e Prova Brasil, que

leva em consideragdo o fluxo escolar ¢ o desempenho nos exames, para fazer o

acompanhamento da evolucédo da educacédo e para estabelecer o padrdo de qualidade que o

Ministério da Educacfio definiu como meta a ser atingida. E importante ressaltar que cabe

também analisar e monitorar individualmente o comportamento de seus componentes (fluxo

e desempenho), especialmente o desempenho dos estudantes nos exames padronizados. Além

disso, ainda ha um esfor¢o de articulagdo das avaliagdes nacionais com as iniciativas

subnacionais;

Monitoramento: Meta parcialmente atendida, conforme os graficos abaixo'?:

indice de Desenvolvimento da Educagio Bésica (IDEB)
6° ao 9° ano Ensino médio |

Estado de 5P

2015 2017 2019
META 5.8 META 6,1 META 6.3

IDEB IDEB IDEB
Municipio

2015 2017 2019
META ,5.8 META jﬁ.l META 6,3

63 04 5

IDEE IDES IDES

13

Fonte:

SEADE

Fundacio Sistema Estadual

de Analise de Dados.

https:/'municipios.seade.gov.br/educacao/ > acesso em jun.21.

Disponivel

em

=
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Indice de Desenvoivimento da Educagéo Basica (IDEB)*

Estado de 5P

2015 2017 2019
META 5.1 META 1513 META 5.6
IDEB IDEB iDEs
Municipio
2015 2017 2019
META 51 META 5.4 META 5.6
i |
IDER 1DEB Es

Ideb 2015 [deb 2017 Ideb 2019 Meta 2015 Meta 2017 Meta 2019

53 34
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indice de Desanvolvimento da Educagio Basica (IDEB)”
o - : ol
Estado de 5P
2015 2017 2019
METAS.2 META 4.6\ meTa 49
: J H }
IDEB IDEB IDEB
Municipio
2015 2017 2019
META META META 4.3
IDER IDEB ez
Rede Ideb 2015 1deb 2017 Ideb 2018 Meta 2015 Meta 2017 Meia 2012

8. Elevar a escolaridade média da populagio de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos,
de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ltimo ano de vigéncia deste
Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte
¢ cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros € ndo Negros
declarados 4 Fundacio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porem, a municipalidade
se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das

iniciativas que lhe competirem.

9. Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para
93.5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento), até o final da vigéncia deste PML,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional;

Monitoramento: Meta ainda ndo quantificada.
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10. Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacio de
jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagio
profissional;

Monitoramento: Em estudo para realizacdo de parcerias.

11. Incentivar as matriculas da educac@o profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no
segmento publico;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
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se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das

iniciativas que lhe competirem.

12. Incentivar a matricula na educacdo superior para 50% (cinquenta por cento) € a
taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e
quatro) anos, assegurando a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta
por cento) das novas matriculas, no segmento publico;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das

iniciativas que lhe competirem.

13. Incentivar a qualidade da educagdo superior e ampliar a propor¢do de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagio superior;
Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das

iniciativas que lhe competirem.

14. Incentivar gradualmente o nimero de matriculas na pds-graduagdo stricto sensu;
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Monitoramento: Nao se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das

iniciativas que lhe competirem.
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15. Incentivar a todos os profissionais da educagdo basica formagdo continuada em sua
area de atuacgdo, considerando as necessidades, demandas ¢ contextualiza¢des dos sistemas de

ensino;

Monitoramento: Em atendimento quanto ao apoio e incentivo.

16. Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educagdo basica de
forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME,;

Monitoramento: Néo atendida.

17. Manter a existéncia de planos de Carreira para os profissionais da educacdo basica
¢ superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos profissionais
da educacdo bésica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional,
definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constitui¢do Federal;

Monitoramento: Em atendimento parcial.

18. Ampliar o investimento ptblico em educagdo publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto (PIB) do Pais no 5°
(quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB
ao final do decénio.

Monitoramento: Nao se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das

iniciativas que The competirem.

6. FINANCIAMENTO E GESTAO DA EDUCACAO

6.1. Financiamento e Gestio da Educacao

Objetivos e Metas:

a) Em Rela¢fo ao Financiamento:
60
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1. Manter mecanismos de fiscalizacdo e controle que assegurem rigoroso cumprimento
do art. 212 da Constituigdo Federal em termos de aplicagdo dos processos minimos vinculados
a manutencdo e ao desenvolvimento do ensino. Entre os mecanismos estara o demonstrativo
de gastos elaborado pelos poderes executivos e apreciados pelos legislativos com o auxilio
dos tribunais de contas respectivos discriminando os valores correspondentes a cada uma das
alineas do art. 70 da LDB;

Monitoramento: Em atendimento com a participagdo dos conselhos municipais.

2. Manter mecanismos que viabilizem, imediatamente, o cumprimento do § 5 do art.
69 da Lei de Diretrizes e Bases, que assegura o repasse automatico dos recursos vinculados a
manutencdo e desenvolvimento do ensino para o 6rgdo responsdvel por este setor. Entre esses
mecanismos deve estar a afericdo anual pelo censo escolar da efetiva automaticidade e dos
repasses;

Monitoramento: Em atendimento com a participagdo dos conselhos municipais.

3. Manter mecanismos destinados a assegurarem o cumprimento dos artigos 70 e 71
da Lei de Diretrizes e Bases, que definem os gastos admitidos como o0s de manutenc¢io
desenvolvimento do ensino e aqueles que ndo podem ser incluidos nesta rubrica;

Monitoramento: Em atendimento com a participagdo dos conselhos municipais.

4. Manter mobilizados o Conselho Municipal de Educagdo, Tribunal de Comas, a
Procuradoria Geral do Municipio, os Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDESB, os sindicatos, as organizagdes ndo-governamentais ¢ a populagdo em geral para
exercerem a fiscalizagdo necessaria para o cumprimento das metas n° 1, 2, 3;

Monitoramento: Em atendimento.
5. Garantir, entre as metas dos planos plurianuais vigentes nos préximos dez anos, a

previsdo do suporte financeiro as metas constantes deste PME;

Monitoramento: Em atendimento.

61

OVHS-ONDI-AP Ly-AISX-E :0lusLWINoOp op 0BIpos o ewwojul & |eybip ojuswnoop JepieA, yull - 1q°A0B ds eoy ossaooid-e//:dly esseoe |euibuo
oAINbIE O J8A No/e BINIBLISSE 8JA0S SS0HBLLIOIUI 12100 BIBA ‘AKRTN -8 BWAISIQ "SYNIAINYD QONWITNP NI T SIHHD MOA F1TNTINTY 1A OOYNISQW O ETNIANNOT 301 WIANND
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6. Estabelecer a utilizago prioritaria para a educagio de jovens e adultos, de 15% dos
recursos destinados ao ensino fundamental cujas fontes ndo integram o FUNDEB nos
Municipios (IPTU, ISS. ITBI, cota do ITR, do IRRF ¢ do IOF-Ouro, parcela da divida ativa
tributdria que seja resultante de impostos), bem como acompanhar no Estado e no Distrito
Federal (IPVA, ITCM, cota do IRRF e do IOF-Ouro, parcela da divida ativa tributaria que seja
resultante de impostos);

Monitoramento: Em atendimento ao que cabe a municipalidade.

7. Adotar o programa nacional de apoio financeiro e técnico-administrativo oferecido
pela Unido, de educag@o de jovens e adultos para a populagdo de 15 anos e mais, que néo teve
acesso ao ensino fundamental;

Monitoramento: Em atendimento com a adesdo aos programas e participando das

iniciativas oferecidas pelo Estado e Unido

8. Acompanhar o atendimento dos programas de renda minima associados a educagio,
de sorte a garantir o acesso e permanéncia na escola de toda populagdo em idade escolar no
Municipio;

Monitoramento: Em atendimento.

9. Manter a equidade entre os alunos do sistema de ensino municipal;

Monitoramento: Em atendimento.

10. Tntegrar a¢des e recursos técnicos, administrativos e financeiros do Ministério de
Educacédo ¢ de outros Ministérios nas areas de atuagdo comum,

Monitoramento: Em atendimento no que tange a atuagio da municipalidade.

11. Manter articulacdo com a finalidade de assegurar o acompanhamento de recursos
do Tesouro e da Assisténcia Social para programas de renda minima associados a educagao;
Recursos da Satide e Assisténcia Social para a educagdo infantil; Recursos destinados a

universaliza¢fio das telecomunicagdes, 4 criagio de condi¢des de acesso da escola, as redes de
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comunicacdo informatica; Recursos do Trabalho para a qualificagdo dos trabalhadores:
Recursos do Fundo Penitenciario para a educagio de presos ¢ cgressos;

Monitoramento: Em atendimento no que tange a atuagdo da municipalidade.

OOYNISSY N INTANTN0 A0 WiAND
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12. Inteirar-se do calculo da Unido para o valor minimo para o custo-aluno para efeito
de suplementagio dos fundos estaduais rigorosamente de acordo com o estabelecido pela Lei

11.494/2007-FUNDEB;

Monitoramento: Em atendimento.

b) Em Relacdo a Gestao:

yulf - 1g°AoB-ds a0y 08s8001d-8//
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1. Manter articulado o regime de colaboragdo entre 0s sistemas de ensino com vistas a %;

uma acdo coordenada entre entes federativos, compartilhando responsabilidades, a partir das g%
funcdes constitucionais proprias e supletivas; § §
Monitoramento: Em atendimento no que cabe a municipalidade. é.%

=z

g

2. . Estimular a colaboracdo entre as redes e sistemas de ensino municipais, através dos %%
consércios intermunicipais ¢ colegiados regionais consultivos, quando necessarios; § ﬁ
=

Monitoramento: Em atendimento no que tange a atuacdo da municipalidade.

el

3. Estimular e apoiar o Conselho Municipal de Educagéo;

Monitoramento: Em atendimento.

4. Definir normas de gestio democratica do ensino publico municipal com a

participagdo da comunidade;

- AP Li~AISX-€ :0ju8LIN20p op 0BIPO

Monitoramento: Em atendimento.

OVHS-DND9

5. Adotar normas e diretrizes gerais desburocratizantes e flexiveis, que estimulem a
iniciativa e a a¢fio inovadora das instituigoes escolares;
Monitoramento: Em atendimento parcial e elaboragdo de projetos visando o

atendimento completo desta meta.
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6. Desenvolver padrdo de gestio que tenha como elementos a destinagdo de recursos
para as atividades-fim, a descentralizagdo, a autonomia da escola, a equidade, o foco na
aprendizagem dos alunos e a participacéo da comunidade;

Monitoramento: Em atendimento.

7. Elaborar, executar e acompanhar o plano municipal de educag@o, em consonincia
com o PNE e o PEE/SP;

Monitoramento: Meta executada.

8. Organizar a educagiio basica no campo, de modo a preservar as escolas imbuidas

dos valores rurais;

Monitoramento: Em atendimento.

9. Apoiar, tecnicamente, as escolas na eclaboragdo e execugdo de sua proposta
pedagogica;

Monitoramento: Em atendimento.

10. Assegurar a autonomia administrativa e pedagogica das escolas, na manutengao ¢
no cumprimento de sua proposta pedagogica;

Monitoramento: Em atendimento, a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Turismo, oferece apoio sempre que necessario, respeitando, no entanto, a autonomia das

unidades escolares.

11. Manter Informatizada a Secretaria Municipal da Educagio, inteirando-se dos dados
do sistema nacional de estatisticas educacionais;

Monitoramento: Em atendimento.

12. Acompanhar o estabelecimento nos Estados, com auxilio técnico e financeiro da
Unido, dos programas de formagdio do pessoal técnico das secretarias, para suprir, as

necessidades dos setores de informacio e estatisticas educacionais, planejamento e avaliacio;
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Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das

iniciativas que lhe competirem.

13. Apoiar a promogio de medidas administrativas que assegurem a permanéncia dos
técnicos formados e com bom desempenho no quadro das secretarias;

Monitoramento: Em elaboragao.

14. Manter informatizada, com auxilio técnico ¢ financeiro da Unido, a administragio
das escolas, conectando-as em rede com as Secretarias de Educagéo;

Monitoramento: Em implantacdo.

15. Apoiar e aderir aos programas diversificados de formago continuada e atualizagio
visando a melhoria do desempenho no exercicio da fungfo ou cargo de diretores de escolas;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das

iniciativas que lhe competirem.
16. Exigir formagdo especifica em nivel superior para diretores, preferencialmente,
com cursos de especializagio;

Monitoramento: Em atendimento.

17. Apoiar a oferta de cursos de formagdo em administragdo escolar nas institui¢des

ABLLLIOLUI 18140 BlEA "AS3N | -0 BWLISIQ "QYNIANYN SNNVITNC NYH QIMHN 2HOA J TNFANY 1A OYNISKY O TNINNDN0 30 Wi

plblicas de nivel superior, de forma a permitir o cumprimento da meta anterior;
Monitoramento: Nao se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das

iniciativas que lhe competirem.
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18. Apoiar politicas e critérios de alocacdo de recursos federais, estaduais e

municipais, de forma a reduzir possiveis desigualdades internas do sistema;
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Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das

iniciativas que lhe competirem.

19. Adotar e apoiar o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Basica (Saeb) assim
como o Censo Escolar;

Monitoramento: Em execu¢io.

20. Manter com a colaboragdo técnica e financeira do Estado, o programa de avaliagao
de desempenho que atinja, pelo menos, os alunos do Ensino Fundamental e Médio;

Monitoramento: Em atendimento.

21. Manter e ampliar os programas de acompanhamento e avaliagdo dos
estabelecimentos de educagio Infantil;

Monitoramento: Em atendimento.

22. Acatar os padrdes minimos de qualidade da aprendizagem na Educagdo Basica
definidos em Conferéncia Nacional de Educagio, que envolva a comunidade educacional;

Monitoramento: Em atendimento.

23. Manter no Municipio, Conselhos de Acompanhamento e Controle Social dos
recursos destinados a4 Educagio ndo incluidos no FUNDEB, qualquer que seja sua origem,
nos moldes dos Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;

Monitoramento: Em atendimento.

24. Incluir, nos levantamentos estatisticos e no censo escolar, sempre que possivel
informacdo acerca do género, em cada categoria de dados coletados;

Monitoramento: Em implantagdo.

25. Observar as metas estabelecidas nos demais capitulos referentes a financiamento e

gestio;
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Monitoramento: Em atendimento.

7. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

7.1 Acompanhamento e Avaliacio

Objetivos e Metas:
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1. As caracteristicas e especificidades de cada nivel e modalidade de ensino exigem
processos peculiares de acompanhamento e avaliacio;

Monitoramento: Néo se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das

iniciativas que lhe competirem.

2. Investir na consolidagdo e no aperfeicoamento de Sistemas de Avaliagdo de
Desempenho, como instrumento essencial para garantir o direito ao acesso a permanéncia € a
aprendizagem bem-sucedida em todos os niveis e modalidades de ensino;

Monitoramento: Em atendimento.

3. Assegurar a ac¢do supervisora do Municipio, como forma de possibilitar o melhor
acompanhamento da execugao deste Plano Municipal de Educacéo;

Monitoramento: Em atendimento.

4. Implementar uma politica voltada para a divulgagio e socializagdo dos resultados

das experiéncias vivenciadas pelas escolas, ajudando a romper com o isolamento que impede

~ONDI-AbLI-AISX-E :0jusLInoop op oBIpoo 0 auuojul & JeRBIp oluawNIop JeplfeA, Jull

arelacdo e o intercdmbio entre os sistemas educacionais publicos que tém a responsabilidade
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de garantir a qualidade ¢ a integralidade em todos os niveis e modalidades de ensino;

Monitoramento: Em implantacdo.
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5. Promover, em agdo conjunta com outras esferas de governo, a avaliagio periddica
da atuagdo dos professores, com base nas diretrizes curriculares para os cursos de formagdo
de docentes ¢ de profissionais da Educagdo, com vistas a identificacdo de necessidades e
caracteristicas dos cursos de formac¢ao continuada;

Monitoramento: Em estudo para implantagao.

6. Instituir mecanismos de colaboragdo entre os setores da Educacdo, Sande e
Assisténcia Social, na manuten¢do, administragio, controle e avaliagdo das instituigdes que
atendam a criancas de 0 a 3 anos de idade;

Monitoramento: Em estudo para implantagéo.

7. Instituir, para melhor acompanhamento na area de Financiamento da Educagéo, em
todos os niveis, Conselhos de Acompanhamento e Controle Social dos recursos destinados ao
ensino, ndo incluidos no FUNDEB, qualquer que seja sua origem, nos moldes dos Conselhos
de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;

Monitoramento: Meta atendida.

8. Elaborar, com as proprias Instituicdes de Ensino Superior, as diretrizes para a
avalia¢do dos cursos de formagdo de professores, incluindo procedimentos diversificados e
incidindo sobre todos os aspectos relevantes, contetidos trabalhados, modelo de organizagio
¢ desempenho do quadro de pessoal docente das escolas de Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental e Médio;

Monitoramento: Nio se aplica a competéncia do municipio, porém, a municipalidade
se dispde a auxiliar no que lhe for possivel, aderindo aos programas e participando das

iniciativas que lhe competirem.

9. Utilizar instrumentos de acompanhamento e avaliagdo que permitam assegurar a
articulagdo entre teoria e pratica nos programas de formagdo continuada em servigo, visando
ao aperfeicoamento do desempenho das equipes escolares, sob a dtica da gestdo democratica
¢ participativa;

Monitoramento: Em estudo para futura implantagio.
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10. Realizar avaliagdes periddicas da execugdo deste Plano, sendo a primeira delas no
2° ano apds sua implantagdo;

Monitoramento: Meta atendida.

8. CONSIDERACOES FINAIS

Durante os estudos ¢ monitoramento das metas e estratégias contidas no Plano
Municipal de Educagéo deste municipio, foi possivel identificar a existéncia de agdes e/ou
estratégias que para se cumprirem dependem de iniciativas dos entes federados o que
inviabilizou o cumprimento de grande parte do que fora previsto. Também se identificou a
existéncia de metas e estratégias que fogem da algada do municipio e por isso requerem,
quando o PME for avaliado, de que sejam realizadas corregdes ¢ adaptagdes destas em busca
de trazé-las, dentro do possivel, para a esfera municipal.

Cabe aqui pontuar que muitos dos indices que foram explicitados no PME local,
assim como na maioria dos Planos aprovados no pais, ndo sdo faceis ou mesmo possiveis de
serem aferidos no decorrer dos monitoramentos, ja que se tratam de indices sem instrumentos
gque os acompanhem com a frequéncia necessaria e isso também impossibilita uma
comparagdo no que tange a metas previstas e metas realmente executadas.

Conclui-se através deste monitoramento que o municipio precisa revisar e atualizar
o PME para que este esteja realmente adequado a realidade educacional do municipio de Tatuf,

além do que esta atualizagdo ¢/ou avaliagdo estd prevista na lei que aprovou o mesmo.
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EQUIPE TECNICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Juliana Aparecida Vieira — RG: 45.660.740-7 — Representante do Conselho Municipal de
Educacao
Eliane Regina Adum Poles RG: 20.581.183-8 — Representante do Forum Municipal de

Educacéo
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Eliséngela da Costa Rosa Cecilio -RG: 21.265.140-7 — Representante do Forum Municipal de

Educacao
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igp. SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE\

PREFEITURA DE TATUi DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
OFICIO N2 248/2022/DEMA Tatui, 04 de Maio de 2022.
llmo Senhor

Gustavo Duarte Elias de Almeida
Secretario Administragdo e Transporte Publico

Assunto: Plano Municipal de Saneamento Basico e Plano Municipal de Gestdo Integrada de
Residuos Solidos.

Prezado Senhor,

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, através do Departamento de Meio

Ambiente, vem encaminhar oficio em epigrafe.

O Plano Municipal de Saneamento Basico aprovado pela Lei Municipal n® 4.783,
de 23 de agosto de 2013, e encontra-se disponivel através do endereco eletrénico:

https://www2.tatui.sp.gov.br/downloads/leis/municipais/4783-23-08-2013.pdf.
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O mesmo esta em revisdao de forma consorciada através do CERISO Consércio
de Estudos, Recuperagdo e Desenvolvimento da Bacia dos Rios Sorocaba e Médio Tieté
conjuntamente com mais 28 municipios e financiado pelo Fundo Estadual de Recursos

Hidricos — FEHIDRO.

O Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Solidos, aprovado pelo

SELLIOIUI 19100 Bled "AKTN |

Decreto Municipal n®. 15.606, de 25 de Setembro de 2014, disponivel no endereco
eletronico: https://www2.tatui.sp.gov.br/downloads/decretos/15606-25-09-2014(2).pdf. O

PMGIRS se encontra em revisao através da adesdo ao Projeto “Plano Regional de Gestdo
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Integrada de Residuos Sélidos”, financiado pelo Fundo Estadual de Prevencdo e controle da

Poluicdo — FECOP.

Segue junto a este oficio, declaracdo do consorcio regional CERISO.
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i.%;& SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
e DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

VENCEREMOS

Sem mais, aproveitamos a oportunidade para externar nossos protestos de

estima e consideragao, e nos colocamos a disposicao para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,
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Consorcio de Estudos, Recuperacao e Desenvolvimento
da Bacia do Rio Sorocaba e Médio Tieté

CER

Capela do Alto, 23 de agosto de 2021(.‘, '

DECLARAGAO

Na qualidade de Secretéria Executiva do CERISO - Consbrcio de Estudos, Recuperagdo e
Desenvolvimento da Bacia dos Rios Sorocaba e Médio Tieté, DECLARAMOS que o municipio
de TATUI & integrante do quadro de municipios consorciados e, juntamente com outros 28
municipios participa do projeto “REVISAO DOS PLANOS MUNICIPAIS DE SANEAMENTO
BASICO", financiado pelo Fundo Estadual de Recursos Hidricos - FEHIDRO, Contrato n°
159/2019, com prazo de execugdo de 18 meses. O processo licitatorio Tomada de Pregos n°
02/2020, tipo melhor técnica e prego para a contratagéo da execugao do referido projeto, foi
finalizado e publicado no D.O.E do dia 24/07/2020. Os produtos ja elaborados podem ser
acessados através do link:

https:ﬂdrive,google.com!drive/foldersHHvV46MWs4MtX29X3I1CtJszU_IIOFXs?usp=sharing

Declaramos ainda, que o municipio de TATUI também est4 inserido no Projeto "PLANO
REGIONAL DE GESTAO INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS", financiado pelo Fundo

Estadual de Prevencéo e Controle da Poluigdo — FECOP, com prazo de execucdo de 24

A=A oo pliEeio COWRILIIA

meses, cujo processo licitatorio Tomada de Pregos n° 01/2019, Processo 02/2019, foi finalizado
em 07/04/2020, e publicagio das homologagdo e adjudicacdo no D.O.E, se deu no dia

10/04/2020, e cujos produtos ja executados podem ser acessados através do site:

e

http://prgirs.ceriso.com.br/
Por ser verdade, firmo a presente,

j Maria Ofilia Garcia To

Secretaria Executiv
CERISO
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