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PROJETO DE LEI N° 001/20

Tatui, 22 de janeiro de 2019.

OFICIC N° 037/SNJ/20
ASSUNTO: Projeto de Lei n® 001/20

SENHOR PRESIDENTE;

Tem este a finalidade de passar &s méos de V.
Exa.. o Projeto de Lei n® 001/20, que tem por objetivo autorizar o Poder Executivo
Municipal a conceder bonificagdo aos servidores da Educagfo lotados e em exercicio nas
escolas ou orgio/unidade administrativa da Secretaria Municipal de Educaggio de Tatuf

Acompanha o mencionado Projeto de lei, a
Justificativa,

Solicito de V. Ex™ a especial atengdo, dando
encamirthamento ao presente projeto de lei com urgéncia urgentissima, diante de sua
finalidade.

Aprovelto ¢ enszjo para manifestar os protestos
de consideracio e apreco

MARIA JOSE P. V. DE CAMAR
PREFEITA MUNICIPAA

CAMARA MUNICIPAL DE TATUI
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Autoriza o Poder Executivo a conceder
bonificaciio aos servidores da Educacio lotados
€ em exercicio nas escolas ou drgios/unidades
administrativas da Secretaria Municipal da
Educaciio e da outras providéncias.

MARIA JOSE PINTO VIEIRA DE CAMARGO, Prefeita do
Municipio de Tatui, Estado de S&0 Paulo, no uso das atribuicses que Ihe sdo conferidas
por Lei, fago saber que a Cérmara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder bdnus aos servidores
publicos municipais em efetivo exercicio nas escolas ou drgfos/unidades administrativas
da Secretaria Municipal de Educagfio de Tatui, utilizando-se do saldo da parcela de 40%
(quarenta por cento) da conta vinculada do Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da
Educagdio Basica e de Valoriza¢fio dos Profissionais da Educagio — FUNDEB a fim de
atender o percentual exigido pela legislagio vigente.

§1° Sdo considerados Servidores da Educacao, para os fins da presente Lei,
os profissionais que exercem atividades de natrureza técnico-administrativa ou de apoio,
nas escolas ou nos orgios da educagfio, lotados e em exercicio nas escolas ou
érgdo/unidade administrativa da Secretaria Municipal de Educacio.

§ 2° E considerado efetivo exercicio a atuacéio efetiva no desempenho das
atividades na Secretaria Municipal de Educagfo.

Art. 2° Excetuam-se do beneficio constante desta Lei, os Profissionais da
Educagio Bésica do Municipio de Tatui, os quais possuem legislaciio propria — Lei
Complementar n° 008, de 23 de Novembro de 2010 e suas alteragdes.

Art. 3° A bonificacio serd dividida proporcionalmente entre os
servidores da educagfio a que se refere o §1° do Artigo 1°, mediante apuragio de
efetivo exercicio, da seguinte forma:

I —12 (doze) meses trabalhados: 100% (cem por cento);

H — 11 (onze) meses trabalhados: 90% (noventa por cento);

H1 -- 10 (dez) meses trabalhados: 80% (oitenta por cento);
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IV — 09 (nove) meses trabalhados: 70% (setenta por cento);

V — 08 (oito) meses trabalhados: 60% (sessenta por cento);

VI - 07 (sete) meses trabalhados: 50% (cinquenta por cento);

VII — 06 (seis) meses trabalhados: 40% (quarenta por cento);

VIII - 05 (cinco) meses trabalhados: 30% (trinta por cento);

IX — 04 (quatro) meses trabalhados: 20% (vinte por cento);

X — 03 (trés) meses trabalhados: 10% (dez por cento);

XI —até 02 (dois) meses trabalhados: 05% (cinco por cento).

Art. 4° Nio terdo direito a bonificacéo, os servidores que:

I — tiverem 02 (duas) faltas injustificadas apontadas em seu controle,
no decorrer do exercicio de 2019 (dois mil ¢ dezenove), excetuando-se, naturalmente,
as abonadas, férias, licenga a prémio, medida profilatica, acidente de trabalho, licenca
a gestante, para adogdo, paternidade, doacgio voluntaria de sangue, nojo, gala, servico
obrigatério por lei, atendimento a convocagdo judicial, participagdo em programas de

desenvolvimento profissional implementados pela Secretaria Municipal de Educagio;

I1 - tenham sofrido ao longo do exercicio de 2019 (dois mil e dezenove),
pena de suspensao.

Art. 5° A bonificagdo prevista pela presente Lei ndo se incorporara ao
vencimento basico, nem servira de base para o calculo de outras vantagens e sera paga

em uma Unica parcela.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo com a presente Lei
correrdo por conta de dotagdes proprias do orgamento vigente.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFENM' A MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA

Encaminho para apreciag@o e deliberagdo desta Egrégia Casa Legislativa,
0 presente projeto de lei que tem por objetivo autorizar o Poder Executivo Municipal a
conceder bonificacdio aos servidores da Educacio lotados e em exercicio nas escolas ou
orgdo/unidade administrativa da Secretaria Municipal de Educacio de Tatui.

A Constituigdo Federal, em seu artigo 212, estabelece que “A Unidio aplicard,
anualmente, nunca menos de dezoito. e os estados, o Distrito Federal e os Municipios vinte e
cinco por cenlo, no minimo, da veceita resultante de impostos, compreendida a proveniente
de transferéncias, na manutengdio e desenvolvimento do ensino”.

Também se sabe que, deduzida a parcela de 60% (sessenta por cento) dos
recursos anuais e totais do FUNDEB, da parcela de 40% (quarenta por cento) poderdo ser
reniuncrados os servidores da educagdo que exercem atividades de natureza técnico-
administrativa ou de apoio, nas escolas ou nos 6rgfios da educacio, lotados e em exercicio nas
escolas ou orgdo/unidade administrativa da educacio.

A Secretaria Municipal de Educacdo, no acompanhamento das despesas do
FUNDLB prevé uma possivel sobra de recursos dos 40% (quarenta por cento) e, por este
Projeto de Lei, poderdo ser redistribuidos aos servidores da educagio da rede municipal de
ensino.

Néo ¢ demais reiterar que a bonificagdo constitui forma de pagamento de
natureza e caracteristica proviséria e excepcional, deferidas apenas em situagdes especiais ¢
eventuais, jamais assumindo carater permanente.

A concessdo consistird em recompensa peios dignos e honrosos trabalhos
prestados pelos profissionais que ndo medem esfor¢os para o fiel cumprimento de suas
fungdes em favor da educacéo da urbe.

Por estas razdes expostas, esperamos contar com os Senhores Verecadores,
para analisarem e votarem o presente projeto de lei com urgéneia urgentissima, diante
de sua finalidade.




