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PROJETO DE RESOLUCAO N° g2 /2021
Da Mesda do Legislativo

N\ . ' . _
Reorganiza a estrutura administrativa da Camara
Municipal de Tatui e dd outras providéncias.

: + A CAMARA MUNICIPAL DE TATUI aprova e eu, na quahdade de seu
Presidente, usando das atnbulgoes que me sido conferidas pelo artigo 22, 1V, da Lei Organica
do Municipio, prommilgo a scguinte

RESOLUC A& o
Art 1° Ficam ampliados no Quadre Administrative da Camara Municipal de
Tatui, us scguinles calgos. ,
I - CONTADOR, criado peld Resolucdo n® 002/18, de 25 de abril de 2018,
de 1 fum] para 2 {dois} cargos;

II - AUXILIAR LEGISLATIVOQ, criado pelas Resoluq:oes n° 002 e 004/94,
respectivarnente, de 1 2 de abril e de 18 de outubro de 1994, de 3 (trés} para 5 {cinco} cargos;

. ' HI ASSISTENTE DE INFORMATICA criado pela Resolucdo n°® 001/ 06,
de 19 de setembro de 2006, de 1 fum) para 2 {dois) cargos;

IV — VIGIA, criado pelas Resolugdes n° 002 e 004/94, respectivamente,
de 12 de abril e de 18 de outubro de 1994, de 2 (dois) para 3 (trés) cargos.

Art. 2% Os cargos ora ampliados sao de provimento etetivo, mediante
" concurso publico de provas, na forma da legislacdo em vigor.

Art. 3° Ficam extintos, na data da publicacéo desta Res'olugﬁo, os
seguintes cargos: ' '

) I-01 (um) cargo vago de Oficial Legislativo, criado pela Lei Mumcrfjal n°®
1.687, de 26 de abril de 1983;

m- 01 (um) vl ga vago de Oficial ngr,] ativo, c1iado pela Lel Municipal n”
2.000, de 23 de maio de 1989;

or - 02 {(dois} cargos vagos de Oficial Legislativo, criados pela Resolug:ao n®
002/94, de 12 de abril de 1994;

IV - 01 (nm) cargo vago de Auxiliar de Contabilidade, criado pela Resolugao
n® 002 / 94, de 12 de abril de 1994;

V- 01 (um) cargo vago de Servente, criado pela Resoluc;ao n® 002/ 94 de 12
de abril de 1994;

3

- VI- Ol_(um) cargo vago de Zelador, criade pela Resolucao n® 002/94, de 12
de abril de 1994;- '
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VII - 01 (um) cargo vago de Agente de Protocolo, criado pela Resolugao n®
001/2006, de 19 de setembro de 2006;

VIirr - 02 (dois) cargns vagns de Agente Administrativo, criadoa pela
Resolugéo n® 001 /2006, de 19 de setembro de 2006;

IX - 01 (um) cargo vago de .Agente de Finangas, criado pela Resolugdo n°

001/20086, de 19 de setembro de 2006; .

X - 01 (um) cargo vago de Operador‘c‘ie Maquinas Reprograficas, criado pela
Resolugdo n” 001/20006, de 19 de setembio de 20006.

Art. 47 O cargo de Assessor de Impiensa, de provimento eletivo, passa a set
enquadrado na referéncia "I-II' da Escala de Vencimentos constdnte do anexo I da Lei

Municipal n® 5.361, de 24 de junho de 2019.

Art. 5°0 Quadro de Servidores Tifetivos do Departamento de Administragio
da Camara Municipal de Tatur passa a se compor da seguinte lorima.

" I-1 (um) Diretor Geral Administrativo;
IT — 2 (dois) Procuradores Legislativos; .
T — 1 (um) Oficial Legislativo;

5 IV — 5 (cinco) Auxiliares Legislativos;
V - 1 (um) Porteiro Continuo;
VI - 2 (dois) Contadores;
VII - 1 (um) Tesoureiro;
VIII - 2 (dois) Assistentes de Informadtica,
IX — 1 (um) Assessor de Imprensa;
X — 1 (um) Motorista,
XT — 2 (dois) Zeladores;
XII - 3 (trés) Vigias.

!

Art. 6° As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Resolucdo
ocorrerao a conta de dotagao propria do orcamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 7° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposi¢oes em contrario.

Sala das Sessoes Vereador Rafael Orsi Filho, em 1° de marco de 2021.,

A MESA DO LEGISLATIVO

i’ d:'-" - B
5 Cday G e )
AO EDER ALVES ME&IEL A

1° Secretdrio

JOAO FRANCISCO DE LIMA FILHO'
2° Secretdrio 7

* Vice-Presidente
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JUSTIFICATIVA

Propomos a elevada consideragdo dos nobres edis o presente Projeto de
Resolugdo, gque reorganiza a estiutuia administiativa da Camara Municipal de Tatui ¢ da
outras providéncias, com o fim de dinamizar ¢ aprimorar os trabalhos do Legislativo.

E do conhecimento dos senhores Vereadores que atualmente esta Casa de :
Leis esta com déficit de servidores em seu Quadro Administrativo.

Tal déficit € comprovado pelo alto namero de aposentadorias (5 nos tltimos
4 anos) e também pela anulacdo de concurso publico nos autos do processo 0005715-
19.2008.8.26.0624, que ocasionou a exoneragao de 9 (nove) servidores no dia 31 de dezembro
de 2020.

Visando o principio da eficiéncia, bem como o aproveitamento dos
candidatos ja aprovados no Concurso Publico n® 001/2018, buscamos em atencéo a Lei .
Complémentar n° 173/2020, recompor nosso Quadro da maneira mais rapida e econdmica
para esta Administragéo. )

Desta forma, temos que a edigho da lei acima mencionada deu-se com o
objetivo de economia de gastos na administragdo publica durante o periodo de calamidade
publica decorrente da pandemia da Covid-19, bem caomo que esta Casa de Leis possui
autonomia para regulamentar sua estrutura administrativa. ' )

Levando em conta a situagdo atipica em relacdo ao seu Quadro de
Servidores e ainda, observando os principios da moralidade, eficiéncia e interesse publico,
propomos a reorganizacao ora em pauta, qual seja, extingao de 12 (onze) cargos atualmente
vagos nesta Casa de Leis, bem como a criagdo de 5 (cinco) cargos previstos no edital do
Concurso Publico n® 001/2018, com a consequente convocacao dos aprovados. Propomos
ainda, o reenquadramento do cargo vago de Assessor de Imprensa, atendendo assim
disposigao contida na Lei Municipal n°® 5.361, de 24 de junho de 2019, '

Tal medida recompde o Quadro de Servidores do Departamento de
Administragdo desta Casa, sem aumento de gastos, atendendo integralmente o disposto no '
inciso IV do artigo 8° da Lei Complementar n® 173/2020. De se destacar, ainda, que a
composicdo do Quadro passa de 29 para 22 (vinte e dois) servidores.

Finalmente, € certo que as despesas decorrentes com a aplicagdo da
presente resolucdo possuem recursos financeiros suficientes para a cobertura dos gastos dela
. decorrentes, e dentro dos limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Pelas razdes expostas, contamos com o apoio dos nobre edis para a
aprovacgdo unanime do presente projeto de resolugéo

Sala das Sessoes Vereador Rafael Orsi Filho, em l° e marco W

A MESA DO LEGISI.ATIVO

)
A0 EDER ALVES MIGUEL
1° Secretdrio
—
JOAO FRANCISCO DE LIMA FILHO
2° Secretdrio
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Tatui-SP

Legislagao Digital

LEI ORDINARIA N° 1.687, DE 26 DE ABRIL DE 1983

Cria v cargo de Oficial Legislalivo da Camara Municipal de
latul.

A Camara Municipal de Tatui, aprova e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica criado o cargo de Oficial Legislativo da Camara Municipal de Tatui.

Art. 2° As fungBes pertinentes ao cargo serdo estabelecidas pela Mesa da Camara Municipal, de forma a
atender suas necessidades especificas.

Art. 3° O cargo criado por esta Lei é de carater efetivo ¢ o seu provimento sera feito através de concurso
publico de provas, conforme leglslagdo em vigor.

Art. 4° Os vencimentos do cargo serdo fixadas de acordo com os padrées de vencimentos do Municipio para
fungdes correlatas e correréo por conta de verba propria orgamentaria.

Arl. 5° Fica fixado o prazo de até 180 (cento e oltenta) dias para a reallzagao do concurso previslo nesla Lel
Art. 6° Em até 90 (noventa) dias sera regulamentada o concurso previsto nesta Lei.

Art. 7° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Tatui, 26 de abril de 1983.

Joaguim Amado Quevedo
Prefeito Municipal

(Oficio n.° 37/83 - da Camara Municipal de Tatui).
Publicada na Divisan de Fxpediente do Departamento de Administragéo da Prefeitura Municipal, na data supra
e arquivada no Cartérlo do Reglstro Clvll de Tatuf.

Maria Neide de P. Lisboa
Resp. p/ Divisdo de Expediente

* Este texto ndo substitui a publicagdo oficial.



Tatui-SP

Legislacéo Digital

(Vide Resolugho n® 2, de 2018)

Dispde sobre a criagdo de cargos no qguadro da Camara
Municipal de Tatui.

A Camara Municipal de Tatul aprova e eu, Prefeito Municipal sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Ficam criados no quadro da Camara Municipal de Tatui, os seguintes cargos:

a 1 (um) assessor técnico contabil, referéncia "F-2";

b 1 (um) oficial legislativo, referéncia "B-1";

¢ 1 (um) operador/digitador, reteréncia "E";

d 1 (um) molulisla, referéncia "E",

e 1 (um) zelador, referéncia "A-5".

§ 1° Os cargos constantes das alineas "b", "c", e "e" sdo isolados e de provimento efetivo mediante concurso
publico de provas na forma da legislagéo em vigor;

§ 2° Os demais cargos ora criados serado providos em comisséo.

Art. 2° Fica alterado o quadro de funcionarios da Camara Municipal de Tatui, constante da Lei Municipal n°
1.747/84, passando a se compor da seguinte forma:

a 1 (um) diretor da secretaria;

b 1 (um) assessor técnico contabil;
¢ 1 (um) operador/digitador;

d 2 (dois) oficiais legislativos;

e 1 (um) porteiro-continuo;

f1 (um) motorista;

g 1 (um) zelador

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagéo da presente Lei ocorreréo a conta de dotagdes orgamentarias
proprias do Legislativo, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigées em contrario.
Tatui, 23 de maio de 1989.

Wanderley Bocchi
Prefeito Municipal

(Oficio n° 219/89, da Camara Municipal de Tatui).
Publicada na Divisdo de Expediente do Departamento de Administragdo da Prefeitura Municipal de Tatui na
data supra e no Integragdo — O Jornal do Povo, edi¢gdo n°® 601, de 4/6/1989.

Maria Neide de P. Lisboa
Resp. p/ Divisdo do Expediente

* Este texto ndo substitui a publicagéo oficial.



Tatui-SP

Legislagao Digital

RESOLUCAQ N° 2/1994, DE 12 DE ABRIL DE 1994

Nispde sohre a organizagcdo administra tiva da Camara
Municipal de Tatul e da oulras providénclas

O Doutor Eugénio dos Santos Neto, Presidente da Camara Municipal de Tatui, Estado de S&o Paulo, no uso de
suas atribuigdes, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele promulga a seguinte Resolugéo:

TiTULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 1° Fica aprovada a estrutura organizacional da CAmara Municipal de Tatui constante do anexo que fica
fazendo parte integrante da presente Resolugao.

Art. 2° Compete ao Diretor (Geral Administrativo fixar ,em regulamento, as atribuicdes de cada Divisao, Servigos e
respectivos cargos do Quadro Administrativo. (Vide Resolucéo n® 2)

Art. 3° O rargo de Diretor da Secrataria fica com sua denominagan alterada para "MNiretor Geral Administrativa”, de
carater efetivo e provimento madiante acesso na forma prevista pelo Estatuto dos Funcionérios Piiblicos Municipais

11uLo |
DA CRIAGAO DE CARGOS

Art. 4° Ficam criados no Quadro Administrativo da Camara Municipal os seguintes cargos:
a 1 (um) Assessor Juridico, ref. G-l

b 2 (dois) Oficiais Legislativos, ref. D-lII;

¢ 2 (dois) Auxiliares Legislativos, ref. D;

d 1 (um) Auxiliar de Contabilidade, ref. D II;

e 1 (um) Tesoureiro, ref. D-II;

f 2 (dois) Zeladores, ref. A;

g 1 (um) Servente, ref. A;

h 1 (um) Vigia, ref. A,

1° Os cargos constantes das alineas "b" a "h", séo isolados e de provimento efetivo mediante concurso publico
g . —~ . p
de provas na forma da legislagao em vigor.

§ 2° O cargo de Assessor Juridico sera provido em comisséo.

Art. 5° Fica extinto o cargo de Seguranca de Gabinete criado pela Resolugéo n® 2/91, de 8 de maio de 1991.

Art. 6° O cargo de Vigia, em comissdo, ficara extinto, automaticamente, com o provimento efetivo do cargo criado
pelo arl. 4°, "h", da presenle Resolugdo ou pelo decurso do prazo de vigencla da Resolugdo n” 001/94, de 4 de feverelio
de 1994,

Art. 7° Todos os atos relativos ao funcionalismo da Camara Municipal de Tatui obedecerdo ao regime juridico da
Lei Municipal n® 826, de 27 de dezembro de 1968, (Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais).

TiTUdLO 1l
DA COMPOSICAO DO QUADRO

Art. 8° O Quadro de Funcionarios da Camara Municipal de Tatui passa a se compor da seguinte forma:

Departamento de Administragcéo



Diretoria
1 (um) Diretor Geral Administrativo
Assessoria Técnica
: 1- (um} Assessor Juridico
Divis@o de Expediente
4 (quatro) Oficiais Legislativos
2 (dols) Auxlllares Leglslatlvos
1 (um) Puileiro-conlinuo
Divisdo de Financas
1 {um) Assessor Técnico Contabil
1 (um}) Assistente Econdmice-financeiro
1 {um) Auxiliar de Contabilidade
1 {um) Vperadoi/digitadol
1 (um) Tesoureiro
ivisao de Manutongio
1 (um} Molorista
3 {trés) Zeladores
1 {um) Vigia
1 (um} Servente

TITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art, 9° Poderdo ser designados funcionarios integrantes do Quadro Administrativo ora criado, para exercerem
funcgoes de chetia das respectivas Divisdes, tazendo Jus &s vantagens previstas em lel.

Art. 10. As normas relativas aos concursos publicos serfo de algada da Comiss@o Examinadora a ser designada
pela Presidéncia da Camara Municipal.

Art. 11. As despesas decorrentes da aplicag&o da presente Resolugdo ocorrerao a- conta de dotagbes proprias do
orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 12. Esta ResolugBo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes contrarias.
Tatui, 12 de abril de 1994.

) Presldente da Cémara
(Eugénio dos Santos Neto)

Publicada na Secretaria da Camara Municipal na data supra e encaminhada para publicacdo na Integragdo — O
Jornal do Povo, na forma da lei.

Josa Dirceu de Jesus Ribelro
Direlor Geral Administralivo

* Este texto ndo substitui a publicagao oficial.



Tatui-SP

Legislagao Digital

RESOLUGCAO N° 4/1994, DE 18 DE OUTUBRO DE 1994

Nispoe sobre a criagan de cargos nns quadros do | egislativo e
da oulros providéncias.

A Camara Municipal de Tatui aprova e eu, na qualidade de seu Presidente, com fundamento no art. 22, inciso 1V,
da Lei Orgéanica do Municipio, promulgo a seguinte Resolugéo:

Art. 1° Ficam criados no Quadro administrativo da Camara Municipal de Tatui, os seguintes cargos:
Divisdo de Expediente
01 (um) Oficial Legislativo, referéncia "D-II1";
01 (um) Auxiliar Legislativo, referéncia "D";

Divisdo de Manutengao
01 (um) Vigia, referéncia "A".

Paragrafo tnico. Os cargos ora criados sao isolados e de provimento efetivo mediante concurso publico de
provas, na forma da legislagéio em vigor

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao, correndo as despesas de sua apllcag&o a conta
dec dotagbes proprias, suplementadas se necessario.

Tatui, 18 de outubro de 1994.

O Presidente da Camara
Eugénio dos Santos Neto

Publicada na Secretaria da Camara Municipal na data supra e encaminhada para publicagdo na imprensa local,
na forma da lei.

José Dirceu de Jesus Ribeiro
Diretor Geral Administrativo

* Este texto ndo subslilui a publicagéo oficial.
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Legislagao Digital

RESOLUCAQ N° 1/2006, DE 19 DE SETEMBRO DE 2006
Dispde sobre a criagdo de cargos na Camara Municipal de Tatui e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Tatui aprova e eu, na qualidade de seu Presidente, usando das atribuigdes que me sfo conferidas pelo art, 22, IV, da | ai
Qrganica do Municiplo, promulgo a segulnle Resolugdo.

Art. 1° Ficam criados no Quadro Administrativo da Camara Municlpal de Talui, os seguinles cargos.

I - 01 (um) cargo de Agente de Protocolo;

Il - 02 (dois) cargos de Agente Administrativo;

11 - 01 (um) cargo de Assessor de Imprensa;

IV - 01 (um) cargo de Assistente de Informatica;

V -01 (um) cargo de Agente de Finangas;

VI 01 (um) carge de Motorisla,

VIl - 01 (um) cargo de Operador de Maquinas Reprograficas;

VIII - 01 (um) cargo de Servente.

Parsgralo iinleo. Os cargos o1a uiados 530 isolados e de provimento efetivo mediante concurso de provas, na forma da legislagéo em vigor.
Art. 2° Fazem parte integrante da presente Resolugéo os seguintes anexns:

I - Anexo |; denominagéo do cargo, referéncia, quantidade de vagas, forma de provimento, jornada de trabalho e requisitos do cargo;
Il - Anexo lI: sumula de atribuigdes.

Art. 3° Fica extinto, na data da publicagéo desta Resolugéo, o cargo de Assessor Técnico Contabil, de provimento em comisséo, criado pela Lei
Municipal n°® 2000, de 23 de maio de 1989, o qual, encontra-se vago.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Resolugéo ocorrerdo & conta de dotagéo prépria do orgamento vigente,suplementada
se necessario.

Art. 5° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicag&o.
Tatui, 19 de setembro de 2006.

O Presidente da Camara

Eugénio dos Santos Neto

Publicada no Departamento de Administragdo da Camara Municipal na data supra e encaminhada para publicagdo na Imprensa local, na forma
da lei.

(Adilson Fernando dos Santos)

Diretor Geral Administrativo

ANEXO |
Nenominagio do Cargo B Rofnrr“mcia_ _ Quantidade ﬂgvimento Jorn./HS Requisitos do Cargo
1 - Agente de Protocolo D-11l 01 Efetivo 30 Ensino Médio Completo
2 - Agente Administrativo D-1I 02 Efetivo 30 Ensino Médio Completo
* T ; Ensino Superior - Habilitagéo
3 - Assessor de Imprensa H-111 01 Efetivo 30 B s
o = H I WP H o lat. ey
4 - Aaaistente de Infermatica Sl 01 Efetive 30 R
4 - Assistente de Informatica )
(Redacao dada pela El : Nivel Superior na Area de
Resolugdo n°® 2, de 25 de H 01 xletve =0 Informatica
abril de 2018)
5 - Agente de Finangas G-Il | 01 Efetivo 30 Ensino Médio Completo
z . Ensino Médio Completo com
6 - Motorista D-1ll 01 Efetivo 30 CNH ‘D"
7 - Oporador de Maquinas D-1ll 01 Efetivo 30 Ensino Médio Completo
Reprograficas
8~—Servente (Revogado pela Bt Efeti Ensine
Resolugdo n® 2,de 2018) & it




ANEXO Il

Agente de Protocolo
'Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo

Sintese das Atribuigbes:

Atender o publico;

Controle de receblmento e de entrega de documentos;

Andlise e distribuigido de documentos;

Registrar em livro ou por planilha informatizada entrada e saida de documentos;

Exegcugdo de sarvigos de protocolo de acordo com as regras do servigo, outras tarefas semelhantes;
Orlenlar, obler Informagdes e fomecd-las aos inleressados quanto a posigdo dos documentos protocolados,
Outras atividades compativeis com o cargo.

Agente Administrativo

Escolaridade Fxigida® Fnsino Madio Completo

Sintese das Atribuigdes:

Executar trabalhos administrativos de certa complexidade que requeiram capacidade de julgamento;
Redigir, digitar expedientes administrativos, tais como:oficios, informagdes, relatdrios e outros;

Elaborar e manter atualizados fichdrios, arquivos manuais e informalizados,

Proceder a classificagao, separacio e distribuicao de expedientes;

Obter ou recaher informagfies e fornecé-las aos Interessados;

Auxiliar no trabalho de aperfeigoamento e Implantagéo de rotinas;

Proceder & conferéncia dos servigos executados na area de sua competéncia;

Executar atividades auxiliares de organizagio pastas, manuscritos livros, periédicos e outras publicagdes;
Organizar o local de «trabalho, responsabilizando-se pelo material existente;

Fazer registros e relatérios relativos aos assuntos compreendidos no seu campo ou setor;

Zelar pela limpeza e conservagao de documentos e materiais de seu setor;

Recortar, organizar artigos jornalisticos ou de revistas de interesse da Camara Municipal,

Atendimento ao publico de acordo com seu setor de servigos;

Pailivipar da conservagdo, manulengdo e organizagdo dos documenlos e arquivo do acervo da Camara;
Utlizar a rede de computadores e utilizar os softwares disponiveis;

Qutras atividades compativeis com o cargo.

Assessor de Imprensa

Escolaridade Exigida: Ensino Superior - Habilitagdo em Jornalismo com Registro no MTB

Sintese das Atribuigbes:

Prestar assessoramento em assuntos relacionados com a imprensa e demais 6rgéaos de comunicagao;
Culdar da Imagem e da promogdo da Camaia lrenle aos diversos segmenlos da socledade,

Fornecer apoio logistico a eventos promovidos pela Camara ou em que ela participe;

Relacionar-se com a midia, abastecendo-a com informagbes da Camara, através de releases (material de divulgagdo escrito na forma
jornalistica), press-kits (conjunto de textos, fotos e outros materiais para a divulgagéo), e atendendo as solicitagbes dos jornalistas;

Informar os vaiculos de grande circulagiio hem como a imprensa Incal sohre as atividades desenvolvidas peln legislativo municipal;
Responder aos ¢rgaos de divulgagéo reclamagbes, sugestdes e pedidos dos leitores, ouvintes e expectadores;

Realizar arquivos de dados e imagens/jornais;

- Atender consultas da imprensa externa;

Divulgar notas a imprensa;

Organizar e manter atualizado mailing-list (listagem), contendo relagdo de veiculos de comunicagdo, com nomes de diretores, editores e
reporteres, enderego, telefone, fax, e-mail;

Elaborar e organizar material sobre o tema sugerido ou solicitado para entrevista agendada, de modo a preparar o entrevistado;

Zelar pela imagem da Casa Legislativa;



Efetuar o controle, analise e arquivo das informagdes divulgadas na midia, através do clipping (resenha) impresso e eletrénico;
Produzir e editar house organs (boletins, jornais, revistas e outros) destinados aos publicos internc e externo;

. Coordenar efou produzir outros produtos jornalisticos, como fotografias, videos, programas de radio ou de TV e video-releases;
Organizar e acompanhar entrevistas coletivas, individuais ou exclusivas, facilitando o trabalho e disponibilizando informagdes e material;
i”articipar na definigéo de politicas e diretrizes de comunicagdo;

Elaborar relatério periodico das atividades e dos resultados obtidos pela assessoria de imprensa;

Organizar visitas aos veiculos de comunicagéo;

Potencializar a internet como ferramenta imprescindivel em fungédo da veiculagéo de noticias em tempo real;
Garenciar o contalido da Homa Page da Camara;

Quiras allvidades compalivels com o cargo.

Assistente de Informatica

Escolaridade Exigida: Nivel Superior na Area de Informatica (Redagfa dada pela Resolugia n° 2, de 2018)

Sintese das Atribuigdes:

Prestar suporte aos usuarios da rede de computadores, envolvendo a montagem, reparos e configuragdes de equipamentos e na utilizagéo do
hardware e software disponiveis;

Participar da instalagio e reinstalagio, de acordo com a orientagao racebida. os equipamentos e softwares de informatica adquiridos pela
Camara;

Participar do processo de conectar, desconectar e remanejar os equipamentos de informatica da Camara para os locais indicados; quando
necessario;

Orientar ns nsuarios quanto a utilizagfo adequada dos equipamentos de Informatica e softwares instalados nos diversos selores da Camara;
Orlentar ns usuarlns quanto a ulllizagfo da internel, sempre que necessario,

Participar do levantamento das necessidades de equipamentos de informatica e de softwares da Camara;

Auxiliar no contato de fornecedores de software para solugdo de problemas quanto aos aplicativos adquiridos;

Participar na montagem dos equipamentos e implantagdo dos sistemas utilizados pelas unidades de servigo e treinamento dos usuarios;
Participar do processo de andlise dos novos softwares e do processo de compra de softwares aplicativos;

Fazer a limpeza e a manutengdo de maquinas e periféricos instalados nos diversos setores da Camara;

Efetuar os back-ups e outros procedimentos de seguranga dos dados armazenados;

Criar e implantar procedimentos de restrigdo do acesso e utilizagéo da rede, como senhas, eliminagéo de "drives etc,;

Receber orientages referentes & instalagio de softwares deup-grade e fazer outras adaptagdes/modificagbes para melhorar o desempenho dos
equipamentos;

Participar da analise de partes/acessorios e materiais de informatica que exijam especificagéo ou configuragéo;
Preparar relatérios de acompanhamento do trabalho técnico realizado;

QOutras atividades compativeis com o cargo.

Agente de Finangas

Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo

Sintese das Atribuiges:

Sob supervisdo, proceder a execugdo de servigos administrativos, rotina financeira em geral, e deter conhecimentos de informatica;
Auxiliar no controle das contas a pagar;

Auxiliar na classificagao e registro da documentagao fiscal;

Auxiliar no arquivo financeiro;

Auxiliar na preparagao de relatérios com previséo de valores a pagar, em bases semanal e mensal, para efeitos de elaborag&o do Fluxo de Caixa;
Auxiliar no controle sobre as retengbes de imposto de renda,através de sistema de computador;

Auxiliar no procedimento de empenho prévio das despesas;

Auxiliar na liquidagdo da despesa, bem como a conferéncia de todos os elementos, nos respectivos processos;

Auxiliar no controle dos compromissos financeiros da Camara,registrando em sistema de computador os documentos correspondentes (notas
fiscais, faturas, contratos, recibos etc.), para encaminhamento para pagamento nos respectivos vencimentos;

Auxiliar na manutengéo de controles dos pagamentos;

Auxilia na elaboragdo mensal do balancete da receita e despesa;



Dar baixas em pagamentos realizados;
- Auxiliar na elaboragéo diaria de Boletins de Caixa;

"Outras atividades compativeis com o cargo.

. Motorista
Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo com Carteira Nacional de Habilitagao - “D".
Sintese das Atribuigdes:
Dirigir veiculo da Camara, transportando passageiros para locais pré-determinados, seguindo roteiros- ou mapas rodoviarios;
- Proceder ao mapeamento de viagens, identificando usuarios,seu destino, quilometragem, horarios de saida e chegada;
Tialan o3 passagelros com respelto ¢ uibanldade,
Manter atualizada sua Carteira Nacional de Habilitagdo e a documentagao do veiculo;
Dirigir-corretamente o veiculo, obedecendo ao Codigo Nacional de Transito;
Inspecionar o veiculo antes da partida, durante e apds o percurso;
Verificar diariamente as condigdes do veiculo e zelar pela manutengédo e conservagéo do mesmo;

Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando medidas cabiveis na preveng@o ou solugdo de qualquer incidente para garantir aseguranca dos
passageiros, dos transeuntes e outros veiculos;

Tomar ag providenciag perlinenles em vaso deo acidonte om quo o veiculo que dirige for envolvido,
Comunica ao superior anormalidades no funcionamento do veiculo;

Outras atividades compativeis com o cargo.

Operador de Maguinaa [Reprograflcas
Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo
Sintese das Atribuigdes:

Operar maquinas reprograficas, fazendo os ajustes necessarios e acionando as teclas de funcionamento, para reproduzir documentos diversos
nas quantidades solicitadas;

Alcear as folhas de documentos reprografados, separando-as e ordenando-as para posteriormente grampea-las;

Operar e manter em perfeito funcionamento as maquinas reprograficas;

Fazer pequenos servigos de limpeza na maquina reprografica;

Arrumar material de consumo em armarlos e prateleiras, de acordo com a orientacéo receblda;

Realizar tarefas como, Intercalar, vincar, dobrar, plcolar, conlar e empacolar Impressos, além de ullllzar a gullholina de papéls,
Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

Zelar pelo equipamento sob sua guarda, comunicando a chefia imediata a necessidade de consertos e reparos;

Outras atividades compativeis com o cargo.
Servente (Revogado pela Resolucgo n® 2, de 25 de abril de 2018)

ete- (Revogado pela Resolugédo n° 2, de 25 de abril de 2018)

Preparar-e-distribuireaféchésueoselaneches: (Revogado pela Resolucdo n° 2, de 25 de abril de 2018)

Resempenhar autras atividades eempativels eem o earge. (Ravegado pela Reselugfio n® 2, da 25 de abril de 2018)

* Este texto nao substitui a publicagao oficial.



Tatui-SP

Legislagao Digital

RESOLUGAO N° 2/2018, DE 25 DE ABRIL DE 2018

Reorganiza a estrutura administrativa da Camara Municipal de
Tatui e da outras providéncias

(Projeto de autoria da Mesa do Legislativo)

A Camaia Municipal de Tatui aprova e eu, na qualidade de seu Presidente, usando das atribuigées que me 3&o
conferidas pelo art. 22, IV, da Lei Orgéanica do Municipio, promulgo a seguinte Resolugao:

Art. 1° Para dar suporte administrativo e operacional a este reorganizagdo administrativa, fica criado na Diviséo de
Financas da Camara Municipal de Tatui (01) cargo de Contador, enquadrado na referéncia "I-IV" da Escala de
Vencimenlos vigenle, de provimento efetivo, madiante concurso piblico de provas, com jornada de trabalho de 30
(trinta) horas semanais.

§ 1° Sera requisito para provimento no cargo ora criado, ter nivel superior, com graduagéo em Ciéncias Contabeis,
devidamente inscrito no orgéo de classe, e estar regularmente habilitado para o exercicio da profissao.

§ 2° Séo atributos do eargo-

| - organizar os trabalhos inerentes & Contabilidade;

Il - apurar os elementos necessarios a elaboragao da proposta orgamentaria da Camara Municipal;

Il - elaborar relatérios e pareces técnicos;

IV - organizar, elaborar e assinar balancetes e demonstrativos de contas e outros documentos contabeis, e
V - executar outras atividades compativeis com o cargo.

Art. 2° O requisito de escolaridade previsto nos anexos | e Il, da Resolugdo Municipal n® 001/2006, de 19 de
setembro de 2008, para o cargo efetivo de Assistente de Informatica passa a ser "nivel superior na area de informatica".

Paragrafo Unico. Em razdo da disposi¢do contida no caput deste artigo, o cargo de Assistente de Informatica
passa a ser enguadrado na referéncia "I-I" da Escala de Vencimentos vigente.

Art. 3° Ficam extintos, na data da publicacdo desta Resolug&o, os seguintes cargos:
| - 1 (um) cargo de Operador/Digitador, criado pela Lei Municipal n® 2.000, de 23 de maio de 1989, e

Il - 1 (um) cargo vago de Servente, criado pela Resolugdo Municipal n° 001/2006, de 19 de setembro de 2006.

Art 4° As despesas decorrentes da aplicagédo da presente Resolugéo ocorrerdo a conla de dolagéo propria do
orcamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
Tatui, 25 de abril de 2018.

O Presldenle da Camaia
Luis Donizetti Vaz Junior

Publicada no Departamento de Administragdo da Camara Municipal na data supra e encaminhada para
publicagé&o na Imprensa local, na forma da lei.

Adilson Fernando dos Santos
Diretor Geral Administrativo

* Este texto ndo substitui a publicacao oficial.



Tatui-SP

Legislacao Digital

LEIN® 5,361, DE 24 DE JUNHO DE 2019

Estabelece os valores das referéncias salariais e dispde sobre o
reenquadramento de cargos efetivos que especifica.

Maria José Pinto Vieira de Camargo, Prefeita do Municipio de Tatui, Cstado de 3ao Paulo, no uso de suas aliibuigoos
legais, taz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Ler;

Art. 1° As referéncias salariais dos cargos de provimento efetivo da Prefeitura Municipal de Tatui passam a vigorar
conforme os valores constantes na tabela do anexo | da presente Lei.

Art. 2° Ficam reenquadrados os seguintes cargos em provimento efetivo: Monitor “G-1", Cuidador Social "H", Fiscal “"H-
11", Técnico Ambiental “I", Fisioterapeuta “I-11", Fonoaudidlogo “I-I", Psicélogo “I-II", Terapeula Ocupacional “llI”, Nulricionisla
“I-II", Fiscal Tributario “I-IV", Engenheiro Civil “I-X1ll", Engenheiro Ambiental “I-XIII", Engenheiro Seguranga do Trabalho “I-XIII",
Engenheiro Agronomo “I-XIII”, Engenheiro Eletricista “I-XIII", Arquiteto “I-XIII", Advogado “I-XIII" e Procurador “I-XIII".

Art. 3" As referénclas salarlals dos cargos de provimenlo em comissdo da Preleltura Munlcipal de Tatul passam a
vigorar conforme os valores constantes na tabela do anexo Il da presente Lei.

Art. 4° Fsta | ei entra em vigor na data de sua publicagéo, refroagindo seus efeitns a 1° de junho de 2019, revogadas
as disposlgdes em contrarlo.

Talui, 24 de Junho de 2019.

Maria José P.V. de Camargo
Prefeita Municipal

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Tatui, em 24/6/2019.
Neiva de Barros Oliveira
(Oficio n® 436/AJT/CMT/19, da Camara Municipal)

ANEXO |

Ref. Valor Cargo

Auxiliar de Servigos Gerais

Auxiliar de Servicos Educacionais

Auxiliar de Cuidador Social

Vigia Patrimonial

Lavador de Veiculos
D R$ 1.088,49|Servente de Pedreiro
Servicos Diversos

Auxili:a\r de Esportes

Zelador de Piscina

Auxiliar de Cozinha

Jardineiro
D-Il|  R$ 1.104,07|Auxiliar Encarregado
Agende de Saude

Agente Comunitério de Salde

Atendente

Auxiliar de Salde Bucal

Auxiliar de Farmacia

Lactarista

Pratico em Poda e Corte
Baba




Cozinheira

D-ll

R§ 1.111,85

Apontador

Borracheiro

Calceteiro

Carpinteiro

Encanador

Motorista

Operador de Maguinas

Padeiro

Pedrairo
Pintot
Serralheiro

Telefonista

R$ 1.119,28

Marceneiro

Funileiro

Mecanico

E-il

R$ 1.150,86

Agente Administrativo

Agente de Transito

E-li

R$ 1.162,55

Desenhista

R$ 1.174,28

Comprador

R$ 1.185,99

ORI

Almoxarife

Auxiliar de Laboratério

Auxiliar de Inspecio Veterinaria

\isitador Samitan

Secretario JSM

Escriturario

Operador de Computador

Eletricista

F-ll

R$ 1,195,741

Técnico de Esportes

e

R$ 1.221,11

Técnico de Seguranga don Trah.

G-

R$ 1.232,78

Monitor

G-l

R$ 1.256,156

Oficial AD-HOC

R$ 1.306,65

Bombeiro Civil

Coordenador de Servigos

Coletor de Lixo

Guarda Vidas

Téerico-de-Erfermagem

Técnico de Laboratério

Técnico de Rx

Técnico ECG (Cardio)

Tecnico EEG (Encefa)

Agente Cultural

Técnico Agropecuario

Técnico Eletrdnico

Técnico de Edificagdes

Técnico de Nutri¢dao

Cuidador Social

H-l

R$ 1.320,75

Programador de Sistemas

Inspetor de Alunos

H-It

R$ 1.362,26

Agente de Org. Escolar




Coordenador Educacional

Técnico em Transmissdes

Técnico Imabilizagdo Ortopédica

H-lll| . R$ 1.524,42 Tecnologo Secretario de EMEF

Fiscal

Visitador Sanitario (Incluido pela Lei n° 5.376, de 2019)

Auxiliar de Enfermagem (Incluido pela Lei n® 5.439, de 2020)

Educador Saude Publica

Educador Monitor Guia

Educador/Culdador

Bibliolecano

R$ 1.604 54| ©9a9090

Toécnico Ambiontal

Técnico Gontahil

Biologo

Relagdes Publicas
Técnico de Enfermagem (Incluido pela Lei n® 5.439, de 20207)7'"

Analista de Sistemas

-l R$ 2.005,64— =
Fiscal Ambiental

Chefe de Divisao

To_pc')grafo
Agente de Turismo

Jornalista

-1l R$ 2.362,23|Fisioterapeuta

Fonoaudidlogo

Psicdlogo

Terapeuta Ocupacional

Nufricionista

Assistente Social

111 R$ 2.755,92|Enfermeiro

Farmacéutico

Dentista

Fiscal Tributario

\Veterinario
-1V R$ 3.149,61

Auditor do SUS

Contador

Zootecnista

-V R$ 3.543,30

I-VI R$ 3.937,01

-V R$ 4.330,70

I-VIIl|  R$ 4.724,55

-IX R$ 5.117,90

I-X R$ 5.510,24

I-X1 R$ 5.911,30

[-XIl| R$ 6.303,63

I-XIl|  R$ 6.695,98|Engenheiro Civil

Engenheiro Ambiental

Engenheiro Seq. Trabalho

'F"Engenheiro Agrér-{ano

Engenheiro Eletricista

Arquiteto




Advogado
Procurador
Procurador Legislative (Incluido pela Resoluggo n° 3, de 2019)
I- .
XIV. R$ 7.086,57
1-XV R$ 7.480,68
I- 3
XVI RS 7.873,02
-
VI R$ 8.268,85
I- .
Vil R$ 8.666.?1 ‘
| .
XIX R 9.055,28
I-XX] R$9.451,11
I- .
%X R$ 11 865,30|Médicn ESF
ANEXO 1l
Ret Valor Cargo
Assessor de Gabinete
CC1 R$ 2.338,84
Apoio Administrativo
CC2 | R§ 2.72863Suparvisor
CC3 R$ 3.118,43|Coordenador
CC4 R$ 3.508,22|Assessor
CC5 R$ 4.677,77 |Diretor Executivo
CC6 | R$ 5.455,68|Diretor de Beneficios
CC7 Diretor Estratégi
RS 5.852,77 fre or stra? e.glco. - .
Diretor Administrativo e Financeiro
CC8 | R$ 6.241,22{Assessor de Gabinete |
CC9 | R$ 8.580,60|Assessor Especial
CC10| R$ 8.965,62|Chefe de Gabinete
* Este texio ndo substitui a publicacao oficial.
ANEXO i
Ref. Valor Cargo
Assessor de Gabinete Il
CC1 R$ 2.338,84
Apoic Administrativo
CcGC2 R$ 2.728,63|Supervisor
cc3 R%$ 3.118,43|Coordenador
CC4 R$ 3.508,22|Assessor
CChH R$ 4.677,77|Diretor Executivo
CC6 R$ 5.455,68|Diretor de Beneficios
CcC7 | RS 5.852.77 Diretor Estrétégico A
Diretor Adminislativo e Financeiro
ccs8 R$ 6.241,22|Assessor de Gabinete |
CC8 R$ 8.580,60|Assessor Especial
cc10 R$ 8.965,62|Chefe de Gabinete

* Este texto néo substitui a publicago oficial.




