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PROJETO DE LEI N° 001/2022.

Tatui, 17 de janeiro de 2022.
OFiCIO N° 038/SANJ/22

ASSUNTO: Projeto de Lei n° 001/22

SENHOR PRESIDENTE;

Com meus cordiais cumprimentos, tem este a finalidade de passar as
méos de Vossa Exceléncia, o Projeto de Lei n° 001/2022 que “Dispde sobre os
vencimentos dos servidores piblicos municipais, reestrutura¢do administrativa e
da outras providéncias.

Acompanha o mencionado Projeto de Lei, a justificativa.

Solicito de Vossa Exceléncia, a especial atencdo, dando encaminhamento
ao presente projeto de lei complementar, com urgéncia-urgentissima. diante de sua
finalidade.

Aproveito o ensejo para manifestar os protestos de consideragdo e
apreco. 7

MIGUEL LOQPES C
PREKEITO NICIPAL

Data: 17/01/2022 Hora: 18:40

Excelentissimo Senhor ﬁ_mu_uu"édjzdz'é
ANTONIO MARCOS DE ABREU e

Presidente da Cdmara Municipal de Tatui

0
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Dispée sobre os vencimentos dos servidores
publicos municipais, reestruturacio administrativa
¢ da outras providéncias,

MIGUEL LOPES CARDOSO JUNIOR, Prefeito do Municipio
de Tatui, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigfes legais que he sio conferidas por
lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo a conceder revisio geral
anual no vencimento base dos servidores publicos municipais da Administracdo Direta,
Indireta, Autérquica e Fundacional do Municipio de Tatui, inativos, pensionistas e nos
subsidios dos secretarios municipais, no percentual de 3% (trés por cento), a partir do
més de janeiro de 2022,

Art.2° O caput do art. 7° da Lei Municipal n® 3.706 de 02 de
agosto de 2005, passa a vigorar com a seguinte redacfo:

“Art. 7°A revisdo geral anual dos servidores piiblicos municipais, terd como data
base o dia 1° do més de janeiro de cada ano. ”

Art. 3° O art. 4° da Lei Municipal n° 3.646 de 22 de abril de 2005,
passa a vigorar com a seguinte redagfio:

“Art. 4°Os estagidrios terdo direito a receber uma bolsa auxilio, nos seguinles
valores:

I~ Nivel Superior: R3 700,00 (setecentos reais);

II — Nivel Médio: R§ 544,60 (quinhentos e quarenta e quatro reais e sessenta
centavos).

Pardgrafo dnico. O estigio nio gera vinculo de subordinacio com a Prefeitura
Municipal de Tatui. ”
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Art, 4° O valor da hora de trabalho para o cargo de médico passa a
ser de R$ 126,99 (cento e vinte e seis reais e noventa e nove centavos).

Art. 5° O caput do art. 28 da Lei Municipal n® 5.354 de 23 de maio
de 2019, passa a vigorar com a seguinte redaco:

“Art. 28. Fica estabelecida a remuneracio do Conselheiro Tutelar em RS 3.007,82
(trés mil e sete reais e oitenta e dois centavos), aplicando-se os mesmos indices de
reajustes dos Servidores Publicos Municipais de Tatui, ”

Art. 6° A tabela de vencimentos do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Tatuf passa a vigorar conforme Anexo I da presente Lei.

Art, 7° Ficamn criados os cargos, conforme Anexo II da presente
Lei, com as atribui¢Bes previstas no Anexo II da Lei Municipal n° 5.071 de 06 de
janeiro de 2017.

Art. 8° O Anexo I da Lei Municipal n® 5.071 de 06 de janeiro de
2071 passa a vigorar conforme Anexo III da presente Lei.

Art. 9° Os artigos 5° 9° 11 e 17 da Lei Municipal n° 5.071 de 06
de janeiro de 2017 passam a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 5° A Administracio Direta é composta pelos seguintes orgios:

I - Orgiios Estratégicos:

a) Secretaria Municipal de Governo e Negdcios Juridicos

b) Secretaria Municipal de Administracdo e Transportes Piiblicos;

c) Secretaria Municipal de Fazenda, Finangas, Planejamento e Trabalho;

II - Orgiios Executivos:

a) Secretaria Municipal de Satide;

b) Secretaria Municipal de Educaciio;

¢) Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura;

d) Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

e) Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

J) Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Turismo e Lazer;

g) Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Mobilidade Urbana;
h) Secretaria Municipal de Servicos Piiblicos e Zeladoria;

i) Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Familia e Cidadania.
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tesssnconnas e

“Art. 9° Sdo competéncias especificas dos Orgdos Estratégicos:
I - Secretaria Municipal de Governo e Negécios Juridicos:

a) assistir ¢ acompanhar, direta e indiretamente, o Prefeito Municipal nas suas
atividades representativas e nas relacdes com autoridades em geral;

b) promover o relacionamento entre o Prefeito e a comunidade;

¢) realizar os servicos de controle, registro e manutengdo de processamento de dados;
dj assessorar v Prefeito na coordenaciio politica do Governo Municipal;

¢) monitorar e avaliar o desempenho e os resultados atingidos pelos projetos ¢
programas de governo;

J) propor politicas de tecnologia da informacio e diretrizes gerais de informatizacio;
g atuar com as demais Secretarias, oferecendo suporte técnico e subsidios para
melhoria do desempenho organizacional, monitorando a adequaciio e otimizacdo dos
sistemas;

h) patrocinar os interesses do municipio em juizo;

i) exercer a representaciio extrajudicial do municipio nos atos juridicos em que deva
intervir, mediante expressa delegacdo do Prefeito;

J) elaborar minutas de informacées a serem prestadas ac Poder Judicidrio, nos
mandados de seguranca em que o Prefeito, Secretdrios Municipais e dirigentes de
unidades da Administracdio Direta sejam apontados como coatoras;

k) fiscalizar a legalidade dos atos dos drgios da Administracdo Direta, propondo sua
anulagiio quando for o caso ou as medidas judiciais cabiveis;

) representar ao Prefeito, de oficio ou quando solicitado, sobre providéncias de
ordem juridica que lhe parecam reclamadas pelo interesse piiblico, para a boa
aplicacio das leis vigentes, bem assim, sobre inconstitucionalidade de leis;

m) propor ao Prefeito e Secretdrios Municipais as medidas que julgar necessdrias
uniformizacdo da legislaciio e da jurisprudéncia administrativa;

1) coordenar ¢ viabilizar apoio juridico & execugdo das politicas, diretrizes e metas de
governo;

0) coordenar ftodos os atos e procedimentos atinentes a convénios, sindicincias,
processos administrativos;

P) executar o processo de divuigacio de Leis, Decretos e demals atos oficiais da
Administraciio Municipal;

q) coordenar a comunicagio oficial da Administracio;

v} responder pelo protocolo geral e recursos humanos;
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II - Secretaria Municipal de Administracio e Transportes Piblicos:

a} implantar normas e procedimentos para o processamento de licitacbes destinadas a
efetivar a contratacio de servigos, obras e materiais;

b) coordenar os procedimentos relativos is compras da Administracido Municipal;

¢) coordenar o sistema de licitacdes e contratos;

d) propor medidas para a protecio do patriménio municipal;

e) elaborar e implantar normas e controles referentes a administraciio do material e
do patrimédnio;

J) viabilizar a politica municipal transporte pitblico, fixando prioridades, diretrizes,
normas, padroes e fiscalizagio;

g) responder pela manutengio do Pago Municipal,

III - Secretaria Municipal de Fazenda, Financas, Planejamento e Trabalho:

a) coordenar e viabilizar apoio administrativo & execucdo das politicas, diretrizes e
metas de governo;

b) definir politicas, normas e procedimentos para o desenvolvimento e qualificacio
dos recursos que viabilizam a efetividade dos processos levados a efeito pelo Poder
Executivo Municipal;

¢} coordenar a execucdo orcamentiria, realizando a liberaciio e contingenciamento
do orcamento;

d) executar a politica e administracdo tributdria do Municipio;

e) propor a politica econdmico-tributiria, econdmico-financeira e as diretrizes da
politica orcamentiria;

J) controlar, orientar, supervisionar e fiscalizar a execuciio orcamentdria;

g} exercer a arrecadacdo de tributos e outras rendas do Municipio e seu controle;

h) exercer a fiscalizacio fiscal e tributdrin;

i) elaborar a contabilidade piiblica municipal e a prestacido de contas do exercicio
financeiro;

J) gerenciar recursos e garantir os servicos de tecnologia da informacio e
processamento de dados dos drgios da Administracio Municipal;

k) elaborar os estudos necessdrios & elaboragio dos projetos de lei relativos ao Plano
Plurianual, as Diretrizes Or¢amentdrias, ao Orcamento Anual;

1) coordenar o planejamento fisico-territorial do municipio;

m) definir politica urbana e de desenvolvimento, auxiliando em sua execugiio e
operacionalizacdo;
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1) coordenar as atividades de planejamento urbano e de implementacio do Plano
Diretor do Municipio, em colaboraciio com as demais secretarias e orgios da
Administracdo Municipal e em articulacio com o planejamento metropolitano;

0) coordenar a elaboragdo das politicas de controle urbano, habitaciio, estruturacio
urbana, saneamento bdsico e drenagem no Municipio;

p) elaborar, monitorar e avaliar a implementacéo dos planos, programas e projetos de
desenvolvimento urbano;

q) coordenar a elaboragio de proposta de legislacdo urbanistica municipal;

¥) coordenar a elaboracdo dos projetos de requalificacio urbana, em colaboracio
com as demals secretarias e orgios da Administragio Municipal;

s) analisar e avaliar projetos de obras particulares, bem como realizar fiscalizaciio de
obras civis e urbanisticas;

1) desenvolver canais de atragdo de negécios, atuando como facilitador nos diversos
segmentos empresariais;

u) atrair novos investimentos para o Municipio;

v) promover a capacitagio da mdo-de-obra e requalificacio profissional dos
municipes;

“Art. 11. Sdo competéncias especificas dos Orgios Executivos:
I - Secretaria Municipal de Saitide:

a) planejar, organizar, controlar e avaliar as agées e os servicos de satide e gerir e
executar os servicos publicos de satide;

b) participar do planejamento, programacio e organizaciio da rede regionalizada e
hierarquizada do Sistema Unico de Saiide (S US), em articulagdo com a direcido
estadual;

¢) participar da execucio, controle e avaliacdo das acdes referentes as condicées e
aos ambientes de trabalho;

d) executar servicos de vigilincia epidemiolégica, de vigildncia sanitiria, de
alimentacdio e nufricio, de vigilincia de saide do trabalhador;

e) controlar e avaliar a execucio de contratos e convénios firmados pelo municipio
com as entidades prestadoras de servicos privados de saiide;

) controlar ¢ fiscalizar os procedimentos dos servicos privados de saiide;

8) normatizar complementarmente as agdes e servicos pitblicos de satide no seu
dmbito de atuacdio;

1) definir e implementar programas, projetos e politicas na drea municipal de saiide.
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II - Secretaria Municipal de Educacdo:

a) definir a Politica Municipal de Educagio, em consondncia com as diretrizes
estabelecidas na legislacido municipal, estadual e federal pertinentes;

b) implementar politicas e estratégias educacionais em cumprimento ao disposto pelo
Sistema Municipal de Ensino;

¢) coordenar, acompanhar e avaliar o Plano Municipal de Educacio;

d) monitorar e avaliar os resultados do Sistema Municipal de Ensino;

e} assegurar o ensino publico de qualidade e a democratizacéo da educacio infantil,
do ensino fundamental e de jovens e adultos;

f) executar o planejamento, controle e avaliaciio das atividades inerentes ao Ensino
Fundamental e da Educacdio Infantil no imbito da rede municipal de ensino;

g) atuar em conjunto com as diretrizes estaduais de educagiio para equilibrio do
atendimento a demanda do ensino fundamental;

h} garantir de forma permanente a articulagio com o Conselho Municipal da
Educa¢dio — CME e com os demais orgdos e entidades de atuacio na drea
educacional no Municipio.

III - Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura:

a) planejar, coordenar, orientar e executar os servicos pertinentes @ manutencio e
conservaciio de proprios piiblicos;

b) realizar a manufenciio do sistema vidrio pavimentado e nido-pavimentado da drea
urbana e rural do Municipio;

¢) coordenar e executar o abastecimento da frota de veiculos da Prefeitura;

d) realizar a fiscalizacdo e 0 acompanhamento de obras e servicos piiblicos realizados
por empresas contratadas;

e) executar obras de infraestrutura em geral.,

1V - Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

a) fomentar e desenvolver acées que contribuam para a insercio produtiva de
pessoas, familias ou comunidades do Municipio, prioritariamente aqueles que se
encontram em situacdo de maior vulnerabilidade social;

b) planejar e coordenar a formulaciio e a implementacdo da Politica de Assisténcia
Social do Municipio, em consondncia com as diretrizes estabelecidas na Lei Orgénica
da Assisténcia Social — LOAS e do Sistema Unico de Assisténcia Social — S UAS;

¢) promover ¢ garantir o sistema de protecio social bdsica e especial buscando
reverter as situacdes de vulnerabilidade social no municipio;
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d} implementar o sistema de gestio de informacio da assisténcia social com vistas ao
planejamento, controle e monitoramento das acdes e avaliacio dos resultados da
Politica Municipal de Assisténcia Social;

e) estabelecer diretrizes para a prestacdo de servigos sdcio assistenciais e regulacio
das relagées entre o municipio e organizacées nio governamentais;

J) monitorar e avaliur os programas, projetos e servigos da rede sécio assistencial do
municipio;

8) promover o acompanhamento e avaliacio da gestio do Fundo Municipal de
Assisténcia Social e da execucio orcamentdiria na forma da legislaciio vigente;

h) viabilizar e executar o processo de municipalizacio da Politica de Assisténcia
Social de forma pactuada com as demalis esferas governamentais;

i) desenvolver mecanismos para o constante aperfeicoamento da politica de
assisténcia social,

V - Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente:

a) promover o desenvolvimento econdmico sustentdvel dos setores econémicos e
produtivos do Municipio;

b) elaborar programas, projetos e acies referentes @ politica agricola;

¢) desenvolver, planejar, ordenar, coordenar e fiscalizar as atividades de defesa e
preservagio dos recursos naturais e do meio ambiente;

d) promover estudos para a elaboracdo de planos, programas, projetos e acées de
gestdo ambiental;

e) integrar-se com orgdos de outros municipios, do Estado e da Unido, para questies
ligadas ao meio ambiente;

J) executar o licenciamento ambiental de empreendimentos em geral, a serem
instalados ou existentes, no dmbito de competéncia do Municipio;

8) planejar, coordenar e executar as politicas piiblicas relativas ao bem-estar animal;
h} planejar, coordenar e executar as politicas piiblicas de residuos sélidos da
construgdo civil e inertes no municipio;

VI - Secretaria Municipal de Seguranca Piiblica e Mobilidade Urbana:

a) planejar, gerenciar, administrar, fiscalizar e operar o sistema de trénsito do
municipio objetivando garantir a melhor fluidez vidria, com seguranca, de modo a
melhorar a qualidade de vida da populagio;

b) viabilizar a politica municipal de transito, fixando priovidades, diretrizes, normas e
padrées;
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¢) promover convénios, acordos de cooperaciio técnica e consdércios com instituicées
diversas, relativos as questdes de trinsito;

d) planejar, projetar, regulamentar e operar o trinsito de veiculos, de pedestres e de
animais, e promover o desenvolvimento da circulagio e da seguranga de ciclistas;

e) implantar, manter e operar o sistema de sinalizacdo, os dispositivos ¢ os
equipamentos de controle vidrio;

1) estabelecer, em conjunto com os drgiivs, as diretrizes para o triansito;

g) integrar-se a outros orgdos e entidades do sistema nacional de triinsito para fins de
arrecadacdo e compensacio de multas impostas na drea de sua competéncia, com
vistas @ unificacdo do licenciamento, a simplificacio e @ celeridade das transferéncias
de veiculos e de prontudrios dos condutores de uma para outra unidade da federacio;
h) coordenar as agies relativas as politicas publicas na drea de seguranga do cidadio,
em cooperagio com os orgios do Estado e da Unido;

i) exercer os servigos de protecio preventiva ou ostensiva, diurna e noturna, dos bens,
instalacdes e servicos municipais, nos termos definidos na Constitui¢do Federal, por
infermédio da Guarda Civil Municipal;

J) coordenar as acées relativas 4 Defesa Civil no Municipio, em colaboracio com os
demais entes federativos;

k) auxiliar os servigos de alistamento militar;

{) coordenar e executar os servicos de manutencgio preventiva e corretiva da frota de
veiculos e mdquinas da Prefeitura.

VII - Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Turismo e Lazer:

@) planejar e executar politicas piiblicas, programas, planos, projetos, diretrizes, e
mefas, objetivando o desenvolvimento e a pritica do esporte;

b) promover a participacdo de criangas, jovens e adultos na pritica de esportes
coletivos e individuais;

¢} administrar e executar os programas e eventos de educacdo fisica, lazer, recreacio,
promocdo e assisténcia esportiva;

d) administrar e executar diretamente, por terceiros ou de forma associativa, os
espacos e proprios piblicos de lazer e de esportes;

e) gerenciar, pleitear, cadastrar, propor e acompanhar convénios e parcerias com
universidades, entidades, federacdes e entes federativos, na consecucio de politicas
piiblicas desportivas;

J) coordenar, implementar, controlar e avaliar os programas, projetos e acdes de
curtho social, destinados as atividades fisicas de participacdo e de lazer;

g) definir e implementar politicas objetivando democratizar o acesso aos bens
culturais, historicos e turisticos do Municipio;
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h) estabelecer a politica de preservacio e valorizagio do patrimdnio histérico e
cultural;

i) analisar, propor e viabilizar a execugio de projetos e politicas piblicas culturais e
furisticas;

j) fomentar a preservag¢iio da memdria, da histéria e dos valores culturais populares
do Municipio de Tatui;

VIII — Secretaria Municipal de Servicos Piiblicos e Zeladoria:

a) planejar, coordenar, orientar e executar os servigos pertinentes & manutencio,
limpeza e conservacdo de ruas, pracas e logradouros ptblicos;

b) definir e executar a politica municipal de coleta de residuos domiciliares,
industriais e hospitalares;

¢) coordenar, controlar e fiscalizar os servicos de utilidade piiblica, executados com
permissio do Poder Publico;

d) planejar e executar as acdes relativas & iluminacio piublica;

e) coordenar acdes e executar planos, programas, projetos e atividades para
implementacdo da politica de servigos piiblicos urbanos do Municipio;

) planejar e executar os servicos prestados no Cemitério Piblico Municipal.

IX — Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Familia e Cidadania:

a) assessorar o Chefe do Executivo nas acdes governamentais voltadas a formulagio
de politicas ptiblicas para a promogdo e defesa dos direitos humanos e de cidadania,
na politica municipal de participaciio social, mediante atuacdo articulada com drgios
puiblicos municipais, estaduais e federal;

b) articular iniciativas e apoiar projetos voltados para a promocio e defesa dos
direitos humanos e da participacio social no dmbito municipal, tanto por organismos
governamentais, incluindo os Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, quanto por
organizacées da sociedade civil;

¢) elaborar projetos e programas que promovam a construciio de uma sociedade mais
Jjusta, apresentando propostas que assegurem a igualdade de condicées, a justica
social e a valorizacio da diversidade;

d) estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas, com vistas a promover
projetos voltados a efetivacio de direitos humanos, familia, cidadania e participacio
social, nas dreas afetas as suas atribuicdes;

e) formular e gerir programas e projetos com a adociio de medidas que visem @
corre¢do das desigualdades raciais e a promocdo da igualdade de oportunidades de
Jorma territorializada;
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J) elaborar, propor, articular, planejar e fomentar a implantacio de politicas priblicas
para a defesa dos direitos das mulheres e equidade de género, assim como coordenar
projetos e programas para combater todas as formas de discriminagio e preconceitos
praticados no municipio;

g) coordenar e integrar as politicas piiblicas, desenvolvendo articulacio em rede, com
vistas a promocdo e defesa dos direitos da pessoa idosa;

h) formular, propor, acompanhar, coordenar e implementar projetos e programas que
assegurem a igualdade de condicées, justica, inclusio social, respeito e dignidade aos
idosos;

i) atuar em parceria com outros orgdos da Administracdo Piiblica Municipal,
Estadual e Federal na promocio da intersetorialidade e da efetividade das politicas
piblicas para a populacdo em situacdo de rua, acompanhando a implementacio de
politicas para a populacdo em situacéo de rua;

J) articular, discutir, fomentar, formular e implementar politicas piiblicas
intersetoriais e diversas para atender a juventude.

................

“Art. 17. A Secretaria Municipal de Governo e Negdcios Juridicos providenciard a
alteragdo das unidades organizacionais e dos padrées de lotacdo dos servidores. ”

------------

Art. 10 As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de
verbas orcamentdrias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgio,
revogando-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei Municipal n° 5.244 de 05
de abril de 2018.

Tatui, 17 de janeiro de 2022.
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ANEXO 1

Tabela de Vencimentos

Referéncia Valor Cargo
Apontador

Auxiliar de Cozinha

Auxiliar de Esportes

Auxiliar de Servicos Gerais

Auxiliar Cuidador Social

Auxiliar de Satde Bucal

Auxiliar de Servigos Educacionais

Baba

Borracheiro

Calceteiro

Carpinteiro

Coletor de Lixo

Coveiro

RS 1.431,33 Cozinheira

Encanador

Jardineiro

Lactarista

Lavador de Veiculos

Mecénico

Oficial Ad hoc

Padeiro

Pedreiro

Pintor

Pratico de Poda e Corte

Serralheiro

Servente de Pedreiro

Vigia Patrimonial

Agente Administrativo

Agente Comunitario de Satde

Agente Controle de Endemias

Agente Cultural

Agente de Organizacio Escolar

B RS 148782 Agente de Saude

Agente de Trinsito

Almoxarife

Auxiliar de Farmacia

Auxiliar de Laboratdrio
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Bombeiro Civil

Cuidador Social

Desenhista

Eletricista

(Guarda Vidas

Inspetor de Alunos

Monitor

Motorista

Operador de Computador

Operador de Méquinas

Orientador Social

Secretario de JSM

Técnico Agropecudrio

Téenico de Laboratério

Técnico Nutricgio

Técnico RX

Técnico Seguranga do Trabalho

Telefonista

R$ 1.601,71

Atendente

Auxiliar de Enfermagem

Fiscal

Secretario de Escola

Técnico Imobilizacfio Ortopédica

Visitador Sanitario

R$ 1.685,90

Ribliotecario

Educador Monitor Guia

Escriturario

Técnico Ambiental

Técnico Contabil

R$ 1.804,73

Técnico Enfermagem

=]

RS 2.107,34

Analista de Sistemas

Fiscal Ambiental

R$ 2.482,00

RS 2.895,65

Agente de Turismo

Assistente Social

Chefe de Divisao

Enfermeiro

Farmacéutico

Fisioterapeuta

Fonoaudiélogo

Foncaudidlogo disfagia

Jornalista

Nutricionista
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Psicélogo
Terapeuta Ocupacional
Topografo
Fiscal Tributario

I R$ 3.309,31 Veterindrio
Zoolecnista

J RS 3.722,95 Dentista

K RS 4.136,62

L RS 4.550,28 Contador

M RS 4.964,10

N R$ 5.337,39

0 R$ 5.789,61

P RS 6.211,25

Q RS 6.623,25
Advogado
Arquiteto
Engenheiro Civil
Engenheiro Ambiental

R RS 7.066,38 Engenheiro Seguranga do Trabalho
Engenheiro Agrénomo
Engenheiro Eletricista
Procurador

S RS 7.445,88

T RS 8.272,21

U RS 9.105,81

A\ R$ 9.930,31

X RS 12.466,90 Médico ESF
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ANEXO II

CARGOS DE LIVRE NOMEACAO

Cargo/Denominacéo Quantidade Referéncia
Secretario Municipal Subsidio
01
" (Lei Municipal n°4.714 de 17
(Agente Politico) de dezembro de 2012)
CC8
Assessor de Gabinete [ 01
CC7
Diretor Estratégico 02
CCs
Diretor Executivo 01
CC4
Assessor 01
Assessor Especial 01 CC9o
Assessor de gabinete 1 01 CCl1
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ANEXO 111

“ANEXO I

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAQO

ASSESSOR ESPECIAL 04 CcCceo
CHEFE DE GABINETE 01 CCl10
DIRETOR ESTRATEGICO 14 cC7
DIRETOR EXECUTIVQO 14 CCs
ASSESSSOR DE GABINETE | 04 CCs
ASSESSOR DE GABINETE 11 0% CCl1
ASSESSOR 18 CC4
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Trata-se de projeto de lei que visa conceder ao servidor piblico
municipal:

- reviséio geral anual aos servidores piiblicos municipais ativos, inativos,
pensionistas e secretarios municipais, no percentual de 3% (trés por cento);

- alteragdo da data base para revisdo geral anual do més de maio para
janeiro;

- alterag@io da tabela de vencimentos do Quadro de Pessoal, com o
reenquadramento total de 71 cargos efetivos, alcancando mais de 2800 (dois mil e
oitocentos) servidores publicos municipais, criando-se um piso salarial de R$ 1.110,36
para R$ 1.431,33;

- reajuste no valor do da bolsa auxilio dos estagirios, passando de R$
500,00 para R$ 700,00, para o nivel superior e de R$ 389,00 para R$ 544,60 para o
nivel médio;

- reajuste na hora trabalho do médico especialista, passando de R$ 110,43
para R$ 126,99,

Ja com relacfo a restruturagfo administrativa, propde-se a unificagfio da
Secretaria de Governo com Negdcios Juridicos; a Secretaria de Administracio com
Transportes Publicos; a unificagdo da Secretaria da Fazenda e Finangas com
Planejamento ¢ Trabalho e a criagio das Secretarias de Servicos Publicos e Zeladoria e
da Secretaria de Direitos Humanos, Familia e Cidadania, com a respectiva criacfio de
um cargo de secretdrio municipal e seis cargos de livre provimento que irfio compor a
estrutura administrativa das novas secretarias.



y Prefeitura Municipal de Tatui

GABINETE DO PREFEITO

Avenida Domingos Bassi, n® 1000 - Centro - Tatui/SP
Telefone: (15) 3259-8400 - CEP: 18271-330

PROJETO DE LEI N° 001/2022.

Por fim, cumpre-nos consignar, que a proposta de reajuste salarial foi
devidamente aprovada pelo Sindicato dos Servidores Publicos Municipais, em
assembleia realizada no tltimo dia 11 de janeiro, conforme documento anexo.

Assim. pelos motivos expostos, esperamos contar com os Senhores
Vereadores, para analisarem e votarem favorave/l&ente ao presente Projeto de Lei, com
urgéncia-urgentissima, diante de sua finaljdade.
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\SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE TATUI e REGIAO

Tatui, 13 de Janeiro de 2022
OFICIO 002/2022 — Secretaria Geral - SSPMTER

PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI
limo. Sr. Prefeito Municipal Miguel Lopes Cardoso Junior

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TATUI E REGIAO -
SSPMTER, no uso de suas atribuicbes legais, através de sua representante, vem
respeitosamente, & Vossa Exceléncia, informar que a proposta apresentada pelo
Executivo Municipal para revisdo geral anual e demais itens constante no oficio n°
026/2022 foi aprovada por unanimidade em assembleia geral dos servidores publicos
municipais.

Aproveitamos o ensejo para reiterar nossos protestos de elevada estima e distinta
consideracao.

Atenciosamente,

SINDICATO DOS SERVIDORES PU@LICOS MUNICIPAIS
DE TATUI E REGIAO

: B
Terezinha \Antlines Quevedo Jamoul
Diretora Representante dosServidores Publicos Municipais de Tatui

Rua Doutor Francisco Camarge Penteado, n°210, Jardim Lucila, Tatui/SP, Telefone 3205-2325,
Email: sspmfer@hotmail.com
CNPJ n° 54.335.138/0001-70




ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA NO DIA 11/01/2022 -
DISSIDIO 2020/2021

Aos onze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois (11/01/2022), as
dezenove horas (18h00min) em primeira chamada e as dezenove horas e frinta minutos
(19h30min), em segunda chamada, na quadra esportiva da Escola Eugénio Santos,
situada na Mraga Adelaide Guedss &/n, Centro, no municipio de Tatui, [stado de Sao
Paulo, realizou-se a assembleia geral extraordinaria, nos termos do que determina o
Estatuto Social da instituicdo, ouve inicio da sessdo com o cumprimento dos presentes
pela Diretora Representante de Tatui do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de
Tatui e Regido, Terezinha Antunes Quevedo Jamoul, posteriormente, foi passada a
palavra para as advogadas Cynthia Cristina Oliveira Silva e Priscila Bolina de Camargo
Alegre, as quais respectivamente procederam a leitura da proposta encaminhada pelo
Poder Executivo através do oficio n°026/2022 datado de onze (11) de janeiro de dois mil e
vinte e dois (2022), consistente no seguinte; a) a administragdo plblica municipal
concedera revis8o geral anual acs servidores puUblicos municipais, ativos, inativos e
pensionistas o percentual de 3% (irés por cento), sobre o salario base, a partir do més de
janeiro de 2022; b) reajuste de 1% (um por cento), a partir de maio de 2022, em
cumprimento ao disposto no inciso |, do artigo. 2° da Lei Municipal n°5.186/2017; ¢)
alteragcdo da data-base da revisdo geral anual para o dia 1° de janeiro; ¢) reajuste ao
efetivo da Guarda Civil Municipal no valor de R$300,00 (trezentos reais) sobre o salario
base; d) reajuste no valor da Bolsa Auxilio dos Estagiarios: 5.1. nivel superior: passa de
R$500,00 (quinhentos reais) para R$700,00 (setecentos reais): 5.2. nivel médio: passa de
R$ 389,00 (trezentos e oitenta e nove reais) para R$544,60 ( quinhentos e quarenta e
quatro reais e sessenta centavos); e) reajuste da cesta basica no percentual de 14%
(quatorze por cento} a partir de junho de 2022, passando de R$ 356,86 (trezentos e
cinquenta e seis reais e oitenta e seis centavos) para R$ 406,82 (quatrocentos e seis
reais oitenta e dois centavos); f) inclusdo do vale transporte; g) no que tange aos
professores da rede publica municipal, propde-se a equiparacdo da hora aula do
Professor PEB — | E PEI (efetivo com pedagogia) com Professor PEB ~ li, passando a
hora-aula para R$20,27 (vinte reais e vinte e sete centavos); h) reajuste na hora de
trabatho do médico especialista passando de R$110,43 para R$126,99; i) reposigéo
salarial nos termos do anexo | (denominado Tabela Salarial 2022), a qual foi procedida a
leitura de todas as categorias, item a item. Colocada a proposta em votacdo pelos
presentes, a mesma foi APROVADA quase por unanimidade, como nenhum servidor
quis falar sobre o resultado , encerrou-se a assembleia. Nada mais havendo a tratar, eu
Diretora Representante de Tatui agradeci a presenca de todos e dei por encerrada a
assembleia. Desta forma, foi lavrada a presente ata, por mim, diretora da entidade, apds
lida e aprovada, segue assinada por mim, pelas Advogadas do Sindicato e todos abaixo;
has dependéncias do local da Assembleia.

Rua Doutor Francisco Camargo Penteado, n°210, Jardim Lucila, Tatui/SP, Telefone 3205-2325./‘5, E
Email: sspmter@hotmail.com

CNPJ n° 54.335.138/0001-70 W




Diretora Representante de Tatui

PRISCILA BOLINA CAMARGO ALEGRE
OAB/SP 272.976

Rua Doutor Francisco Camargo Penteado, n°210, Jardim Lucila, Tatui/SP, Telefone 3205-2325,

Email: sspmter@hotmail.com
CNPJ n° 54.335.138/0001-70



